
 

 

 
Barueri, 28 de Setembro de 2021. 

Ofício 029_2021 

Ao Senado Federal  

Núcleo de Gestão de Contratos de Terceirização – NGCOT 

Germando Tenório Lopes    

Assunto: Contrato 085/2019 – Seguro Garantia – Segundo Termo Aditivo 

 

Prezado Germando, 

 

           A Maxvideo Comércio e Serviços Eireli, vem solicitar através deste e com base no 

Segundo Termo Aditivo de que se faça o desconto na nota fiscal referente ao mês de 

Set/2021 a diferença da complementação da garantia contratual no valor de R$ 1.202,80 para 

o pagamento do Seguro Garantia da referida Clausula Quarta do referido contrato em 

questão. 

 

Certo de vossas providências ao assunto e deferimento, nos colocamos à 

disposição. 

 

   Atenciosamente, 

 

 

                                       

_______________________________ 
Sonia Virgolino 

RG 34.129.690-9 
CPF 300.719.078-90 

 

 



De: Cinthya Maxvideo
Para: Germando Tenório Lopes; SEPCO - Serviço de Planejamento e Controle
Cc: NGCOT - Núcleo de Gestão de Contratos de Terceirização; sandro@maxvideosys.com.br; "Matildes Gonçalves"
Assunto: SENADO CT85/2019 - GARANTIA CONTRATUAL - SEGUNDO TERMO ADITIVO
Data: quinta-feira, 23 de setembro de 2021 16:17:16
Anexos: image001.png

Segundo AditivoCT 0085 2019 - 2º TA_Assinado.pdf

 
Prezado Germando,
 
 
Com base no Segundo Aditivo, Cláusula Quarta do contrato em questão, a diferença da complementação
da garantia contratual é  no valor de R$ 1.202,80.
 
 

 
Solicitamos se possível, que o valor de R$ 1.202,80 seja descontado na próxima nota no início do mês em
Outubro/2021, referente ao mês de Setembro/21.
 
Ficamos no aguardo do retorno desta Casa sobre deferimento de nosso pedido.
 
 
Atenciosamente,
 
Cinthya Matos
+55-11-4326-4025
+55-11-4326-4031

+55-11-96408-5825 
maxvideo@maxvideosys.com.br
Maxvideo Digital Systems
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CLAUSULA QUARTA

A CONTRATADA devera apresentar a complementagfio da garantia no percentual de 2.5%
(dois virgula cinco décimos por cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10
(de2) dias corridos, a contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender
a0 aditamento, em conformidade com a Cliusula Décima Segunda - Da Garantia, do contrato
original c/c art. 56 da Lei n® 8.666/93
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 SEGUNDO TERMO ADITIVO 


 
 


ao Contrato nº 0085/2019, celebrado entre a 
UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL e 
a empresa MAXVÍDEO COMÉRCIO E 
SERVIÇOS EIRELI para a prestação de serviços 
especializados de monitoração, manutenção 
preventiva, manutenção corretiva, suporte técnico à 
operação e fornecimento de peças para os 
equipamentos e sistemas broadcast da TV do 
Senado Federal, com a disponibilização de mão de 
obra qualificada, durante 30 (trinta) meses 
consecutivos. 


 
 
A UNIÃO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pelo sua Diretora-
Geral, ILANA TROMBKA, e a empresa MAXVÍDEO COMÉRCIO E SERVIÇOS 
EIRELI, neste ato representado pelo Sr.ª SONIA VIRGOLINO, tendo em vista a solicitação 
da CONTRATADA, documento n° 00100.015256/2021-26, o Ofício nº 066/2020 – NGCOT, 
documento nº 00100.015587/2021-66, a Conferência de Cálculo nº 017/2021 - SAFIN, 
documento nº 00100.021165/2021-20, o Parecer nº 280/2021 - ADVOSF, documento  
nº 00100.042625/2021-53, a autorização do Senhor Diretor-Executivo de Contratações, 
documento nº 00100.046737/2021-83, a autorização do Exmo. Sr. Primeiro-Secretário, 
documento nº 00100.090798/2021-88 e as demais informações contidas no Processo  
nº 00200.002240/2021-25, resolvem aditar o Contrato nº 0085/2019, com base na sua Cláusula 
Nona, nos Atos da Diretora-Geral nº 9/2015 e nº 33/2017, no anexo V - Política de Contratações 
do Senado Federal, do Regulamento Administrativo do Senado Federal, aprovado pela 
Resolução do Senado Federal nº 13, de 2018, no art. 13. do Decreto nº 9.507/2018, no § 5º do 
art. 65 da Lei nº 8.666/93, e no art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal, e mediante as 
seguintes cláusulas: 
 
 


CLÁUSULA PRIMEIRA 
 


O valor do Contrato nº 0085/2019 fica revisado a menor em 0,99232%, referente a retirada dos 
itens “Aviso Prévio Trabalhado” e “Incidência do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado” do 
submódulo 4.4, pertencente ao módulo 4 – Encargos Sociais e Trabalhistas, da planilha de 


formação de custos, a partir da 1ª prorrogação contratual, em virtude do entendimento contido 


na Informação nº 003/2013 - SEACON/SSAGES/SCISF (em conformidade ao Acórdão  


nº 3.006/2010 - TCU/Plenário) e aos Pareceres (nº 003/2015 e nº 001/2016, da ADVOSF), com 
vigência a partir de 30 de dezembro de 2020, nos seguintes termos: 


 


PARÁGRAFO PRIMEIRO – O valor mensal da mão de obra do Contrato nº 0085/2019 passa 


de R$ 86.558,54 para R$ 85.386,26 (oitenta e cinco mil, trezentos e oitenta e seis reais e vinte 
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e seis centavos), o valor anual passa a ser de R$ 1.024.635,12 (um milhão, vinte e quatro mil, 


seiscentos e trinta e cinco reais e doze centavos), e o valor global para 30 (trinta) meses passa 


a ser de R$ 2.561.587,80 (dois milhões, quinhentos e sessenta e um mil, quinhentos e oitenta e 


sete reais e oitenta centavos), conforme planilhas anexas. 


 
PARÁGRAFO SEGUNDO – Os valores globais das tabelas que compõem o Contrato  
nº 0085/2019, permanecem inalterados: 
 


I. Tabela 2 – Custos com materiais permanece igual a R$ 263.303,99 (duzentos e sessenta 
e três mil, trezentos e três reais e noventa e nove centavos); 
 


II. Tabela 3 – Custos com depreciação ferramental permanece inalterado em R$ 9.067,21 
(nove mil, sessenta e sete reais e vinte e um centavos); 
 


III. Tabela 4 – Custos com peças nacionais (sob demanda) permanece igual a R$ 100.000,00 
(cem mil reais); 
 


IV. Tabela 5 – Custos com peças importadas (sob demanda) permanece inalterado em  
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais); 
 


V. Tabela 6 – Custos com serviços de desembaraço para peças importadas (sob demanda) 
permanece igual a R$ 70.839,90 (setenta mil, oitocentos e trinta e nove reais e noventa 
centavos); e 
 


VI. Tabela 7 – Custos com serviços de entrega de peças importadas (sob demanda) 
permanece inalterado em R$ 4.077,76 (quatro mil, setenta e sete reais e setenta e seis 
centavos). 


 
PARÁGRAFO TERCEIRO – O valor global do Contrato nº 0085/2019 passa de  
R$ 3.544.045,06 para R$ 3.508.876,66 (três milhões, quinhentos e oito mil, oitocentos e setenta 
e seis reais e sessenta e seis centavos), conforme planilhas anexas. 
 


CLÁUSULA SEGUNDA 
 


Os preços unitários dos itens do Módulo 3 “Insumos Diversos”, do Módulo 5 “Taxa 


Admininstrativa” e “Lucro” e dos Materiais das “Tabelas de 2 a 7” do Contrato nº 0085/2019 


ficam reajustados em 6,73384%, correspondente ao INPC/IBGE apurado no intervalo de 
novembro de 2019 (mês da apresentação da proposta) a dezembro de 2020 (mês do primeiro 


aniversário do contrato), com vigência a partir de 30 de dezembro de 2020, nos seguinte 


termos: 
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PARÁGRAFO PRIMEIRO – O valor mensal da mão de obra do Contrato nº 0085/2019 passa 


de R$ 85.386,26 para R$ 86.035,97 (oitenta e seis mil, trinta e cinco reais e noventa e sete 


centavos), o valor anual passa a ser de R$ 1.032.431,64 (um milhão, trinta e dois mil, 


quatrocentos e trinta e um reais e sessenta e quatro centavos), e o valor global para 30 (trinta) 


meses passa a ser de R$ 2.581.079,10 (dois milhões, quinhentos e oitenta e um mil, setenta e 


nove reais e dez centavos), conforme planilhas anexas. 


 
PARÁGRAFO SEGUNDO – Os valores globais das tabelas que compõem o Contrato  
nº 0085/2019 ficam reajustados, da seguinte forma: 
 


I. Na Tabela 2 (Custos com materiais), os valores passam de R$ 263.303,99 para  
R$ 281.034,60 (duzentos e oitenta e um mil, trinta e quatro reais e sessenta centavos); 
 


II. Na Tabela 3 (Custos com a depreciação ferramental),  os valores passam de R$ 9.067,21 
para  R$ 9.677,70 (nove mil, seiscentos e setenta e sete reais e setenta centavos); 
 


III. Na Tabela 4 (Custos com peças nacionais - sob demanda), os valores passam de  
R$ 100.000,00 para R$ 106.733,84 (cento e seis mil, setecentos e trinta e três reais e 
oitenta e quatro centavos); 
 


IV. Na Tabela 5 (Custos com peças importadas - sob demanda), os valores passam de  
R$ 500.000,00 para R$ 533.669,20 (quinhentos e trinta e três mil, seiscentos e sessenta 
e nove reais e vinte centavos); 
 


V. Tabela 6 (Custos com serviços de desembaraço para peças importadas - sob demanda), 
os valores passam de R$ 70.839,90 para R$ 75.610,15 (setenta e cinco mil, seiscentos 
e dez reais e quinze centavos); e 
 


VI. Tabela 7 (Custos com serviços de entrega de peças importadas - sob demanda), os 
valores passam de R$ 4.077,76 para R$ 4.352,35 (quatro mil, trezentos e cinquenta e 
dois reais e trinta e cinco centavos). 


 
PARÁGRAFO TERCEIRO – O valor global do Contrato nº 0085/2019 fica reajustado em 
2,37342% passando de R$ 3.508.876,66 para R$ 3.592.156,94 (três milhões, quinhentos e 
noventa e dois mil, cento e cinquenta e seis reais e noventa e quatro centavos), conforme 
planilhas anexas. 
 
PARÁGRAFO QUARTO - Qualquer crédito financeiro em favor da contratada decorrente da 
alteração prevista na presente cláusula ficará condicionado à comprovação da respectiva 
despesa, com o faturamento em documento apropriado. 
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CLÁUSULA TERCEIRA 


 
As despesas decorrentes do presente instrumento correrão à conta da dotação orçamentária, 
classificada como Programa de Trabalho Resumido - PTRES 191886 e Naturezas de Despesas 
339037, 339030, 339039 e 339092, tendo sido emitidas as Notas de Empenho  
nº 2021NE000083, nº 2021NE000084, nº 2021NE000085, nº 2021NE000086,  
nº 2021NE000087 e nº 2021NE000088, de 12 de janeiro de 2021, nº 2021NE001637,  
nº 2021NE001638, nº 2021NE001639, nº 2021NE001640, nº 2021NE001641,  
nº 2021NE001642 e nº 2021NE001643 de 08 de setembro de 2021. 


 
CLÁUSULA QUARTA 


 
A CONTRATADA deverá apresentar a complementação da garantia no percentual de 2,5% 
(dois vírgula cinco décimos por cento) do valor global do presente contrato, no prazo de 10 
(dez) dias corridos, a contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender 
ao aditamento, em conformidade com a Cláusula Décima Segunda - Da Garantia, do contrato 
original c/c art. 56 da Lei nº 8.666/93. 
 


CLÁUSULA QUINTA 
 
Ficam mantidas as demais cláusulas e condições constantes do contrato original e dos termos 
já autorizados, não expressamente alteradas por este termo. 
 
Assim ajustados, as partes assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, 
na presença das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem. 
 
 


Brasília-DF, _____ de _________________________ de 2021. 
 


 


ILANA TROMBKA 


DIRETORA-GERAL DO SENADO FEDERAL 
 


 


SONIA VIRGOLINO 


MAXVÍDEO COMÉRCIO E SERVIÇOS EIRELI 
 
 


Testemunhas: 
 


Diretor da SADCON             Coordenador da COPLAC 







Empresa: MAXVIDEO COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA


Processo de Reajuste e 
Revisão:


00200.002240/2021-25


CNPJ: 03.517.258/0001-58


Pregão Eletrônico: 094/2019


Contrato: 0085/2019


Data da Apresentação da 
Proposta:


05/11/2019 55 dias


Assinatura: 30/12/2019


Início Vigência Original 30/12/2019


Fim Vigência Original 29/06/2022


Valor Global Original do 
Contrato:


R$ 3.490.080,76


Valor Global R$ 3.544.045,06


Início Período Vigente 30/12/2019


Final Período Vigente 29/06/2022


Data inicial = Mês da 
apresentação da proposta


nov/19 5.384,15


Data final = Mês do primeiro 
aniversário do contrato 


dez/20 5.746,71


6,73384%


Revisão: Retirada dos itens “Aviso Prévio Trabalhado” e “Incidência do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado” do submódulo 4.4, pertencente ao módulo
4 – Encargos Sociais e Trabalhistas da planilha de formação de custos, a partir do 1º aniversário do contrato, em atendimento à Informação nº
003/2013 - SEACON/SSAGES/SCINT (conforme o Acórdão nº 3.006/2010 - TCU/Plenário) e aos Pareceres nº 003/2015 e nº 001/2016, da ADVOSF),
com vigência a partir de 30 de dezembro de 2020 (1º aniversário do contrato).


DADOS DO CONTRATO ATUAL


HISTÓRICO DO CONTRATO


Histórico conforme extrato do GESCON, documento n º 00100.016017/2021-93.


PROCESSAMENTO DO ADITIVO


1ª Instrução


2ª  Instrução


Primeiro Reajuste de preços dos itens "Taxa de Administração", "Lucro", "Insumos" e "Materiais das tabelas de 2 a 7", pela variação do INPC/IBGE


de novembro/2019 (mês da apresentação da proposta) a dezembro/2020 (mês do primeiro aniversário do contrato), com vigência a partir de 30 de
dezembro de 2020. .


Cálculo do 1º reajuste de preços 


Período: novembro/2019 a dezembro/2020


Índice do Reajuste



../../../../../../CONTROLE e NORMAS/3 - INDICADORES ECONOMICOS (IBGE)/INDICES GERAIS.xlsx

../../../../../../CONTROLE e NORMAS/3 - INDICADORES ECONOMICOS (IBGE)/INDICES GERAIS.xlsx





Empresa MAXVIDEO COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA


00200.002240/2021-25


Contrato nº 0085/2019


Vigência: 30/12/2019 a 29/06/2022


ITEM POSTO DE TRABALHO                   QTDE
PREÇO UNITÁRIO 


MENSAL
PREÇO TOTAL 


MENSAL
PREÇO UNITÁRIO 


MENSAL
PREÇO TOTAL 


MENSAL
PREÇO UNITÁRIO 


MENSAL
PREÇO TOTAL 


MENSAL


1
Técnico de manutenção de televisão - 4 
turnos (Seg à Sab: 7-13hrs; 10-16hrs; 13-
19hrs; 15:30-21:30hrs)


4 16.744,18R$           66.976,72R$          -1,34787% 16.518,49R$          66.073,96R$            0,76357% 16.644,62R$          66.578,48R$         


2
Supervisor técnico - Seg à Sex 8 horas 
diurnas - a partir das 7hrs


1 19.581,82R$           19.581,82R$          -1,37638% 19.312,30R$          19.312,30R$            0,75180% 19.457,49R$          19.457,49R$         


TOTAL MENSAL 5 86.558,54R$          -1,35432% 85.386,26R$            0,76091% 86.035,97R$         


TOTAL ANUAL 1.038.702,48R$     -1,35432% 1.024.635,12R$      0,76091% 1.032.431,64R$    


TOTAL GLOBAL (30 meses) 2.596.756,20R$     -1,35432% 2.561.587,80R$      0,76091% 2.581.079,10R$    


VALOR MENSAL VALOR ANUAL
VALOR GLOBAL (30 


MESES)
VALOR MENSAL VALOR ANUAL


VALOR GLOBAL 
(30 MESES)


VALOR MENSAL VALOR ANUAL
VALOR GLOBAL 


(30 MESES)


86.558,54R$           1.038.702,48R$     2.596.756,20R$        (35.168,40)R$         -1,35432% 85.386,26R$        1.024.635,12R$     2.561.587,80R$    19.491,30R$          0,76091% 86.035,97R$             1.032.431,64R$     2.581.079,10R$     


8.776,80R$             105.321,60R$        263.303,99R$            -R$                     0,00000% 8.776,80R$           105.321,60R$        263.303,99R$       17.730,61R$          6,73389% 9.367,82R$               112.413,84R$        281.034,60R$        


302,24R$                3.626,88R$             9.067,21R$                -R$                     0,00000% 302,24R$              3.626,88R$            9.067,21R$           610,49R$               6,73294% 322,59R$                   3.871,08R$            9.677,70R$            


-R$                      -R$                      100.000,00R$            -R$                     0,00000% -R$                    -R$                     100.000,00R$       6.733,84R$            6,73384% -R$                         -R$                     106.733,84R$        


-R$                      -R$                      500.000,00R$            -R$                     0,00000% -R$                    -R$                     500.000,00R$       33.669,20R$          6,73384% -R$                         -R$                     533.669,20R$        


-R$                      -R$                      70.839,90R$              -R$                     0,00000% -R$                    -R$                     70.839,90R$         4.770,25R$            6,73385% -R$                         -R$                     75.610,15R$          


-R$                      -R$                      4.077,76R$                -R$                     0,00000% -R$                    -R$                     4.077,76R$           274,59R$               6,73384% -R$                         -R$                     4.352,35R$            


3.544.045,06R$        (35.168,40)R$         -0,99232% 3.508.876,66R$    83.280,28R$          2,37342% 3.592.156,94R$     


Porcentagem
5,92128%
4,78981%


Proporção
2,22672
2,26650


TABELA 6 - CUSTOS COM SERVIÇO DE 
DESEMBARAÇO PARA PEÇAS IMPORTADAS (SOB 


DEMANDA)


RESUMO GERAL DOS ADITAMENTOS A SEREM AUTORIZADOS


Índice (%)


VALOR REAJUSTADO 
(30.12.2020)


1
VALOR REVISADO - AVP 


(30.12.2020)


DIFERENÇA (R$) ÍNDICE (%)


VALOR REAJUSTADO 
(30.12.2020)


RESUMO GERAL - MÃO DE OBRA


Instruções a serem autorizadas:


1)  Revisão de preços referente a retirada do item "Aviso Prévio Trabalhado" e “Incidência do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado”, com vigência a partir de 30 de dezembro de 2020 ; e


2)  Reajuste de preços dos itens "Insumos Diversos", 'Taxa de Administração", "Lucro" e "Materiais das tabelas de 2 a 7", com vigência a partir de 30 de dezembro de 2020.


TABELA 7 - CUSTOS COM SERVIÇOS DE ENTREGA 
DE PEÇAS IMPORTADAS (SOB DEMANDA)


VALOR ATUAL


Processo de Revisão e Reajuste:


VALOR ATUAL


Índice (%)


VALOR REVISADO - AVP 
(30.12.2020)


DIFERENÇA (R$) ÍNDICE (%)


MÃO DE OBRA


TABELA 2 - CUSTOS COM MATERIAIS


TABELA 3 - CUSTOS COM DEPRECIAÇÃO 
FERRAMENTAL


TABELA 4 - CUSTOS COM PEÇAS NACIONAIS (SOB 
DEMANDA)


TABELA 5 - CUSTOS COM PEÇAS IMPORTADAS 
(SOB DEMANDA)


Fator K (Atualizado) 
Fator K (Processo Licitatório) 


O Contrato nº 0085 2019 apresenta as seguintes informações, consoante se
extrai do último aditamento do presente termo aditivo, se autorizado (REAJUSTE
- 30.12.2020) Fonte: Pasta do Fator K. 


Percentual da Despesa Administrativa (com Tributos) 
Percentual do Lucro (com Tributos)







VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


ITEM DESCRIÇÃO QTDE VALOR MENSAL VALOR ANUAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL


3 Materiais, conforme Anexo 12 do edital 1 8.776,80R$           105.321,60R$    9.367,82R$           112.413,84R$    


8.776,80R$        9.367,82R$        


263.303,99R$    281.034,60R$    


VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


ITEM DESCRIÇÃO QTDE VALOR MENSAL VALOR ANUAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL


4
Depreciação ferramental, conforme 


Anexo 13 do edital
1 302,24R$              3.626,88R$        322,59R$              3.871,08R$        


9.067,21R$        9.677,70R$        


VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


ITEM DESCRIÇÃO QTDE
VALOR GLOBAL 
PARA 30 MESES


5 Peças nacionais - sob demanda 1 100.000,00R$       


100.000,00R$       106.733,84R$       


VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


ITEM DESCRIÇÃO QTDE
VALOR GLOBAL 
PARA 30 MESES


6 Peças importadas - sob demanda 1 500.000,00R$       


500.000,00R$       533.669,20R$       


VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


ITEM DESCRIÇÃO QTDE
VALOR GLOBAL 
PARA 30 MESES


7
Serviço de desembaraço para peças 


importadas - sob demanda
6 70.839,90R$         


70.839,90R$         75.610,15R$         


VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


ITEM DESCRIÇÃO QTDE
VALOR GLOBAL 
PARA 30 MESES


8
Serviço de entrega de peças importadas - 


sob demanda
1 4.077,76R$           


4.077,76R$           4.352,35R$           


75.610,15R$                                      


VALOR ATUAL


TABELA 7 - RESUMO DOS CUSTOS COM SERVIÇOS DE ENTREGA DE PEÇAS IMPORTADAS (SOB 
DEMANDA)


VALOR GLOBAL PARA 30 MESES


4.352,35R$                                        


VALOR GLOBAL PARA 30 MESES


533.669,20R$                                    


VALOR ATUAL


TABELA 6 - RESUMO DOS CUSTOS COM PEÇAS IMPORTADAS (SOB DEMANDA)


VALOR GLOBAL PARA 30 MESES


TOTAL GLOBAL PARA 30 MESES


TOTAL GLOBAL PARA 30 MESES


TOTAL GLOBAL PARA 30 MESES


TOTAL GLOBAL PARA 30 MESES


VALOR ATUAL


TABELA 4 - RESUMO DOS CUSTOS COM PEÇAS NACIONAIS (SOB DEMANDA)


VALOR GLOBAL PARA 30 MESES


106.733,84R$                                    


VALOR ATUAL


TABELA 5 - RESUMO DOS CUSTOS COM PEÇAS IMPORTADAS (SOB DEMANDA)


TOTAL MENSAL


TOTAL GLOBAL PARA 30 MESES


TOTAL GLOBAL PARA 30 MESES


VALOR ATUAL


TABELA 2 - RESUMO DOS CUSTOS COM MATERIAIS


TABELA 3 - RESUMO DOS CUSTOS COM DEPRECIAÇÃO FERRAMENTAL


VALOR ATUAL







Empresa


Processo


Vigência 30/12/2019 a 29/06/2022


6,73384%


MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO: Percentuais VALOR ATUAL Percentuais
VALOR REVISADO - 


AVP 
(30.12.2020)


Percentuais
VALOR 


REAJUSTADO 
(30.12.2020)


Salário Base 7.325,27                             7.325,27                     7.325,27                     
Adicional Noturno
Adicional de Periculosidade
Adicional Horas Extras (cláusula nona da CCT) 118,21 118,21                        118,21                        
Adicional Noturno Sobre Horas Extras
Súmula 444 TST


TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 7.443,48 R$ 7.443,48 R$ 7.443,48


MÓDULO 2 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS


Auxilio Transporte -                                      -                             -                             


Auxilio Alimentação 871,00                                871,00                        871,00                        


Auxílio Funeral 3,00                                    3,00                            3,00                            


Auxilio Creche


TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 874,00                                874,00                        874,00                        


MÓDULO 3- INSUMOS DIVERSOS


Insumos Diversos
Uniformes 87,64                                  87,64                          93,54                          


Materiais e Insumos


Equipamentos de Proteção Individual (EPI) 15,30                                  15,30                          16,33                          


Comunicação (Telefone celular) 82,45                                  82,45                          88,00                          


TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 185,39                                185,39                        197,87                        


MÓDULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
INSS (art. 22, inciso I, Lei nº 8.212/91) 20,00% 1.488,70                             20,00% 1.488,70                     20,00% 1.488,70                     
SESI ou SESC (art. 30, Lei nº 8.036/90 e art. 1º, Lei 8.154/90) 1,50% 111,65                                1,50% 111,65                        1,50% 111,65                        
SENAI ou SENAC (Decreto nº 2.318/86) 1,00% 74,43                                  1,00% 74,43                          1,00% 74,43                          
INCRA (art. 1º, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% 14,89                                  0,20% 14,89                          0,20% 14,89                          
Salário Educação (art. 3º, inciso I, Decreto nº 87.043/82) 2,50% 186,09                                2,50% 186,09                        2,50% 186,09                        
FGTS (Lei Complementar nº 110/01 e art. 30, Lei nº 8.036/90) 8,00% 595,48                                8,00% 595,48                        8,00% 595,48                        
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS  ( RAT 3% x FAP 1,0214) 1,00% 74,43                                  1,00% 74,43                          1,00% 74,43                          
SEBRAE (§ 3º, art. 8º, Lei 8.029/90, alterada pela Lei nº 8.154/90) 0,60% 44,66                                  0,60% 44,66                          0,60% 44,66                          
arredondamento


TOTAL : 34,80% 2.590,33                             34,80% 2.590,33                     34,80% 2.590,33                     


4.2 13º SALÁRIO Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
13º Salário 8,33% 620,29                                8,33% 620,29                        8,33% 620,29                        


Subtotal 8,33% 8,33% 8,33%
Incidência do 4.1. sobre o 13º salário 2,90% 215,86                                2,90% 215,86                        2,90% 215,86                        
arredondamento


TOTAL : 11,23% 836,15                                11,23% 836,15                        11,23% 836,15                        
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Afastamento maternidade 0,0208% 1,55                                    0,0208% 1,55                            0,0208% 1,55                            
Incidência do 4.1. sobre afastamento maternidade 0,0073% 0,54                                    0,0073% 0,54                            0,0073% 0,54                            


Reajuste de preços dos itens "Insumos Diversos", 'Taxa de Administração", "Lucro" e "Materiais das tabelas de 2 a 7", com vigência a partir de 30 de dezembro de 
2020.


Técnico de manutenção de televisão - 4 turnos (Seg à Sab: 7-13hrs; 10-16hrs; 13-19hrs; 15:30-21:30hrs)


Revisão de preços referente a retirada do item "Aviso Prévio Trabalhado" e “Incidência do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado”, com vigência a partir de 30 
de dezembro de 2020


MAXVIDEO COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA


00200.002240/2021-25







arredondamento
TOTAL : 0,03% 2,09                                    0,03% 2,09                            0,03% 2,09                            


4.4. PROVISÃO P\ RESCISÃO Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art. 7º, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0,42% 31,26                                  0,42% 31,26                          0,42% 31,26                          
Incidência de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 2,50                                    0,03% 2,50                            0,03% 2,50                            


Multa do FGTS e da Contribuição Social do Aviso Prévio Indenizado 0,00% -                                      0,00% -                             0,00% -                             


Aviso Prévio Trabalhado (art. 7º, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) 1,85% 137,48                                
Incidência do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,64% 47,84                                  
Multa do FGTS e da Contribuição Social dos Avisos Prévios Indenizado e Trabalhado 3,82% 284,51                                3,82% 284,51                        3,82% 284,51                        
arredondamento


TOTAL : 6,77% 503,59                                4,28% 318,27                        4,28% 318,27                        
4.5. CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Férias 8,33% 620,29                                8,33% 620,29                        8,33% 620,29                        
Adicional de Férias 2,78% 206,76                                2,78% 206,76                        2,78% 206,76                        
Auxílio doença ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei nº 8.212/91 e art. 476, CLT) 1,66% 123,23                                1,66% 123,23                        1,66% 123,23                        
Licença paternidade (art. 7º, inciso XIX, CF e 10, § 1º CLT) 0,02% 1,55                                    0,02% 1,55                            0,02% 1,55                            
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0,28% 20,68                                  0,28% 20,68                          0,28% 20,68                          
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei nº 6.367/76) 0,03% 2,42                                    0,03% 2,42                            0,03% 2,42                            


Subtotal 13,10% 974,93                                13,10% 974,93                        13,10% 974,93                        
Incidência do 4.1. sobre o Custo da Reposição 4,56% 339,28                                4,56% 339,28                        4,56% 339,28                        
arredondamento


TOTAL : 17,66% 1.314,21                             17,66% 1.314,21                     17,66% 1.314,21                     


QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)


MÓDULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 34,8000% 2.590,33                             34,8000% 2.590,33                     34,8000% 2.590,33                     
13º SALÁRIO E ADICIONAL DE FÉRIAS 11,2300% 836,15                                11,2333% 836,15                        11,2333% 836,15                        
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,0281% 2,09                                    0,0281% 2,09                            0,0281% 2,09                            
PROVISÃO RESCISÃO 6,7656% 503,59                                4,2758% 318,27                        4,2758% 318,27                        
CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 17,6558% 1.314,21                             17,6558% 1.314,21                     17,6558% 1.314,21                     


TOTAL : 70,4795% 5.246,37                             67,9930% 5.061,05                     67,9930% 5.061,05                     


TOTAL1 (MÓDULOS: 1+2+3+4) R$ 13.749,24 R$ 13.563,92 R$ 13.576,40


MÓDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO


Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Taxa de Administração (Custos indiretos) 6,22% 854,53                                6,22% 843,01                        6,63% 899,78                        
LUCRO 4,74% 692,04                                4,74% 682,71                        5,03% 728,68                        
TRIBUTOS 8,65% 1.448,38                             8,65% 1.428,84                     8,65% 1.439,76                     
PIS 3,00% 502,33                                3,00% 495,55                        3,00% 499,34                        
COFINS 0,65% 108,84                                0,65% 107,37                        0,65% 108,19                        
Tributos Municipais ISS 5,00% 837,21                                5,00% 825,92                        5,00% 832,23                        
CPRB(Contribuição Previdenciaria sobre Receita Bruta) - Lei 12.844 de 2013, Art. 7º inciso IV, alterada pela Lei 13.161 
de 2015 Art. 7º-A.


0,00% -                                      0,00% -                             0,00% -                             


Subtotal


VALOR TOTAL (SUBTOTAL MÓDULO 5 + LUCRO) 14,87% 2.994,95                             14,87% 2.954,56                     15,28% 3.068,22                     


Quantidade VALORES Quantidade VALORES Quantidade VALORES


1 POSTO 1 16.744,18 1 16.518,49 1 16.644,62


% VALOR ATUAL %
 VALOR REVISADO - 


AVP 
(30.12.2020) 


%
 VALOR 


REAJUSTADO 
(30.12.2020) 


Férias (submódulo 4.5) + terço constitucional de férias (submódulo 4.5) 11,11% 827,05R$                           11,11% 827,05R$                   11,11% 827,05R$                   
13º salário (submódulo 4.2) 8,33% 620,29R$                           8,33% 620,29R$                   8,33% 620,29R$                   


Incidência do submódulo 4.1 sobre Férias, terço constitucional de férias e 13º salário 6,77% 503,68R$                           6,77% 503,68R$                   6,77% 503,68R$                   
Multa do FGTS e Contribuição Social (Somatório Multas Avisos Prévios Indenizado e Trabalhado) 3,82% 284,51R$                           3,82% 284,51R$                   3,82% 284,51R$                   


Subtotal DGBM 2.235,52R$                        2.235,52R$                2.235,52R$                
Taxa de Administração (Custos Indiretos) (módulo 5) 6,22% 138,94R$                           6,22% 138,94R$                   6,63% 148,16R$                   


Lucro (módulo 5) 4,74% 112,52R$                           4,74% 112,52R$                   5,03% 119,99R$                   


TOTAL DGBM 2.486,98R$               2.486,98R$        2.503,67R$        







Empresa


Processo


Vigência 30/12/2019 a 29/06/2022


6,73384%


MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO: Percentuais VALOR ATUAL Percentuais
VALOR REVISADO - 


AVP 
(30.12.2020)


Percentuais
VALOR 


REAJUSTADO 
(30.12.2020)


Salário Base 8.888,55                             8.888,55                     8.888,55                     
Adicional Noturno
Adicional de Periculosidade
Adicional Horas Extras
Adicional Noturno Sobre Horas Extras
Súmula 444 TST


TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 8.888,55 R$ 8.888,55 R$ 8.888,55


MÓDULO 2 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS


Auxilio Transporte -                                      -                             -                             


Auxilio Alimentação 737,00                                737,00                        737,00                        


Auxílio Funeral 3,00                                    3,00                            3,00                            


Auxilio Creche


TOTAL DOS BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 740,00                                740,00                        740,00                        


MÓDULO 3- INSUMOS DIVERSOS


Insumos Diversos
Uniformes 87,64                                  87,64                          93,54                          


Materiais e Insumos -                             -                             


Equipamentos de Proteção Individual (EPI) 15,30                                  15,30                          16,33                          


Comunicação (Telefone celular) 82,45                                  82,45                          88,00                          


TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 185,39                                185,39                        197,87                        


MÓDULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
INSS (art. 22, inciso I, Lei nº 8.212/91) 20,00% 1.777,71                             20,00% 1.777,71                     20,00% 1.777,71                     
SESI ou SESC (art. 30, Lei nº 8.036/90 e art. 1º, Lei 8.154/90) 1,50% 133,33                                1,50% 133,33                        1,50% 133,33                        
SENAI ou SENAC (Decreto nº 2.318/86) 1,00% 88,89                                  1,00% 88,89                          1,00% 88,89                          
INCRA (art. 1º, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20% 17,78                                  0,20% 17,78                          0,20% 17,78                          
Salário Educação (art. 3º, inciso I, Decreto nº 87.043/82) 2,50% 222,21                                2,50% 222,21                        2,50% 222,21                        
FGTS (Lei Complementar nº 110/01 e art. 30, Lei nº 8.036/90) 8,00% 711,08                                8,00% 711,08                        8,00% 711,08                        
Risco de Acidente do Trabalho/RAT/INSS  ( RAT 3% x FAP 1,0214) 1,00% 88,89                                  1,00% 88,89                          1,00% 88,89                          
SEBRAE (§ 3º, art. 8º, Lei 8.029/90, alterada pela Lei nº 8.154/90) 0,60% 53,33                                  0,60% 53,33                          0,60% 53,33                          
arredondamento


TOTAL : 34,80% 3.093,22                             34,80% 3.093,22                     34,80% 3.093,22                     


4.2 13º SALÁRIO Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
13º Salário 8,33% 740,71                                8,33% 740,71                        8,33% 740,71                        


Subtotal 8,33% 8,33% 8,33%
Incidência do 4.1. sobre o 13º salário 2,90% 257,77                                2,90% 257,77                        2,90% 257,77                        
arredondamento


TOTAL : 11,23% 998,48                                11,23% 998,48                        11,23% 998,48                        
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Afastamento maternidade 0,0208% 1,85                                    0,0208% 1,85                            0,0208% 1,85                            
Incidência do 4.1. sobre afastamento maternidade 0,0073% 0,64                                    0,0073% 0,64                            0,0073% 0,64                            


Reajuste de preços dos itens "Insumos Diversos", 'Taxa de Administração", "Lucro" e "Materiais das tabelas de 2 a 7", com vigência a partir de 30 de dezembro de 
2020.


Supervisor Técnico - Seg à Sex 8 horas diurnas - a partir das 7hrs


Revisão de preços referente a retirada do item "Aviso Prévio Trabalhado" e “Incidência do 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado”, com vigência a partir de 30 
de dezembro de 2020


MAXVIDEO COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA


00200.002240/2021-25







arredondamento
TOTAL : 0,03% 2,49                                    0,03% 2,49                            0,03% 2,49                            


4.4. PROVISÃO P\ RESCISÃO Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Aviso Prévio Indenizado ( art. 7º, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) (2) 0,42% 37,33                                  0,42% 37,33                          0,42% 37,33                          
Incidência de FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% 2,99                                    0,03% 2,99                            0,03% 2,99                            


Multa do FGTS e da Contribuição Social do Aviso Prévio Indenizado 0,00% -                                      0,00% -                             0,00% -                             


Aviso Prévio Trabalhado (art. 7º, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT) 1,85% 164,17                                
Incidência do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,64% 57,13                                  
Multa do FGTS e da Contribuição Social dos Avisos Prévios Indenizado e Trabalhado 3,82% 339,74                                3,82% 339,74                        3,82% 339,74                        
arredondamento


TOTAL : 6,77% 601,36                                4,28% 380,06                        4,28% 380,06                        
4.5. CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Férias 8,33% 740,71                                8,33% 740,71                        8,33% 740,71                        
Adicional de Férias 2,78% 246,90                                2,78% 246,90                        2,78% 246,90                        
Auxílio doença ( arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei nº 8.212/91 e art. 476, CLT) 1,66% 147,15                                1,66% 147,15                        1,66% 147,15                        
Licença paternidade (art. 7º, inciso XIX, CF e 10, § 1º CLT) 0,02% 1,85                                    0,02% 1,85                            0,02% 1,85                            
Faltas legais (art. 473 e 83, CLT) 0,28% 24,69                                  0,28% 24,69                          0,28% 24,69                          
Acidente de Trabalho (arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei nº 6.367/76) 0,03% 2,89                                    0,03% 2,89                            0,03% 2,89                            


Subtotal 13,10% 1.164,19                             13,10% 1.164,19                     13,10% 1.164,19                     
Incidência do 4.1. sobre o Custo da Reposição 4,56% 405,14                                4,56% 405,14                        4,56% 405,14                        
arredondamento


TOTAL : 17,66% 1.569,33                             17,66% 1.569,33                     17,66% 1.569,33                     


QUADRO RESUMO - MÓDULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)


MÓDULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FGTS 34,8000% 3.093,22                             34,8000% 3.093,22                     34,8000% 3.093,22                     
13º SALÁRIO E ADICIONAL DE FÉRIAS 11,2300% 998,48                                11,2300% 998,48                        11,2300% 998,48                        
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,0281% 2,49                                    0,0281% 2,49                            0,0281% 2,49                            
PROVISÃO RESCISÃO 6,7656% 601,36                                4,2758% 380,06                        4,2758% 380,06                        
CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 17,6558% 1.569,33                             17,6558% 1.569,33                     17,6558% 1.569,33                     


TOTAL : 70,4795% 6.264,88                             67,9897% 6.043,58                     67,9897% 6.043,58                     


TOTAL1 (MÓDULOS: 1+2+3+4) R$ 16.078,82 R$ 15.857,52 R$ 15.870,00


MÓDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO


Percentuais VALORES Percentuais VALORES Percentuais VALORES
Taxa de Administração (Custos indiretos) 6,23% 1.001,89                             6,23% 988,10                        6,65% 1.054,64                     
LUCRO 4,73% 807,28                                4,73% 796,17                        5,02% 849,78                        
TRIBUTOS 8,65% 1.693,82                             8,65% 1.670,52                     8,65% 1.683,06                     
PIS 3,00% 587,45                                3,00% 579,37                        3,00% 583,72                        
COFINS 0,65% 127,28                                0,65% 125,53                        0,65% 126,47                        
Tributos Municipais ISS 5,00% 979,09                                5,00% 965,62                        5,00% 972,87                        
CPRB(Contribuição Previdenciaria sobre Receita Bruta) - Lei 12.844 de 2013, Art. 7º inciso IV, alterada pela Lei 13.161 
de 2015 Art. 7º-A.


0,00% -                                      0,00% -                             0,00% -                             


Subtotal


VALOR TOTAL (SUBTOTAL MÓDULO 5 + LUCRO) 14,88% 3.502,99                             14,88% 3.454,79                     15,30% 3.587,48                     


1 POSTO 1 19.581,82 1 19.312,30 1 19.457,49


% VALOR ATUAL %
 VALOR REVISADO - 


AVP 
(30.12.2020) 


%
 VALOR 


REAJUSTADO 
(30.12.2020) 


Férias (submódulo 4.5) + terço constitucional de férias (submódulo 4.5) 11,11% 987,62R$                           11,11% 987,62R$                   11,11% 987,62R$                   


13º salário (submódulo 4.2) 8,33% 740,71R$                           8,33% 740,71R$                   8,33% 740,71R$                   
Incidência do submódulo 4.1 sobre Férias, terço constitucional de férias e 13º salário 6,77% 601,46R$                           6,77% 601,46R$                   6,77% 601,46R$                   


Multa do FGTS e Contribuição Social (Somatório Multas Avisos Prévios Indenizado e Trabalhado) 3,82% 339,74R$                           3,82% 339,74R$                   3,82% 339,74R$                   
Subtotal DGBM 1.681,91R$                        1.681,91R$                1.681,91R$                


Taxa de Administração (Custos Indiretos) (módulo 5) 6,23% 104,80R$                           6,23% 104,80R$                   6,65% 111,77R$                   
Lucro (módulo 5) 4,73% 84,44R$                             4,73% 84,44R$                     5,02% 90,06R$                     


TOTAL DGBM 1.871,15R$               1.871,15R$        1.883,74R$        







VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


Descrição Unidade Quantidade
Valor total para 30 (trinta) 
meses para os 5 (cinco) 


profissionais


Plano de dados para 5 
(cinco) profissionais por 30 


(trinta) meses
Plano (mensal) 30 R$ 12.367,50


82,45R$                            88,00R$          


VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


Número Descrição Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total Valor Unitário Valor Total


1 Luva  de  látex  para   limpeza, com forro em algodão flocado. Par 12 5,63R$                  67,56R$          6,01R$              72,12R$              


2
Luva de segurança, confeccionada em malha de algodão 
tricotada em 4 fios com pigmentos de PVC em uma face, 


acabamento em overloque.
Par 8 2,03R$                  16,24R$          2,17R$              17,36R$              


3 Luva de segurança confeccionada em vaqueta. Par 4 17,69R$                70,76R$          18,88R$            75,52R$              


4
Respirador purificador de ar descartável, tipo peça semifacial 
filtrante para partículas, classe PFF3, modelo dobrável, com 


válvula de exalação.
Unidade 40 2,11R$                  84,40R$          2,25R$              90,00R$              


5
Óculos de segurança, com armação e visor curvo, 


confeccionado em uma única peça de policarbonato incolor, com 
proteção anti-embaçante.


Unidade 4 23,50R$                94,00R$          25,08R$            100,32R$            


6
Protetor auricular tipo plug em silicone, lavável, com proteção de 


25 dB(A) de atenuação.
Unidade 40 1,16R$                  46,40R$          1,24R$              49,60R$              


7 Protetor auricular tipo concha 1426. Unidade 4 41,74R$                166,96R$        44,55R$            178,20R$            
8 Boné tipo touca árabe confeccionado em helanca. Unidade 4 15,29R$                61,16R$          16,32R$            65,28R$              


9


Capacete de segurança em polietileno  de  alta densidade, na 
cor branca, aba frontal, suspensão    em    tecido,  com faixa anti-


suor, regulagem de tamanho com ajuste simples, com jugular 
ajustável.


Unidade 4 33,59R$                134,36R$        35,85R$            143,40R$            


10
Cinta lombar com suspensório para proteção da coluna vertebral 


durante movimentação manual de cargas.
Unidade 4 44,05R$                176,20R$        47,02R$            188,08R$            


918,04R$        979,88R$            


15,30R$          16,33R$              


VALOR 
REAJUSTADO 


(30.12.2020)
6,73384%


VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO


VALOR TOTAL DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL


VALOR MENSAL DOS EPIS POR FUNCIONARIOS


VALOR ATUAL


PLANO DE DADOS PARA APARELHOS CELULARES - ANEXO 3


VALOR ATUAL


Valor total para 30 (trinta) meses 
para os 5 (cinco) profissionais


13.200,31R$                                    


VALOR ATUAL


EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL, UNIFORMES E OS VALORES MÁXIMOS ACEITÁVEIS - ANEXO 11







Número Descrição Unidade
Quantidade por  


profissional


Quantidade para 
os 5 (cinco) 


profisisonais
Valor Unitário Valor Total Valor Unitário Valor Total


11


Paletó: Estilo tradicional, abotoamento frontal com 2 ou 3 botões 
com casas no sentido horizontal; lapela normal com caseado no 
lado esquerdo; ombreiras de espuma forradas na cor do paletó; 


bolsos inferiores embutidos, cerzidos, com portinhola; bolso 
superior de peito no lado esquerdo; 2 bolsos internos;   forro  


interno; aviamento da mesma cor do tecido.


Unidade 1 5 244,90R$        1.224,50R$       261,39R$            1.306,95R$      


12


Calça: Estilo social, fino acabamento; com 2 bolsos frontais tipo 
faca com pesponto e forro também pespontado; 2 bolsos 


traseiros embutidos sem portinhola, cerzidos, 1 pinchal em cada, 
fechamento por caseado e 1 botão; forro pespontado em todo o 


contorno; abertura frontal, braguilha com zíper, forrada do 
próprio tecido  do  lado esquerdo com extensão em bico  e 
Camisa: Em estilo social; manga longa; confeccionada em 


tecido 100 % algodão (fio 80), de modo a não deixar 
transparecer a cor do corpo; cor branca, com 1 bolso frontal 


superior à altura do peito, lado esquerdo, com “vista”, chapado, 
reforços (mosqueados) nos cantos, sem portinhola na mesma 
cor do tecido; colarinho sem botões entretelado em toda sua 


extensão, indeformável, da mesma cor do tecido; punho aberto 
entretelado em toda sua extensão, abotoamento com 02 (dois) 
botões; pala de dois panos, fralda longa, recortada na direção 


das costuras laterais e toda embainhada; aviamento na mesma 
cor do tecido, etiqueta de composição e instrução de lavagem 


conforme determinação do INMETRO.


Unidade 3 15 114,94R$        1.724,10R$       122,68R$            1.840,20R$      


13


Camisa: Em estilo social; manga longa; confeccionada em 
tecido 100 % algodão (fio 80), de modo a não deixar 


transparecer a cor do corpo; cor branca, com 1 bolso frontal 
superior à altura do peito, lado esquerdo, com “vista”, chapado, 
reforços (mosqueados)  nos cantos, sem portinhola na mesma 
cor do tecido; colarinho sem botões entretelado em toda sua 


extensão, indeformável, da mesma cor do tecido; punho aberto 
entretelado em toda sua extensão, abotoamento com 02 (dois) 
botões; pala de dois panos, fralda longa, recortada na direção 


das costuras laterais e toda embainhada; aviamento na mesma 
cor do tecido, etiqueta de composição e instrução de lavagem 


conforme determinação do INMETRO.


Unidade 3 15 56,95R$          854,25R$          60,78R$              911,70R$         


14


Gravata: Em tecido 100%  poliéster, acabamento de 1ª 
qualidade, entretela grossa, com passante duplo, cor a definir 


(variadas).
Unidade 1 5 32,41R$          162,05R$          34,59R$              172,95R$         


15
Cinto: Modelo social, em couro de 1ª linha, cor preta, largura 3,5 


cm (aproximadamente), fivela prata, tipo regulável Unidade 1 5 57,48R$          287,40R$          61,35R$              306,75R$         


16


Calçado: Sapato tipo esporte fino masculino, material em couro 
legítimo, cor preta, com cadarço; material do solado em 


borracha com antiderrapante.
Par 1 5 151,92R$        759,60R$          162,15R$            810,75R$         


17 Meia: 100% poliamida, cano longo, cor preta. Par 4 20 12,33R$          246,60R$          13,16R$              263,20R$         


5.258,50R$       5.612,50R$      


87,64R$            93,54R$           


VALOR TOTAL DOS UNIFORMES


VALOR MENSAL DE UNIFORMES POR FUNCIONARIOS
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Contrato CT 2019/0085 SOLICITAÇÃO DE PAGAMENTO

Vigência: 30/12/2019 a 29/06/2022NUP Pagamento: 00200.015943/2021-13

FAVORECIDO

03.517.258/0001-58

CPF/CNPJ/UG Nome do Favorecido

MAXVÍDEO COMÉRCIO E SERVIÇOS EIRELI

Período: 01/09/2021 a 30/09/2021

VALORES

Valor do Documento Fiscal

(-) Glosa

(-) Multa

(=) Valor a Pagar

(-) Crédito em Favor do Senado

R$ 86.358,56

R$ 0,00

R$ 13.523,49

R$ 0,00

R$ 72.835,07

EMPENHOS

Nota de Empenho Natureza da Despesa Valor a Pagar NUP

2021NE000085 3.3.90.39 R$ 322,59

2021NE000083 3.3.90.37 R$ 86.035,97

Optante pelo Simples?

NÃO

SIMServiço executado no DF?

Irregularidade: NÃO

Caráter Definitivo: NÃO

DOCUMENTOS FISCAIS

Número do Documento Fiscal Vencimento NUP do Documento Fiscal

NFe 603 17/11/2021 00100.108338/2021-13

CERTIDÕES

Tipo Validade NUP

Fiscal Municipal (SMFAZ) 27/10/2021 00100.107258/2021-41

FGTS (CRF) 31/10/2021 00100.107258/2021-41

Fiscal Estadual (SEFAZ) 30/11/2021 00100.107258/2021-41

Fiscal Federal (PGFN/INSS) 26/12/2021 00100.107258/2021-41

Trabalhista (CNDT) 25/03/2022 00100.107258/2021-41

Contratação de empresa para a prestação de serviços especializados de monitoração, manutenção preventiva,
manutenção corretiva, suporte técnico à operação e fornecimento de peças.

DESCRIÇÃO DA DESPESA

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES ACERCA DO PAGAMENTO
Informamos que:
1) O valor retido refere-se à parcela devida ao DGBM mensal de R$ 12.886,04 e R$ 637,45, DGBM da repactuação 2º TA;
2) Reter os seguintes valores: R$ 1.202,80 concernete a diferença da garantia 2ª TA, R$ 4.197,98, diferença da mão de
obra conforme 2º TA; e
3) Informamos, ainda, que o pagamento está sendo realizado conforme o Ato nº 20/2015 da Diretoria-Geral, Ato nº
02/2021, do Presidente do Senado e o Ato nº 03/2021 da Diretoria-Geral.

GARANTIAS
Página 1 de 2
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ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: D0F81B71004075E9. 

00100.109929/2021-16



Contrato CT 2019/0085 SOLICITAÇÃO DE PAGAMENTO

Vigência: 30/12/2019 a 29/06/2022NUP Pagamento: 00200.015943/2021-13

Tipo de Garantia Valor Vencimento NUP

Depósito em caução R$ 34.900,80 00100.019498/2020-16

Retenção em pagamentos R$ 52.351,20 00100.019498/2020-16

Retenção em pagamentos R$ 1.349,10 00100.019498/2020-16

Brasília, 20 de Outubro de 2021

Wilson Pereira de Carvalho Filho

CONTRATO / TERMOS ADITIVOS

Documento NUP

Contrato 00100.184451/2019-81

Termo Aditivo - 01º Termo Aditivo 00100.089385/2020-70

Gestor

Membro

Germando Tenorio Lopes
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UG Data de emissão Data de vencimento Data do ateste Data de pagamento

20001 21/10/2021 21/10/2021 19/10/2021 21/10/2021

Taxa de câmbio Processo Código do credor

0 00200.015943/2021-13 3517258000158

Item - Doc. origem Emitente Data de emissão Núm Doc Origem Valor (R$)

1 3517258000158 18/10/2021 NF.603-CT.85/19 86.358,56

Item - PCO

1

UG do empenho Registro de contrato? Favorecido do ct. Conta de controle Inscrição de controle

20001 Sim 3517258000158 812310901 RCSF08519

Item - PCO Empenho Subitem Liquidado? Valor (R$)

1.1 2021NE000083 6 Sim 86.035,97

Registro A Registro B

332310200 213110400

Item - PCO Empenho Subitem Liquidado? Valor (R$)

1.2 2021NE000085 12 Sim 322,59

Registro A Registro B

332310900 213110400

Item - Dedução

1

Data de vencimento Data de pagamento UG de pagamento Valor (R$) Mun. Fav. / Identificador

21/10/2021 21/10/2021 20001 8.160,88 6190

Recolhedor Base de cálculo Valor multa Valor juros Valor outras ent.

3517258000158 86.358,56 0,00 0,00 0,00

Valor ATM Cód tipo DARF Tipo de recurso Período de apuração Processo

0,00 DARF SIAFI Com vinculação de pgto 21/10/2021 00200.015943/2021

Valor receita bruta Percentual

0,00 0,00

Item - Dedução

2 DDR001 - RETENÇÕES DE IMPOSTOS RECOLHÍVEIS POR DAR

Descrição

Dedução

Situação

DDF001 - RETENÇÃO DE IMPOSTOS SOBRE CONTRIBUIÇÕES DIVERSAS- IN 1234 SRF, DE 11/1/12.

Descrição

9,45 TRIB. S/ NF 603. SERV. ESPECIALIZADOS DE MONITORAMENTO, MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO A 
OPERACAO E FORNEC.PECAS P/ EQUIP E SISTEMAS BROADCAST DA TV SENADO, SETEMBRO/21. CT 85/2019-2TA. PROC 
00200.015943/2021-13

Situação

Valor (R$)

86.358,56

Documento de origem

Principal com orçamento

Situação

DSP002 - AQUISIÇÃO SERVIÇOS - PESSOA JURÍDICA (CONTRATO TIPO CREDOR + PC OU RC)

Documento Hábil

020001 / 2021 NP 002053

Dados extraídos do SIAFI em 21/10/2021 13:32

Dados básicos

Observação

NF 603. SERV. ESPECIALIZADOS DE MONITORAMENTO, MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO A OPERACAO E 
FORNEC.PECAS P/ EQUIP E SISTEMAS BROADCAST DA TV SENADO, SETEMBRO/21. CT 85/2019-2TA. PROC 00200.015943/2021-13. 
DGBM: R$13.523,49. RETIDO: R$5.400,78 (DOC 00100.109929/2021-16).
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Data de vencimento Data de pagamento UG de pagamento Valor (R$) Mun. Fav. / Identificador

21/10/2021 21/10/2021 20001 4.317,93 Brasilia - DF

Identificador Recolhedor Base de cálculo Valor multa Valor juros

1782 3517258000158 0,00 0,00 0,00

Valor outras ent. Valor ATM Tipo de recurso Mês de ref. Ano de ref.

0,00 0,00 Com vinculação de pgto 10 2021

Cód UG tomadora Número da NF Município emissão NF Data emissão NF Valor NF (base)

20001 603 Barueri - SP 18/10/2021 86.358,56

Alíquota da NF (%)

5,000

Item - Dedução

3

Data de vencimento Data de pagamento UG de pagamento Valor (R$) Mun. Fav. / Identificador

21/10/2021 21/10/2021 20001 9.463,96 2640

Recolhedor Base de cálculo Valor multa Valor juros Valor outras ent.

3517258000158 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor ATM Tipo de recurso Processo Mês Competência Ano Competência

0,00 Com vinculação de pgto 00200.015943/2021-13 10 2021

Adiantamento 13º?

Não

Item - Dedução

4

Data de vencimento Data de pagamento UG de pagamento Valor (R$) Mun. Fav. / Identificador

21/10/2021 21/10/2021 20001 13.523,49 RCSF08519

Tipo de OB Credor CIT Conta de crédito Conta de débito

OB-Judicial 191 020001J089990000005996751 1/1607/JUDICIAL 2/UNICA

Processo

00200.015943/2021-13

Item - Dedução

5

Data de vencimento Data de pagamento UG de pagamento Valor (R$) Mun. Fav. / Identificador

21/10/2021 21/10/2021 20001 5.400,78 288675

Tipo de recurso UG favorecida Recolhedor Nº de referência Mês Competência

Com vinculação de pgto 20054 3517258000158 1 10

Ano Competência Valor Documento (VD) Desconto (DA) Outras Deduções (OD) Código de Recolhimento

2021 5.400,78 0,00 0,00 288675

DGR001 - DEPÓSITOS RETIDOS SOBRE FORNECEDORES

Descrição

RETENCAO S/ NF 603 SERV. ESPEC. MONITORAMENTO, MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TEC. OPERACAO E FORNEC. 
PECAS P/ EQUIP E SISTEMAS BROADCAST DA TV SENADO, SET/21. CT 85/2019-2TA. PROC 15943/2021. CONF DOC 
00100.109929/2021-16.

11,00 INSS S/ NF 603. SERV. ESPEC. DE MONITORAMENTO, MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO A OPERACAO E 
FORNEC.PECAS P/ EQUIP E SIST. BROADCAST TV SENADO, SET/21. CT 85/2019-2TA. PROC 00200.015943/2021-13. BC: 
R$86.035,97(MO)

Situação

DOB039 - RETENÇÃO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

Descrição

DGBM RETIDO S/ NF 603. SERV. ESPECIALIZADOS DE MONITORAMENTO, MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO A 
OPERACAO E FORNEC.PECAS P/ EQUIP E SISTEMAS BROADCAST DA TV SENADO, SETEMBRO/21. CT 85/2019-2TA. PROC 
00200.015943/2021-13.

Situação

5,0 ISS S/ NF 603. SERV. ESPECIALIZADOS DE MONITORAMENTO, MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO A 
OPERACAO E FORNEC.PECAS P/ EQUIP E SISTEMAS BROADCAST DA TV SENADO, SETEMBRO/21. CT 85/2019-2TA. PROC 
00200.015943/2021-13

Situação

DGP001 - RETENÇÃO DE INSS

Descrição
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Item - Dados pgto. Valor (R$)

1 45.491,52

Credor Tipo de OB Conta de crédito Conta de débito Processo

3517258000158 OB-Crédito 1/1266/477273 UNICA 00200.015943/2021-13

2021 NS 019476 2021 DF 801927 2021 DR 801192 2021 GP 800481

Documentos relacionados

Observação: os documentos com preenchimento cinza foram informados manualmente pelo usuário; os demais (se houver) foram 

extraídos do próprio Documento Hábil.

As seguintes seções do Documento Hábil não foram exibidas: Centro de custo.

Dados de pagamento

Observação
PAGAMENTO DA NF 603. SERV. ESPECIALIZADOS DE MONITORAMENTO, 
MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO A OPERACAO E 
FORNEC.PECAS P/ EQUIP E SISTEMAS BROADCAST DA TV SENADO, 
SETEMBRO/21. CT 85/2019-2TA. PROC 00200.015943/2021-13. DGBM: 
R$13.523,49. RETIDO: R$5.400,78 (DOC 00100.109929/2021-16).
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