SENADO FEDERAL

contraTone ~ (0145-2012

que entre si celebram, de um lado,
o SENADO FEDERAL, e do
outro, a  empresa IPANEMA
EMPRESA DE SERVICOS GERAIS
E TRANSPORTE LTDA.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, CNPJ n° 00.530.279/0001-15,
doravante denominado SENADOQO, com sede na Praga dos Trés Poderes em Brasilia - DF -
CEP 70165-900, neste ato representado pela sua Diretora-Geral, DORIS MARIZE
ROMARIZ PEIXOTO e a IPANEMA EMPRESA DE SERVICOS GERAIS E
TRANSPORTE LTDA. CNPJ n® 00.588.541/0001-82, doravante denominada
CONTRATADA, com sede na SIA/SUL - Trecho 01, Lotes 1270 e 1280 — Brasilia/DF, CEP:
71.200-010, Telefone  (61)  3035-1500, Fax  (61) 3035-1560, e-mail:
ipanema@empresaipanema.com.br, neste ato representada por JOSE CARVALHO DE
ARAUJO, RG n° 257451, SSP/DF e CPF
n° 029.123.171-34, resolvem celebrar o presente contrato decorrente de dispensa de licitagéo,
com base no art. 24, 1V, da Lei 8.666/93, reconhecida pela Senhora Diretora-Geral, fl. 294,
ratificada pelo Exmo. Senhor Primeiro-Secretario, fl. 295 no Processo n® 023.758/12-0,
incorporando a proposta e planilhas apresentadas pela CONTRATADA as fls. 153/171, e
sujeitando-se as partes as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e dos Atos
n®, 24/1998 e 10/2010, ambos da Comiss@o Diretora do Senado, e das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratagédo de empresa especializada para prestagdo
de servigos de manutengéio e instalagio de redes e de equipamentos telefénicos nos proprios
do SENADO, durante 180 (cento e oitenta) dias corridos ou até a finalizagdo do processo
licitatorio n® 016.765/10-9 o que ocorrer primeiro, de acordo com as quantidades,
especificagdes e obrigagdes deste contrato e com as planilhas de formagdo de custo por

categoria em anexo.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A rede atual compde-se de, aproximadamente: N

I - 11.450 (onze mil quatrocentos e cinquenta) pares metélicos de rede interna chegando ao
DG principal (Unidade de Apoio VI - STELE), distribuidos por todo o complexo predial do
SENADO;

II - 980 (novecentos e oitenta) pares metélicos de rede externa interligando o DG principal as
Concessionarias de Telecomunicagdes; & 3
{
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SENADO FEDERAL

III - 400 (quatrocentas) caixas de distribui¢éio telefonica;

IV - 11 (onze) DG’s (STELE - Unidade de apoio VI, Centro de Transmissdo do Colorado,
Residéncias Oficiais - Asa Sul, Residéncia Oficial - Lago Sul, Anexo II - subsolo, Anexo I -
Subsolo, SAMS - Unidade de Apoio IV, SEEP- Via N2, SEI - PRODASEN - Via N2,
SETRAN - garagem externa), Interlegis — Via N2;

V - sistemas de rede estruturada e convencional;
VI - galerias subterraneas interligando diversas edificagdes;

VII - cabos CCI, CI e CTP-APL privativos do SENADO com capacidade variando de 01
(um) até 600 (seiscentos) pares;

VIII - lances de cabos privativos do SENADO de até 1 (um) Km;

IX - emendas de cabos CI e CTP-APL (Raychem termocontrateis) em diversos tamanhos
(utilizando conectores 3M e picabond);

X - diversos tipos de blocos de conexio tais como blocos Krone de engate rapido, BLI, CooK
B-303, Cook rotativo com corte, Cook rotativo sem corte.

PARAGRAFO SEGUNDO - O volume anual de servigos executados encontra-se
apresentado na tabela abaixo, sendo que a mesma ¢ meramente orientativa, nfo configurando
compromisso do SENADO com a manutengdo do volume anual de servigos, e ndo cabendo
qualquer solicitagdo de reajuste deste contrato caso haja modificagdo do perfil apresentado.

Total de Ordens de Servigo
Ano diretamente relacionadas ao,
presente objeto
1999 7961
2000 7262
2001 6882
2002 7331
2003 9700
2004 6315
2005 7775
2006 6040 },‘
2007 8569 ,d
2008 6550
2009 6876
2010 6465 ~ )
D

=
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

Sdo obrigagtes da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato ou decorrentes da
natureza do ajuste:

I - manter durante e execugéio deste contrato as condigdes que ensejaram sua contratagéo;

IT - apresentar, no ato da assinatura deste contrato, a Planilha de Pregos, devidamente
preenchida de todas as categorias profissionais;

III - manter os saldrios dos profissionais, no minimo, correspondentes a tabela salarial das
respectivas categorias.

IV - apresentar copia autenticada do ato constituido, estatuto ou contrato social, sempre que
houver alteragio;

V - efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer despesas
diretas e/ou indiretas relacionadas com a execug¢éo deste contrato;

VI — efetuar o pagamento de eventuais servigos extraordindrios, por empregado, respeitados
os limites fixados pela legislagdo e Convengéo Coletiva da categoria.

VII - manter preposto aceito pelo gestor deste contrato, durante o periodo de vigéncia, para
representa-la sempre que for necessario, ndo podendo este ser um dos funcionarios do
contrato;

VIII - fornecer aos seus empregados uniformes e calgados, vedado o desconto dos respectivos
custos nos salarios;

IX - fornecer ao(s) gestor(es) deste contrato relagdo nominal, em meio magnético (CD), dos
empregados em servigo nos prédios, com as respectivas fungdes, enderegos residenciais e
horédrio de trabalho, indicando o local em que exercem suas atividades, e comunicar toda e
qualquer alterag@o que venha a ocorrer;

X - apresentar relagiio do pessoal técnico e de apoio administrativo que operard em carater
residente nas instalagdes do SENADO e dos que atuardo por intermédio de visitagdes e
inspegdes sistemdticas para aprovagdo pela Secretaria de Telecomunicag¢des - STELE que,
uma vez aprovada a relagdo, somente podera ser alterada com a aquiescéncia do mencionado
orgéo;

XI - fornecer toda m#o-de-obra, ferramentas, os instrumentos e os meios de locomogio no

quantitativo que se fizer necessario para a execugdio dos servigos; f ')
o \J
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SENADO FEDERAL

XII - comunicar ao(s) gestor(es) deste contrato todas as ocorréncias anormais verificadas na
execugio dos servigos, registrando-as no Livro de Ocorréncias com os dados e circunstincias
julgados necessérios ao relato e ao estabelecimento dos fatos, inclusive as faltas ocorridas,
sendo as folhas rubricadas pelas partes;

XIII - substituir o empregado por outro que atenda as mesmas qualificagdes com relagdo ao
substituido, nos seguintes casos:

a - falta justificada ou injustificada, bem como atraso ou saida antecipada sem prévia
autorizacgio;

b - gozo de férias; e
¢ - solicitagfio do gestor deste contrato.

XIV - apresentar ao gestor a planilha de férias de seus empregados, com a indica¢do dos
respectivos substitutos.

XYV - selecionar e treinar os empregados que irfio prestar os servigos objeto deste contrato;

XVI - efetuar a contratagio do pessoal a ser destacado para a prestagfio dos servigos de forma
regular, obedecendo a legislagio trabalhista e previdencidria vigente, bem como acordo,
convengdo ou dissidio coletivo das categorias profissionais;

XVII - manter disciplina nos locais dos servigos e retirar o empregado com conduta julgada
inconveniente;

XVIII - manter seus empregados uniformizados, identificando-os por intermédio de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos equipamentos de protegéo individual - EPI’S;

XIX - implantar, de forma adequada, a planificagéio, execugdio e supervisdo permanente dos
empregados, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos
servigos;

XX - prestar os servigos objeto do presente contrato com a utilizago de ferramental adequado
e por meio de funcionarios comprovadamente especializados e treinados;

XXI - responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares e das orientagdes de seguranga determinadas pelo SENADO, instruindo-os
quanto a prevengfio de incéndios nas areas do SENADO;

XXII - exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

XXIII - manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugéio dos servigos em
quip
perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substitufdo,ﬁn?f}diatanﬂ’qpte, sendo
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SENADO FEDERAL

que os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protegéo, de modo a evitar
danos na rede elétrica;

XXIV - identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do SENADO;

XXV - responsabilizar-se pela guarda das ferramentas e equipamentos de sua propriedade
alocados para execugio dos servigos, ndo cabendo ao SENADO qualquer responsabilidade
por perdas decorrentes de roubo, furto ou quaisquer outros fatos que possam vir a ocorrer.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados incumbidos da execugdo dos servigos ndo
terdo qualquer vinculo empregaticio com o SENADO, sendo remunerados (nica ¢
exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA deverd prover a seus funciondrios, no
minimo, os seguintes beneficios:

I - vales-refeigdo amplamente aceitos no DF no valor minimo de R$ 22,12, de acordo com
decisdo da Comissdo Diretora do SENADO,;

II - vales-transporte;

III - plano de assisténcia médica gratuito, ndo devendo ser cobrada nenhuma taxa mensal, ou
no ato de sua utilizagéo;

IV - seguro de vida gratuito.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA deverd fornecer aos funciondrios
eventualmente escalados para servigos extraordinarios, aos sdbados, domingos e feriados,
alimentagéo e transporte.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA responsabilizar-se-4 por qualquer
atendimento médico de seus empregados, por acidente ou mal sibito, ocorrido no horario de
expediente.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA assume toda a responsabilidade no que se
refere a seus empregados, ficando o SENADO isento de qualquer responsabilidade solidaria
ou subsididaria, inclusive trabalhista.

PARAGRAFO SEXTO - A CONTRATADA responsabilizar-se-4 por quaisquer danos
pessoais ou materiais que forem causados por seus empregados ou preposto, inclusive por
omissio destes, ao CONTRATANTE ou a terceiros, nas dependéncias do SENADO.

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo transporte de seus
funciondrios entre edificios que compdem o complexo predial do S?A[jO mclrs ve nas

/((
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residéncias oficiais e Centro de Transmissdo do Colorado.

PARAGRAFO OITAVO - Em nenhuma hipétese podera a CONTRATADA veicular
publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato.

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA sujeita-se as disposi¢des do Cddigo de Protegiio
¢ Defesa do Consumidor, instituido pela lei n.° 8.078, de 11 setembro de 1990.

PARAGRAFO DECIMO - Sio obrigagdes do SENADO, por meio dos gestores titular e
substituto, devidamente nomeados, além de outras previstas neste contrato ou decorrentes da
natureza do ajuste:

I — Sustar a execugfio de qualquer trabalho que esteja em desacordo com o especificado,
sempre que essa medida se torne necessaria;

IT — Exigir a retirada de qualquer empregado da CONTRATADA que, a seu critério, venha a
prejudicar o bom andamento dos servigos;

IIT — Manter, junto & CONTRATADA, criterioso registro dos acontecimentos no Livro de
Ocorréncias;

IV — Conferir se a CONTRATADA paga regularmente auxilio-alimentagfo e vale-transporte
dos seus empregados. Havendo horarios distintos de inicio e término do expediente dos
empregados, o gestor ndo deve aceitar que a CONTRATADA substitua o vale-transporte pela
concessdo de transporte em apenas certos horario de entrada e saida no SENADO;

V — Exigir da CONTRATADA a apresentagdo da planilha de férias de seus empregados, com
a indicag@io dos respectivos substitutos. As férias devem ser concedidas anualmente, cabendo
penalidade 8 CONTRATADA se ndo concedidas;

VI - Conferir a concessdo de licenga paternidade e maternidade, a substituigdo de
empregados no caso de faltas e o fornecimento de uniformes, se for o caso;

VII — Propor ao 6rgéio competente pela instrugdio, a aplicagiio das penalidades previstas neste
contrato e na legislagdo, no caso de constatar qualquer irregularidade cometida pela
CONTRATADA;

VIII - Encaminhar os fatos a deliberagiio superior, com vistas a oficiar os érgéos publicos
competentes para a adogfio das medidas corretivas e punitivas aplicdveis, no caso de haver
indicios de apropriagdo indébita e de prejuizo ao Erario e aos empregados da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO I )

QL.
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SENADO FEDERAL

A CONTRATADA obriga-se a iniciar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da
assinatura do contrato, a prestagdo dos servigos de manutengéio e instalagdo de redes e de
equipamentos, objeto deste contrato, de acordo com as normas gerais de manutengio atinentes
a espécie e, ainda, ao fiel cumprimento dos manuais ¢ normas técnicas dos fabricantes,
ficando responsdvel por quaisquer prejuizos causados aos equipamentos por falta de
manutengio adequada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA obriga-se a manter no complexo do
SENADO, EQUIPE TECNICA MINIMA, operando em carater permanente, a fim de atender,
imediatamente, as chamadas de usudrios para execugdio das tarefas constantes nesta clausula,
de segunda a sexta-feira, ininterruptamente das 8h30min (oito horas e trinta minutos) as 20h
(vinte horas), em turnos de 6 (seis) horas, equipe composta, dentre outras especialidade afins,
no minimo, com os profissionais das seguintes categorias POR TURNO:

I - 8 (oito) instaladores-reparadores de linhas e aparelhos (IRLA);

IT - 2 (dois) auxiliares de telecomunicagdes - [;

III - 2 (dois) auxiliares de telecomunicagdes - I1I;

IV - | (um) supervisor.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os profissionais definidos no pardgrafo primeiro deverfo ter as
seguintes qualificagdes profissionais:

I-IRLA

a - Curso de IRLA - Instalador Reparador de linhas e Aparelhos ministrado por Instituigéo
conceituada;

b - Conhecimento sobre instalagiio ¢ manutengdo de cabeamento estruturado;
¢ - Conhecimento sobre instalagéio, configuragdo € manutengéo de linhas ADSL;

d - Conhecimento sobre manutengdo de cabeamento estruturado com auxilio de equipamento
certificador de rede;

¢ - Conhecimento de rotinas de manutengéo de telecomunicagdes;
f - Conhecimento de Microsoft Windows XP, Microsoft Word 2003, Microsoft Excel 2003;
II - AUXILIAR DE TELECOMUNICACOES - I

a - 2° grau completo;

—

b Y
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b - Conhecimento de rotinas de manutengéo de telecomunicagdes;

¢ - Conhecimento de Microsoft Windows XP, Microsoft Word 2003, Microsoft Excel 2003;
d - Experiéncia na atividade de atendimento a usudrio por telefone.

III - AUXILIAR DE TELECOMUNICACOES - 11

a - 2° grau completo;

b - Experiéncia em manutengfo e programagéo de aparelho de fac-simile;

¢ - Conhecimento de rotinas de manutengdo de telecomunicagdes;

d - Conhecimento de Microsoft Windows XP, Microsoft Word 2003, Microsoft Excel 2003;
e - Experiéncia na atividade de atendimento a usuério por telefone.

IV - SUPERVISOR

a - 2° grau completo;

b - Curso de IRLA ministrado por Institui¢do conceituada;

¢ - Conhecimento sobre instalagdo e manutengéo de cabeamento estruturado;

d - Conhecimento sobre instalagfio, configuragdo e manutengdo de linhas ADSL;

e - Conhecimento sobre manutengio de cabeamento estruturado com auxilio de equipamento
certificador de rede;

f - Conhecimento de normas e rotinas de manutengéo de telecomunicagdes;
g - Conhecimento de Microsoft Windows XP, Microsoft Word 2003, Microsoft Excel 2003.

PARAGRAFO TERCEIRO - Havendo necessidade de aumento do quantitativo de pessoal
operando em cardter permanente ou para cobrir demanda especifica, de forma a atender
adequadamente e com eficiéncia os servigos solicitados, a CONTRATADA se obriga a
disponibilizar os profissionais necessérios, sem custo adicional para o SENADO.

PARAGRAFO QUARTO - Para cobrir as restantes horas do dia, inclusive finais de semana
e feriados, a CONTRATADA, quando solicitado pela STELE, se obriga a disponibilizar uma
equipe com niimero de profissionais suficiente para a execugdo dos servigos solicitados, sem
que isso implique qualquer pagamento adicional 4 CONTRATADA, /-
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PARAGRAFO QUINTO - Quando da realizagiio de sessdes extraordindrias no SENADO,
fora dos dias e horarios normais de funcionamento, caso julgado necessario pelo gestor,
permanecerfio de plantdo, até o encerramento dos trabalhos legislativos, no minimo 2 (dois)
IRLA’s e 1 (um) auxiliar de telecomunicagfio - I, sem custo para o SENADO.

PARAGRAFO SEXTO - Para prestagio dos servigos serfio consideradas as seguintes
definig¢des:

I - manutengdo preventiva:

A manutengéio preventiva tem por objetivo evitar a ocorréncia de quebras e defeitos, bem
como garantir o continuo e perfeito funcionamento dos equipamentos, e abrangera os servigos
de identificagéio de situagdes que possam causar avarias ao sistema de telecomunicagdes.

II - manutengdo corretiva:

Os servigos de manutengdio corretiva tém por objetivo restabelecer as condigdes ideais de
funcionamento dos equipamentos, eliminando os defeitos técnicos e/ou os decorrentes do uso
normal.

PARAGRAFO SETIMO - Os servigos de manutengdo corretiva ou preventiva que exijam
desligamento de sistemas serfio executados em horérios fora do expediente normal, podendo

ser executados aos sabados, domingos ou feriados, de acordo com a conveniéncia do
SENADO.

PARAGRAFO OITAVO - A CONTRATADA se obriga a prestar os servigos observando as
seguintes rotinas de atividades:

1. SUPERVISOR

DIARIAMENTE:

a) Implantar, de forma adequada, a supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma
operagdo correta e eficaz, prestando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem a execugdo dos mesmos, além de executar, caso necessario,
atividades referentes as fungdes de seus supervisionados.

b) Confecgiio de relatérios didrios.

¢) Disponibilidade diaria de 06:00 h (seis horas) em periodo diurno, observando as normas
trabalhistas vigentes para a fungéo.

MENSALMENTE: o, ) %
\

a) Confecgio de relatérios mensais.

— V] \
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SENADO FEDERAL
IT - INSTALADOR-REPARADOR DE LINHAS E APARELHOS (IRLA)

DIARIAMENTE (OPERACAO E MANUTENCAO CORRETIVA):

a) instalar e reparar rede de linhas telefénicas, estender fios e cabos, instalar caixas de entrada
e saidas e reparar fios condutores;

b) instalar aparelhos auxiliares e efetuar as ligagGes necessarias utilizando ferramentas e
materiais apropriados;

¢) fazer a manutengéio corretiva em aparelhos telefonicos analogicos;

d) proceder a identificagdo dos pares de cabos ligados ao Distribuidor Geral (DG) e
Distribuidores Intermedidrios (DI) nas mudangas de locais de linhas e ramais;

e) acompanhar os servigos prestados por técnicos das Operadoras de Telecomunicagdes
quando da instalagdo de linhas ou qualquer verificag@o necessaria;

f) instalar linhas diretas, privadas (LP’s), ramais e linhas de dados (LPCD) e ADSL;

g) realizar teste em cabeamento estruturado e telefénico convencional com auxilio de
equipamentos de teste especializados fornecidos pela CONTRATADA.

h) disponibilidade diaria de 06:00 h (seis horas) em periodo diurno, observando as normas
trabalhistas vigentes para a fungdo.

MENSALMENTE (MANUTENCAO PREVENTIVA):

a) manutengéio preventiva de todos os distribuidores gerais do SENADO, incluindo revisfio
em todos os fusiveis de protegiio de linhas, jumpers internos, cabos externos, pontos de
aterramento, revisdo nas caixas de passagem e de distribui¢fio instaladas no SENADO,
verificagdio das tubulagdes existentes, tensionamento de cabos, excesso de umidade, agdo de
intempéries e roedores, fontes de ruido e interferéncias nas comunicagdes.

I11 - AUXILIAR DE TELECOMUNICACOES - 1

DIARIAMENTE (OPERACAO E MANUTENCAO CORRETIVA):

a) operagio do sistema STELE;

b) andlise das ordens de servigo para conferéncia das mudangas patrimoniais;
¢) confecgdio de guia de transferéncia patrimonial;

4

d) controle do estoque de materiais relativos ao Servigo de Administrago-da Redgffelefonica
e Servigo de Telex e Telefax; \ ‘|

{4

/
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e) orientagdo ao usurdrio para possiveis solugdes de problemas por meio de telefone;

f) execugdo das ordens de servigo de atualizagfio, apos andlise das solicitagdes;

¢) atualizagiio do banco de dados do sistema STELE;

h) atualizagéio do banco de dados do sistema do Servigo de Telex e Telefax (SETETE);
i) operagdo dos sistemas do Servigo de Telex e Telefax (SETETE);

j) operagdo do sistema SPEc - Sistema de Postagem Eletronica Corporativo;

k) operagdo do sistema de Fax Corporativo do Senado Federal;

1) confecgdo de relatorios; e

m) auxiliar os outros funciondrios em suas tarefas, em caso de necessidade.

n) disponibilidade diaria de 06:00 h (seis horas) em periodo diurno, observando as normas
trabalhistas vigentes para a fungfo.

MENSALMENTE:
a) verificacdo de inconsisténcias no banco de dados do sistema STELE;

b) confecgdo de relatérios mensais.

IV - AUXILIAR DE TELECOMUNICACOES - 11
DIARIAMENTE (OPERACAO E MANUTENCAO CORRETIVA):
a) instalar e reparar aparelhos de fac-simile;

b) andlise dos defeitos reclamados e servigos solicitados de forma a possibilitar a orientagéo
ao usudrio para possiveis solugdes de problemas por meio de telefone;

¢) atualizagdo do banco de dados do sistema de controle do Servigo de Telex e Telefax
(SETETE);

d) operagéo dos sistemas do Servico de Telex e telefax (SETETE);

J
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f) confecgdo de relatérios.

g) disponibilidade diaria de 06:00 h (seis horas) em periodo diurno, observando as normas
trabalhistas vigentes para a fungdo.

MENSALMENTE (MANUTENCAO PREVENTIVA):

a) manutengéo preventiva de todos os aparelhos de fac-simile do SENADO, incluindo reviséio
das programagdes existentes ¢ instalagdes elétricas e telefonicas associadas, além da
verificagdo de fontes de ruido e interferéncias nas comunicagdes.

PARAGRAFO NONO - A frequéncia seré registrada diariamente, em listagem nominal para
assinatura em duas etapas, sendo a primeira de entrada e a segunda de saida.

PARAGRAFO DECIMO - A distribui¢do dos empregados obedecerd as indicagdes
constantes deste contrato e as orientagdes do gestor quanto ao seu detalhamento.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A CONTRATADA cumprird orientagiio
complementar do gestor deste contrato quanto a execugdo e horario de realizagdo dos
servigos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O cronograma de execugdo dos servigos sera
organizado quinzenalmente pela CONTRATADA e entregue ao gestor deste contrato, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos, a fim de ser aprovado.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Todos os servigos serdo executados diretamente e
sob a orientagdo ¢ comando da CONTRATADA, cabendo ao gestor deste contrato apenas
fazer as comunicagdes necessdrias, por intermédio dos supervisores designados pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Durante a execugdo dos servigos serd considerado o
seguinte:

I - a jornada de trabalho do pessoal para a execugio dos servigos, obedecerd as disposigBes da
CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho, acordos, convengdes e demais normas
constitucionais e legais;

IT - os equipamentos necessdrios a execugdo dos servigos, todos de primeira qualidade,
obedecerfio as especificagdes minimas estabelecidas neste contrato e serdio fornecidos pela
CONTRATADA: e

III - os horédrios de interrupgéio dos servigos para repouso e alimentagéio, no que couber, serfio

trabalhista.

estabelecidos pelo gestor conforme as necessidades do SENADO observada Eﬁjgislacﬁo
\
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO - A CONTRATADA deveria fornecer aos seus
funciondrios os seguintes equipamentos:

I - paracada IRLA e SUPERVISOR:
a) 01 (uma) maleta modelo 007 em ABS, resisténcia de 80 Kg de compresséo, estrutura em
liga de aluminio, preta, com divisérias apropriadas para fixagdo das ferramentas, com

segredo;

b) 03 (trés) chaves de fenda (pequena - 3mm X 80mm, média - 4mm X80mm e grande - 6mm
X 127mm);

¢) 03 (trés) chaves Philips (pequena - 3mm X 80mm, média - 4mm X80mm e grande - Smm
X 127mm);

d) 0l (um) alicate universal de 200mm com isolamento (referéncia Gedore 8280-8 OX ou
similar);

¢) 01 (um) alicate de corte diagonal de 130mm com isolamento, para telefone (referéncia
Gedore 8310-5 IOX ou similar);

f) Ol (um) alicate de corte diagonal de 110mm com isolamento, para telefone (referéncia
Gedore 8301-1C ou similar);

g) 01 (um) alicate de bico longo e ponta oval de 160mm com isolamento, para telefone
(referéncia Gedore VDE 8132-160 ou similar);

h) 01 (um) alicate de bico longo e curvo (45°) de 160mm com isolamento, para telefone
(referéncia Gedore VDE 8132 AB-160 ou similar);

i) 01 (uma) pinga reta;

j) Ol (um) conectador (wire up) - bitola 0,5;

k) Ol (um) desconectador (wire up);

1) 01 (um) badisco de teclado, com campainha e gancho de fixagéo em cinto;
m) 01 (um) multimetro digital de 3 ' digitos;

n) 01 (um) ferro de soldar de 30 (trinta) watts;

0) 01 (uma) tesoura para fio telefonico (tesoura de cabista);

C
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p) 0l (uma) ferramenta de inser¢dio de condutores em blocos de conexdo de engate répido,
modelo LSA-PLUS KRONE - cédigo 6417 2 055-01;

q) 01 (uma) ferramenta de inser¢io de condutores em conectores padrio RJ-45 FEMEA
CATEGORIA 5, 5E, e 6, referéncia IDC 110;

r) 01 (um) corddo de teste para blocos de conexdo de engate rapido, modelo Krone 2/4 -
codigo 6873 2 001-15;

) 01 (um) identificador de pares por indugéio, sem necessidade de decapagem do mesmo;

t) 01 (um) pincel de % *;

u) 01 (um) estilete grande;

v) 01 (uma) chave Tipo Torx com Cabo Reto (na medida T10).

11 - para cada AUXILIAR DE TELECOMUNICAGOES - II:

a) 01 (uma) maleta modelo 007 em ABS, resisténcia de 80 Kg de compressdo, estrutura em
liga de aluminio, preta, com divisorias apropriadas para fixagdo das ferramentas, com
segredo;

b) 03 (trés) chaves de fenda (pequena - 3mm X 80mm, média - 4mm X 80mm e grande -
6mm X 127mm);

¢) 03 (tré€s) chaves Philips (pequena - 3mm X 80mm, média - 4mm X 80mm e grande - Smm
X 127mm);

d) 01 (um) alicate de corte diagonal de 110mm com isolamento, para telefone (referéncia
Gedore 8301-1C ou similar);

e) 01 (um) alicate de bico longo e ponta oval de 160mm com isolamento, para telefone
(referéncia Gedore VDE 8132-160 ou similar);

f) 01 (uma) pinga reta;

g) 01 (uma) pinga curva (45°);

h) 01 (um) badisco de teclado, com campainha e gancho de fixagdo em cinto;
i) 01 (um) multimetro digital de 3 ' digitos;

i) 01 (um) ferro de soldar de 30 (trinta) watts;

N
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k) 01 (um) sugador de solda com protetor;

1) 01 (um) jogo de chaves de relojoeiro, com 6 pegas, duas chaves Philips e quatro chaves de
fenda em ago cromo-vanadio;

m) 01 (um) pincel de 34”;

n) 0l (um) estilete grande.

III - para USO DA EQUIPE:

a) 01 (uma) furadeira profissional;

b) 05 (cinco) parafusadeiras elétricas recarregdveis, com controle de torque, formato caneta
(referéncia Black&decker KC 9019 ou similar);

¢) 02 (dois) jogos de broca para concreto;
d) 02 (dois) jogos de broca para ago;

e) 02 (duas) pistolas aplicadoras de cola-bastdo, para cola de 1lmm de didmetro, linha
profissional;

f) 05 (cinco) radios de comunicagdo com poténcia adequada a cobertura do complexo predial
do SENADO;

g) 05 (cinco) guarda-chuvas grandes;

h) 05 (cinco) pares de luvas em couro de vaqueta para servigos gerais;

i) 03 (trés) oculos de protegio;

j) 05 (cinco) pares de botas de borracha.

k) 02 (dois) sugadores de solda com protetor;

1) 02 (duas) estagdes de solda com regulagem de temperatura;

m) 02 (dois) jogos de chave de relojoeiro, com 6 pegas, duas chaves Philips e quatro chaves

de fenda em ago cromo-vanadio;

n) 02 (duas) lanternas com lampada halégena de alto brilho, alimentada por bateria quadrada n
de 6 V, a prova d’agua. /

N
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PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Serd exigido de todos os empregados e prepostos da
CONTRATADA o uso de identificagdo externa, na forma definida pela Administragdo do
SENADO, bem como que estes exer¢am suas atividades devidamente uniformizados.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - Os funciondrios da CONTRATADA deveriio
obedecer aos seguintes padrdes de conduta:

I - apresentar-se uniformizado(a) e com asseio;

II - ser discreto(a) e cortés;

III - zelar pelos equipamentos, softwares e materiais que utilizar ou tiver acesso;
IV - guardar sigilo de todas as informagdes a que tiver acesso;

V - obedecer a padrdes de atendimento estabelecidos pela STELE;

VI - prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, observadas as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagfo.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - A fiscalizagdo do SENADO n#o implicara redugiio ou
exclusiio da responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO NONO - A CONTRATADA se comunicaré com a fiscalizagdo do
SENADO, sob a responsabilidade da STELE, sempre por escrito.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagard a CONTRATADA, pelo servigo objeto deste contrato, o pre¢o mensal de
RS 90.613,06 (noventa mil, seiscentos e trezes reais e seis centavos), conforme as planilhas
de formag#o de custo por categoria em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor global do presente contrato para o perfodo de 180
(cento e oitenta) dias consecutivos é de R$ 543.678,36 (quinhentos e quarenta e trés mil,
seiscentos e setenta € oito reais e trinta e seis centavos).

PARAGRAFO SEGUNDO - O prego fixado nesta cléusula abrange todas as despesas e
custos diretos e indiretos, compreendendo os encargos sociais, fiscais, seguro, auxilio-
transporte, auxilio-refeicio ou alimentagéo, uniforme, treinamento, taxa administrativa e
demais despesas necessarias a perfeita execugdo deste contrato, obsewada a legislacdo
trabalhista, previdencidria, tributdria e conveng#o coletiva de trabalho. -

-

N
Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apoio Il — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334



SENADO FEDERAL

PARAGRAFO TERCEIRO - Os pagamentos serfio feitos mensalmente, por intermédio de
depésito em conta banciria da CONTRATADA, mediante o recebimento da nota fiscal-
fatura, com a discriminagéio dos servigos, em 2 (duas) vias, cuja data de emissdo ndo poderd
ser anterior & do ultimo dia do més vencido.

PARAGRAFO QUARTO - Os pagamentos serdio efetuados até o nono dia ttil a contar do
recebimento do documento fiscal, condicionados & apresentagéo de:

I - atestado emitido pelo gestor deste contrato que comprove a efetiva prestagéio do servigo;

IT - Certiddo Negativa de Débitos — CND, Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, que deverdo ter sempre os respectivos
prazos de validade atualizados;

IIT - guia de recolhimento dos encargos previdenciarios e folhas de pagamento dos
empregados a servigo do SENADO;

IV - garantia prevista na clausula oitava deste contrato;

V - copias atualizadas das GFIP (Guias de Recolhimento do FGTS e Informagdes a
Previdéncia Social) e das GRE (Guias de Relagdo de Empregados), mantendo-as sob sua
guarda para conferéncia;

VI - Planilhas de Custos de cada categoria e informagdes sobre, horas-extras e qualquer outra
vantagem,;

VII - Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢gdes Federais, obtida junto a
Secretaria de Receita Federal (Instrugdo Normativa SRF n°® 93/2001).

PARAGRAFO QUINTO - A falta de qualquer empregado, sem a reposigdo prevista no
inciso XI da clausula segunda, implicard desconto automético de 1/30 (um trinta avos) do
valor unitario mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da multa contratual
prevista no paragrafo quarto da cldusula décima primeira.

PARAGRAFO SEXTO - Havendo vicio a reparar em relagio & nota fiscal-fatura
apresentada ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagéio contratual, a
contagem do prazo constante do Pardgrafo Quarto desta Clausula sera interrompida até que
haja reparagdo do vicio ou adimplemento da obrigagio.

PARAGRAFO SETIMO - As eventuais despesas bancarias decorrentes de transferéncia de
valores para outras pragas ou agéncias sio de responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO - Caberd & CONTRATADA apresentar, juntamente com a nota
fiscal, os comprovantes atualizados de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro

suspensdo do pagamento.,

Social (INSS) ¢ com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (F ?J sob ;{ﬁy\ de
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CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

O prego deste Contrato serd fixo e irreajustavel.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste
contrato, que, a critério do SENADO, se fagam necessarios, ou a supressido além desse limite,
mediante acordo entre as partes, conforme disposto no art. 65, §§ 1° ¢ 2°, inciso 1I, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta de dotagdes orgamentarias
classificadas como Programa de Trabalho 01031055140610001 e Natureza de Despesa
339039.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestard garantia integral de R$ 27.183,91 (vinte ¢ sete mil, cento e
oitenta ¢ trés reais € noventa e um centavos) correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
global do presente contrato, nos termos do art, 56 da Lei n® 8.666/93, em uma das seguintes
modalidades:

I - caugdio em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

II - seguro-garantia; ou
III - fianga bancéria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera efetivar a prestagdo da garantia e
apresentar o comprovante respectivo na data da assinatura deste contrato.

(/\ 3
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PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia serd recalculada, nas mesmas condi¢des e
proporg¢des, sempre que ocorrer modificagfio no valor deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de vencimento, utilizagéio ou recédlculo da garantia, a
CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da ocorréncia do fato, para
renova-la ou complementé-la.

PARAGRAFO QUARTO - Nas hipoteses de a garantia ser prestada nas formas previstas
nos incisos Il e III, ndo se admitird que os respectivos documentos contenham qualquer
termo ou condi¢@o que limitem ou frustrem a plena execugdo do valor da garantia ofertada.

PARAGRAFO QUINTO - A garantia prestada pela CONTRATADA seré liberada apés a

execugdo plena deste contrato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente, de acordo com a legislagdo em vigor.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO
Cabera aos gestores designados pelo Diretor-Geral promover todas as agdes necessdrias ao

fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto no Ato da Comisséio Diretora n® 02, de
2008.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execugdo deste contrato ou pela sua inexecugdo total ou parcial, a
CONTRATADA ficaré sujeita as seguintes penalidades:

I - adverténcia;
II - multa;

III - suspensdio temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o
SENADO e seus 6rgéos supervisionados por prazo de até 2 (dois) anos; e

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdio ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir ao SENADO pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o

y
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O atraso injustificado para dar inicio & execugfio deste
contrato sujeitara a CONTRATADA a multa de 0,1% (um décimo por cento) ao dia, sobre o
seu valor global, até o limite de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO — A nfio apresentagiio da garantia contratual prevista na clausula
oitava sujeitard a CONTRATADA a multa de 0,1% (um décimo por cento), ao dia, sobre o
valor global do contrato, até o limite de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO - Durante o periodo de 30 (trinta) dias previsto nos paragrafos
primeiro e segundo, a critério do SENADO, o contrato podera ser rescindido, conforme a
clausula décima primeira, sem prejuizo das demais sangdes.

PARAGRAFO QUARTO - Findo o prazo limite previsto no pardgrafo terceiro, sem
adimplemento da obrigagdio, aplicar-se-a, cumulativamente, multa de 10% (dez por cento)
sobre o valor global deste contrato.

PARAGRAFO QUINTO - Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais ou execugiio
insatisfatéria dos servigos, omissiio e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a multa,
em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual mensal
vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei:

GRAU |
0,2% (dois décimos por cento)

ITEM INFRACAO

| Deixar de observar as determinagdes do SENADO quanto a permanéncia e circulagéo de seus
empregados nos prédios, por ocorréncia.

2 Deixar de manter seus empregados identificados, uniformizados e calgados adequadamente,
por empregado e por ocorréncia.

3 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos € néo retirar o empregado com conduta
julgada inconveniente, por empregado e por dia.

4 Deixar de apresentar copia autenticada das alteragdes contratuais, quando realizadas, por
ocorréncia.

5 Deixar de apresentar ao gestor do contrato os atestados de bons antecedentes, por dia util de
atraso.

6 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato, por ocorréncia.

7 Deixar de manter durante a execugdio deste contrato as condigdes que ensejaram sua
contratagéo, por dia.

GRAU 2
0,4% (quatro décimos por cento)

ITEM INFRACAO

8 Deixar de apresentar registro didrio de frequéncia de seus empregados, por dia.

9 Deixar de atender & convocagdio do gestor para prestagio de servigos em horario e dia
extraordinarios, por ocorréncia.

10 Deixar de comunicar ao gestor e de registrar no Livro de Ocouem:la 1oma des
verificadas na execugdo dos servigos, por ocorréncia. m
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Deixar de substituir o empregado por outro que atenda s mesmas qualificagdes com relagéio
ao substituido, quando solicitado pelo gestor deste contrato, por ocorréncia.

12 Descontar do salario dos seus empregados o custo do uniforme e calgados, por ocorréncia.
GRAU 3
0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRACAO
13 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a seguranga do trabalho e as normas disciplinares e
orienta¢do de seguranga e de prevengdo de incéndios, por ocorréncia.
14 Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por ocorréncia.
15 Manter empregado ndo qualificado em servigo, por empregado e por dia.
GRAU 4
1,6% (um virgula seis décimos por cento)
ITEM INFRACAO
16 Deixar de manter equipe técnica, nas quantidades necessarias e adequadas ao cumprimento
de todas as tarefas, obedecida a abrangéncia do servigo, inclusive a equipe técnica minima
estabelecida.
17 Deixar de observar a legislagfo trabalhista e previdencidria, por empregado.
18 Ndo fornecer auxilio-transporte aos seus empregados, por empregado e por dia.
19 Nio fornecer auxilio-alimentagiio aos seus empregados, por empregado e por dia.
20 Nio prover plano de saide aos seus empregados, por empregado e por dia.
GRAU 5
3,2% (trés virgula dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO
21 Interromper a realizagfio dos servigos, por dia de paralisagio.
22 Deixar de efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugio deste contrato, por dia
23 Contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes até o 3° grau, na linha

reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, dos Senadores e servidores ocupantes de
cargos ou fung¢des comissionadas de diregéo.

PARAGRAFO SEXTO - Para os casos néo especificados no pardgrafo anterior o SENADO
aplicara multa sobre o valor contratual mensal vigente a ser fixada entre os graus 1 a 5, em
razdo de gravidade apurada e observado o disposto no paragrafo primeiro desta cldusula.

PARAGRAFO SETIMO - A multa, aplicada apés regular processo administrativo, garantido
o direito de ampla defesa, serd descontada das faturas emitidas pela CONTRATADA ou, se
insuficiente, da garantia prestada na forma da clausula nona deste contrato.

PARAGRAFO OITAVO - O valor remanescente da multa niio quitada totalmente devera ser

recolhido a conta do SENADO ou, em ultimo caso, cobrado judicialmente.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecugio total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdio, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A resciséio deste contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito do SENADO, nos casos enumerados nos incisos [ a
XII e XVII do artigo 78 da Lei n°® 8.666/93;

II - amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagéo, desde que
haja conveniéncia para o SENADO; ou

III - judicial, nos termos da legislagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagfio escrita e fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os casos de rescisio contratual deverfio ser formalmente
motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia por 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir de
27.10.2012 ou até a conclusdo da respectiva licitagdo, tratada no Processo n° 016.765/10-9, o
que ocorrer primeiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - APLICACAO DA SUMULA
VINCULANTE N° 13 DO STF

E vedada a contratagio, por parte da CONTRATADA e para prestarem os servigos objeto do
presente contrato, de empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes até o 3° grau,
na linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, dos Senadores e servidores do
Quadro de Pessoal do SENADO, ocupantes de cargos ou fungdes comissionadas de direcéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justiga Federal em Brasilia-DF, com exclusdo de qualquer outro, para
dirimir questdes decorrentes do cumprimento deste contrato.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em duas vias/na presenca das
testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem. ¥ N
i
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Processo n® 023.758/12-0
tﬁ“:'g_

SENADO FEDERAL

Anexo 1

QUADRO DE MAO-DE-OBRA
(CATEGORIA/CARGA HORARIO/SALARIO)

ITEM QTD. CATEGORIA SALARIO PRECO UNITARIO | PRECO TOTAL
16 IRLA RS 1.081.35 R$ 3.299.91 R$ 52.798.56
4 Auxiliares de Telecomunicagdes -1 | RS 1.268.39 RS 3.685,13 RS 14.740,52
1 4 Auxiliares de Telecomunicacdes - II | R$ 1.268,39 RY$ 3.685,13 RS 14.740.52
2 Supervisor RS 1.499.81 R$ 4.166,73 RS 8.333.46
VALOR TOTAL MENSAL DA PROPOSTA RS 90.613,06
TOTAL 26 profissionais | PRECO GLOBAL R$ 543.678,36

Senado Federal — Via N2 — Unidade de Apoio II — CEP 70165-900 — Brasilia-DF
Telefone: +55 (61) 3303-4334
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