Processo n® 022.714/11-1

SENADO FEDERAL

SEGUNDO TERMO ADITIVO

ao Contrato n® 051/2012, celebrado entre o
SENADO FEDERAL e a empresa
IPANEMA EMPRESA DE SERVICOS
GERAIS E TRANSPORTES LTDA.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, neste ato representado pela sua
Diretora-Geral DORIS MARIZE ROMARIZ PEIXOTO e a empresa IPANEMA
EMPRESA DLE SERVICOS GERAIS E TRANSPORTES LTDA. neste ato
representada por SILVIO CARVALHO DE ARAUJO, RG n° 096.936 SSP/DF ¢ CPF
n° 024.014.441-49, tendo em vista a manifestagdo do gestor, fl. 1169, a concordancia da
contratada, fl. 1346 e verso, a Informagdo n°® 003/2013 - SEACON/SSAGES/SCINT
(conforme o Acordio n.°3.006/2010 - TCU/Plenédrio), de 13.03.2013, cépia as
fIs. 1347/1351, a Conferéncia de Minuta n® 187/2013 — ADVOSF, fls. 1401/1409, a
autorizagfo da Senhora Dirctora-Geral, fls, 1414/14195, e as demais informag¢des contidas
no Processo n® 022.714/11-1, resolvem aditar o Contrato n° 051/2012, com base na sua
Clausula Décima Terceira, nos arts. 10, 11, 38, 39 ¢ 40 do Ato n° 24/1998, no
Regulamento de Compras e Contratagdes do Senado Federal, instituido pelo Ato n°
10/2010, ambos da Comissdo Diretora, no inciso II do art. 57 da Lei n°® 8.666/93, e
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
O Contrato n°® 051/2012 fica prorrogado de 3 de maio de 2013 a 2 de maio de 2014.

PARAGRAFO UNICO - Fica expressamente pactuado, contudo, que o presente contrato
perdera a sua vigéncia antes do término fixado no caput desta clausula, a qualquer tempo e
devidamente reduzido a termo, em razfio da celebragio e vigéncia de contratagfo
decorrente da conclusfio de outro procedimento licitatorio.

CLAUSULA SEGUNDA

Tendo em vista a renegociagio proposta pelo Senado e aceita pela contratada,
fl. 1346 e verso, os pregos do Contrato n® 051/2012 ficam revisados em -2,03847%, nos
seguintes termos:

a) o item “Aviso Prévio Trabalhado” fica excluido do mddulo 4 das planilhas de
composi¢do de custo de m#o-de-obra por categoria, em atendimento a Informagao
n°® 003/2013 - SEACON/SSAGES/SCINT (c011f0r1ne/7)\jérdﬁ7'@§3.006/2010 -
\
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SENADO FEDERAL

TCU/Plenario), de 13.03.2013, cépia as fls. 1347/1351, com_vigéncia a partir de 3 dc
maio de 2013, na forma das planilhas em anexo; e

b) o item “lucro” das planilhas de composi¢do de custo de mao-de-obra por categoria fica
reduzido de 7,00% (sete por cento) para 5,00% {cinco por cento), com vigéncia a_partir
de 3 de maio de 2103, na forma das planilhas em anexo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O valor anual do Contrato n.° 051/2012 passa de
R$ 5.352.208,68 (cinco milhGes, trezentos e cinquenta e dois mil, duzentos e oito reais €
sessenta e oito centavos) para R$ 5.243.105,64 (cinco milhdes, duzentos e quarenta e trés
mil, cento e cinco reais e sessenta e quatro centavos), com vigéncia a partir de 3 de maio
de 2013, conforme planilhas em anexo.

PARAGRAFO SEGUNDO ~ Tendo em vista a renegociacio descrita no caput, que
importa na fixacdo de nova base econdmico-financeira do contrato, a repactuagdo e
reajuste de precos ficam condicionados ao transcurso do interregno minimo de 12 (doze)
meses, contados dessa data. Admitindo-se, no caso da repactuagdo, que a nova base
econdmico-financeira se reporte a data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, vigente quando da renegociag#o.

CLAUSULA TERCEIRA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrio a conta de dotag@o orgamentaria
classificada como Programa de trabalho 01031055140610001 e Natureza de Despesa
339033, tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n® 2013NE002002, de 30 de
abril de 2013.

PARAGRAFO UNICO — Para o exercicio futuro, o SENADO emitira nota de empenho,
indicando a dotagfio orgamentéria a conta da qual cotrerfio as despesas, independentemente
de celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA
A CONTRATADA deve apresentar a renovagfio da garantia no percentual de 5% do valor
global do presente contrato, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar do recebimento da
via assinada deste instrumento, visando atender a prorrogag¢do, em conformidade com a

Clausula Nona - da Garantia, do contrato original ¢/c art. 56 da Lei n°® 8.666/9310.

PARAGRATO UNICO — N#o se admitira garantia cujo tespectivo documento contenha
qualquer termo ou condigdo que limitem ou frustrem a plena execugéo do seu valor.
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Processo n° 022.714/11-1

SENADO FEDERAL

CLAUSULA QUINTA

Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes constantes do contrato original e do
Primeiro Termo Aditivo, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia, ¢.7 de e de 2013,

g

(o WMO 1—"—"

DORIS MARIZE ROMARIZ PEIXOTO
DIRETORA GERAL DO SENADO FEDERAL

SILVIOEAR A@ﬁg&%g

IPANEMA EMPRES ICOS GERAIS E TRANSPORTES LTDA.

Testemunhas:
—Dnctm da SAD ON Dnetmvﬂ PLAC

U: \SSPLAC\SECO

ON26HMINUTA\TERMO ADITIVOUPANEMA EMPRESA DE SERVICOS GERAIS E TRANSPORTE LTDA. CT
b, retirada de aviso prévio ¢ redjo de lucro 02271411 1 (AF).doc
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SENADO FEDERAL

STCRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

Empresa: Ipanema Empresa de Servigos Gerals e Trransporte Ltda.
Processo Princlpal: 022.714/11-1

Processo de 018.361/12-9

Realuste/Repactuacio:

CNPJ: 00.588.541/0001-82

Contrato: 0051/2012

Data da Apresentagdo da 23/02/2012

Proposta:

Assinatura: 03/05/2012

Infclo Vigdncla Original  03/05/2012
FIm Vigéncia Original 02/05/2013

Valor Global Orlginal: RS 4.798.475,52
[ DADOS DO CONTRATO ATUAL |
Valor Global Atual RS 5.352.200,68

Inlclo Periodo Anterlor
Final Perfodo Anterlor
Infclo Pertodo Vigente 03/05/2012
Final Periodo Vigente 02/05/2013

Ultimo Reajuste

N3o tem

HISTORICO DOS TERMOS ADITIVOS ASSINADOS

Primelro Termo Adltivo

1* Repacluagao de pregos da categoria “motorisia™ 1) de 6,97%. (cldusula quarta da
CCT), ou pelo piso normalivo da categoria (CCT), se couber; e 2) majorago do item
“assisténcia médica” para o valor unildrio de RS 1,00 (clausula décima primelra da
CCT). O valor estimado anuaj do conlrato passou a ser de R$ 5.352.208,68

DADOS DO REAJUSTE/REPACTUAGAO INSTRUIDO NO PERIODO

Ristérico

Renegoclagao proposta pela empresa:
1) Relrada do aviso prévio {rabalhado;
2) Redugdo do lucro de 7,00% para 5,00%

Vigéncla da
Renegoclagdo

03 de malo de 2013 (primeiro aniversério do contrato).

Obs: A calegonia “molorisla“ sera repaciuada pela CCY SINTRATTER, nos meses de abril e as de "sfudante” e
dos “preposlos' serdo repactuados pelo CCT SINDISERVICO, nos meses de Janelro.
As labelas 2 ¢ 3 serdo reajustadas pelo INPC, no aniversério do contrato nos meses de maio.

DATAS DE REAJUSTE € REPACTUACAO
REPACTUAGAO

Motorista 01/04
Preposto

Ajudante ot/on

REAJUSTE

Servigos Permanentes e 03/05
Eventuais

Critdrio de Arredondamento:
Ato ne 20/2010 - PRSECR



SENADO FEDERAL

SCCAETARIA DE AOMINISTRACAO DE CONTRATACOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEIAMENTO € CONTROLE DE CONTRATACOLS - SSPLAC

RESUMO GERAL DO FATURAMENTO MENSAL POR KM RODADO

| - CUSTO REPACTUADO DE ALUGUEL PARA VEICULOS PARA O SERVIGO PERMANENTE:

S ] KM NORMAL KM EXCEDENTE 4 Atﬁ;‘ ;:: I
KM/MES VLR P/ KM VALOR MENSAL| KM/MES VLR P/ KM VALOR MENSAL
t  |RATCH OU SEDAN 13500 | RS 763 | RS 10298359 | 4500 | RS 1,00 | RS 450000 | RS  107.463,59
2 STATION WAGON 13400 ]S 8,56 | RS 74.753,32 3800 RS 1.21 | RS 459800 | RS 79.351,32
3 |VANPASSAG 8500 RS 1333 [ Rs 11333149 2300 |ms 179 | RS 411700 [RS  117.448.40
1 |omaus 1500 RS 630 | RS 1856033 | {000 | RS 157 | Rs 162000 |R$ 2013033
5 |CAMINHAO BAU 1080 RS 2088 | RS 22.551,19 350 RS 487 | RS 168120 | RS 2423280
6 g:;‘;"o“éé’m A 1000 RS 2250 | RS 22.497,99 340 RS 502 | RS 170680 | RS 24.20479
7 ‘;l‘;'g";’;gm; 525 RS 2374 | RS 12.485.08 175 RS 347 [ rs 607.25 | RS 13.07233
s |FuraAo 1700 RS 2013 | RS 49.51265 550 RS 503| RS 320650 |RS 5271815
YOTAL 41206 RS 41668584 | 13026 RS 2108676 | RS 438.642,39
VALOR GLOBAL ANUAL DOS SERVIGOS PERIANENTES RS  6.263.708,68
Il - CUSTO RENEGOCIADO DE ALUGUEL PARA VEICULOS PARA O SERVIGO PERMANENTE:
i KM NORMAL KM EXCEDENTE J M;AOE?, ;,?E A
KMWMES VLR P/ KM VALOR MENSAL|  KMmEs VLR PIKM VALOR MENSAL :
1 |HATCH OU SEOAN 13500 | Rs 745 |Rs 10052437 | 4500 |Rs 100 |[RS 450000 [ RS  105.02437
2 [STATIONWAGON 1400 |Rs 642 |Rs 7347207 as00  |Rs 121|RS 459800 |[RS  77.17007
3 |VANPASSAG 8500 RS 1303 |Rs 11072376 | 2300 | RS 179 | RS 441700 | RS  114.840,79
4 |onmBus 3500 RS 522 |Rs 1827283 | 1000 | RS 157 | Rs 157000 | RS 19.842,83
& |CAMINHAO BAU 1080 RS 2048 | RS 22.118,94 380 RS 467|Rs 168120 |RS 2380114
3 g:g:zNoHégnm 1000 RS 2207 | RS 22.088.74 340 RS 502 | RS 170680 | RS 2377354
7 ?ﬁ'g’g’;g&iﬁ 525 RS 2320 RS 12.177.56 175 RS 347 | RS 60725 |RS  12.784,83
8 |FURGAO 1700 RS 2853 | RS 48.506.40 550 RS 583| RS 320650 |RS 5171290
TOTAL 41208 RS 40766372 | 13026 RS 21.988,75 | R$  429.880,47
VALOR GLOBAL ANUAL DOS SERVIGOS PERMANENTES RS  6.154.606,64
Il - CUSTO DE ALUGUEL PARA VEICULOS PARA O SERVIGO EVENTUAL:
\TEM | TIPO DE VEICULO ﬁ:ﬁ:ﬁ,{é‘g EXCEDENTEKM | PRECO DIARIA s';ﬁ%% :“;‘E V"'ég;‘l::gg“
3 |vANPASSAG 2 100 RS 65000 RS  179|Rs 1.479,00
10 |6NBus 2 200 RS 57000 | RS 1.57 | RS 1.454,00
11 |STAT(ON WAGON 8 100 RS 21000 | R$ 121 |RS 2,761.00
12 |FURGAO 2 100 RS 54000 | RS 583 |Rs 1681.00
TOTAL 14 RS 7.376,00
TOTAL GLOBAL ANUAL DOS SERVIGOS EVENTUAIS RS 88.600,00

IV - RESUMO GERAL - REPACTUADO

DESCRIGAO

CUSTO DE ALUGUEL PARA VEICULOS PARA O SERVIGO PERMANENTE: (Cuslos com Li20 de Obra ¢+ Custos de
Aluguel para Valculos para o Servigo Permanenis) {Tabe'a 1)

Custos de Alugue) para Velculos pasa o Servigo Eventual (Fabela 3)

VALORES ANUAIS
RS 5.263,708,88
RS 88.500.00

TOTAL GLOBAL

RS 5.352.208,68

IV - RESUMO GERAL - RENEGOCIADO /

DESCRICAO

CUSTO DE ALUGUEL PARA VE{CULOS PARA O SERVIGO PERMANENTE: (Custos com Mao de Obra ¢ Custos de
Aluguel para Velculos paia o Servigo Permanents) (Tabels 1)

Cuslos de Aluguel para Velculos para o Servigo Evanloual (Tabeta 3)

VALORES ANUAIS
RS 6.164.805,64
RS 88.500.00

TOTAL GLOBAL

RS 6.243.106,64

Critérlo da Arredondamento:
Ato n?® 20/2010 - PRSECR



SENADO FEDERAL
SERETARIA DE ADM N STRACAO OF CONTRATACSES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMEITO € CONTROLE OF CONTRATACOES » S3FLAC

Empresa: lpanema Empresa de Servigos Gerals @ Trransporte Lida.
Processo Princlpal: 022.714715-4
Processo de Reajuste/Repactuagso: 018.361/12-9

Confrato:

005172012

Final Perlodo Vigente 02/05/2013
SEGUNDO ADITIVO - PRORROGAGAO E RENEGOCIAGAD

MAG DE OBRA - PERMANENTE - ORIGINAL E RENEGOGIADO

ltem Calegoria Qtde. ‘geh:::::;: Valor Tolal Indlce ;::f h:iﬂ?:: Valor Total
9 - s Repactuado (R$) 8 Renegociado (R$)
(R$) (R$)
1 [Motonsla Oiurno 54 RS 4.539,72| RS 245.144,88 -3,04578% RS 4.40145| RS 237.878,30
2 |Notorisla Nolumno a1é 3s 23hs 2 RS 485036 | RS 8.300.72 -3,053%6% RS 4.50834| RS 9.018,68
3 |Motorisia Neturno ald 8s 24hs 1 R$ 476104 | RS 4,781,04 -3,06089% RS 461531 | RS 461531
4 |Ajudanie Diumo 12 RS 250472 (RS 30.056.64 -2,18993% RS 243484 RS 29.218.08
g [Preposto Diuma - 05.00 s i | Rs s48907|Rs 548907 | -3.1%055% | RS  5.318.33|Rs 531833
14:30 horas
g |Preposto Nolumo - 14:30 45 v |RS 577734 [Rs 577734 | -322418% | RS 558107 [R$ 5.601,07
00.00 horas
TOYAL DA MAO DE OBRA MENSAL " RS 300.529,69 -3.02530% RS 295.401.17
TOTAL DA 1AO DE OBRA ANUAL RS 3.606.356,28 R$  3.497.253,24
VEICULOS  SERVICOS PERMANERTE - COMPOSICAO REPACTUADO
Qlde 2 Km o Kem Prego Franquia | Prego Kmevcedente |Valor mensal estimado|Valor Anual estimado|  Valor Ratelo Pescantual Ralelo
Kem Tips Vekulo Dtdede | minimace & por Km (RY) (/) Preposlo Preposto |
profisslonals {4) (8) (€} (0) (E)={AxC)+ (B xD} Exi2
1 |Hateh ousedan 1000 ¢e 2 17 ot 13500 4500 A 168 RS 1.00| RS 28910.00| RS 3N G000 | RS 2955.75 2523507%
2 |Ston Wagen 8 11 mat 11400 30 RS 201 RS 121 RS 2751200 RS 33014600 | RS § 6240 16.56555%
3 |vaaPassageios 8 'z '_"';’!'r:’ 8500 2300 RS 298| Rs 179 RS 29 447.00| RS 35336400 | RS 3468.2) 30.78334%
4 |Onba s 2mot 3500 1060 LY 261| RS 187| RS 070500 RS 12825009 | RS 34589 3.07010%
5 |Comnnds 82 2 3Imat 1050 35 RS 229| RY 67| RS 1003320 RY 121 13260 | RS 51883 460510%
6  |Cominho Canocess stets 2 3 mot 1000 0 R§ 835 RS 502| RS 1002860 | RY 12000160 | RS 51883 4,60510%
Caminhorete Tipo Sprinter .
7 | otocads sbecs 1 2mot 525 175 RS 575| RS 347 RS 3847.00 RS 437e4.00| R 22569 3.07010%
8 [Fueso 5 7 mot 1700 559 RS 972| RS 583| RS 1973050 | RS 2357300 | RS 121061 $0.74830%
TOTAL DA QUILOMETRAGEM RS 136.192,70 [ R 1.657.35240 [ R} 11288,41 100,000
VEICULOS « SERVICOS PERMANENTE - COMPOSIGAO REREGOCIADO
% Prego Franquls | Prego Km o Va'or I estimado|Valor Anual estimado|  Valor Ratalo Percentual Ratelo
Qtde estimads Franqula Km Excedents Km
Mem Yigo Velculo m:: minima de pot K (RY) (RS) (RY) Preposto Pr
piofissionaly Ay (8) (5] ©) {E}={AXC)+(BxD) Ex {2
1 |Hateh ousedan 1000 ¢c 12 17 ot 13500 4500 R$ 14| RS 1,00| RS 2691000 | RS 32297000 [ RS 265203 25.23501%
2 [StonWagen 8 1 mot 11200 800 RS 201 | RS 121| Rs 2751200 RS 33012400 | RS Vea2,02 18.635594
3 {vanPasssgeres 8 8500 2300 RS 2e8| Rs 179 RS 20 247.00| RY 15133400 | RS 335831 3076383%
4 [bavus 1 3560 1060 RS 261| RS 157| RS 1070500 RS 12345000 | RS 334,93 307010%
S |Caminhio Bag 2 3oL 1030 ¥n RS 7.79| RY 487 RY 1000420 RS 12143283 | RS £02.39 £56510%
6 |Caminhia Carroceriazbeta 2 3mol 1000 EX) RS 833| RS 502| RS 1065550 | RS 120801.60 | RS £02.33 460510%
Caminhonele Tipo Sprnter N
? | catocenantets { 2mol £ 176 RS 55| Rs 347| RS 364703 | RS 43784.00 | RS 249) 307010
8 |Fugso s 7 1709 550 RS 972| RS $83| RS 1973050 | RS 23376303 | RS 117225 10745333
TOTAL DA QUILOMETRAGEM RS 138.11270 [R§  1.687.35240 (RS 10.909.40 100,0000%
VEICULOS . SERVIGOS EVENTUAL - COMPOSICAO ORGINAL
DUrds | Excedents Km Prago Didria (R$) #) .‘z":‘;“ Valor mental estimado (RS) Valot Anual Estimad [RH)
nam Yipa Veteulo (160 Km txcedents {RY)
Itvees) (F) {G) ) (0} ()= (F xH)+(Gxf) JIx 12
o |ven Passageies 2 100 RS 65000 | RS 1,79 RS 1.479.00| RS 17.748.00
10 [Onbos 2 200 RS 570.00 | RS 1.57| RS 14500 | RS 17.44300
1 |Staten\Vagen 8 1°o RS 320,00 RS 121| RS 278100 | RS 13.432,00
12 {Fugds 2 100 Ry 549.00| RS 583 AY 1631,060| RS 217200
TOTAL DO SERVIGO EVENTUAL .13 7.31500 [ RS BREN.00
RESUMO GERAL
Valor Anual Valot Anual d
Item Desciklo Res Diferenga R$ R 2ado Dffetenga %
1 Cutlos com MAo de Obia (Tabela 1] RS 2eH3.I5828 | RE (169.103.08)( RS 172024 3,02530%
2 Cuttos da Alugue! para Velcu!os para o Servi¢o Parmanenie (Tabel 2) RS 165235240 | R} - | R$ 1.887.382.40 0,00000%
3 Custos de Aluguel para Velculos para o Servigo Eventual [Tabela 3) Ri 83.800,00 | R¢ -| A3 88.500.00 0,00000%
TOTAL ANUAL OLOBAL R 635220860 | RS (109.003.04)| RS /524200584 -2.00847%

\

Critlelo de Arredendamento:
Alo n¥ 70/2010 - PASECR



SENADO FEDERAL N
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO OF COMTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATACOES - SSPLAC

Empresa IPANEMA Empresa de Servigo Gerals o Transporte Ltda.
CONTRATO 0051/2012
Procasso de reajuste: 018.381/12-9
Vigéncla: 03/05/2012 a 02/05/20t3

Segundo Adltivo - Prorrogagdo e Renegoclagao

CAYEQORIA MOTORISTA
Renegoclagdo proposta pela empresa:
1) Retirada do aviso prévio trabathado;
2) Redugdo do lucro ge 7,00% para 5,00%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: i VALOR
G G Percentuals VALOR REPACTUADO Petcentuals RENEGOCIADO
Saldrio Base 1.£60,00 1 500,00
Adicional Periculosldade
Adicional Insalubridade SM -
Adiclonal Nolurno
Hora noturna adicional
Adiconal da HE
Intecvals intejornada - -
Outros
TOTAL OA REMUNERAGKO 1.800,00 1.600,00
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Auritio Tranzporte {(3+1,50x.. (dss) 5% &/ salsno) (Decreto n® 26.501/2005 - GDF) 108,00 108,00
At Alimentagdo (RS 22,12 pix dia trabathado) 48564 486,64
Assistineia Médica e FamTar (Cliusula 11° CCT) 1,00 1,00
Auxio creche - &
Seguo de Vida 1.43 1,13
Ousos . -
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 5¢6.11 836,717
~MODULO 3-INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos
Uréorme 74,68 74.68
Equpamentcs €625 56,25
TOTAL DE INSUMOS DiVERSOS: 130,93 130,93
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDCHCIARIO E FGTS Percentuals VALORES Percentuais VALORES
INSS (ant. 22, Incisn |, Lel n® 8 212/91) 20,00% 300,0¢ 20.00% 300,
SESIou SESC (art 30,Lein® 8.036/90 e ant 19, Lel 8.154/90) 1,604 22, 1.50 22
SENAI ou SENAC (Decreto n® 2 318/86) .00% i 1,00 15,
INCRA (ont. 5 1, Decreto Lel 1,146/70 e L217,787, do JO/05/E9) ,207 A 020 .
Saldrio Educagdo (srl 3%, Incso |, Deseto n® 87.043082) R 37, 2,50% EYR
FGTS (Lei Complementar n® 11001 ¢ art. 30, Lel n° 8.026/30) .00% 120, 8,00 120,00
Risco de Acidente do Trabaho/RATANSS (inciso 1B, Lel 8.212/91 ¢ Anexo V, Detrelo 6.042/08) (1) JAY 58, 3.74% 56,10
SEBRAE (§ 3°, an 8°, Lel 8.029/90, aherada pela Lel n® §.184/90) 060% .00 0.60% 65,00
Arredondamento
TOTAL : 384 .10 1645 4,10
4.2 139 SALARIO € ADICIONAL DE FERIAS Percentuais VALORES Percentuais VALORES
13° Saldrio 8.33% 124.8% 8.33% 124,95
Adiconal de Féras 276% 41,70 2784 41.70
Arredondamento -
Subtotai 19,01% 1866 11,141 166,65
Incldinela do 4.1. sobre 0 13° saldrio e adicional de férias 4.37% 62,56 4.17% 62,56 |
TOTAL 15.26% 2i32 15.23%
5 STAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percenfuais VALORES
[Atastamento malemadade 0.02%s 0,30 0,02% 0.30
|ln¢|déﬂch do 4.1. sobre alastamento matemidide 001% [X1] 0.01% 0.11
Arredondamento -
1 TOTAL : 9,03% X1} 0.03% 0.4%
4.4. PROVISAO P) RESCI3AD Percentuais VALORES Percentwls VALORES |
Aviso Prévio Indenzado (art. 72, XX, CF € 477, 487 ¢ 491. CLN) (2) 8% 2010 1,38% 20.70 |
1% 165 01193 1,64
5 10,35 0.65% 10,3
94% .10 B
REY .92 -
.97 .55 0977 14,55
TOYAL ;. 5527 8123 ENERA 4725
Percentuals VALORES Percentuals VALORES |
Férias VA 124,95 35 124,95
Auxito doenga ( aits. 59 a 64, LeiB 21391, art 18, Lein® 8 212/91 e art. 476, CLT) 20% 18,0( 20% 18,00
Ucenga patemidada {(arl 7°, inciso XIX, CF ¢ 10, § 1° CLT) X ’/_‘x_f R ,025! .30
Faltas leges (arl. 473 ¢ 83, CLY) ,00% 15 ,00% 15,00
Acidenta da Trabalho (ants. 19 a 23, Lel 8 213491, arl 473, CLT e Lein® 8.361/76) .60% G 0.60 .00
Outios - -
Sublotal 11,18% 167,26 1,15% 167,26
Inciddncla do 4.1. sobre o Custo da Reposlgio 4.18% 62,19 4,19% 62,79
TOTAL : 18.34% 23004 15.34% 23004
QUADRO RESUMO - MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4 MODULO 4 (ENCARQOS TRABALHISTAS)
(AN PREVIDEKCIARIO E £O18 37.54% 2631 37,649 £53,10
2. 137 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 15.26% 229, 1 y 229,
.3, AFASTANENTO MATERNIDADE 039, 5 037 A
A PROVISAO RESCISAG 82% 87, 154 17,26
5. CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE 15,3434 230 1 % 230,
Arccdondznients
TorAL ; I3.84% 1.110,04 71.343% 1071002
TOTALS (MODULOS: 1=253vd) R§3INITTL R$ 3.287,72
MODULO & - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
3 Percentusis VALORES P, i VALORES
A CUSTOS INDIRETOS 9.00% 300,40 9,00% 296,79
[} RIBUTOS
B.A | Tributos Federa’s COFINS 1.60% 345.02 760% IM S
3 rbutos Feadatas PIS 1,65% 74,8% 1,65%4 7262
B.2 rbutos Estaduas
B3 rbutos Munidipss ISS 5.00% 22699 5.00% 220,07
B4 Outros Tributos
Subtotal 94731 924.00
< LUCRO 2.00% 25487 5.00% 179.73
VALOR TOTAL (SUBTOTAL MSDULD 5 » LUCROY, 14.258% 120,48 14,25%, 1.103,72
(eategoria profisslons) Quantidade VALORES Quantidade VALORES
TN TOTAL UNITARIO \ 460972 \ 4.405.4%
TOTAL GERAL ' 481912 1 \ 4.40145

Critério de Arredondamento:
Alo n? 20/2010 - PRSECR



SENADO FEDERAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO £ CONTROLE DE COMTRATAGOES - SSPLAC

Empresa IPANEMA Empresa de Servigo Gerals e Transporte Ltda.
CONTRATO 0051/2042
Processo de reajusle: 018.361/12-9
Vigéncia: 03/05/2012 a 02/05/2013

Segundo Adltlvo - Prorrogagao e Renegoctagio

CAYEQORIA

MOTORISTA AD. NOT. |

Renegoclagdo proposta pela empresa:
1) Retirada do avisa prévio trabalhado;
2) Redugéo do lucio de 7,00% para 5,00%

7

- MUN| : VALOR
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO: Percentuals | VALORREPACYUADO |  Percentuals [ oo vo s e
Sa'dno Bass 1.600,00 1.500.00
Adcons| Penatosdade
Adicional Insa'ubridade SM -
Addonal Notumo 46,76 46,75
Hora nobuma adicianal
Ad¢onal de HE
Intervalo interjornads - -
Oulros
TOTAL DA REMURERACAO 1.646.78 1.846,78
MBDULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Aanio Vi {(3¢1.50x _(das) -6% &/ saliri) (Decreln n® 25.50172005 - GDF) 103,00 108.00
Auxiio Almentagdo (RS 22,12 por dia baba’hado) 486684 486,64
Assisidncia Médica e Famiar (Cldusu'a 11" CCT) 1,00 1,00
A3y creche - -
Segro da Vida 1,03 143
Outros - -
TOTAL DOS BEREFICIOS MENSAIS E DIARIOS 556,77 596,77
1ASDULO 3-INSUMOS DIVERSOS
Insumos Dlversos
Unilotme 7468 74,68
Equipamenod 4625 5625
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 130,93 130,93
KODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
1.1.PREVIDENCIARIO E FOTS Percentusis VALORES Percentuals VALORES
TINSS (art 22, Inciso I, Lel n® 8 212/91) 20,007 309,35 20.00%! 309.35
SESH cu SESC (art. 3D, Lein? 8.034/50 e arL 1°, Lel 8.154/30) 1.50%4 2320 1,50% 2320
SENAI ou SENAC (Dewreto n® 2.118/36 1,00% 15,47 1,007 15.47
TNCRA (art_ 1%, I, Decreto Lel 1,148770 e Lel 7.787, da 30:06/85) 09 267 09
Salirio Educagdo (ort. 3°, Inciso I, Decreto n® 87.043/32) 50% 1367 507 1367
[FOTS {Lei Comp'amentar n® 11001 0 8rt 30, Leln® 8 036/90) ,00% 123.74 .007 123,74
Rrscn de Aadente do Trabaho/RATANSS (incuo 1B, Lei 8 21291 & Anexo V, Decrelo 6.042/08) (1) 14y 85 4% 8
SEBRAE (§ 3%, ert B2, Lel 8,029/90, ak¢rada pela Lel n® 8.164/90) .60% .28 607 2
Artedondamento
TOTAL : EAN £80.85 ok SE066
4.2 1) SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentusls VALORES
13¢ Saldrio 833% j28 84 8.35% 128.84
Ad¢ional de Féras 278% 43,00 2.78% 43.00
Arredondamento -
Subtotal 19.91% 17184 11,11% 173,84
Incidéncla do 4.1, sobre o 13° salirio e adicional de férias 4174 64,51 4,17% 64,51
TGIAL ¢ 15.28% 235,35 15,28% 231635
3.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES
[Afastamento matemidsds 0,02% 031 0,02 0.31
||ncldénch do 4.1. sobre afastamento matemidads 0.01% 0.12 0.01% 0.12
Arredondamento -
I TOTAL Y] 0,03% 0,03% 43
{1, PROVISAO P\ RESCISAO Percentuals VALORES Percentuals VALORE
Aviso Pré&ydo Indenizado (8t 7°, XXI, CF e 4277, 487 e 491, CLT) (2) 1,38% 21,35 1,38 2135
Incidéncla e FOTS s0bro 0 aviso prévio Indenbado 0,11% 1, on LN
Multa do FATS e da Contribuigdo Social do Aviso Prévio Indentzads 063% 10 0.65% 1087
Aviso Prévia Trabathads (art 77, Inciso XX, CF ¢ 477, 487 e {91, CLT) 1,94% 30, -
Incldéncla do 4.1. sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0137 127 -
hu'ta do FGYS e da Conbibuigdo Social do Aviso Prévio tabahads 0.87% 15,00 0,97% 15,00
Arredondamento
TOTAL ¢ £32% 3.18% 487y
4.5.CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Férias 8,334 123,84 3% 123,84
Aurfio doenga (arts. 59 8 64. Lel 8 213/91, art 18, Lein® 8 21291 e ad 476, CLT) 20% 18.66 20% 18.56
Licenga patemidade (art, 7%, inciso XIX,CFe 10, § 1Py 02% .. 02 31
FaYas legals (arl 471 e 83, CLY) 0G4 15, 00% 1547
Acidente db Trabadvd (arts. 19 223, Lel 8213991, an. 473, CLY ¢ Leln® §.367/76) 667 2 60! .23
Ouzos - -
Subtota) 1118% 172,46 11,18% 112,46
Inzidéncla do 4.1. sobre o Cusla da Reposigas 4,19% 64,74 4,15/ 64.74
Arredondamento -
YOTAL : 15, M%) 231,20 15.04% 237.20
QUADRO RESUMO - MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4 MODULO 4 (ENCARGOS TRABALRISTAS) 1
4. PREVIOERCIARIO E FOTS EY NIV £80.65 37,647, 530.6'
2. 13' SALARIO E ADICIONAL OE FERIAS 18.28% 2163 1 A 236,)
AFASTAMENTO MATERKIDAOE A 0375 X
FROVISAO RESCISAO 82% 0.0 6% 87
CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 18.3¢% 21,20 1 A 231,2
Arredondamnanio
TOTAL ; J4,01% 118484 T1,34% 1.103.35
TOVALY (MODULOS: 1a2+30 8} RS 141909 R$ 337784
MODULO § - CUSYOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
[3 Percentuals VALORES Petcentualy VALORES
A CUSTOS INDIRETOS 9,00% 302,72 2,00% 34,00
a TYRIBUTOS
ad | Tritntos Federa's COFINS 1667/ 35343 7,60% 263
ributos Federas PiS 1,654 76,73 165% 74,35
8.2 ributos Estaduals
B3 ributos Municipas ISS 5.00% 232,62 5.00% 22542
BA Outros Tributos
Subfotal 97039 946,44
c LUCRO 7.00% 260,68 5,00% 184.09
VALOR TGTAL (SUBTOYAL M3OULO £ » LUCRD) 14,25% 120,22 14.258% 1.130.53
(categoriy profisslonsf) Quantidade VALORES Quantidade VALORES
/| TOTALUNITARID t 465035 | 4.£08,31
TOTAL GERAL 1 469,35 1 3.20834

~ B

Crilério de

Atredondamento:

Ato n? 20/2010 - PRSECR



SENACO FEOERAL

SECRETARIA DE ADMINISYRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSTCRETARIA DE PLANEJAMENTO £ CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

Empresa IPANEMA Empresa de Servigo Gerals e Transports Ltda.
CONTRATO 0051/2012

Processo de reajuste
Vigéncla

: 018,361/12-9
: 03/05/2012 a 02/05/2013

Segundo Adltlvo - Prorrogagdo ¢ Renegociagao

CATEGORIA MOTORISTA AD. NOT II
Renegoclagio proposta pela empresa:
1) Relirada do aviso prévio trabalhado;
2) Redugao do lucro de 7,00% para 5,00%
MODULO § - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO: Percentusls | VALORREPACTUADO |  Percentusis YALOR
RENEGOCIADO
Salirio Base 1.600,00 1.500,00
Adcional Pericu'osidade
Adicional insatubridade SM -
Adicienal Notumo 9,81 93,64
Hora noturna adickonal
Adiconal da HE
Interva’o hterjomada
Oulros
TOTAL DA REMUNERA&KO 1.43) 61 1.833,8¢
MODULO 2 - AENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS.
Awdlo Transporte {(341,60r.. (das) 6% ¢/ saldrio) (Decreto n® 26.5017200% - GOF) 108,00 108,00
Aurio Almentaclo (R§ 22,12 por da abalhado) 488,64 465,64
Assistdncia Médica e Fam¥ar (Cldusuta 11" CCT) 100 1,00
Auxito creche N -
Segwo da Vida 1.3 1.1
Outros B N
TOTAL DOS BENEFIC{OS MENSAIS E DIARIOS 596,77 836,77
MODULO 3- IHSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos
Uniforme 74,68 74,68
Equpsmentos $6.25 56,25
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 130,93 130,93
RODULO 4 - ENCARGOS SGCIAIS E TRABALHISTAS
4.1,PREVIDERCIARIO E FOTS Percentusls VALORES Percentuals VALOAES
INSS (art. 22, bwiso ), Leln® 8.2§2/91) 20,00% 318,70 20,00% 318,70
SESI ou SESC {ant. 30, Lein® 8.006/50 ¢ art. 1°, Lei 8.154/50) 1.50% 390 1,50% 2380
[SENA) ou SENAC (Deereto n® 2. 318/E6) 1,08% 5.94 00% 15.94
INCRA (an. 1° | Decreto Lel 1,146/70 e Lel 7.787, de 30:05:89) 207 3 207 ]
Sa'drio Educagdo (ant 32, Inciss |, Decreto n® 87.04382) 50% 9,84  50% 35.84
FGTS {Lel Comp'ementar n® 110/01 e arl. 30, L&l n°® 8.03530) ,00° 127. ,00% 127.4
Riszo de Acidente do Trabsha/RATANSS (nciso 1B, Lel 8212791 ¢ Anexo V, Decreto 6.04208) (1) T4% 9 6C % §9.60
SEBRAE (§ 3° art. 8% Lel 8.029/50, alterada pe'a Leln® 8.154/90) 0.60% 9,5 060% 9,66
Arredondamento
TOTAL 37.84% 5221 315040 Bia 21
4.2 33 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentualy VALORES Percentuals VALORES
132 Saltrio 8,334 132.24 833% 132,74
|Adcional de F&nas 2.78% 4430 2,78% 4439
Artedondamento -
Subtotal 1,11% 177,04 11,01% 177,04
Incidéncia do 4.1, sobre o 13° saldrio & adicional de fériay T4 5846 417% 6646
Ta1AL . 15.28% 243.%0 15.28% 24,50,
43 AFASTAIENTO PATERNIDADE Percentuals VALORES Percentuals VALORES
Afagtamento matem'dade 0,02% 0.32 .02 032
Inciddnela do 4.1. sobre afastamento maternidade 0,01% 0,12 0,01Y: 0,12
Arredondamento =
TOTAL ¢ 0403% 044 2.03% 44
4.4 PROVISAO PLRESCISAO Pescentuals VALORES Percentuais VALORE
[Aviso Piévio Indenizado { art. 73, XXI, CF 2 477, 487 ¢ 491, CLT) (2) 38% 21, 1.38% 25.99
Incldéncla de FQTS sobre o avlio prévio indenlzado A% . 0§1% 1,76
Muta do FGTS e da Confribuigdo Soval do Aviso Prévia Indenzado 69| 11, 0,65% 11,00
Aviso Piévis Tiabahado (ark 7%, iniso XXI, CF & 477, 487 e 491, CLT) 94% 30, -
Incidéncla do 4.1, sobre o Aviso Prévio Trabalhado 73% 11,60 -
hu'a do FGTS e da Contribiis 3o Socal do Aviso Prévie babathado 08T 16,46 0.97%) 1548
Arredondamento
TOTAL ; A% 72 318 £0.21
4.8. CUSTO OE REFOSICAQ DO PRORNSSION USENTE Percentualy VALORES Percentualy VALORES
Férias 833% 132,7 X 132,74
Aurio doenga { erts. 59 8 64, L&l 8 213291, anL 18, Leln” 8.212/91 e 211 476, CLT) 3,20% 19.1 207 199
Lieenga paternidade (ad. 7%, inciso XX CF e 10.§ ¥°CLT) 0.02% 0,3, X .,
Fatss legais (3. 413 e 83, CLT) 1.00% 15,9 Q0% X
Addente ds Trabaiho (aris. 19 8 23, Lel §.213/51, 2rl 473, CLT e Leln 6.367/76) 0,60% 9,56 £G 56
Ouvies 3 3
Sublobsl £1,18% 177,68 11,16% 177,88
Incldéncia do 4.1. sobre o Cuslo da Reposiglo 4,10% 65,70 4.18% 66,70
Arredondamento .
TOTAL - 15.U% 24413 1834% 241.34
QUADRO RESUMO - MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4 MODULO 4 {ENCARQOS TRABALHISTAS]

43, PREVIDENCIARKI E FOTS 37 88% 898, 37,544 $95.21
2. 13 SALARIO E AOIC{OHAL DE FERIAS 18,28% 2« 16,28 243,80
3 AFASTAMENTO MATERNMOADE 903'% X ,03Y K

4. PROVISAO RESCISAG ,02% 92, ,16% 5,

4. CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 35,3474 244,38 15,347, 244..

Arredondanments
TOTAL ¢! T400% 1.479.28 T334 1.128.74
TOTALL (MODULDS: 1920 344) R$ 3.80048 R$ 345795
MODULO 6§ - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Percentuals VALORES Percentuals VALORES

A CUSTOS INDIRETOS 9,00% 9,00% 311,22
B RIBUTOS

0.1 | Trivisios fedara’s COFINS 160% 351.64 1.60% 350.76
dutos Fedaras PiS 1,65% 78,56 1,654 76,45

82 ridutos Esladuais

B.2 ributes Municipais 1SS 5.00%) 238,05 500% 23077

BA Outros Tributas

Subtotal 99).49 968,90
< LUCRO 2.00% 251,09 6.00% 188,46
VALOR [OTAL (SUBTOTAL MODILD & # LUCRO)| 14,25% 126053 14.25% 1,187 35
(categoria profissional) Quantidade VALORES Quantidade VALORES
TOTAL UNITARIO [ 4.761.04 1 461831
7\ TQIAL OERAL ' 4761.01 \ 461631

P

/

Critdrlo de Arredondamento:
Ato n% 20/2010 - PRSECR



SENADO FEDERAL

SECRETARIA Of ADMINISTRACAO DE CONTRATACOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANESJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

Empresa IPANEMA Empresa de Servigo Gerals e Transporte Ltda.
Conlralo 0051/2012

Processo da reajusle: 018.361/12-9
Vigéncia: 03/05/2012 a 02/05/2013

Segundo Adltivo - Prorrogagdo @ Renegoclagao

CATEGORIA AJUDANTE
Renegoclagao proposlia pela empresa:
1) Retirada do aviso prévio trabalhado;
2) Redugdo do lucro de 7,00% para 5,00%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNE : entus VALOR
Loi-¢ IGAO DA REMUNERAGAO: Perc Is VALOR ATUAL L
Saldsio Base 647,95 847 85
Adicienal Pericdlosidade
Adiconal Insalubridade SM N
Adicional Nohwno . -
ULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAQHOra nobrna adicnal
Adicsnal de HE
fntervalo Intarjornada . .
|0|mos
| TOTAL DA REMUNERAGAO 47,95 647,58
MODULO z - DENEFICIOS IAENSAIS E DIARIOS
Aundba Tiansporte ((3¢1,50¢ _(das) -6% o/ saldnio) (Decrelo n® 26.501/2005 - GOF) 159.12 159,12
Auxils Almertag2o (RS 22,12 pof da rabahado) dEB64 486,64
Assisténcia Médica e Famiiar 4,00 4,00
Auxifio crache . N
Seguo de Vida 084 0.64
Outron - -
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS, 65040 650,40
IAGDULO 3- INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos
Unforme 63,70 63,70
Equpamentos - .
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS: 63,70 §3,70
WODULO 4 - ENCARQOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1.PREVIDENCIARIO E FGTS Porcentuais VALORES Percontualy VALORES
INSS (art 22,Inos0 1, Lel n® 8.212/51) 20.00% 129,89 20.00% 123.59
SESI ou SESC (at 30, Leln® 8.035/90 & art. 1%, Let 8.154K0) 1,50% 9.72 1.80%| 9.72
SENAI ou SEHAC (Decreto n* 2 318/26) A8 1,00%5 A
INCRA (art. 1%, ), Decxelo L&l §.146/70 @ Lel 7.787. de 20:06'59) W .2 T
Satdrio Educagdo (art. 3? incisa |, Decreto n® 87.043/82) 16, 54 16,
FGTS {Lel Complementar n® 110/01 e an. 30, Lein® 8.035/90) HE X 6 84
Risto da Adldente do Trabaho/RATANSS (inciso ILB, Lel 8 212/91 & Anexo V, Deereto 6,042/08) (1) 24 P2 24 2
SEBRAE (4§ ¥°, arl 8%, Lel 8.023/90, 2Rterada pe!a Lei n® 8.154/90) 358 9604 3.69
|Arredendamento
TOTAL ¢ INELS 243,28 ISVA 243,35
{2 ¥3° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuais VALORES
132 Salddio 833% 6397 8.33% 5397
Adiconal de Fériag 2,78% 18,01 2.78% 18,01
Arnredondamenta
11,11% 71,98 (SR PAR
Incidéncla do 4.1. sobre o 13° saldrio e adiclonal de férias 437% 27,02 4.17 27,
l' TOTAL 15.5% [T 3,00 |
3. AFASTAMENTO IAATERIIDADE Percentualy VALORES Percentuals VALORES
Afaslamento matenvdada 0,02% 013 002% 0,13
Incidéncla do 4.1. sobig afastamento m. Jdad. 0,01% 0.05 0.01% 0,05
Arredondamento
JOTAL © 0.03%: .18 0.03% .13
4.4. PROVISAO P RESCISAO Percentuais VALORES Percentualy VALORE
Aviso Pr¢vio Indenizado (»L 72, XU, CF 2 477 487 e 491, CLT) (2) 38% 894 1.38%4 .94
inclddncla de FOTS sobio o aviso prévic Indenlzado 1% 072 0,11% 12
Muts do FQTS e da Conlribui;80 Secial do Avisa Prévia Indenizads Vs 47 0.6%% A7
Avish Prévio Trabathado {art 72, inciso XXI, CF ¢ 477, 487 ¢ 491, O 84 12.57 -
tncikdéncla do 4.1, sobro o Avtso Prévlo Trabalhado ,73 4,72 3
Mura do FGTS e da Conlnbuicdo Soaal do Avise Prévio trabathado .97 629 091% 6.29
Atredondamento
TOTAL ; [ 3T 4150 2042
4.6. CUSTO OE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentuals VALORES |
Férias J3% .97 8,3 .97
Aunifs doenga (arts. 59 a 64, Lei 8213791, art 18, Lel o 8 212/91 e art 476, CLT) 207 18 120 78
Ucenga paterridade (art. 72, inciso XIX, CF e 10, § 1°CLY)  02% 13 0,02 43
Fatas legys (art. 473 e 83, CLT) 00% AB 1,00 4B
Acidente da Trabatha (arls, 19 223, Lel 821341, art 473, CLT e Leln® 6.357/76) 0.60% 38% 0,605 3.89
Outros - -
Subtotal 11,16% 72,28 11,18% 12,26
Incidénela do 4.1. sobre o Cusio da Reposicio l,IW# 27,12 4,19%) 21,12
Arredondamento -
TOTAL ; 18.34% 93T 15.34% $3a7
QUADRO RESUMO - MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4 I_ MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
KN PREVIDENCIARIO E FOTS T, 64% 24)2 3.8 243,28
. 137 SALARIO E ADICIONAL DE FERAS 15,26% 95,00 15,26% 9%,00
AFASTAMENTO MATERNIDADE ,03%  § 03% 18
; PROVISKO RESCISAO 827, YAT] 8% 20,42
4.8, CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSEHTE 18.34% 99,37 $5.34% 99.37
Arredondamento (0.01
TOTAL : 78.00% 479,58 75,245 45222
TOTALY [UODULOE: 1122304 RS 1.841,88/ RS 1.624.27
MODULO § - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Percontuals VALORES Percentusls VALORES
A CUSTOS INDIRETOS 9,00% 165,14 9,00% 64,18
[:] RIBUTOS
0.1 | Yrdusos Federa’s COFINS 71.60% 190.35 160% 185,05
) Friwdos Federe’s PiS 1.65% 4143 1.65% 40,17
8.2 Tdwutes Estaduals
B3 Tributos Municipals ISS 5,00% 12524 6,00% 124,74
X} Outzos Tributes
Subtotal 52266 61195
[3 LUCRO 71.00% 140,51 6,00% 9942
VALOR TOTAL (SUBTOTAL 10DULO § « LUCRO), 14,25% £63.47 14.25% 610,87
(estegoris profissionai) Quantidade VALORES Quantidade VALORES
N\ TOTAL UNITARIO [ 280072 [ 2.434.84
i | TOTAL GERAL 1 260472 ) 243164

'} 0

¢

@ Arredondamento!
Ato a? 20/2010 - PRSECR

J

~



SENADD FEDERAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO D CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA O PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

Empresa IPANEMA Empresa de Servigo Gerals e Transporte Ltda.
CONTRATO 0051/2012
Processo de resjusle: 018.361/12-9
Vigéncla: 03/05/2012 a 02/05/2033

Segundo Adltlvo - Prorrogagao e Renegocfagdo

CATEGORIA PREPOSTO
Renegoclagio proposla pala smprésa:
1) Retirada do aviso prévlo trabalhado;
2) Redugdo do lucro de 7,00% para 5,00%
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Percentuals VALOR ATUAL Percentuais VALOR
RENEGOCGIADO
Saldrio Basa 1.913,2) 1.913.2)
Adicional Periculosidade
Ad:cional Insa'ubtidade SM
Adicional Nohumo
ULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERA(Hora noturna adicional
Adiconal de HE
Intervalo Interjornada -
Outros.
TOTAL DA R ¢Ao 1913.23 1.513,23
MODULO 2 - BENEFICIOS MERSAIS E DIARIOS
[Aurts Transporte {(3+1.50x_(diss) -6% &/ saldrio) (Daceelo n® 2650172005 - GDF) 8321 8321
Awo Amentacdo (RS 22,12 pot da brabahado) 48564 46664
Assistincla Médca e Famdiar 4.00 4,00
Awaily crache - .
Seguro de Vida 1.89 1.89
Outros - -
YOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 515,74 876,74
MODULO 3- INSUMOS DIVERSOS
| Insumos Diversos
|Uciforme 74,68 74,68
|Eq-.r'pxmm'.os 5628 5625
TOTAL OE INSUKOS DIVERSOS: 130,93 130,93
HODULO 4 - ENCARGOS BOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1 PREVIDENCIARIO E FOTS Percentuals VALORES Percentuals VALORES
INSS {art. 22, o | Ledn® 8 262,91) 20,00% 38265 20.00°%4 382.65
SESI ou SESC (arL 30, Leln® 803690 ¢ ant. 15, Lol 8.154750) 1,665 28,70 1,%0% 238,70
SENAI cu SENAC (Deeréeto n® 2 318/86) 00% 19,1 1,007 19,
CRA (art. 1%, ), Dacralo Lel 1.146/70 ¢ L&l 7.787, de ) 20° 38 207 X
Saldrlo Eduzagdo (art. 3% lneso § Decielo n° 87.04332) 50 478 . 47
FQTS (Lel Compiementar n® 110/0! & 2L 30, Lein® B.03X90) ,00 15).0¢ 00 153,06
Ritco de Agidente do Trabaho/RATANGS (incwso (1,8, Lel 8 212/91 e Anexo V, Decielo 6,04/08) (1) ; 705 74 71,55
SEBRAE (§ 3% arl 8, Lel 8.026/90, aerada pela Lel n® 8.154/30) ¥ 1.4 060 11.48
Arredondamento
TOTAL ; AT.EVA) 71323 37 8A% 71823
3.2 13" SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS Percentuais VALORES Percentuals VALORES
13 8a'drio 8.33% 159,37 8,33% 159,37
Adcional de Férias 2,78% 53.19 2,18% 53,19
Arredondamento -
Subtotal 14, 84% 212,85 1119% 21286
Incidéncia do 4.1. sobre o 13° saldrio e adicional de férias 4,17% 75.80 4.47% 79,80
TOTAL & 15,28% 1926 15.28% 23235 |
[3.3. AFASTAMENTO HATERRIDADE Percontuals VALORES Petcertusls VALORES |
[Afastamento matetridade 0234 0338 0.02%4 38
Incidencla do 4.1, sobre afastamento matemidada 001% 0,14 00155 14
redondamento
ToTAL: 0.03% 0.62 0.03% 0,52
1.4, PROVISAO P\ RESCISAD Percentuals VALORES Percentuals VALORES
[Aviso Pc&da Indenizado (arl 7, XX, CF ¢ 477,467 ¢ 431,CLN) (2) 1,38% 2840 1,38% 6.40
Incldéncla de FOTS sobre o aviso prévio indenlzado 0.11% 241 011% 211
Mu'ta do FBTS e da Contribulzdo Sodal do Avlse Prévio Indenizada 0687 1320 0.65% 1320
[Aviso Prévio Trabalhado (art 7°, inciso XXJ, CF & 477, 487 ¢ 491, CLT) 1,94 371,12 N
Incidéncla do 4.1. sobre o Aviso Prévie Trabalhado 0,73 13.93 -
Mata do FGTS & da Conrtaicdo Soval do Aviso Piévie biabahado 0,97 18,35 0,97% 18.56
Atredondamento
TOVAL : A 111,52 e §0.:27
5.CUSTO OE REPOS'GAO 00 PROJISSIONAL AUSENTE Percentuals VALORES Percentualy VALORES |
[Fesias 3 169,37 33 159,
Auri® doenca (2ris. 59 8 64. Lel 8291, art. 18, Leln® 8.2129¢ ¢ arl. 476, CLT) 20% 2.5 207 22.5¢
Licenga paternidade {arl 72, inciso XIX, CF £ 10, § 1°CLT) X E 027 0,38 |
Fa'tas lagais (art. 473 ¢ 83, CLT) 00% 19, 007 19,
Atidents da Trabatho {arfs. 19 8 23, Lt 8.213/91, art. 473, CLY v Lein® 6.357/76) 60%% 11, 605 [XR
Outres N
Subtolal 11,184 25332 11,18% 213,32
Incldéncla do 4.1. sobre o Custo da Repostglo 4,19% £0.03 4,15% 80,08
Arredondamento -
TOTAL & 16, MY 28340 15347, 23340
QUADRO RESURO - MODULO 4 (ENCARGOS TRABALHISTAS)
4 HMODULO 4 {ENCARQOS TRABALHISTAS)
4.1, PREVIDENCIARIO € FOTS a7, 54 718.23 7.4 748
4.2 13* SALARIO E ADICIONAL DE FERIAY 18.28% 192. 15, 292,
4.3. AFASTAMENTO MATERNIDADE X 0,0Y% .
14 PROVISAO RESCISAO X 1K 3, 6027 |
4.5 CUSTO DE REPOSIGAO OO PROFISSIONAL AUSEHTE (1% 293, 15, 4Y 23340
Arrgdondamnsnto
TOTAL § T400% 141553 74.28% 1.364.78
TQTALL (RODUYLOS: |+2v3s4) RS 4.03873 R$ 3.984,83
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Petcentuals VALORES Percentuals VALORES
A CUSTOS INDIRETOS 9.00% 9005 358.62
f TRIBUTOS
8.1 Troutos Federas COFINS 1.60% 11.49 _180% 404,18
B Trdulos Federa's PiS 1,65% 90.57 165% 81.75
8.2 Fritatos Estaduzis
8.3 Tidutos Mvcipa’s ISS 5,00% 27445 5.00% 265,92
8.4 Odtros Tributos
b 4 L1454 t.116,48
c LUCRO 7,00 307.93 5.00% 21707
VALOR TOTAL (SUBTOYAL MEDULO % = LLCRO) 14.25% 145384 14.25% 133365
{categoria profisslona)) Quantidade VALORES Quanldade VALORES
/7~ _TOTAL UNITARIO 1 6.485.07 1 5318,3
/| totaaEmaL 1 6.489.07 \ 631633

S
) &8

Critériode Anedondho:
Ato n? 20/2010 - PRSECR



SENADO FEDERAL

SECRETARLA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATAGOES - SADCON
SUBSECRETARIA DE PLANEIAMENTO E CONTROLE DE CONTRATAGOES - SSPLAC

Empresa IPANEMA Empresa de Servigo Gerals e Transporte Ltda.
CONTRATO 0051/2012
Processo de reajuste: 018.361/12-9
Vigéncia: 03/05/2012 a 02/05/2013

Segundo Adltivo - Prorrogagao e Renegaclagdo

CATEGORIA PREPOSTO NOTURNO
Renagoclagdo proposla pela empresa:
1) Relirada do aviso prévio trabalhado;
2) Redugao do lucro de 7,00% para 6,00%
MBDULO § - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO: Percentuals VALOR ATUAL Percentusls VALOR
¢ RENEGOCWADO
[Saiirio Base 191323 1.913.23
Adicional Pericutosidade
[Adicional Insalubridade SM
Adicional Neturno -
ULQ 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERA{Hora na'urna adicional 12180 11327
Adiconal de HE
|In!m.a'a intefjornada
Ouyos
| TOTAL DA REMUNERAGAO 2.035.03 20328
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Awnito Transporte {(3+1,50x _ (dias) 6% &/ saldrio) (Decreto n? 28.501/2005 - GDF} 8321 8321
Aundio Almentagdo (RS 22,12 por da rabalhade) 428,64 486,64
[Assisténca Médica e Famifar 4,00 1,00
Awilo ceche -
Seguro de Vida 1.69 1.89
Oulros . -
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 676,14 81574
MODULO 3-INSUMDS DIVERSOS
Insumos Diversos
Uriforme 7468 74.68
Equipsmentos 56.25 56.28
TOTAL DE INSUN.OS DIVERSOS: 130,53 130,93
MODULO 4 - ENCARGOS SOCLAUS E TRABALHISTAS
4.3.PREVIDENCIARIO E FGTS Percentwls VALORES Percentuals VALORES
FNSS (8n. 22, Inciso ), Leln® 8 212/91) 20.00% 407.0% 20004 406,50
SESIou SESC (arl 30, Leln® 8.03690 e an. {9, Lel 8.184/90) 1.50% 305 1504 304
SENAI ou SENAC (Detreto n® 2.3{8/885) 1.00% 2035 1.00% 20,
INCRA (art I°, |, Decreto Lel 1.146470 ¢ L&) 7.787. &9 30:06(39) .. 407 .20 4.06
Salério Educagdo (ant 3%, Inciso |, Decrelo n? 87.04 V'82) £ 508 907 $0,1
FQTS (Lel Complementar n® 110/01 & art. 30, Lel n® 8.036/50) X 152, ,00% 162.8¢
Riszo de Acidente do Trabatha/RAT/ANSS (inciso 11,8, Lei 8 21291 e Anexo V, Decreto 6.042/08) (1)  74Y 7 76,02
SEBRAE (§ 3, arl. 82, Let 8.029/90, alterada pela Leln® 8.154/90) 0.60% 210 0,60% 12,19
Aaredond. 0
TOTAL ; INEA% 163,56 ITSA% 15239
4.2 {3 SAUARIO E AOICIONAL DE FERIAS Percentuals VALORES Percentuals VALORES
13° Saldrio 8 13% 169.52 83V 16931
Adicional de Fénias 2,78% 86,57 2,18% £6.50
Arredondamento -
] 11,11 22809 11,11 225,81
Incidéncia do 4.1. sobte o 13° salirio e adicional de lérias 4.7 84,87 4,17% 84,77
TOTAL * 15.26% 310,55 15.25% 310,48
{3 ATASTANENTO MATERKIDAOE Percentuals VALORES Percentuals VALORE
Afastamento materddada 0,02% 41 0.02% X
Incidéncla do 4.1, sobre alastamento maternldade 0,01% 0,15 0.01% 15
Arredondamento -
TOTAL: 0035 0.5 003% 088
4.4. PROVISAO P{RESCISAO Percentusls VALORES Percentuals VALORES
Aviso Prévio Indenizado {2l 7°, XX, CF ¢ 477, 487 e €91, CL) (2) 1.38% 28,08 1.36% X
Inciddnela de FQTS sabre o avlss prévio indenlrads 011% 22 0,11% 224
Muta do FATS e ds Conbibigdo Sodlal do Aviso Privis Indenzada 0.865% 14.04 0.69% 14,02
[Aviso Prévio Trabadado (art 72, inckso XX, CF e 477, 487 ¢ 493, CLT) 94 X -
In¢ldéncla do 4.1. s0bre o Avito Prévio Trabathado XAS 8. -
Nuka do FGTS e da Contribulsdo Sccial do Aviso Prévio babathado .97 Xi 0974 19,72
Arredondamento
[AITECOnCAMSnAS
TOTAL ; 5,82%] 11841 318% €403
4.5. CUSTO DE REPOBIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Percentuais VALORES Percentuais VALORES __ |
Fénas . 33Y 169, X 1691
Awiito doenga (s $9 364, Lei 8 2(3/91. art 18.1¢in> 821291 e a1 476, CLT) 207 IR 207 24,
Licenga patemnidade {art 7%, inciso XIX, CF e 10,4 1°CLT) .02 0. X X
Faltas Jaga's {an. 471 @ 63, CLT) 00% 20.35 00 20,
Acidente de Trabatho (arts. 19 2 23, Lel B 2191, arL 473, CLY e Ld n® 6.362/76) .60 1221 ,60 12,19
Outros -
Sublolal 13,16% 22831 11,18% 226 62
Incldéncla do 4.1. sobre o Custo da Reposigio 4,19% 85,18 4,15% 85,07
Arredondamento -
TOTAL: e 31259 15.34% 31184
QUADRO RESUN.0 - NODULO 4 (EKCARGOS TRABALHISTAS)
[] MODULO & {ENCARGOS TRABALHISTAS)
PREVIDENCIARIO E FOTS N HA 76)) 3 76299
13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS 16,25% 310 15,287 10.50
3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0037, 85 0,03Y 0,88
4.4, PROV:SAO RESCISAO 582, 18,41 3,18% 64,03
4.8. CUSTO DE REPOSICAG DO PROFISSIONAL AUSEHTE 185,343 3263 18.34% 314,69
Arnredondanmznto
TOTAL : 14.01% 110563 71,325 144488
TOTALT {MODULGST 12210 ) R§ 4.247,88 R$ 4.189,02
MEDULD & - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Percentuals VALORES Percentuals VALORES
A CUSTOS INDIRETOS 9.00% M2y 9.00% ol
a RIBUTOS
B | Trwitos Federais COFINS 1.60% 439,03 1.80% 424,92
) nbutes Federass PIS 165% 95.33 165% 9225
02 Tributos Estaduais
B.3 Tributos Municipals 1SS 6,00% 238,87 6,00% 279,55
B3 Outros Tributos
Sublotal 120556 1.423.7%
[ LUCRO 7.00% 324,10 5,00% 228,30
001
VALOR TOTAL (SUBTOVAL MODULO § « LUCRO)! 14,26% 1.423,46 14,257 1.492.04
{eategoria profisslonal) Quantidade VALORES Quantidade VALORES
e TOTAL UNITARIO v 517734 \ 5.691,07
L N JQTAL OERAL ' 6771.34 § 5.531,07
J
by
e

Critérlo de Arredondamento:
Ato n® 20/2010 - PRSECR



Empresa: IPANEMA EMPRESA DE SERV. GERAIS E TRANSPORTES LTDA.

Processo Principal: 022.714/11-1
Processo Reajuste: 018.361/12-9
Contrato: 2012/0051
Vigéncia Original: 03/05/2012 a 02/05/2013
1 - Adicional noturno
Categoria Motorista Notuno Ad. Not. |
Carga horéria Até as 23h
Salario R$ 1.500,00
MODULO 1 - COMPOSICA( 220
Dias Trabalhados 30
Horas Diurnas (dia) 7
Horas Noturnas (dia) 1
Percentual Adic. Noturno
(Legislagédo: CLT, art. 73) 20%
Calculo do Adicional Noturno
Horas Nofurna Més 30
Valor Hora Trabathada R$ 6,82
Valor Hora Noturna R$ 1,56
Adicional Noturno R$ 46,75
2 - Adicional noturno
Categoria Motorista Notuno Ad. Not. Il
Carga horéria Alé as 24h
Salério R$ 1.500,00
Horas Totais (més) 220
Dias Trabalhados 30
Horas Diurnas (dia) 6
Horas Noturnas (dia) 2
Percentual Adic. Noturno
(Legislagdo: CLT, art. 73) 20%
Calculo do Adicional Noturno
Horas Noturna Més 60
Valor Hora Trabalhada R$ 6,82
Valor Hora Noturna R$ 1,56
Adicional Noturno R$ 93,51
3 - Adicional noturno
Calegoria Preposto Noturno
Carga horéaria Atéas 24 h
Salario R$ 1.913,23
Horas Tofais (més) 220
Dias Trabalhados 30
Horas Diurnas (dia) 6
Horas Noturnas (dia) 2
Percentual Adic. Noturno
(Legislagdo: CLT, art. 73) 20%
Calculo do Adicional Noturno
Horas Noturna Més 60
Valor Hora Trabalhada R$ 8,70
Valor Hora Noturna R$ 1,99
Adicional Noturno R$ 119,27

Critério de Arredondamento:
Ato n2 20/2010 - PRSECR



SENADO FEDERAL

ITEM 1 - TIPO DE VEICULO: HATCH OU SEDAN - VALORES REPACTUADOS

VALOR QUANT. | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUABTAEICHIOS UNITARIO VALORTOTAL | viotomisTas | RepACTUADO REPACTUADO
12 RS 1.867,50 | RS 22.410,00 14 RS 4.539,72 | RS 63.556,08
RS - 2 RS 4.650,36 | RS 9.300,72
RS - 1 RS 4.761,04 | RS 4.761,04
SUBTOTAL RS 22.410,00 TOTAL RS 77.617,84
PREPOSTO RS 2.955,75
TOTAL R$ 22.410,00 | TOTAL RS 80.573,59
TOTAL MAO-DE-OBRA + VE[CULOS RS 102.983,59
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 13500
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 7,63
KM EXCEDENTE 4500
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 1,00
TOTAL KM EXCEDENTE RS 4.500,00
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM EXCEDENTE) R$ 107.483,59
ITEM 1 - TIPO DE VEICULO: HATCH OU SEDAN - VALORES RENEGOCIADOS
7 VALOR QUANT. | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QRO UNITARIO VALORTOTAL |\ 57oRISTAS |  RENEGOCIADO RENEGOCIADO
12 RS 1.867,50 | RS 22.410,00 14 RS 4.401,45 | RS 61.620,30
RS - 2 RS 4.508,34 | RS 9.016,68
RS - 1 RS 4.615,31 [ RS 4.615,31
SUBTOTAL RS 22.410,00 TOTAL RS 75.252,29
PREPOSTO RS 2.862,08
TOTAL RS 22.410,00 | TOTAL R$ 78.114,37
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS R$ 100.524,37
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 13500
VALOR POR KM RODADO {MAO-DE-OBRA + VE[CULOS) 7,45
KM EXCEDENTE 4500
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 1,00
TOTAL KM EXCEDENTE R$ 4.500,00
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE(CULO + KM EXCEDENTE) RS 105.024,37
RESUMO
ATUAL DIFERENGA | RENEGOCIADO DIFERENCA %

VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM

107.
EXCEDENTE) R$ 07.483,59

RS (2.459,22)| RS 105.024,37

-2,287996%

)

RY

Critério de Arredondamento:
Ato n2 20/2010 - PRSECR




SENADO FEDERAL

ITEM 2 - TIPO DE VEICULO: STATION WAGON - VALORES REPACTUADOS

RUANT VelcUos VALOR Tl QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
| UNITARIO MOTORISTAS | REPACTUADO REPACTUADO
8 RS 2.864,25 | RS 22.914,00 11 RS 4.539,72 | RS 49.936,92
R$ - 0 R$ - |Rrs i
RS - 0 RS - RS -
SUBTOTAL RS 22,914,00 TOTAL RS 49,936,92
PREPOSTO RS 1.902,40
TOTAL RS 22.914,00 | TOTAL R$ 51.839,32
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 74.753,32
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 11400
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 6,56
KM EXCEDENTE 3800
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 1,21
TOTAL KM EXCEDENTE RS 4.598,00
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VECULO + KM EXCEDENTE) RS 79.351,32
ITEM 2 - TIPO DE VE[CULO: STATION WAGON - VALORES RENEGOCIADOS
VALOR QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANTRVEICHIC: UNITARIO VALORITQTAL MOTORISTAS | RENEGOCIADO RENEGOCIADO
8 RS 2.864,25 | RS 22.914,00 11 RS 4,401,45 | RS 48.415,95
RS - 0 RS - RS -
RS - 0 RS - |RS R
SUBTOTAL RS 22.914,00 TOTAL R$ 48.415,95
PREPOSTO RS 1.842,12
TOTAL RS 22.914,00 | TOTAL RS 50.258,07
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 73.172,07
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 11400
VALOR POR KM RODADO {MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 6,42
KM EXCEDENTE 3800
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 1,21
TOTAL KM EXCEDENTE RS 4.598,00
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KVt EXCEDENTE) RS 77.770,07
RESUMO
ATUAL DIFERENCA | RENEGOCIADO DIFERENCA %

VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM

EXCEDENTE) RS 79.351,32

R$ (1.581,25)| R$ 77.770,07

-1,992720%

Critério de Arredondamento:
Ato n? 20/2010 - PRSECR




SENADO FEDERAL

ITEM 3 - TIPO DE VEICULO: VAN DE PASSAGEIROS - VALORES REPACTUADOS

] z VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANT. VEICULOS VALOR UNITARIO| VALORTOTAL |QUANT. MOTORISTAS REPACTUADO oy
6 RS 4,221,67 | RS 25.330,00 12 RS 4,539,72 | RS 54.476,64
RS - 12 RS 2.504,72 | RS 30.056,64
RS - 0 RS -
SUBTOTAL R$ 25.330,00 TOTAL RS 84.533,28
PREPOSTO RS 3.468,21
TOTAL RS 25.330,00 | TOTAL RS 88.001,49
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 113.331,49
KM TOTAL DO TIPO DE VEfCULO 8500
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 13,33
KM EXCEDENTE 2300
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 1,79
TOTAL KM EXCEDENTE RS 4.117,00
VALOR GLOBAL {MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM EXCEDENTE) RS 117.448,49
ITEM 3 - TIPO DE VEICULO: VAN DE PASSAGEIROS - VALORES RENEGOCIADOS
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANT. VEICULOS VALOR UNITARIO| VALORTOTAL |QUANT. MOTORISTAS T RN GO CIADD
6 RS 4.221,67 | RS 25.330,00 12 RS 4.403,45 | RS 52.817,40
RS - 12 RS 2.434,84 | RS 29.218,08
RS - 0 RS -
SUBTOTAL RS 25.330,00 TOTAL RS 82.035,48
PREPOSTO RS 3.358,31
TOTAL RS 25.330,00 | TOTAL RS 85.393,79
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 110.723,79
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 8500
VALOR POR KM RODADO {MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 13,03
KM EXCEDENTE 2300
VALOR DO KV EXCEDENTE RS 1,79
TOTAL KM EXCEDENTE RS 4,117,00
VALOR GLOBAL {(MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM EXCEDENTE) RS 114.840,79
RESUMO
ATUAL DIFERENCA RENEGOCIADO DIFERENCA %
:Q ég;EiLTOE';AL (MAO-DE-GBRA + VEICULO + KM RS 117.448,49 | RS (2.607,70)| RS  114.840,79 -2,220292%

- )

Critério de Arredondamento:
Ato n? 20/2010 - PRSECR




SENADO FEDERAL

ITEM 4 - TIPO DE VEICULO: ONIBUS - VALORES REPACTUADOS

VALOR QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANT.VE(CULOS UNITARIO PSS MOTORISTAS REPACTUADO REPACTUADO
1 RS 9.135,00 | RS 9.135,00 2 RS 4.539,72 | RS 9.079,44
RS - 0 RS - |RS -
RS - 0 RS RS -
SUBTOTAL RS 9.,135,00 TOTAL RS 9.079,44
PREPOSTO RS 345,89
TOTAL RS 9,135,00 | TOTAL RS 9.425,33
TOTAL MAO-DE-OBRA + VE[CULOS R$ 18.560,33
KM TOTAL DO TIPO DE VE[CULO 3500
VALOR POR KM RODADO {MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 5,30
KM EXCEDENTE 1000
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 1,57
TOTAL KM EXCEDENTE RS 1,570,00
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM EXCEDENTE) RS 20.130,33
ITEM 4 - TIPO DE VEICULO:; ONIBUS - VALORES RENEGOCIADOS
VALOR QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANT. VEICULOS UNITARIO YALORICTAL MOTORISTAS | RENEGOCIADO RENEGOCIADO
1 RS 9.135,00 | RS 9.135,00 2 RS 4.401,45 | RS 8.802,90
R$ - 0 RS - |Rrs B
RS - 0 RS - RS -
SUBTOTAL RS 9.135,00 TOTAL RS 8.802,90
PREPOSTO R$ 334,93
TOTAL RS 9.135,00 | TOTAL RS 9.137,83
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 18.272,83
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 3500
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 5,22
KM EXCEDENTE 1000
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 1,57
TOTAL KM EXCEDENTE RS 1.570,00
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM EXCEDENTE) RS 19.842,83
RESUMO
ATUAL DIFERENCA | RENEGOCIADO DIFERENGA %
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM
RS 20.130,33 | RS  (287,50)| RS 19.842,83 -1,428193%
EXCEDENTE) -

e

\

Critério de Arredondamento:
Ato n? 20/2010 - PRSECR




SENADO FEDERAL

ITEM 5 - TIPO DE VEICULO:; CAMINHAO BAU - VALORES REPACTUADOS

VALOR QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANTIVEICULOS UNITARIO el AL MOTORISTAS | REPACTUADO REPACTUADO
2 RS 4.206,60 | RS 8.413,20 3 RS 4.539,72 | RS 13.619,16
RS - 0 RS - RS -
RS - 0 RS - | RS -
SUBTOTAL RS 8.413,20 TOTAL RS 13.619,16
PREPOSTO RS 518,83
TOTAL RS 8.413,20 | TOTAL RS 14.137,99
TOTAL MAO-DE-OBRA + VE{CULOS RS 22.551,19
KM TOTAL DO TIPO DE VE[CULO 1080
VALOR POR KM RODADO {MAO-DE-OBRA + VE[CULOS) 20,88
KM EXCEDENTE 360
VALOR DO KM EXCEDENTE R$ 4,67
TOTAL KM EXCEDENTE RS 1.681,20
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM EXCEDENTE) RS 24.232,39
ITEM 5 - TIPO DE VEICULO: CAMINHAO BAU - VALORES RENEGOCIADOS
J . VALOR QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANTRVEIGULGS UNITARIO VALORIOTAL MOTORISTAS | RENEGOCIADO RENEGOCIADO
2 RS 4.206,60 | RS 8.413,20 3 RS 4.401,45 | RS 13.204,35
RS - 0 RS - | RS -
RS - 0 RS - |Rs i
SUBTOTAL RS 8.413,20 TOTAL RS 13,204,35
PREPOSTO RS 502,39
TOTAL RS 8.413,20 | TOTAL RS 13.706,74
TOTAL MAO-DE-OBRA + VE[CULOS RS 22.119,94
KM TOTAL DO TIPO DE VE{CULO 1080
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VE[CULOS) 20,48
KM EXCEDENTE 360
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 4,67
TOTAL KM EXCEDENTE RS 1.681,20
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM EXCEDENTE) RS 23.801,14
RESUMO
ATUAL DIFERENCA | RENEGOCIADO DIFERENGA %
:;I:cfgs?qﬁ;a AL {MAO-DE-OBRA + VEICULO + K R$ 24.232,39 | R$  (431,25) RS 23.801,14 -1,779643%
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ITEM 6 - TIPO DE VEICULO: CAMINHAO CARROCERIA ABERTA - VALORES REPACTUADOS

VALOR QUANT. | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

SR VAT S UNITARIO VALORTOTAL |\ srorisTas | RepACTUADO REPACTUADO
2 RS  4.180,00 | RS 8.360,00 3 RS 4.539,72 | RS 13.619,16

RS - 0 R$ - | RS _

RS - 0 RS - | rs -
SUBTOTAL RS 8.360,00 TOTAL RS 13.619,16
PREPOSTO RS 518,83
TOTAL RS 8.360,00 | TOTAL RS 14.137,99
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 22.497,99
KM TOTAL DO TiPO DE VEICULO 1000
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VE[CULOS) 22,50
KM EXCEDENTE 340
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 5,02
TOTAL KM EXCEDENTE RS 1.706,80
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM EXCEDENTE) RS 24.204,79

ITEM 6 - TIPO DE VEICULO: CAMINHAO CARROCERIA ABERTA - VALORES RENEGOCIADOS

VALOR QUANT. | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

AT UNITARIO VALORTOTAL |\ oT0RISTAS | RENEGOCIADO RENEGOCIADO
2 RS  4.180,00 | RS 8.360,00 3 RS 4.401,45 | RS 13.204,35

RS - 0 RS - RS -

R$ - 0 RS - RS -
SUBTOTAL RS 8.360,00 TOTAL RS 13.204,35
PREPOSTO RS 502,39
TOTAL RS 8.360,00 | TOTAL RS 13.706,74
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 22.066,74
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 1000
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 22,07
KM EXCEDENTE 340
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 5,02
TOTAL KM EXCEDENTE R$ 1,706,80
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM EXCEDENTE) RS 23.773,54

RESUMO
ATUAL DIFERENGA | RENEGOCIADO DIFERENGA %
\E’: ég{;:ﬁ? AL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM RS 24.204,79 | R$  (431,25)| RS  23.773,54 -1,781672%

)
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ITEM 7 - TIPO DE VEICULO: CAMINHONETE TIPO SPRINTER CARROCERIA ABERTA - VALORES REPACTUADOS

VALOR QUANT, VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
QUANTIVE(CULOS UNITARIO KALORTOTAR MOTORISTAS | REPACTUADO REPACTUADO
1 RS 3.039,75 | RS 3.039,75 2 RS 4.539,72 | RS 9.079,44
RS - 0 RS - RS
RS - 0 RS - RS -
SUBTOTAL RS 3.039,75 TOTAL RS 9.079,44
PREPOSTO RS 345,89
TOTAL RS 3.039,75 | TOTAL RS 9.425,33
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEfCULOS RS 12.465,08
KM TOTAL DO TIPO DE VEICULO 525
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 23,74
KM EXCEDENTE 175
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 3,47
TOTAL KM EXCEDENTE RS 607,25
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM EXCEDENTE) RS 13.072,33

ITEM 7 - TIPO DE VEICULO: CAMINHONETE TIPO SPRINTER CARROCERIA ABERTA - VALORES RENEGOCIADOS

VALOR QUANT. | VALOR UNITARIO |  VALOR TOTAL
QUANTaVELUIOS UNITARIO VALORTOTAL |\ 5ropisTAs | RENEGOCIADO RENEGOCIADO
1 RS 3.039,75 | RS 3.039,75 2 RS 4.401,45 | RS 8.802,90
RS - 0 RS - RS -
RS - 0 RS R RS -
SUBTOTAL RS 3.039,75 TOTAL RS 8.802,90
PREPOSTO RS 334,93
TOTAL RS 3.039,75 | TOTAL RS 9.137,83
TOTAL MAO-DE-OBRA + VEICULOS RS 12.177,58
KM TOTAL DO TIPO DE VECULO 525
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 23,20
KM EXCEDENTE 175
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 3,47
TOTAL KM EXCEDENTE RS 607,25
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM EXCEDENTE) RS 12.784,83
RESUMO
ATUAL DIFERENGA | RENEGOCIADO DIFERENCA %
\E,chgﬁiﬁ;a AL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + kM RS 13.072,33 | R$  (287,50)| R$  12.784,83 -2,199302%
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ITEM 8 - TIPO DE VEICULO: FURGAO - VALORES REPACTUADOS

VALOR QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

QUANT. VE[CULOS UNITARIO VALORTOTAL MOTORISTAS REPACTUADO REPACTUADO
5 RS  3.304,80 | RS 16.524,00 7 RS 4.539,72 | RS 31.778,04

RS . 0 RS - | RS

RS - 0 RS - RS R
SUBTOTAL RS 16.524,00 TOTAL RS 31.778,04
PREPOSTO RS 1.210,61
TOTAL RS 16.524,00 | TOTAL RS 32.988,65
TOTAL MAO-DE-OBRA + VE[CULOS RS 49,512,65
KM TOTAL DO TiPO DE VE[CULO 1700
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VEICULOS) 29,13
KM EXCEDENTE 550
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 5,83
TOTAL KM EXCEDENTE R$ 3.206,50
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM EXCEDENTE) RS 52.719,15

ITEM 8 - TIPO DE VE[CULO: FURGAO - VALORES RENEGOCIADOS

VALOR QUANT. VVALOR UNITARIO VALOR TOTAL

QUAITAVEIGULOS UNITARIO VALORTOTAL MOTORISTAS RENEGOCIADO RENEGOCIADO
5 RS  3.304,80 | RS 16.524,00 7 RS 4.401,45 | RS 30.810,15

RS - 0 RS - | RS -

RS - 0 RS RS -
SUBTOTAL RS 16.524,00 TOTAL RS 30.810,15
PREPOSTO RS 1.172,25
TOTAL RS 16.524,00 | TOTAL RS 31.982,40
TOTAL MAO-DE-OBRA + VE{CULOS RS 48.506,40
KM TOTAL DO TIPO DE VE[CULO 1700
VALOR POR KM RODADO (MAO-DE-OBRA + VE(CULOS) 28,53
KM EXCEDENTE 550
VALOR DO KM EXCEDENTE RS 5,83
TOTAL KM EXCEDENTE RS 3.206,50
VALOR GLOBAL (MAO-DE-OBRA + VE[CULO + KM EXCEDENTE) RS 51.712,90

RESUMO
RESUMO ATUAL RENEGOCIADO DIFERENCA %
:: égggiﬁ;w“ (MAO-DE-OBRA + VEICULO + KM R$ 52.719,15 | R$  (1.006,25)| R$  51.712,90 -1,908699%
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