" PODER LEGISLATIVO (52 e
{} SENADO FEDERAL &

SEGUNDO TERMO ADITIVO

ao Contrato n° 109/2004, celebrado entre o
SENADO FEDERAL, e do outro, ADSERVIS
MULTIPERFIL LTDA.

O SENADO FEDERAL, neste ato representado por seu Diretor-Geral, AGACIEL
DA SILVA MAIA, e a ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA., neste ato representada por VANESSA
SILVA COSTA, tendo em vista as solicitagdes do Gestor as fls. 2425 e 2441/2442, a Decisao
da Comissédo Diretora do Senado Federal de fl. 2498, a autorizacdo do Senhor Diretor-Geral de
fl. 2537, e as demais informagées contidas no Processo n° 008.436/02-9, resolvem aditar o
Contrato n°® 109/2004, com base nos arts 8°, 20, 21, 38 e 39 do Ato n°® 24/98 da Comisséo
Diretora do Senado, nas suas clausulas sexta e décima segunda e na alinea “b” do inciso | do
art. 65, e do inciso I, do art. 57 da Lei n°® 8.666/93, mediante as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente termo tem por objeto:

| - revisar o valor do Auxilio Alimentagdo de todas a categorias profissionais,
passando o valor unitario de R$ 7,16 (sete reais e dezesseis centavos) para R$ 9,00 (nove
reais), com efeitos financeiros a partir de 1° de setembro de 2005, sem 6nus para o

trabalhador;

tl — Prorrogar a vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses consecutivos;

o lIl — acrescer 5 (cinco) profissionais: sendo 1(um) Supervidor de Operagdes de
Audio — Noturno, com carga horaria de Sengunda a Sexta-Feira de 14h as 18h e 20h as 24h, e
4 (quatro) Operadores de Mixagens — Diurno; e :

' _ IV — suprimir 4 (quatro) Operador de Audio para plenario, comissdes, auditério,
arquivo historico, audio visual, copia de gravagéo e laboratério de audio — Diurno.

CLAUSULA SEGUNDA

' Em face a alteragéo do inciso I da Clausula Primeira deste termo, o valor mensal
fica revisado em 1,47241% passando de R$ 252.300,19 (duzentos e cinglienta e dois mil,
trezentos reais e dezenove centavos), para R$ 256.015,09 (duzentos e cinglienta e seis mil,
quinze reais e nove centavos), a vigorar a partir de 1° de setembro de 2005.




SENADO FEDERAL

CLAUSULA TERCEIRA

/¢

2005 a 30 de

S CY
O Contrato n°® 109/2004 fica prorrogado de 1° de outubro™dg
setembro de 2006.

PARAGRAFO UNICO - Fica expressamente pactuado, contudo, que o presente
contrato sera rescindido antes do término fixado no caput desta clausula, a qualquer tempo e
devidamente reduzido a termo, em razéo da celebragdo e vigéncia do contrato decorrente da
conclusao do procedimento licitatorio respectivo.

CLAUSULA QUARTA

Os acréscimos e as supressdes especificados nos incisos Il e IV da Clausula
Primeira deste termo aditivo, a_vigorar a partir de 1° de outubro de 2005, representa um
acréscimo ao valor mensal do contrato de R$ 12.787,97 correspondendo tal acréscimo a
5,57743%, do valor original atualizado do contrato, conforme discrimando a seguir:

PARAGRAFO PRIMEIRO - O acréscimo de 5 (cinco) profissionais totaliza o
valor mensal de R$ 24.216,49, correspondente a 10,56193% do valor original atualizado do
contrato, assim especificado:

QUADRO DE MAO-DE-OBRA
(CATEGORIA/CARGA HORARIA/SALARIO)

PREGO PRECO

CATEGORIA CARGA

ITEM | QDE

HORARIA/SALARIO

UNITARIO

MENSAL

02

Supervisor de Operagdes de
Audio
(NOTURNO)

seqgunda a sexta
(1) 14:.00h as 18:00h e
20:00h as 24:00h
R$ 2.500,00

R$ 6.757,93

R$ 6.757,93

10

Operador de Mixagem
(DIURNO)

segunda a sexta
(2) 08:30h as 14:30h

R$ 4.364,64

R$ 17.458,56

(2) 14:00h as 20:00h
R$ 1.800,00

Total 5 TOTAL MENSAL ACRESCIDO R$ 24.216,49

PARAGRAFO SEGUNDO - A supressao de 4 (quatro) profissionais totaliza o
valor mensal de R$ 11.428,52, correspondente a 4,98451% do valor original atualizado do
contrato, assim especificado:

QUADRO DE MAO-DE-OBRA
(CATEGORIA/CARGA HORARIA/SALAR!O)
ITEM | QDE CATEGORIA CARGA PREGO PREGO
HORARIA/SALARIO UNITARIO MENSAL
12 4 Operador de Audio para sequnda a sexta
plenario, comissoes,
auditério, arquivo historico,| (4)08:30h as 14:30h
dudio visual, cépia de R$ 2.857,13 |R$ 11.428,52
gravacido e laboratério de R$ 1.100,00
audio
(DIURNOQ)

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor mensal do contrato a partir de 1° de oulubro
de 2005, passa a ser de R$ 268.803,06 (duzentos e sessenta e oito mil, oitocentos e trés reais
€ seis centavos), e para o periodo de 12 (doze) meses consecutivos de R$ 3.225.636,72 (trés
milhdes, duzentos e vinte e cinto mil e seiscentos e trinta e seis reais e setenta ¢ dois

centavos). l’
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SENADO FEDERAL

CLAUSULA QUINTA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da dotagao
orcamentaria, classificada como Programa de trabalho 01.031.0551.4061/0001, Natureza de
Despesa 3.3.90.37 empenhadas sob o n° 2005NE002231 em reforgo a Nota de Empenho
n°2005NE000126.

PARAGRAFO UNICO - Para o exercicio futuro, o SENADO emitird nota de
empenho, indicando a dotagdo orcamentaria & conta da qual correrdo as despesas,
independentemente de celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA
A CONTRATADA deve apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por

cento) do novo valor contratual, nos prazos e condigdes previstos na clausula oitava — da
garantia do contrato original c/c art. 56 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA

Ficam mantidas as demais clausulas e condigbes constantes do contrato original
e do Primeiro Termo Aditivo, ndo expressamente alteradas por este termo.

Assim ajustados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, na presenga das testemunhas adiante designadas, que também o subscrevem.

Brasilia, 13 de © de20

GACIEL DA SILVA MAI
DIRETOR-GERAL DO SENADO F ERAL
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Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 01
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: JARQUIVISTA DE:MIDIA DE AUDIO E'VIDIO - DIURNO

Valor Original

1 MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A} REMUNERAGAQ:
1|Salario Base R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00
2|Adiciona!l Noturno
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQ R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00

Valor Original

I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAOQ: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 300,00 | R$ 300,00
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 22,50 | RS 22,50
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 15,00 | R$ 15,00
04.INCRA 0,20%| R$ 300 |R$ 3,00
05.Salério Educacao 2,50%} R$ 37,50 { R$ 37.50
06.FGTS 8,50%| R$ 127,50 | R$ 127,50
a8 07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 30,00 | R$ 30,00
0 08.SEBRAE 9,00 | R$ 9,00
TOTAL DO GRUPO A: 544,50
Grupo "B" 09.Férias 11,11%[ RS 166,65 | R$ 166,65
10.Auxilio doenga 0,52%] R% 7,80 { R$ 7,80
11.Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,15 | R$ 0,15
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 6,75 | R$ 6,75
13.Acidente de Trabalho 0,42%{ R$ 6,30 | R$ 6,30
14.Aviso Prévio 0,90 | R$ 0,90
15.13° Salario 124,95 | R$ 124,95

TOTAL DO GRUPO B:

16.Aviso Prévio Indenizado
17.Indenizacao Adicional
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

Grupo

TOTAL DO GRUPQO C:

" s/ Grupo 7,59%¢ R$ 113,85 | R§ 113,85
7,59%| R$ 113,85 | R$ 113,85

Grupo "D” [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo

TOTAL DO
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) l 68,89%| R$ 1.033,35 | R$ 1.033,35
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.533,35| R$ 2.533,35

Valor Original
I INSUMOS Atualizado Valor Revisado
01.Uniforme R§ 80,41 | R§ 80,41
O Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02 Auxilio Alimentagao (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 { R$ 198,00
(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 20,00 | R$ 20,00
?;\} 04.Desconto de Vale transporte

LJ 05.Treinamento elou reciclagem de pessoal R$ 1.00 | R§ 1.00
06.Seguro de Vida em Grupo i R$ 0,90 | R$ 0.90
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 259,83 | R$ 300,31
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAOQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.793,18 | R$ 2.833,66

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mdo-de-obra) Atualizado Valor Revisado

| 01.Lucro 1,00%| R$ 2533 | R$ 25,33
| 02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 114,00 | R$ 114,00
‘ Subtotal 5,50%| R$ 139,33 | R$ 139,33

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)

ISS 5,00%| R$ 183,40 | RS 185,93

PIS 1,65%| RS 60,52 | R$ 61,36

| COFINS 7.60%| R$ 278,76 | R$ 282,61
| IRRF 4,80%| R$ 176,06 | R$ 178,49
} CSLL 1,00%| R$ 36,68 | R$ 37,19
1 Total dos Tributos 20,05%) R$ 735,42 | R$ 745,58
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 874,75 | R$ 884,91

| Valor Original
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,38062%| R$ 3.667,93 | R$ 3.718,57
| TOTAL MENSAL |Arquivista de midia de audio e vidio - diurno 8 R! 29.343,44 | RS 29.748,56 i Va
| VALOR TOTAL ANUAL 1,38062% R 352.121,28 R 356.982,72 | ¥
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Secretaria de Administracdo de Contratagdes - SADCON VR e

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagbes - SSPLAC’{ SN ‘-%’ \

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 02
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: | SUPERVISOR DE OPERAGOES DE AUDIO

Valor Original

| MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|[REMUNERAGAO:
1{Salario Base R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
2|Adicional Noturno
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00
Valor Original
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%{ R$ 500,00 | R$ 500,00
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 37,50 | RS 37,50
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 25,00 | RS 25,00
04.INCRA 0,20%| R$ 5,00 | R$ 5,00
05.Salario Educacgao 2,50%| R$ 62,50 | R$ 62,50
06.FGTS 8,50%] R$ 212,50 | RS 212,50
07.Seguro Acid. do Trabatho/SAT/INSS 2,00%| R$ 50,00 | R$ 50,00
08.SEBRAE 0,60%| R$ 15,00 | RS 15,00
TOTAL DO GRUPOQ A: 36,30%| R$ 907,50 | R$ 907,50
Grupo "B" 09.Férias 11.11%| R$ 277,75 { R$ 271,75
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 13,00 [ R§ 13,00
11.Licenca Paternidade 0,01%] R$ 0,25 | R$ 0,25
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 11,25 | R$ 11,25
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 10,50 | R$ 10,50
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 1,50 { R$ 1,50
15.13° Salario 8,33%| R$ 208,25 | R$ 208,25
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%]| R$ 522,50 | R$ 522,50
Grupo "C 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%{ R$ 16,25 | R$ 16,25
17.Indenizacdo Adicional 0,55%| R$ 13,75 | R$ 13,75
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 72,50 [ R$ 72,50
TOTAL DO GRUPQ C: 4,10%| R$ R$

D" 18.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B" 7,59%] R$ 189,75 [ R$ 189,75

iGrupo
9% R$ 189,75 | R$

TOTAL DO GRUPQ D: 7,5

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | 68.89%]| Rs 1.722,25 | R$ 1.722,25
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 4.222,25 | R$ 4.222,25

Valor Original

HI INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80.41 | R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02 Auxilio Alimentagdo (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 { R$ 198,00

(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte

04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R} 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo R$ 0,90 | R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 239,83 | R$ 280,31

”SUBT ALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 4.462,08 | R$ 4.502,56

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%} R$ 42,22 | R$ 42,22
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 190,00 | R$ 190,00
Subtotal 5,50%! R$ 232,22 | R$ 232,22
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%[ R$ 293,58 | RS 296,11
Pis 1,65%) R$ 96,88 | R$ 97,72
COFINS 7,60%| R$ 446,24 | R$ 450,08
IRRF 4,80%| R$ 281,83 | R$ 284,26
CSLL 1,00%| R$ 58,72 | RS 59,22
Total dos Tributos 20,05%| R$ 1.177,25 | R$ 1.187,39
S DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.409,47 | R$ 1.419,61

Valor Original
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0.8621%| R 5.871,55 | R$ 5.922,17
TOTAL MENSAL |Supervisor de Operagées de Audio 4 R 23.486,20 | R§ 23.688,68 L
VALOR TOTAL ANUAL 0,8621% R$  281.834,40 R$  284.264,16 ,_]Y
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Secretaria de Administragdo de Contratacdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 03
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: [OPERADOR:DE TRANSMISSOR DE RADIO E TV - DIURNO

Valor Original
Atualizado Valor Revisado

| MAO-DE-OBRA A
A)|REMUNERAGAO:

R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00

1|Salério Base

2!Adicional Noturno

2|Adicional [nsalubridade 20% sobre saldrio minimo R$
R TOTAL DA REMUNERACAQ R$

- Valor Original
I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%; R$ 229,60 | R$ 229,60
02.SES! ou SESC 1.50%| R$ 17,22 { R$ 17,22
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 11,48 [ R$ 11,48
04.INCRA : 0,20%| R$ 2,30 | R§ 2,30
05.Salario Educagdo 2,50%| R$ 28,70 | R$ 28,70
06.FGTS 8.50%] R$ 97,58 | R$ 97,58
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 22,96 | R$ 22,96
08.SEBRAE 0,60%| R$ 6,80 | R$ 6,89
TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 416,73 | R$ 416,73

09.Férias R 127,54 | R$ 127,54
10.Auxilio doenca R 597 | R$ 5,97
11.Licenca Paternidade R 0,11 [ R§ 0,11
12.Faltas Legais R$ 517 | R$ 5,17
13.Acidente de Trabalho R 4,82 | R$ 4,82
14.Aviso Prévio R 0,69 | R$ 0,69
15.13° Salario R! 95,63 | R$ 95,63
TOTAL DO GRUPQ B: R

16.Aviso Prévio indenizado
17.Indenizacdo Adicional
18.FGTS nas rescisbes sem justa causa

Grupo "C"

R$ 6,31 | RS 6,31

TOTAL DO GRUPO C

Grupo "D" [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | 68,89%| R$ 790,85 | R$ 790,85
VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA  (REMUNERAGAOQ + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.938,85 | R$ 1.938,85

Valor Original

HIINSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 [ RS 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 15) 02.Auxilio Alimentagéo {Revisao R$ 9,00 x 15) 25,70%} R$ 107,40 | R$ 135,00

(2,50)*2*15 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 9,00 | R$ 9,00
04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo I R$ 0,90 | R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 198,71 | R$ 226,31

2.165,16

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES {Percentuais incidente sobre o total m&o-de-obra) Atualizado Valor Revisado

01.Lucro 1,00%{ R$ 19,39 | R$ 19,39

02.Despesas Administrativas/Qperacionais 4,50%| R$ 87,25 | R$ 87,25

Subtotal 5,50%| R$ 106,64 [ R$ 106,64

03 Tributos(incidente sobre o taltal unitario)

ISS 5,00%| R$ 140,35 | R$ 142,08

PIS 1,65%| R$ 46,32 | R 46,89

COFINS 7,60%| R$ 213,33 | R$ 215,96

IRRF 4,80%| R$ 134,74 | R% 136,39

CSLL 1,00%| R$ 28,07 [ R$ 28,42

Total dos Tributos 20,05%| R$ 562,81 | R$ 569,74

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 669,45 | R$ 676,38

Valor Original

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado

TOTAL UNITARIO 1,2301%| R 2.807,01 { R$ 2.841,54

TOTAL MENSAL [Operador de Transmissor de Radio e TV - Diur 2 R 5.614,02 | R$ 5.683,08

VALOR TOTAL ANUAL 1,2301% RS 67.368,24 R$ 68.196,96
~,




EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA

CONTRATO N°

VIGENCIA

109/2004

DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 04
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA: [OPERADOR DE TRANSMISSOR DE RADIO E TV - Noturno:

Valor Original

| MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:

1|Saldrio Base R$ 1.100,00 [ R$ 1.100,00

2|Adicional Noturno R$ 385,00 | R$ 385,00

3|Adicional Insalubridade (20% sobre s.minimo) R$ 48,00 | R§ 48,00

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 1.533,00 | R$ 1.533,00

Valor Original

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Vaior Revisado

Grupo "A" Grupo "A”
01.INSS 20,00%| R$ 306,60 | R$ 306,60
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 23,00 | R 23,00
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 15,33 | R§ 15,33
04.INCRA 0,20%| R$ 3,07 { R$ 3,07
05.Salério Educacao 2,50%| R$ 38,33 | RS 38,33
06.FGTS 8,50%| R$ 130,31 | R$ 130,31
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 30,66 | R$ 30,66
08.SEBRAE 0,60%| R$ 9,20 | R$ 9,20

TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 556,50 | R$ 556,

TOTAL DO GRUPO B

08.Férias

10.Auxilio doenga

11.Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,15 | RS 0,15
12.Faltas Legais 0,45% R$ 6,90 | R$ 6,90
13 Acidente de Trabalho 0,42%| R% 6,44 | R$ 6,44
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,92 | R$ 0,92
15.13° Salario 8,33%| R$ 127,70 | R$ 127,70

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 9,96 | R$ 9,96
17.indenizagdo Adicional 0,55%| R$ 8,43 | RS 8,43
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 44,46 | R$ 44,46
TOTAL DO GRUPO C 4,10%| RS 62,85 | R$ 62,85

Grupo "D ]19Jncidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B" 7,59%| R$ 116,35 [ R$ 116,35
TOTAL DO GRUPO D 116,35 | R$

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

68,89%

R$

1.056,10

R$ 1.056,10

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

REMUNERAGAO

R$ 2.589,10

1 INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | RS 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 15) 02.Auxilio Alimentagao (Revisdo R$ 9,00 x 15) 25,70%| RS 107,40 | R$ 135,00

(2,50)*2*15 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 9,00 | R§ 9,00
04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1,00 | R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo | R§ 0,90 [ R} 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 198,71 | R$ 226,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ R§ 2.815,41

IV DEMAIS COMPONENTES

Percentuais incidente sobre o total mio-de-obra)

Atualizado

Valor Revisado

01.Lucro 1,00%| R$ 2589 | R$ 25,89

02 Despesas Administrativas/Operacionais 4.50%| R$ 116,51 | R$ 116,51

Subtotal 5,50%] R$ 142,40 | R$ 142,40
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)

1SS 5,00%] R$ 183,25 | R$ 184,98

PIS, 1,65%| R$ 60,47 | R 61,04

COFINS 7,60%] R$ 278,54 | RS 281,17

IRRF 4,80%| R§ 175,92 | R§ 177,58

CSLL 1,00%! R$ 36,65 | R$ 37,00

Total dos Tributos 20,05%| R$ 734,83 | R$ 741,77

DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 877,23 | R$ 884,17

Valor Original

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,9424%| R 3.665,04 | R 3.699,58
TOTAL MENSAL |Operador de Transmissor de Radio e TV - Notu 2 R 7.330,08 | R 7.399,16
VALOR TOTAL ANUAL 0,9424% R$ 87.960,96 R$ 88.789,92
P
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Secretaria de Administragéo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 05
PLANILHA DE CALCULO

_CATEGORIA: [OPERADOR DE MESA DE.AR -DIURNO

Valor Original
I MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|[REMUNERACAOQ:
1|Salério Base R$ 1.200,00 | R§ 1.200,00
2]Adicional Noturno
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQO R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00

Valor Original
I ENCARGOS SOCIALS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A" N

01.INSS 20,00%[ R$ 240,00 | R$ 240,00

02.SESI ou SESC 1,60%| R$ 18,00 | R§ 18,00

3 03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 12,00 | R$ 12,00

04.INCRA 0,20%| R$ 2,40 | RS 2,40

05.Salario Educagao 2,50%| R$ 30,00 | R$ 30,00

‘ 06.FGTS 8,50%| R$ 102,00 [ R$ 102,00

07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 24,00 | R$ 24,00

O 08.SEBRAE 0,60%| R$ 7,20 { R$ 7,20

‘ TOTAL DO GRUPQ A: 36,30%| R$ 435,60 | R$ 435,60
|

Grupo "B" 09.Férias 11,11%] R$ 133,32 | R$ 133,32
10.Auxilio doenca 0,52%] R$ 6,24 | R$ 6,24
11.Licenca Paternidade 0,01%} R§ 0,12 | R$ 0,12
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 5,40 [ R$ 5,40
13.Acidente de Trabalho - 0.42%| R$ 5,04 | R$ 5,04
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 072 | R$ 0,72
15.13° Salério 8.33%| R$ 99,96 | R$ 99,96
TOTAL DO GRUPQ B: 20,90%] R$ 250,80 | R$ 250,80
Grupo "C 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%| R$ 780 | RS 7,80
17.Indenizacéo Adicional 0,55%| R$ 6,60 | R$ 6,60
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 34,80 | R$ 34,80
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| R$ 49,20 | R$ 49,20

Grupo "D"

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B"

R$ 91,08

| RS 91,08

91,08

[ RS

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

I 68,89%

R$ 826,68

R$ 826,68

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REM

RAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 2.026,68

RS 2,026,68

Valor Original

1l INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41
Q Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo (Revisao R$ 9,00 x 22) 25,70%] R$ 157,52 | R§ 198,00
(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporie R$ 38,00 { R$ 38,00

?ﬂ 04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento elou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ : 1,00
06.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,90 | R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 277,83 | R$ 318,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.304,51 | R$ 2.344,99

Valor Original
IV DEMALIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 20,27 | R$ 20,27
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%{ R$ 91,20 | R$ 91,20
Subtotal 5,50%] R$ 111,47 | R$ 111,47
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%] R$ 151,09 | R 153,62
PIS 1.65%| R 49,86 | R 50,70
COFINS 7,60%| R 229,66 | R$ 233,51
IRRF 4,80%] R$ 145,05 | R$ 147,48
CSLL 1,00%| R$ 30,22 | R§ 30,72
Total dos Tributos 20,05%| R$ 605,88 | R$ 616,03
AL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 717,35 | RS 727,50
. Valor Original
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,6755%| R$ 3.021,86 | R$ 3.072,49
TOTAL MENSAL |Operador MESA DE AR - DIURNO 2 R$ 6.043,72 | R$ 6.144,98
VALOR TOTAL ANUAL 1,6755% R 72.524,64 R$ 73.739,7@,
7
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Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC p

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 06
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA:- [OPERADOR DE MESA DE AR - NOTURNO (0h &s 6h)

Valor Original

| MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:

1|Salario Base R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00

2| Adicional Noturno R$ 600,00 | R$ 600,00

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.800,00 | R$ 1.800,00

Valor Original
I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%} R$ 360,00 | R$ 360,00
02.SESI ou SESC 1,50%{ R$ 27,00 | RS 27,00
03.SENAI ou SENAC 1,00%{ R$ 18,00 | R$ 18,00
04.INCRA 0.20%| R$ 3,60 | R§ 3,60
05.Saldrio Educagao 2,50%| R$ 45,00 | R$ 45,00
06.FGTS 8,50%| R$ 153,00 [ R$ 153,00
07.Seguro Acid. do Trabaiho/SAT/INSS 2,00%| R$ 36,00 | R$ 36,00
08 SEBRAE 0,60%| R$ 10,80 | R§ 10,80
TOTAL DO GRUPQ A: 36,30%| R$ 653,40 | R$ 653,40

Grupo "B" 09.Férias 11,11%| R$ 199,98 | R 199,98
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 9,36 | R$ 9,36
11.Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,18 | R$ 0,18 ‘
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 8,10 [ R$ 8,10 3
13.Acidente de Trabalho 0.42%| R$ 7,56 | R$ 7,56
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 1,08 [ R} 1,08 |
15.13° Salario 8,33%| R§ 149,94 | R$ 149,94 |
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%[ R$ 376,20 | R$ 376,20 |

11,70 | R

Grupo "C 16.Aviso Prévio Indenizado |
17.Indenizacao Adicional 0,55%| R$ 9,90 | R$ |
18.FGTS nas rescisbes sem justa causa 2,90%| R$ 52,20 | R 52,20

TOTAL DO GRUPO C: 4,10%| R$ 73,80 | R§$ 73,80

7,59%| R$ 136,62 | R$ 136,62

Grupo "D" I19Jncndénma dos Enc, do Grupo "A" s/ Grupo "B”
136,62

TOTAL DO GRUPO D: 7,59%| R$ R$

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) 68,89% | RS 1.240,02 | R$ 1.240,02
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS R$ 3.040,02

9

Il INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | RS 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagéo (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%} R$ 157,52 | R$ 198,00

(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 38,00 [ RS 38,00

04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00
06.Seguro de Vida em Grupo [ R$ 0,90 | R$ 0,90 :
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 277,83 | RS 318,31 l
. !
S (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.317,85 | R$ 3.358,33 i
2o i
!
|

Valor Origina!

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total m3o-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%]| R$ 30,40 [ R$ 30,40
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 136,80 | RS 136,80
Subtotal 5,50%) R$ 167,20 | R$ 167,20
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 217,95 | R$ 220,48
PIS 1,65%| R$ 71,92 { R$ 72,76
COFINS 7.60%| R$ 331,29 | R$ 335,13
IRRF 4,80%| R$ 209,23 | R$ 211,66
CSLL 1,00%] R$ 43,59 | R$ 44,10
Total dos Tributos 20,05%] R$ 873,98 [ RS 884,13
EMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.041,18 | R$ 1.051,33

Valor Original /

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado \/
TOTAL UNITARIO 1,1615%| R$ 4.359,03 | R$ 4.409,66 . \ :
TOTAL MENSAL [Operador MESA DE AR - Noturno 1 R$ 4.359,03 | R$ 4.409,66 A ({\‘ §
VALOR TOTAL ANUAL 1,1615% R$ 52.308,36  R$ 52.915,92 N '
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Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

Secretaria de Administracdo de Contratagdes - SADCON

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGENCIA

01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 06
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA: [OPERADOR DE MESA DE AR - NOTURNO (18h as 24h)

Valor Original

I MAQ-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A} REMUNERAGAO:
1|Salario Base R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00
2|Adicional Noturno R$ 240,00 | R$ 240,00
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.440,00 | R$ 1.440,00

e}

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"

01.INSS 20,00%{ R$ 288,00 | R$ 288,00
02.SES!| ou SESC 1,50%| R$ 21,60 | R$ 21,60
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 14,40 | RS 14,40
04.INCRA 0,20%| R$ 2,88 | R} 2,88
05.Saldrio Educagdo 2,50%| R$ 36,00 | R$ 36,00
06.FGTS 8,50%| R$ 122,40 | R§ 122,40
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 28,80 | R$ 28,80
08.SEBRAE 0.60%| R$ 8,64 | R$ 8,64

522,72

522,72

TOTAL DO GRUPO

B:

.reras

10.Auxilio doenga 0,52%| R$
11.Licenga Paternidade 0.01%{ R$
12.Faltas Legais 0,45%| R$
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$
14.Aviso Prévio 0,06%| R$
15.13° Saldrio 8,33%| R$

20,90%

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagéo Adicional

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO

[19.incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo

7,59%]

R$ 109,30

R$ 109,30

7,59%]

R$ 109,30

R$ 109,30

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) ]

68,89%

R$ 992,01

R$ 992,01

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOC!AIS)

R$ 2.432,01

R$ 2.432,01

Valor Original

I INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme . R$ 80,41 | R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%] R§ 157,52 | R$ 198,00

(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 38,00 | RS 38,00
04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R§ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo R$ 0,90 | R$ 0,80

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 277,83 | RS 318,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ R$ 2.750,32

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total méo-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 2432 | R§ 24,32
02 Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 109,44 | R$ 109,44
Subtotal 5,50%| R$ 133,76 | R$ 133,76
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
ISS 5,00%| R$ 177,84 | R$ 180,37
PIS 1,65%| R$ 58,69 | R$ 59,52
COFINS 7,60%| R$ 270,31 | R$ 274,16
IRRF 4,80%| R$ 170,72 | R$ 173,15
CSLL| 1,00%{ R$ 35,57 [ R$ 36,07
Total dos Tributos 20,05%| R$ 713,13 | R$ 723,27
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 846,89 | R§ 857,03

Valor Original

VALOR TOTAL HOMEM MES {MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,4232% R$ 3.556,73 | R$ 3.607,35
TOTAL MENSAL |Operador MESA DE AR - Noturno 1 RS 3556,73 | R$ 3.607,35

VALOR TOTAL ANUAL 1,4232% RS 42.680,76 R$ 43.288,20

\Shie
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Secretaria de Administragio de Contratagbes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 07
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: | ‘PLANTONISTAS DIURNO - A
Valor Original

| MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado

A)|REMUNERAGAOQ:

1{Salario Base

2 [Adiciona! Noturno
3|Hora Extra sabados 70% R$ 272,00 | R$ 272,00
4{Hora Extra Domigos e Feriados 100% R$ 400,00 | R$ 400,00
VALOR TOTAL DA REMUNERACAO R$ 672,00 | R$ 672,00

Vaior Original
ILENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%{ R$ 134,40 { RS 134,40
02.SESl ou SESC 1,50%| R$ 10,08 | R$ 10,08
03.SENAl ou SENAC 1,00%| R$ 6,72 | R$ 6,72
04.INCRA 0,20%| R$ 1,34 | RS 1,34
05.Salario Educagio 2,50%| R$ 16,80 | R§ 16,80
06.FGTS 8,50%| R$ 57,12 | R$ 57,12
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 13,44 | R$ 13,44
08.SEBRAE 0,60% R$ 4,03 [ R$ 4,03
TOTAL DO GRUPO A: 36,30%} R$ 243,93 | RS 243,93

Grupo " 09.Férias 11,11%| R$ 74,66 74,66
10.Auxilio doenca 0,52%| R$ 3,49 3,49
11.Licenca Paternidade 0,01% 0,07 0,07
12 Faltas Legais - 0,45% 3,02 3,02
13.Acidente de Trabalho 0,42% 2,82 2,82
14.Aviso Prévio 0,06% 0,40 0,40
15.13° Salario 8,33% 55,98 55,98
0,

-AVISO Frevio Indentzado

0,65%

R$ 4,37

17.Indenizagao Adicional

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

[19.Incidéncia dos Enc.

" s/ Grupo "B

7.59%

7,59%

R$

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I

68,89%

R$ 462,93

R$ 462,93

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 1.134,93

R$ 1.134,93

Valor Original

I INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 { R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 9) 02.Auxilio Alimentagdo {Revisdo R$ 9,00 x 9) 25,70%| R$ 64,44 | R$ 81,00

(2,50)"2*9 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte

04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,90 [ R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 146,75 | R$ 163,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO

BRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

R$ 1.281,68

R$ 1.298,24

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 11,35 | R$ 11,35
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 51,07 | R$ 51,07
Subtotal 5,50%| R$ 62,42 | R$ 62,42
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R 84,06 | R$ 85,09
PIS 1,65%| R 27,74 | R$ 28,08
COFINS 7,60%| R$ 127,77 | R$ 129,34
IRRF 4,80%| R$ 80,70 [ RS 81,69
CSLL 1,00%} R$ 16,81 | R$ 17,02
Total dos Tributos 20,05%| R$ 337,08 | R$ 341,22
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 399,50 | R$ 403,64

Valor Original

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,2313%| R$ 1.681,18 [ R 1.701,88

TOTAL MENSAL PLANTONISTAS DIURNO 2 R 3.362,36 | R 3.403,76

W\LOR TOTAL ANUAL 1,2313%_R§ 40.348,32 RS 40.845,12
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Secretaria de Administragéo de Contratagdes

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

- SADCON

ITEM 07
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA! 1[ PLANTONISTAS NOTURNO (0H AS 6H)
Valor Original
{ MAO-DE-OBRA Atualizado ‘ Valor Revisado
A}|REMUNERAGAQ:

1[Salério Base

2{Adicional Noturno RS 336,00 | R$

3|Hora Extra sabados 70% R$ 272,00 | R$

4|Hora Extra Domigos e Feriados 100% R$ 400,00 | R$
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.008,00 { R$

I ENCARGOS SOCIAIS

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

g9
Atualizado

Valor Revisado

Grupo "A" - Grupo "A"

01.INSS 20,00%{ R$ 201,60 | R$ 201,60
02.SES! ou SESC 1,50% [ R$ 15,12 | R§ 15,12
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 10,08 | R$ 10,08
04.INCRA 0,20%| R$ 2,02 | R§ 2,02
05.Salario Educagdo 2,50%4 R$ 25,20 | R$ 25,20
06.FGTS 8,50%| R$ 85,68 | R$ 85,68
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 20,16 | R$ 20,16
08.SEBRAE 0.60%| R$ 6.05 | R$ 6,05
TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 365,91 | R$ 365,91

Grupo " 09.Férias

R3

111,99

111,99

10.Auxilio doenca R$ 5,24 | R 5.24
11.Licenca Paternidade R§ 0,10 | R$ 0,10
R$ 4,54

12.Faltas Legais

13.Acidente de Trabalho

14.Aviso Prévio

15.13° Salario

TOTAL DO GRUPQ B:

Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagao Adicional

RS

18.FGTS nas rescisoes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D" T19.Incidéncia dos Enc. do Grupo “"A" s/ Grupo

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

| e8.80%

R$

694,41

R$

694,41

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA {(REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 1.702,41

R$ 1.702,41

Valor Original

Il INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 9) 02.Auxilio Alimentagado (Revisdo R$ 9,00 x 9) 25,70%| R$ 64,44 | R$ 81,00

(2,50)*2*9 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte

04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,90 [ RS 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 146,75 | R$ 163,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra)

Atualizado

Valor Revisado

01.Lucro 1,00%] R$ 17,02 { R$ 17,02

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4.50%| R$ 76,61 | R$ 76,61

Subtotal 5,50%| R$ 93,63 { R$ 93,63
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitério)

ISS 5,00%| R$ 121,50 [ R$ 122,54

PIS 1,65%{ R$ 40,10 | R$ 40,44

COFINS 7,60%| R$ 184,68 | R$ 186,25

IRRF 4,80%| R$ 116.64 | R$ 117,63

CSLL 1,00%| R$ 24,30 | R$ 24,51

Total dos Tributos 20,05%| R$ 487,22 | R$ 491,37

OR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| RS 580,85 | R$ 585,00

Valor Original

VALOR TOTAL HOMEM MES {MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 0,8523%| R. 2.430,01 | R$ 2.450,72

TOTAL MENSAL PLANTONISTAS DIURNO 1 R 243001 [R 2.450,72

VALOR TOTAL ANUAL 0,8523% R$ 29.160,12 R 29.408,64




Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 07
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIAZ] PLANTONISTAS NOTURNO:(18H.AS24H)

Valor Original
| MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:
1|Salério Base
2 |Adicional Noturno R§ 134,40 [ R$ 134,40
3|Hora Extra sébados 70% R$ 272,00 | R$ 272,00
4{Hora Extra Domigos e Feriados 100% R$ 400,00 | R$ 400,00
VALOR TOTAL DA REMUNERACAQO R$ 806,40 | R$ 806,40

Valor Original
I ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS R$ 161,28 | R$ 161,28
02.SESI ou SESC R$ 12,10 | R$ 12,10
03.SENAI ou SENAC R$ 8,06 | R$ 8,06
04 INCRA R$ 1,61 | R$ 1,61
05.Salario Educagao R$ 20,16 | RS 20,16
06.FGTS R$ 68.54 | R§ 68,54
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS R$ 16,13 | R$ 16,13
08.SEBRAE RS 484 | R$ 4,84
TOTAL DO GRUPO A: R$ 292,72 292,72

09.Férias
10.Auxilio doenga
11.Licenga Paternidade
12.Faltas Legais
13.Acidente de Trabalho
14.Aviso Prévio

15.13° Salario

TOTAL DO GRUPO B:

Aviso Prévio indenizado 0,65%| R$ 5,24
17.Indenizagdo Adicional 0,55%

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%
o,
o

Grupo "D" o Grupo "A" s/ Grupo

OTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D) I 68,89%| R$ 555,53 | R$ 555,53
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 1.361,93 | R$ 1.361,93

Valor QOriginal

I INSUMOS Atualizado Vaior Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 9) 02.Auxilio Alimentagao (Revisdo R$ 9,00 x 9) 25,70%| R$ 64,44 [ RS 81,00

{(2,50)*2"9 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte

04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,90 | R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 146,75 | RS 163,31

SUBTOT. 1.508,68 | R 1.525,24

R TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%] R$ 13,62 | R$ 13,62

02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 61,29 | R$ 61,29

Subtotal 5,50%| R$ 74,91 | R$ 74,91

03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)

1SS 5,00%| R$ 99,04 { RS 100,07

PIS 1,65%| R$ 32,68 | R$ 33,02

COFINS 7,60%| R$ 150,53 | R$ 152,11

IRRF 4,80%| R$ 95,07 [ R$ 96,07

CSLL 1,00%| R$ 19,81 | R$ 20,01

Total dos Tributos 20,05%| R$ 397,13 | R§ 401,28

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 472,04 { RS 476,19

. Valor Original
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado -
TOTAL UNITARIO 1,0456%| R$ 1.980,72 | R 2.001,43 N ’
TOTAL MENSAL PLANTONISTAS DIURNO 1 RS 1.980,72 | R 2.001,43
VALOR TOTAL ANUAL 1,0456% R$ 23.768,64 RS 24.017,16 ]
!
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DATA D

Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
A ASSINATURA 01/10/2004

DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004

VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 08
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: ] Operador voz do.brasil.etc - diurno : 7
Valor Original

I MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|[REMUNERAGAO:

1|Saldrio Base R$ 1.100,00 [ R$ 1.100,00
2|Adicional Noturno

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00

Valor Original

ILENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Atualizado Valor Revisado

Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 20,00%| R$ 220,00 | R$ 220,00
02.SES| ou SESC 1,50%| R$ 16,50 | R$ 16,50
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 11,00 | R$ 11,00
04.INCRA 020%{ R§ 2,20 | R$ 2,20
05.Salério Educagao 2,50%| R$ 27,50 | R$ 27,50
06.FGTS 8,50%| R$ 93,50 | R$ 93,50
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 22,00 | R$ 22,00
08.SEBRAE 0,60%| R§ 6,60 | R$ 6,60

TOTAL DO GRUPO A: 399,30 | R$ 399,30

09.Férias 11,11%[ R$ 122,21 | R$ 122,21
10.Auxilio doenca 0,52%| R$ 572 | R$ 572
11.Licenga Paternidade 0,01%| R$ 0,11 | R$ 0,11
12 Faltas Legais 0,45%| R$ 4,95 | R$ 4,95
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 4,62 | R$ 4,62
14.Aviso Prévio 0,06%¢ R% 0,66 | R$ 0,66
15.13° Salario 8,33%| R§ 91,63 | R$ 91,63
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| R$ 229,90 { R$ 229,90

Grupo "C

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizagéo Adicional

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D"

TOTAL DO GRUPO D:

[l&lncidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

68,89%

R$ 757,79

757,79

VALOR TOTAL DA M

AQ-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 1.857,79

R$ 1.857,79

Valor Original

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAQ-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS)

1 INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02 Auxilio Alimentagdo {(Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 | R$ 198,00

(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 44,00 | R 44,00
04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal RS 1,00 { RS 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,90 | R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 283,83 { RS 324,31

R3 2.141,62 | R$ 2.182,10

Valor Original
IV DEMAIS COMPONENTES Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 18,58 | R$ 18,58
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50% | R% 83,60 | R$ 83,60
Subtotal 5,50%| R$ 102,18 | R$ 102,18
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 140,32 | R$ 142,86
PIS| 1.65%| R$ 46,31 | R$ 47,14
COFINS 7,60%| R$ 213,29 | R$ 217,14
IRRF 4,80%| R$ 134,71 | RS 137.14
CSLL 1,00%] R$ 28,06 | R§ 28,57
Total dos Tributos 20,05%| R$ 562,69 | R$ 572,85
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 664,87 | R$ 675,03

VALOR TOTAL HOMEM MES

(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES)

Valor Original
Atualizado

Valor Revisado

TOTAL UNITARIO 1,8044%| R$ 2.806,49 | RS 2.857,13
TOTAL MENSAL Operador Voz do Brasil etc - diurno 9 R$ 25.258,41 | R 25.714,17
VALOR TOTAL ANUAL 1,8044% R$ _ 303.100,92 R$  308.570,04 |
ra -46’
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Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 09
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: | Operador voz do brasil etc - Noturno
Valor Original
| MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)[REMUNERAGAO:

1|Salario Base R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
2|Adicional Noturno R$ 220,00 | R$ 220,00

R$ 1.320,00 | R$ 1.320,00

Valor Original

It ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Atualizado Valor Revisado

Grupo "A" Grupo "A" ]
01.INSS 20,00%| R$ 264,00 | R$ 264,00
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 19,80 | R$ 19,80
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,20 | R$ 13,20
04.INCRA 0,20%| R$ 2,64 | R§ 2,64
05.Salario Educacao 2,50%] R% 33,00 | R$ 33,00
06.FGTS 8,50%] R$ 112,20 | R$ 112,20
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%! R$ 26,40 | R§ 26,40
08.SEBRAE 0,60%| R$ 7,92 { R$ 7.92

TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 479,16 | R$ 479,16

Grupo "B" 09.Férias 11,11%| R$ 146,65 | R$ 146,65
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 6,86 | R® 6,86
11.Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,13 | R$ 0,13
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 5,94 | RS 5,94
13.Acidente de Trabalho 0,42% | R$ 5,54 | R§ 554
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,79 | R$ 0,79
15.13° Salario 8,33%| R$ 109,96 | R$ 109,96
TOTAL DO GRUPO B: 20,90%| R$ 275,87 | R$ 275,87
Grupo "C" 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65%{ R$ 8,58 | R$ 8,58
17.Indenizagdo Adicional 0,55%| R$ 7,26 | R$ 7,26
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa 2,90%| R$ 38,28 | R$ 38,28

TOTAL DO GRUPO C

7,59%] R$ 100,19 | R$
100,19 | RS

Grupo "D" [19.Incid&ncia dos Enc. do Grupo "A* s/ Grupo

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I 68,89%| R$ 909,34 [ RS 909,34

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.229,34 | R$ 2.229,34

Valor Original

1l INSUMOS Atualizado Valor Revisado
01.Uniforme R$ 80,41 | RS 80,41
Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentacao (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 | R$ 198,00
(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 44,00 | RS 44,00
04 Desconto de Vale transporte
05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R§ 1,00 [ RS 1,00
06.Seguro de Vida em Grupo R$ 0,90 | R$ 0,90
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 283,83 | R$ 324,31
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOQOS) R$ 2.513,17 | R$ 2.553,65
Valor Original
IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mao-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%] R$ 22,29 | R$ 22,29
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 100,32 | R$ 100,32
Subtota! 5,50%| R$ 122,61 | R$ 122,61
03.Tributos(incidente sobre o taital unitario)
1SS 5,00%| R$ 164,84 | R$ 167,37
PIS 1,65%{ R$ 54,40 | R$ 55,23
COFINS 7,60%| R$ 250,56 | R$ 254,40
IRRF 4,80% R$ 158,25 | R§ 160,68
CSLL 1,00%| R$ 32,97 { R$ 33.47
Total dos Tributos 20,05%| RS 661,02 | R$ 671,15
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 783,63 | R$ 793,76
Valor Original
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,5351%| R$ 3.296,80 | R$ 3.347,41
TOTAL MENSAL Operador Voz do Brasil etc - Noturno 1 R 3.296,80 | R$ 3.347,41 L
VALOR TOTAL ANUAL 1,5351% RS 39.561,60 R$ 40.168,92 \




Secretaria de Administragdo de Contratagoes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 10
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: ] Operador de Mixagem
Valor Original
| MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
AYIREMUNERAGAO:
1{Salario Base R$ 1.800,00 | RS 1.800,00
2}Adicional Noturno
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.800,00 | R$ 1.800,00
Valor Original
Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS R$ 360,00 | RS 360,00
02.SES| ou SESC R$ 27,00 | RS 27,00
03.SENA! ou SENAC R$ 18,00 | R$ 18,00
04.INCRA R$ 3,60 | R$ 3,60
05.Salario Educagio R$ 45,00 | R$ 45,00
06.FGTS R$ 153,00 [ R$ 153,00
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS RS 36,00 { R$ 36.00
08.SEBRAE R$ 10,80 | R$ 10,80
653,40 | R$ 653,40

TOTAL DO GRUPO A:
"B" 09.Férias 11,11%| R$ 199,98 | R$ 199,98

Grupo
10.Auxilio doenga 0,52%| R$ 9,36 | R 9,36
11.Licenga Paternidade 001%| R$ 0.18 | R$ 0,18
12.Faltas Legais 0,45%]| RS 8,10 | R$ 810
13.Acidente de Trabalho 0,42%| RS 7,56 | R$ 7,56
14.Aviso Preévio 0,06%| R$ 1,08 | RS 1,08
15.13° Salério 8,33%| R$ 149,94 | R§ 149,94

TOTAL DO GRUPO B: 20,90%

16.Avisc Prévio Indenizado
17.Indenizagéo Adicional
18.FGTS nas rescisdes. sem justa causa

Grupo

TOTAL DO GRUPQ C:

Grupo "D" [1 9.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B" 7,59%] R$ 136,62 { R$ 136,62

TOT : 7.59%| R$ 136,62 | R$ 136,62

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) I 68,89%| R$ 1.240,02 | R$ 1.240,02

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.040,02 | R$ 3.040,02

. Valor Original

HI INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 | R$ 198,00

(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 2,00 [ R$ 2,00

04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo i R$ 0,90 | R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 241,83 | R$ 282,31
SUBTOTAL 1 {(VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.281,85 | R$

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES Percentuais incidente sobre o total mdo-de-obra) - Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1.00%]) R$ 30,40 | R$ 30,40
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 136,80 | R$ 136,80
Subtotal 5,50%] RS 167,20 | R$ 167,20
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)

1SS 5,00%| R$ 215,70 | RS 218,23
PIS 1,65%| R$ 71,18 | RS 72,02

COFINS 7.60% R$ 327,86 | R$ 331,71
IRRF 4,80%| R$ 207,07 | RS 209,50
CSLL 1,00%! R$ 43,14 | RS 43,65

Total dos Tributos 20,05%| R$ 864,95 | R$ 875,11

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.032,15 | R$ 1.042
Vailor Original

VALOR TOTAL HOMEM MES {MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,1739%] R$ 4.314,00 | R$ 4.364,64

TOTAL MENSAL Operador de Mixagem 4 R 17.256,00 | R§ 17.458,56

VALOR TOTAL ANUAL 1,1739% R¢ 207.072,00 R$  209.502,72




Secretaria de Administragdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 11
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: | Programador: Musical. i
Valor Originalf
| MAO-DE-OBRA Atualizado Vaior Revisado

A) REMUNERAGAO:
11Salério Base R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
2}Adicional Noturno

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 21000,0

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo “A" Grupo "A"

: 01.INSS 20,00%| RS 400,00 | R$ 400,00

02.SES| ou SESC 1,50%] R$ 30,00 | R$ 30,00

03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 20,00 { R$ 20,00

04.INCRA 0,20%| R$ 4,00 | RS 4,00

05.Salario Educacgdo 2,50%| R$ 50,00 | R$ 50,00

06.FGTS 8,50%| R$ 170,00 { R$ 170,00

‘ 07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 40,00 | R$ 40,00
08.SEBRAE 12,00 | R$ 12,00

R$

726,00

TOTAL DO GRUPO A:

Grupo "8" 09.Férias 11,11%
10.Auxilio doenca 0,52%| R$
11.Licenga Paternidade 0,01%| R$
12 Faltas Legais 0,45%( R$
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$
14.Aviso Prévio 0,06%] R$
15.13° Salario 8,33%{ R$

TOTAL DO GRUPQ 8B: 20,90%

16.Aviso Prévio Indenizado
17.Indenizagao Adicional
18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

TOTAL DO GRUPO C:

Grupo "D" [19.incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B" 7.59%] R$ 151,80 [ R$ 151,80
DO GRUPO D: _ 7.59%| R$ 151,80 | R$ 151,80

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) ] 68,89%| R$ 1.377,80 | R$ 1.377,80
VALOR TOTAL DA MAOQ-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 3.377,80 | R$ 3.377,80
Valor Original
il INSUMOS Atualizado Valor Revisado
Q 01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41
Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 | R$ 198,00
(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte

. 04.Desconto de Vale transporte
!ﬂ}} 05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00
06.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,90 [ R$ 0,90
\ VALOR TOTAL DOS INSUMOS RS 239,83 | R$ 280,31
‘u SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 3.617,63 [ R$ 3.658,11

Valor Original

| IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mdo-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 33,78 | R$ 33,78
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 152,00 [ R$ 152,00
Subtotal 5,50%| R$ 185,78 | R$ 185,78
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 237,86 | R$ 240,39
PIS 1,65%| R$ 78,49 | RS 79,33
COFINS 7,60%| R$ 361,55 | R$ 365.40
IRRF 4,80%| R$ 228,35 | R§ 230,78
CSLL 1,00%| R$ 47,57 | R$ 48,08
} Total dos Tributos 20,05%| R$ 953,82 | R$ 963,98
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 1.139,60 { R$ 1.149,76
Valor Original
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
| TOTAL UNITARIO 1,0645%| R$ 4.757,23 | R$ 4.807,87
| TOTAL MENSAL Programador Musical 3 R 14.271,69 | R$ 14.423,61
; VALOR TOTAL ANUAL 1,0645% RS 171.260,28 R 173.083,32 x g
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Secretaria de Administragdo de Contratages - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 12
PLANILHA DE CALCULO

R TOTAL DA REMUNERAGAQ

CATEGORIA: |~ ‘Operador plenario:- diurno RS
Valor Original
| MAQO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|REMUNERACAOQ:
1{Saléric Base 1.100,00 | R$ 1.100,00
2|Adicional Noturno
1.100,00 | R$ 1.100,00

Valor Origina

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
01.INSS 220,00 | R$ 220,00
02.SESI ou SESC 16,50 [ R$ 16,50
03.SENAI ou SENAC 11,00 [ RS 11,00
04.INCRA 2,20 | R$ 2,20
05.Salario Educagao 27,50 | R$ 27,50
06.FGTS 93,50 | R$ 93,50
07.Seguro Acid. do Trabatho/SAT/INSS 22,00 | R$ 22,00
08.SEBRAE 6,60 | R 6,60

TOTAL DO GRUPO A:

399,30

399,30

TOTAL DO GRUPO B:

09.Férias

10.Auxilio doenga 572 | R$ 572
11.Licenca Paternidade 0,11 | R$ 0,11
12.Faltas Legais 4,95 | R$ 4,95
13.Acidente de Trabaiho 462 | R$ 4,62
14.Aviso Prévio R$ 0,66
15.13° Salario R$ 91,63

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C:

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizacgdo Adicional

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

Grupo "D"
TO

GRUPO D:

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D } I

757,79

R$

757,79

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

(REMUNERAGCAO + ENGARGOS SOCIAIS)

R$ 1.857,79

R$

1.857,79

Valor Originai

HE INSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme 80,41 | R§ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagao (Revisdo R$ 9,00 x 22) 157,52 | R$ 198,00

(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte 44,00 | R$ 44,00
04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento efou reciclagem de pessoal 1,00 | R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo 0,90 | R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS 283,83 | R$ 324,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.182,10

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mio-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 18,58 | R$ 18,58
02 Despesas Administrativas/Operacionais 83,60 | R$ 83,60
Subtotal 102,18 | R$ 102,18
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 140,32 | R$ 142,86
PIS 46,31 | R$ 47,14
COFINS 213,29 | R$ 217,14
IRRF 134,71 | R$ 137,14
CSLL 28,06 | R 28,57
Total dos Tributos 562,69 | R$ 572,85
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 664,87 | R$ 675,03

VALOR TOTAL HOMEM MES

(MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES)

Valor Original
Atualizado

Valor Revisado

TOTAL UNITARIO 2.806,49 | R$ 2.857,13
TOTAL MENSAL Operador Plenario - diurno 84.194,70 | R$ 85.713,90
VALOR TOTAL ANUAL 1.010.336,40 | R$ 1.028.566,80

A
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Secretaria de Administragéo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENGIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 13
PLANILHA DE CALCULO
CATEGORIA: ] Operador plenatio - Noturno:{20h as:02h) ) ) : o
Valor Original
{ MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado
A)|REMUNERAGAO:
1]Saldrio Base R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
2! Adicional Noturno R$ 440,00 | R$ 440,00
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 1.540,00 | R$ 1.540,00 !

Valor Original

1l ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A”
01.INSS 20,00%] R$ 308,00 | R$ 308,00
02.SESI ou SESC 1,50%| R$ 23,10 | R$ 23,10
03.SENAI ou SENAC 1,00%] R$ 1540 | R$ 15,40
04.INCRA 0,20%| R$ 3,08 | RS 3,08
05.Salario Educacao 2,50%| R$ 38,50 | R$ 38,50
06.FGTS 8,50% | R$ 130,80 | R$ 130,90
‘ 07.5eguro Acid. do Trabalno/SATAINSS 2,00%] RS 30,80 | RS
08.SEBRAE 0,60%| R$ 9,24 | R$
TOTAL DO GRUPO A: : 36,30% 559,02
09 Férias 11,11%] R$ 171,09 | R$
10.Auxilio doenca 0,52%| R$ 8,01 | R$
11.Licenca Paternidade 0,01%{ R$ 0,15 | R$
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 6,93 | R$
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 6,47 | R$ !
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,92 | R$ |
15.13° Salério 8,33% | R$ 128,28 | R$

20,90% 321,85

TOTAL DO GRUPQ B:

0,65%

Grupo 16.Aviso Prévio Indenizado
17.Indenizagao Adicional 0,55%| R$ 8,47 | R§
18.FGTS nas rescisbes sem justa causa 2,90%| R$ 44,66 | RS
TOTAL DO GRUPO C: 4,10% R$
i

116,89
116,89 | R$ 116,89

7,59%] R$
| 7,59%| R$

Grupo "D" [19.lncidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B

R$ 1.060,90 | RS 1.060,90
R$ 2.600,90

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) l 68,89%
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS

I INSUMOS Atualizado Valor Revisado
O 01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41
Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagdo (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 | R$ 198,00 !
(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R$ 44,00 | R$ 44,00 F
{’j 04.Desconto de Vale transporie i
- 05.Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R$ 1,00 f
06.Seguro de Vida em Grupo R$ 0,90 | R$ 0,90 i
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 283,83 | RS 324,31 ,
SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R$ 2.884,73 | RS 2.925,21 g
!
1
H
i

|
Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total m&o-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 26,01 | RS 26,01
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 117,04 | R$ 117,04
Subtotal 5,50%! R$ 143,05 [ R$ 143,05 s
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%] R$ 189,35 | R§ 191,89
PIS 1.65%{ R$ 62,49 | R$ 63,32
COFINS 7,60%| R$ 287,82 | RS 291,67 i
IRRF 4,80%| R$ 181,78 { R$ 184,21
CSLL 1,00%| R$ 37,87 | R$ 38,38
Total dos Tributos 20,05%| R$ 759,31 [ R$ 769,47
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES 25,55%| R$ 902,36 | R$ 912,52
. Valor Original
VALOR TOTAL HOMEM MES (MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,3372%| R$ 3.787,09 | R$ 3.837,73 :
TOTAL MENSAL Operador Plenario - diurno 3 R 11.361.27 | R 11.513,19 R !
VALOR TOTAL ANUAL 1,3372% R§ 136.33524 R 138.158,28 '\,//
o y;
/—‘ﬁ’ | 1 i“,
i .'. v /5
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Secretaria de Administracdo de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Plahejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 13
PLANILHA DE CALCULO

CATEGORIA: ] Operadgr plenario-- Noturno (17h 3s:23h) - ]

Valor Original
I MAO-DE-OBRA Atualizado Valor Revisado

A)|REMUNERAGAO:

1|Salario Base R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
2{Adicional Noturno R$ 110,00 | R$ 110,00

R$

R$ 21

VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO

Valor Original

Il ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO: Atualizado Valor Revisado
Grupo "A" Grupo "A"
' 01.INSS 20,00%{ R$ 242,00 { R$ 242,00
02.SES!I ou SESC 1,50%| R$ 18,15 [ R$ 18,15
03.SENAI ou SENAC 1,00%!| R$ 12,10 [ R$ 12,10
04.INCRA 0,20%{ R$ 2,42 | R$ 2,42
05.Salario Educagdo 2,50%| R$ 30,25 | RS 30,25
06.FGTS 8,50%| R$ 102,85 | R$ 102,85
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 24,20 | R$ 24,20
i 08.SEBRAE 0,60%]| R$ 7,26 | R$ 7,26
‘ ‘ TOTAL DO GRUPO A: 36,30%| R$ 439,23 | R$ 439,23
Grupo 09.Férias 11,11%| R$ 134,43 | R$ 134,43
10.Auxilio doenca 0,52% | R$ 6.29
4 11.Licenca Paternidade 0,01%| R$ 0,12
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 5.45
13.Acidente de Trabatho 0,42%| R$ 5,08
14.Aviso Prévio 0,06%| R$ 0,73
15.13° Salério 8,33%| R$ 100,79

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo 16.Aviso Prévio Indenizado 0,65% | R$ 787 | R$ 7,87
17.Indenizagdo Adicional 0,55%[ R$ 6,66 | R$ 6,66
18.FGTS nas rescisbes sem justa causa 2,90%| R$ 35.09 | R$ 35,09
TOTAL DO GRUPO C: 4,10%1] R$ 49,62 { R$ 49,62

Grupo "D" [19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D ) | 68,89%| R$ 833,58 | R$ 833,58
VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA  (REMUNERAGAO + ENGARGOS SOCIAIS) R$ 2.043,58

Valor Original

HIINSUMOS Atualizado Valor Revisado

01.Uniforme R$ 80,41 | R$ 80,41

Valor Atual (R$ 7,16 x 22) 02.Auxilio Alimentagao (Revisdo R$ 9,00 x 22) 25,70%| R$ 157,52 | R$ 198,00

(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte R% 44,00 | R$ 44,00
04.Desconto de Vale transporte

05.Treinamento efou reciclagem de pessoal R$ 1,00 | R§ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo | R$ 0,90 [ R$ 0,90

VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 283,83 | R$ 324,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS) R% 2.327,41 | R$ 2.367,89

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES (Percentuais incidente sobre o total mio-de-obra) Atualizado Valor Revisado
01.Lucro 1,00%| R$ 20,44 | R$ 20,44
02.Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%| R$ 91,96 | R$ 91,96
Subtotal 5,50%| R$ 112,40 | RS 112,40
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 152,58 | R$ 155,11
PiS 1,65%| R$ 50,35 [ R$ 51,19
COFINS 7.60%| R$ 231,93 | R$ 235,77
IRRF| 4,80%| RS 146,48 | R$ 148,91
CSLL 1,00%| R$ 30,52 | R$ 31,02
Total dos Tributos 20,05%| R$ 611,86 | R$ 622,00
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES R$ 724,26 | RS 734,40

Valor Original

VALOR TOTAL HOMEM MES (MAO-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENTES) Atualizado Valor Revisado
TOTAL UNITARIO 1,6588% | R$ 3.051,67 | R$ 3.102,29

TOTAL MENSAL Operador Pienario - diurno 3 R 9.155,01 | RS 9.306,87

VALOR TOTAL ANUAL 1,6588% R$ 109.860,12 R$  111.682,44




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

VALOR REVISADO ‘CONFORME .CLAUSULA SEGUNDA DE:SEGUNDO TERMO ADITIVO

 RESUMO GERAL

REVISAO DO VALOR:DO AUXILIO' ALIMENTAGAO PASSANDO:DE R$ 7,16:PARA R$:9,00

[I - SERVICOS NORMAIS DE SEGUNDA A SEXTA FEIRAS J
VALOR ATUAL VALOR REVISADO
QTDE | , g Revisio VALOR ‘AL MENSAL
CATEGORIAS Atual VALOR UNITARIO TOTAL MENSAL (%) UNITARIO TOT.
Arquivista de Midias de Audio e Video 8 R$ 3.667,93 | R$ 29.343,44 1,3806%| R$ 3.718,57 | R$ 29.748,56
Supervisor de Operagdes de Audio Diurno 4 R$ 5.871,55 | R$ 23.486,20 0,8621%| R$  5.922,17 | R$ 23.688,68
Operador de Transmissor de Radio e TV -
DIURNO 2 R$ 2.807,01 | R$ 5.614,02 1,2301%]| RS 2.841,54 | R$ 5.683,08
Operador de Transmissor de Radio e TV -
NOTURNO 2 R$ 3.665,04 | R$ 7.330,08 0,9424%| R$ 3.699,58 | R$ 7.399,16
Operador de Audio para a Radio Senado FM,
@@a AR - DIRUNO 2 R$ 3.021,86 | R$ 6.043,72 1,6755%| R$  3.072,49 | R$ 6.144,98
Lrrador de Audio para a Radio Senado FM,
Msa da AR - NOTURNO (0h as 6h) 1 R$ 4.359,03 | R§ 4.359,03 1,1615%| R$ 4.409,66 | R$ 4.409,66
,Operador de Audio para a Radio Senado FM,
4 |Mesa da AR - NOTURNO (18h s 24h) 1 R$ 3.556,73 | R$ 3.556,73 1,4232%| R$ 3.607,35 | R$ 3.607,35

Operador de audio para radio Senado FM,
estudios de gravagio produgio, voz do brasil,
central técnica - DIURNO 9 R$ 2.806,49 | R§ 25.258,41 1,8044%| R$ 2.857,13
Operador de audio para radio Senado FM,
estudios de gravagio produgio, voz do brasil,

R$ 25.714,17

central técnica - NOTURNO 1 R$ 3.296,80 | R$ 3.296,80 1,5351%| R$ 3.347,41 | R$ 3.347,41
OPER ADOR de Mixagem 4 R$ 4.314,00 | R$ 17.256,00 1,1739%| R$ 4.364,64 | R$ 17.458,56
Prograimador Musical para a Radio Senado FM 3 R$ 4.757,23 | R$ 14.271,69 1,0645%| R$ 4.807,87 | R$ 14.423,61
Operador de audio para plenario etc DIURNO 30 R$ 2.806,49 | R$ 84.194,70 1,8044%| R$ 2.857,13 | R$ 85.713,90
Operador de audio para plenario etc
NOT U RNO (20h as 02h) 3 R$ 3.787,09 | RS 11.361,27 1,3372%| R$ 3.837,73 | R$ 11.513,19
Operador de audio para plenério etc
NOT U RNO (17h as 23h) 3 R$ 3.051,67 | R$ 9.155,01 1,6588%]| R$ 3.102,29 | R 9.306,87
TOT.AL. MENSAL R$ 244.527,10 1,4853% R$ 248.159,18
TOT. AL ANUAL 1 R$ 2.934.325,20 1,4853% | R$ 2.977.910,16
@0 [l - PLANTOES SAB/DOM/FER. PARA OPERADOR DE AUDIO ]
%r, VALOR ATUAL VALOR REVISADO
3 QTDE ; Revisdio VALOR
E CATEGORIAS VALOR UNITARI iy L
L Atual UNITARIO TOTAL MENSAL (%) UNITARIO TOTAL MENSA
OPERRADOR DE AUDIO NOTUNO '
(" Turmo - 0Ohas6h) 1 R$ 2.430,01 | R$ 2.430,01 0,8523%| R$ 2.450,72 | R$ 2.450,72
OPEIR A DOR DE AUDIO DIURNO
(2T urmo - 6has 12h) 1 R$ 1.681,18 | R$ 1.681,18 1,2313%| R¥ 1.701,88 [ RS 1.701,88
OPERR A DOR DE AUDIO DIURNO
(3* T urmo - 12ha4s 18h) 1 R% 1.681,18 | RS 1.681,18 1,2313%| R$ 1.701,88 { R$ 1.701.,88
OPER A DOR DE AUDIO NOTUNO
(4" Tvirrao - 18hasOh) 1 R$ 1.980,72 | R$ 1.980,72 1,0456%| R$ 2.001,43 | R 2.001,43

R$ 7.855,91
R$ 94.270,92

R$ 7.773,09 1,0655%
R$ 93.277,08 1,0655%

LTOT/AL MENSAL
ITOTAL  ANUAL

P
VALOR ATUAL (ef;’;” Diferenca RS | VALOR REVISADO
0

R$ 252.300,19 1,47241%| R§  3.714,90 | R$ 256.015,09

RS 3.027.602,28 1,47241%| R$ _ 44.578,80 [ R$  3.072.181,08
i

TOTAL MENSAL
TOTAL  ANUAL

[OBS TV ALOR REVISADO A VIGORAR A PARTIR DE 1° DE SETEMBRO DE 2005 |




vll\':

Secretaria de Administragdo de Contratacdes - SADCON

Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratages - SSPLA!

EMPRESA

: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA

CONTRATO N° 109/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 01/10/2004 A 30/09/2005

ITEM 02
PLANILHA DE CALCULO

SUPERVISOR DE-OPERAGOES DE AUDIO NQTURNOf‘

N

CATEGORIA: ‘(Segunda.a Sexta de-14h s 18h e 20h as 24h)
Valor Original
{ MAQO-DE-OBRA Atualizado
A)|[REMUNERAGAO:
1[Salario Base 2.500,00
375,00

Adicional Noturno

VALOR TOTAL DA REMUNE

Il ENCARGOS SOCIAIS

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERAGAO:

Atualizado

TOTAL DO GRUPO B:

Grupo "A" Grupo "A”
01.INSS 20,00%| R$ 575,00
02.SESl ou SESC 1,50%| R$ 43,13
03.SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 28,75
04.INCRA 0,20%| R$ 5,75
05.Salario Educacgéo 2,50%} R$ 71,88
06.FGTS 8,50%| R$ 244,38
07.Seguro Acid. do Trabalho/SAT/INSS 2,00%| R$ 57,50
08 SEBRAE 0,60%| R$ 17,25

TOTAL DO GRUPC A: 36,30%| R$ 1.043,64
09.Férias 11,11%| R$ 319,41
10.Auxilioc doenca 0.52%| R% 14,95
11.Licenga Paternidade 0,01%] R$ 0,29
12.Faltas Legais 0,45%| R$ 12,94
13.Acidente de Trabalho 0,42%| R$ 12,08

14.Aviso Prévio

1,73

15.13° Salario

239,49

Grupo "C"

TOTAL DO GRUPO C

16.Aviso Prévio Indenizado

17.Indenizacao Adicional

15,81

18.FGTS nas rescisdes sem justa causa

Grupo "D"
TOTAL DO GRUPO D

[19.Incidéncia dos Enc. do Grupo "A" s/ Grupo "8"

R$ 218,21 |

7.59%
0,

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (A+B+C+D )

68,89%

R$ 1.980,59

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

ARGOS SOCIAIS)

R

$ 4.85559

Valor Original
HIINSUMOS Atualizado
01.Uniforme R$ 80,41
02.Auxilio Alimentagdo (R$ 9,00 x 22) R$ 198,00
(2,50)*2*22 - 6% sobre salario 03.Auxilio Transporte

04.Desconto de Vale transporte

05 Treinamento e/ou reciclagem de pessoal R$ 1,00

06.Seguro de Vida em Grupo R$ 0,90
VALOR TOTAL DOS INSUMOS R$ 280,31

SUBTOTAL 1 (VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA + VALOR TOTAL DOS INSUMOS

Valor Original

IV DEMAIS COMPONENTES Percentuais incidente sobre o total mio-de-obra) Atualizado
01.Lucro 1,00%] R$ 48,56
02 Despesas Administrativas/Operacionais 4,50%{ R$ 218,50
Subtotal 5,50%| R$ 267,06
03.Tributos(incidente sobre o taltal unitario)
1SS 5,00%| R$ 337,90
PIS 1,65%| RS 111,51
COFINS 7,60%| R$ 513,60
IRRF 4,80%| R$ 324,38
CSLL - 1.00%j R$ 67,58
Total dos Tributos 20,05%| R$ 1.354,97
EMAIS COMPONENTES 25,55%{ R$ 1.622,03

VALOR TOTAL HOMEM MES

(MAQ-DE-OBRA + INSUMOS + DEMAIS COMPONENT|

ES)

Valor Original

Atualizado -’

TOTAL UNITARIO R$ 6.757,93
TOTAL MENSAL |Supervisor de Operagées de Audio R$ 6.757,93
VALOR TOTAL ANUAL R$ 81.095,16




Secretaria de Administragao de Contratagdes - SADCON
Subsecretaria de Planejamento e Controle de Contratagdes - SSPLAC

EMPRESA: ADSERVIS MULTIPERFIL LTDA
CONTRATO N° 108/2004
DATA DA ASSINATURA 01/10/2004
DATA DA PROPOSTA: 13/04/2004
VIGENCIA 81/10/2004 A 30/09/2005

I .77 VALOR CONFORME A'CLAUSULA QUARTA: DO-SEGUNDO TERMO ADITIVO

l - ... RESUMO GERAL

{1 - SERVICOS NORMAIS DE SEGUNDA A SEXTA FEIRAS ]

VALOR A PARTIR DE 1° SETEMBRO 2005 VALOR ACRESCIDO
QTDE .
CATEGORIAS /ST{JTL ::;:;::1:: VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL ‘40(’ “ ")’“’ u::TL A,ORI; o | TOTAL MENSAL
|Arquivista de Midias de Audio e Video 8 R$ 3.718,57 | R$ 29.748,56 0,0000%| R$  3.718,57 | R$ 29.748,56
Supervisor de Operacdes de Audio Diumo 4 R$ 592217 | R$ 23.688,68 0,0000%| R$ 592217 | R$ 23.688,68
Supervisor de Operagdes de Audio Notuno 1 |R$ - R$ - #DIV/0! R$  6.757,93 | R$ 6.757,93
Operador de Transmissor de Radio e TV -
DIURNO 2 R$ 2.841,54 | R$ 5.683,08 0,0000%| R$  2.841.54 | RS 5.683,08
Operador de Transmissor de Radio e TV -
NOTURNO 2 RS 3.699,58 | R$ 7.399,16 0,0000%| R$  3.699,58 | R$ 7.399,16
Operador de Audio para a Radio Senado FM,
Mesa da AR - DIRUNO 2 R$ 3.072,49 | R$ 6.144,98 0,0000%| R$  3.072,49 | R$ 6.144,98
erador de Audio para a Radio Senado FM,
sa da AR - NOTURNO (0h as 6h) 1 R$ 4.409,66 | RY 4.409,66 0,0000%| R$ _ 4.409,66 | R$ 4.409,66
wperador de Audio para a Radio Senado FM.
Mesa da AR - NOTURNO (18h s 24h) 1 R$ 3.607,35 | RS 3.607,35 0,0000%{ R$  3.607,35 | R$ 3.607,35
: Operador de audio para rédio Senado FM,
&  lestudios de gravagio produ¢io, voz do brasil,
central téenica - DIURNQ 9 R$ 2.857,13 | R$ 25.714,17 0,0000%| R$  2.857,13 | R§ 25.714,17
Operador de audio para radio Senado FM,
estudios de gravagdo produgio, voz do brasil,
central técnica - NOTURNO 1 R$ 3.347,41 | R$ 3.347,41 0,0000%| R$  3.347.41 | R$ 3.347.41
OPERADOR de Mixagem 4 4 R$ 4.364,64 | R§ 17.458,56 100,0000%| R$  4.364,64 | R$ 34.917,12
Progsramador Musical para a Radio Senado FM 3 R$ 4.807,87 | R$ 14.423,61 0,0000%| R$ _ 4.807,87 | R$ 14.423,61
Operador de audio para plenario etc DTURNO| 30 -4 R$ 2.857,13 | R$ 85.713,90 | -13,33333%| R$ 2.857,13 | R} 74.285,38
Operador de audio para plenario etc
NOTURNO (20h as 02h) 3 RS 3.837,73 | RS 11.513,19 0,0000%] R$  3.837.73 | R$ 11.513,19
Ope rador de audio para plendrio etc
NOTURNO (17h as 23h) 3 R$ 3.102,29 | R$ 9.306,87 0,0000%|{ R$  3.102,29 | R§ 9.306,87

RS 260.947,15
R$ 3.131.365,80

RS$ 248.159,18 | 5,15313%
1 R$ 2.977.910,16 | 5,15313%f

TOTAL MENSAL
TOTAL ANUAL

III -PLANTOES SAB/DOM/FER. PARA OPERADOR DE AUDIO I

VALOR A PARTIR DE 1° SETEMBRO 2005 VALOR ACRESCIDO
CATEGORIAS QTDE VALOR UNITARIO | TOTAL MENSAL Ac;ef/f‘T” UIIV/;’TI: A,Ok’i o | TOTAL MENSAL
OPE R ADOR DE AUDIO NOTUNO
E:; (" Tumo - Ohas 6h) 1 R$ 2.450,72 | R$ 2.450,72 0,0000%) R$  2.450,72 | R$ 2.450.72
OPER_ADOR DE AUDIO DIURNO
(2" Turno - 6has 12h) 1 R$ 1.701,88 | R$ 1.701,88 0,0000%| R$ _ 1.701,88 | R$ 1.701.88
OPE R_ADOR DE AUDIO DIURNO
(3" Thwumo - 12h as 18h) 1 R$ 1.701,88 | R$ 1.701,88 0,0000%| R$  1.701.88 | R$ 1.701.88
OPE R_ADOR DE AUDIO NOTUNO
(4° T urno - 18has Oh) 1 R$ 2.001,43 | R$ 2.001,43 0,0000%| R$  2.001,43 | R$ 2.001.43

TOT"A_L MENSAL 7.855,91 0,0000% 7.855,91
TOT-AL ANUAL 94.270,92 0,0000% 94.270,92
VALOR A PARTIR DE| Acréscimo | 2 VALOR
1 SETEMBRO 2005 (%) ferenca ACRESCIDO
"
OT” A. L MENSAL R$ 256.015,09 | 4,99501%| RS 12.787.97 | R§  268.803.06

TOT"A L ANUAL

R$ 3.072.181,08 4,99501%( R$ 15345564 | R§ 3.225.636,72

|OBSS: VAL OR ACRESCIDO A VIGORAR A PARTIR DE 7°DE OUTUBRO DE 2005 ] \ ~
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