COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
PREGAO N° 090/2009
EDITAL

(Processo n° 006.528/09-0)

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, doravante
denominado SENADO, e este Pregoeiro, designado pelo Ato do Primeiro-
Secretario do Senado Federal n° 22, de 2009, tornam publica, para
conhecimento de empresas interessadas, na forma da Lei n° 10.520, de
17 de julho de 2002, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, bem como do
Decreto n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, e dos Atos da Comissao
Diretora n°s 24/1998 e 29/2003, e tendo em vista o que consta do
Processo n° 006.528/09-0, a abertura de licitacao na modalidade
PREGAO do tipo MENOR PRECO GLOBAL MENSAL, destinada a
contratacao de empresa para a prestacao de servicos de execucao
indireta de vigilancia armada e desarmada, nos proprios do Senado
Federal, durante 12 meses consecutivos.

A Sessao para recebimento e abertura dos envelopes contendo as
Propostas de Precos e os Documentos de Habilitacdo definidos neste
Edital sera realizada no seguinte local, data e horario:

LOCAL: SALA DE REUNIOES, 16° ANDAR, ANEXO I, SENADO
FEDERAL, BRASILIA - DF.

DATA: 13 (treze) de agosto de 2009.
HORARIO: 9:30 (nove horas e trinta minutos)

Na hipétese de nao haver expediente no dia supracitado, os eventos
respectivos ficam transferidos para o primeiro dia util subsequente,
mantidos o horario e o local preestabelecidos.

CAPITULO I - DO OBJETO

1 - O presente pregao tem por objeto a contratacao de empresa para a
prestacao de servicos de execucao indireta para vigilancia armada e
desarmada, totalizando 126 postos, nos proprios do SENADO,
durante 12 (doze) meses consecutivos, de acordo com as
quantidades, periodicidade, especificacoes, obrigacoes e demais
condicoes expressas neste Edital e seus anexos.



CAPITULO II - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Somente poderao apresentar proposta as empresas legalmente
estabelecidas, especializadas no ramo, e que satisfacam as condicoes
deste edital e seus anexos.

2.2 - Nao poderao participar da presente licitacdo empresas que, por
qualquer motivo, estejam punidas com suspensao ou impedimento do
direito de licitar com o SENADO ou em seus orgaos supervisionados, ou
declaradas inidéneas por qualquer outro o6rgdo da administracao
publica, direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, bem como nao poderao participar, direta ou indiretamente, as
pessoas elencadas no art. 9° da Lei 8.666/93.

2.3. A participacao nesta licitacdo de cooperativas de mao-de-obra,
somente ocorrera se cumpridos os requisitos e documentacao exigidos
no Acordo celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho,
firmado nos autos do Processo n° 01082-2002-020-10-00-0,
homologado pelo Juiz da 20% Vara do trabalho do Distrito Federal,
transcrito no Anexo 8 e cujas disposicoes fazem parte deste edital.

CAPITULO III - DO CREDENCIAMENTO, DO RECEBIMENTO
E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

3.1 - No dia, hora e local fixados no preambulo deste Edital sera
realizada sessao publica para credenciamento, recebimento e abertura
das propostas e documentos das respectivas licitantes, quando estas
deverao apresentar ao Pregoeiro, simultaneamente, sua proposta e
documentacdo, em envelopes separados, fechados e rubricados no
fecho, contendo em suas partes externas e frontais, com caracteres
destacados, além da denominacao, firma ou razao social da licitante, os
seguintes dizeres:

ENVELOPE N.° 1 - PROPOSTA
SENADO FEDERAL
PREGAO N.° 090/2009

ENVELOPE N.° 2 - DOCUMENTACAO
SENADO FEDERAL
PREGAO N.° 090/2009




3.2 - Aberta a sessao, preliminarmente ao recebimento e a abertura dos
envelopes, proceder-se-a ao credenciamento, oportunidade em que cada
licitante far-se-a representar por seu titular, mandatario constituido ou
pessoa devidamente munida de credencial, e somente a estes sera
admitido intervir nas fases do procedimento licitatério, respondendo,
assim, para todos os efeitos, por sua representada, devendo, ainda, no
ato da entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente.

3.2.1 - O credenciamento far-se-a por meio de instrumento
publico de procuracdao ou instrumento particular, com firma
reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de
precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em
nome do proponente. Em sendo sécio, proprietario, dirigente
ou assemelhado da empresa proponente devera apresentar
copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, constando
poderes expressos para exercer direitos e assumir obrigacoes
em decorréncia de tal investidura.

3.2.2 - A apresentacao do Estatuto ou Contrato Social
prevista no subitem anterior nao isenta a licitante da
apresentacao do Contrato Social previsto no item 6.1.1, “a”,
do Capitulo VI - Da Habilitacao, deste Edital.

3.2.3 - O representante legal da licitante que nao se credenciar
perante o Pregoeiro ficara impedido de participar da fase de
lances verbais, de negociacao de precos e de declarar a intencao
de interpor recurso, mantido o preco apresentado na sua
proposta escrita, para efeito de ordenacdo das propostas e
apuracao do menor preco.

3.2.4 - A licitante que, porventura, se enquadre na definicao de
microempresa ou empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa e queira se valer dos direitos de preferéncia previstos
na Lei Complementar n° 123/2006, devera
apresentar declaracao constante do Anexo 13, devidamente
assinada por seu representante legal.

3.2.5 - A documentacao referente ao credenciamento devera ser
apresentada fora dos envelopes “Proposta” e “Documentacao”.

3.3 - Encerrada a fase de credenciamento, os interessados ou seus
representantes legais deverdao apresentar ao Pregoeiro declaracao
dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de
habilitacao, ciente ainda da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, e entregar os envelopes, devidamente fechados e
rubricados nos fechos, contendo as propostas de precos e a
documentacao exigida para habilitacao das licitantes, registrando em



ata a presenca dos participantes, nos termos do artigo 4°, inciso VII, da
Lei n°® 10.520/2002.

3.3.1 - A declaracao de ciéncia de cumprimento dos
requisitos de habilitacao (Anexo 12) devera ser entregue
separadamente dos envelopes contendo as propostas de preco e a
documentacdo para a habilitacao.

3.3.2 - A falta da declaracao mencionada no subitem anterior
implicara o nao recebimento, pelo Pregoeiro, dos envelopes
contendo a documentacdo da proposta de preco e de habilitacao
e, portanto, a ndo aceitacao da licitante no certame licitatorio.

3.4 - Encerrada a fase de recebimento dos envelopes, nao mais serao
admitidos novos proponentes;

3.5 - Iniciada a abertura dos envelopes, ndo cabera desisténcia de
proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e
aceito pelo Pregoeiro.

3.6 - A apresentacao da declaracao de pleno atendimento aos requisitos
da habilitacao, da proposta e dos documentos de habilitacao podera se
dar pelo seguintes meios:

a) entrega pessoal pelo representante credenciado ao Pregoeiro, se
presente a sessao do Pregao, na forma indicada no subitem 3.3.1;

b) por remessa postal (por carta registrada ou aviso de
recebimento por mao propria) ou outro meio, que reste
comprovado, de forma inequivoca, que o Pregoeiro tenha
efetivamente recebido o documento original em tempo habil para
a devida apreciacao.

3.7 - A remessa via postal devera obedecer aos seguintes requisitos:

3.7.1 - A proposta de preco e os documentos para habilitacao
deverao ser apresentados, na forma estabelecida no item 3.1, e,
adicionalmente, ao seguinte:

a) os referidos envelopes deverdo ser adicionados num terceiro
envelope, igualmente fechado e indevassavel,

b) este terceiro envelope devera conter em sua parte externa os
seguintes dizeres: nome do licitante, nimero da licitacdo, nimero
do processo e a data e horario da sessao publica dos
procedimentos do Pregao.

3.7.2 - A declaracao de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacao (Anexo 12), bem como a declaracao de



enquadramento na definicao de microempresa, EPP ou sociedade
cooperativa para os fins dos beneficios da Lei Complementar n°
123/2006 (Anexo 13), sera apresentada fora dos envelopes de n°
1 e de n°® 2, porém encartada dentro desse terceiro envelope.

3.8 - O SENADO e o Pregoeiro nao se responsabilizarao por eventuais
atrasos ou extravios de correspondéncias relativas as remessas via
postal, sendo desconsiderados aqueles documentos entregues ao
Pregoeiro depois de declarada a abertura da sessao, ocasionando,
portanto, a nao aceitacdo da licitante correspondente no certame
licitatorio.

CAPITULO IV - DA PROPOSTA

4.1 - A proposta, que devera constar do envelope de n° 1, com
prazo de validade de 60 (sessenta) dias corridos a contar da data
prevista para abertura desta licitacao, impressa em duas vias, na lingua
portuguesa, sem rasuras, com nome e endereco completos, telefone
(fax), CNPJ, banco, numero de agéncia e conta corrente; numero da
licitacao, dia e hora de abertura, datada e assinada pelo responsavel
legal, devera conter, obrigatoriamente, sob pena de desclassificacao:

4.1.1. Especificacao da categoria, carga horaria diaria, preco
unitario e total por item (utilizar modelo do Anexo 2) e preco
global mensal, expresso em algarismo arabico e na moeda Real,
considerados apenas até os centavos, compreendendo todas as
despesas e custos diretos e indiretos, necessarios a perfeita execucao
do contrato, observada a legislacdo trabalhista, previdenciaria,
tributaria e convencao coletiva de trabalho, vedada a cotacao de
op¢ao;

4.1.2. Planilha de composicao de custos e formacao de precos,
com detalhamento de todos os elementos que influam no custo
operacional, devendo ser cotados, no minimo, todos os itens
constantes do (Anexo 3);

4.2. Na verificacao de erro de calculo entre o preco unitario e o total,
prevalecera sempre o unitario, e entre o valor expresso em algarismos e
o por extenso, prevalecera o por extenso, para efeito de saneamento.

4.3. Nao é permitido a licitante cotar quantidade inferior aquela
estabelecida nas especificacoes deste Edital.

4.4 - Somente serao consideradas, para efeito de julgamento, as
propostas que apresentarem cotacao para todos os itens daqueles
especificados nos anexos deste edital.



4.5. Em nenhuma hipoétese a proposta apresentada podera ser alterada,
admitida, a critério do Pregoeiro, apenas alteracoes de carater
absolutamente formal.

4.6. A apresentacao da proposta implica a aceitacao plena e total das
condicoes deste Edital e seus anexos.



CAPITULO V - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1. Para julgamento das propostas o Pregoeiro levara em consideracao
o MENOR PRECO GLOBAL MENSAL FINAL APURADO, desde que
atendidas as especificacoes constantes deste Edital e seus anexos,
sendo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com
as mesmas.

5.2. Abertos os envelopes “PROPOSTA” de todos os participantes, o
Pregoeiro, em consonancia com o estabelecido no item 5.1, declarara as
propostas classificadas e desclassificadas e, em seguida, convocara o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10%
(dez por cento) superiores aquela para fazer novos lances verbais e
sucessivos, até a proclamacao do vencedor.

5.2.1. Para fins do estabelecido no subitem 5.2, serao corrigidos pelo
Pregoeiro quaisquer erros de soma e/ou multiplicacao.

5.3 - Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista
neste Edital, sendo ainda desclassificada a proposta que consignar
precos unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero.

5.4 - Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condicoes
definidas no subitem 5.2, o Pregoeiro convocara para a etapa de lances
verbais as 3 (trés) melhores propostas, quaisquer que sejam 0s precos
oferecidos.

5.5 - Verificado o empate entre as propostas escritas, para efeito da
classificacdo das licitantes convocadas para a sessao de lances verbais,
conforme dispoe o art. 9° da Lei 10.520/2002, c/c o art. 45, § 2°, da
Lei 8.666/93, devera ser aplicado o direito de preferéncia estabelecido
no art. 3°, § 2° da Lei 8.666/93.

5.6 — No caso de persistir o empate entre as melhores propostas ou
comprovada a inviabilidade de aplicacao da regra de preferéncia citada
no item anterior, o Pregoeiro procedera ao sorteio, observado o disposto
no art. 45, § 2° da Lei 8.666/93.

5.7 - As licitantes que forem convocadas para a etapa de lances verbais
sera dada oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e
sucessivos, de valores distintos e decrescentes, a comecar da autora da
proposta considerada como a de maior preco.

5.8 - Havendo participacao de microempresas, empresas de pequeno
porte e/ou sociedades cooperativas na sessao de lances verbais do
presente certame, serao observados, antes da declaracao da licitante
vencedora, os critérios de preferéncia estabelecidos nos artigos 44 e 45
da Lei Complementar n°® 123/2006.



5.8.1 - Encerrada a fase de ofertas de lances ou na hipotese da
existéncia de apenas propostas escritas, caso a proposta mais bem
classificada nao tenha sido ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte e/ou sociedades cooperativas e houver proposta
apresentada por alguma(s) dessa(s) pessoas juridicas, com valor até
5% (cinco por cento) superior a menor proposta, proceder-se-a da
seguinte forma:

a) a microempresa, empresa de pequeno porte e/ou sociedades
cooperativas sera convocada a apresentar nova proposta inferior
aquela considerada vencedora do certame, no prazo de S (cinco)
minutos apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusao
do direito de preferéncia, situacdo em que, atendidas as
exigéncias habilitatorias, sera adjudicado a seu favor o objeto
desta licitacao;

b) ndao sendo vencedora a microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa a melhor classificada na forma
da alinea anterior, serao convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem nessas categorias e cujas propostas
estejam dentro do limite fixado no “caput” deste subitem, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

c) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas no limite estabelecido no “caput” deste subitem,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
que primeiro podera exercer o direito de preferéncia.

5.8.2 — Na hipotese da nao contratacao nos termos previstos no
subitem anterior, o objeto licitado sera adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame.

5.9 - Nao sera admitida desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se a
licitante as penalidades previstas na Lei n°® 8.666/93.

5.10 - Encerrada a etapa competitiva de lances e ordenadas as
propostas, exclusivamente pelo critério de menor preco, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade quanto ao objeto e ao valor da primeira
classificada, decidindo motivadamente a respeito.

5.11 - Sendo aceitavel a oferta de menor preco, sera verificado o
atendimento das condicoes habilitatorias da licitante que a tiver
formulado.

5.12 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera
habilitada e declarada a proponente vencedora e, nao havendo
manifestacdo imediata e motivada pela interposicao de recurso,



conforme Capitulo VIII deste Edital, ser-lhe-a adjudicado o objeto para o
qual apresentou proposta vencedora.

5.13 - Se a oferta nao for aceitavel ou se a proponente ndo atender as
exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes,
na ordem de classificacao, até a apuracdo de uma proposta em
conformidade com este Edital, sendo a respectiva proponente declarada
vencedora e a ela adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta,
desde que nao tenha havido manifestacao pela interposicao de recurso.

5.14 - Ocorrendo a hipotese prevista nos itens 5.12 ou 5.13, o
Pregoeiro podera negociar diretamente com a vencedora para que seja
obtido preco melhor.

5.15 - Da reuniao lavrar-se-a ata circunstanciada, que sera assinada
pelo Pregoeiro, pela equipe de apoio e pelas licitantes presentes.

5.16 - A licitante, no caso de ter alterado os valores de sua proposta
original, mediante lances verbais, tera que apresentar ao Pregoeiro, no
prazo de até 2 (dois) dias uteis, a contar da adjudicacao do objeto,
nova proposta e planilha(s) com a recomposicao do preco final ofertado,
em valores unitarios e total da proposta.

5.17 - Em substituicdo ao procedimento previsto no item anterior, as
licitantes poderao optar por trazer, além da proposta escrita, a copia da
mesma em meio magnético, de modo que aquela que for declarada
vencedora possa proceder a recomposicao da proposta original dos
precos ao término da sessao e imprimi-la para anexacao aos autos.

5.17.1 - Os lances ofertados serao considerados ponderadamente,
ou seja, o mesmo percentual de reducao no valor global mensal
apurado devera ser considerado em cada item da “TABELA DE
DISTRIBUICAO DE POSTOS e QUADRO RESUMO DE
POSTOS/PROFISSIONAIS” (Anexo 2).

5.18 - A adjudicacao do Pregoeiro ficara sujeita a homologacao pela
autoridade competente.

CAPITULO VI - DA HABILITACAO

6.1 - O envelope n° 2 (DOCUMENTACAO) devera conter os documentos
relacionados nos subitens 6.1.1 a 6.1.5, sob pena de inabilitacao:

6.1.1 - HABILITACAO JURIDICA:



a. atos constitutivos e suas respectivas alteracoes devidamente
registrados e/ou um dos documentos mencionados no artigo 28 da
Lei n® 8.666/93, conforme o caso.

6.1.2 - REGULARIDADE FISCAL:

a. prova de inscricaio no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do MF — Ministério da Fazenda,;

b. prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes estadual,
municipal ou do Distrito Federal,

c. prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS (CRF);

d. prova de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS (CND);

e. prova de regularidade com a Fazenda Publica, mediante a
apresentacao exclusiva dos seguintes documentos:

e.l. Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional conjuntamente com a
Secretaria da Receita Federal,

e.2. Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda distrital
(DF) ou estadual, expedida pela Secretaria da Fazenda; e

e.3. Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda municipal,
expedida pela Secretaria da Fazenda.

6.1.3 - CAPACIDADE TECNICA:

a. Registro no Conselho Regional de Administracao - CRA, para o
exercicio de 2009;

b. Atestado de Capacidade Técnica em nome da licitante, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
registrado no Conselho Regional de Administracao — CRA da regiao
a que estiver vinculada a licitante, que comprove que a empresa
prestou ou vem prestando a contento servico objeto da contratacao,
correspondente a no minimo 50% (cinqiienta por cento) dos
postos tratados no objeto, podendo ser somados os quantitativos
indicados em, no maximo, 2 (dois) atestados para a obtencao do
numero minimo de postos exigidos, desde que referentes a
contratos contemporaneos.



c. Certidao do CRA, demonstrando o registro do Atestado de
Capacidade Técnica retro mencionado;

d. Autorizacao para funcionamento no Distrito Federal,
concedida pelo Departamento de Policia Federal, que autorizou o
funcionamento da empresa na prestacao de servicos de vigilancia,
conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20.06.83, Decreto n° 89.056,
de 24.11.83 e Portaria/DPF/MJ n°® 387, de 28/08/2006;

e. Documento de Revisao de Autorizacao de Funcionamento da
empresa no Distrito Federal, na atividade objeto desta licitacao em
plena validade, concedida pela Coordenacdao Central de Policia do
Departamento de Policia Federal, para prestar servicos de vigilancia,
conforme determina a Portaria/DPF/MJ n°® 387, de 28/08/2006;

f. Certificado de Seguranca, expedido pela Superintendéncia
Regional do Departamento de Policia Federal no Distrito Federal, de
acordo com a Portaria n° 1.129, de 15.12.95, do Ministério da
Justica;

g. Declaracao de regularidade de situacao de cadastramento da
divisao de controle de atividades especiais — DICAE do Distrito
Federal, em nome da licitante, emitido pela Secretaria de Seguranca
Publica — DF, em plena validade, conforme art. 38 do Decreto n°
89.056 de 24/11/83; e;

h. Declaracao de Propriedade de local para formacao e
reciclagem de seu quadro de vigilantes, ou copia de documento
que formalize a prestacao dos servicos por firma especializada
para tal fim, devidamente autorizada e em situacao regular perante o
DPF/MJ.

6.1.4 - IDONEIDADE FINANCEIRA:

a. balanco patrimonial e demais demonstracoes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, mediante os
seguintes critérios:

a.l. peso 2 (dois) ao ILG - Indice de Liquidez Geral, obtido a partir
da formula:

ILG = AC + RLP , onde
PC + ELP

AC = Ativo Circulante
RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante



ELP = Exigivel a Longo Prazo
a.2. peso 1 (um) ao ILC - Indice de Liquidez Corrente, obtido a
partir da formula:
ILC = AC , onde
PC

AC = Ativo Circulante
PC Passivo Circulante

a.3. IME - Indice Médio Ponderado Exigido, que devera ser igual
ou maior que 0,8 (oito décimos), obtido a partir da férmula:

IME = (ILGx 2) + (ILC x 1)
3

a.4. ET - Endividamento Total, que devera ser inferior ou igual a
0,6 (seis décimos), obtido a partir da féormula:

ET = PE , onde
AT

PE = Passivo Exigivel
AT = Ativo Total

b. Capital Social minimo de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais),
integralizado, devendo a comprovacao ser feita através do balanco
exigido na alinea “a” deste subitem, admitindo-se a sua atualizacao
até o més que anteceder a abertura desta licitacao, por meio de
indices oficiais, quando encerrado a mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacao da proposta.

c. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de Execucao
Patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

6.1.5 - APRESENTAR, AINDA, OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

a) declaracao da licitante de que nao possui em seu quadro de
pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal, conforme
modelo constante do (Anexo 9);



b) declaracao da licitante, sob as penas da lei de que nao se
encontra em qualquer situacao prevista no item 2.2 deste Edital,
conforme modelo constante do (Anexo 10);

c) declaracao de fato impeditivo superveniente, conforme modelo
constante do (Anexo 11);

d). Certificado de Vistoria emitido pela Secretaria de Policia do
SENADO - SPOL, informando que um preposto da licitante conheceu
as suas dependéncias, e que obteve todas as informacoes necessarias
para o cumprimento das obrigacoes objeto do contrato (Anexo 7) e se
inteirou das condicoes e dificuldades existentes. A vistoria devera
ser marcada de segunda a sexta-feira, no horario das 9:00 as
12:00 e 14:00 as 18:00 horas, pelos telefones (61) 3303-4289 e
3303-3971 (Credenciamento da SPOL). A vistoria sera realizada
no prazo maximo de dois dias uteis anteriores a data indicada no
preambulo deste Edital. O certificado acima podera, a critério da
empresa licitante, ser substituido por uma declaracao de que tem
plenos conhecimentos dos postos e demais informacoes
necessarias para o cumprimento das obrigacées objeto do
contrato;

6.2 - Qualquer documento exigido no item 6.1 podera ser apresentado
nesta licitacdo por copia autenticada em cartério ou publicacdo em
orgao da Imprensa Oficial.

6.2.1 - O membro da equipe de apoio somente efetuara a
autenticacao do documento mediante a apresentacao do original e de
uma copia legivel.

6.3 - Caso a licitante tenha mais de um domicilio, devera apresentar
documentos para habilitacdo relativamente a apenas um deles, com
mesmo CNPJ.

6.4 - O documento que nao tiver prazo estabelecido pelo orgao
competente expedidor nao sera habilitante quando o intervalo entre a
data de expedicao ou revalidacao e a data de abertura da presente
licitacao for superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos. Excetua-se o
documento cuja validade é indeterminada.

6.5 - O Certificado de Registro Cadastral, expedido pelo SENADO ou
por orgao ou entidade federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal substitui os documentos relacionados para habilitacao juridica
e regularidade fiscal, e, ainda, a certiddo negativa de faléncia ou
concordata.

6.6 — Da habilitacdo de microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedade cooperativa, nos termos da Lei Complementar n°® 123/06:



a) as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedade
cooperativa, por ocasido da participacado em certames
licitatorios, deverao apresentar toda a documentacao exigida
para a comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricao;

b) havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade
fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo,
a critério da Administracao Publica, para a regularizacao da
documentacao, na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar
n® 123/2006; e

c¢) a nao regularizacao da documentacdo no prazo previsto na
alinea acima implicara a decadéncia do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancoes previstas no art.81 da lei n°
8.666/1993, sendo facultado a Administracdo convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo para
assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

CAPITULO VII - DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

7.1 - qualquer solicitacao de esclarecimento, providéncia ou
impugnacao referente a este ato convocatorio deverao atender aos
requisitos do art. 12, caput, §§ 1° e 2°, do Anexo I, do Decreto n°® 3.555,
de 8 de agosto de 2000 (Regulamento da Licitacdo na Modalidade de
Pregao).

7.2 - Os recursos apresentados pelas licitantes serdo dirigidos ao
Diretor-Geral, por intermédio do Pregoeiro, nos termos do art. 4°,
incisos XVIII, XIX, XX e XXI, da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002,
e do art. 15, inciso VI, c/c com o art. 16, inciso VIII, e art. 18 do Ato n.°
29/2003 da Comissao Diretora do SENADO.

7.3 - Toda impugnacdo ou razdao de recurso referente a este ato
convocatorio devera ser protocolizado no Servico de Protocolo
Administrativo do SENADO, localizado no térreo do Edificio Anexo I, no
horario das 9:00 as 17:00 h, em dias uteis.

7.4 - O Pregoeiro desconsiderara qualquer impugnacao, razao de
recurso ou informacdo que nao esteja no original, ainda que
devidamente protocolizado.

CAPITULO VIII - DAS OBRIGACOES E PENALIDADES

8.1 - Homologada esta licitacao, a licitante vencedora sera convocada
para assinar o contrato (conforme minuta — Anexo 7) no prazo de até



5 (cinco) dias tteis da convocacao, ficando sujeita a multa de 20%
(vinte por cento) sobre o seu valor global, caso se recuse ao
cumprimento desse procedimento nesse prazo, sem prejuizo das outras
sancoes previstas em lei.

8.2 - Caso a licitante vencedora nao cumpra o estabelecido no item
anterior, é facultado ao SENADO convocar as licitantes remanescentes,
observada a ordem de classificacao.

8.3 - As licitantes subsequientes, na hipotese de aceitarem a convocacao
prevista no item 8.2, in fine, e, posteriormente, recusarem-se a assinar
o contrato, ficarao também sujeitas as sancgoes referidas no item 8.1.

8.4 - Em qualquer hipotese de aplicacao de sancoes administrativas,
assegurar-se-a o direito a ampla defesa.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 - A entrega da proposta e da documentacao implica aceitacao plena
e irrestrita das condicoes e termos que regem o presente Pregao.

9.2 - Se nao houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes
“Proposta” e “Documentacao” em um unico momento, em face do exame
da proposta/documentacao com os requisitos deste Edital, ou, ainda, se
os trabalhos nao puderem ser concluidos e/ou surgirem duvidas que
nao possam ser dirimidas de imediato, os motivos serdao consignados
em ata e a continuacao dar-se-Aa em sessdao a ser convocada
posteriormente.

9.2.1 - A interrupcao dos trabalhos somente se dara apoés a etapa
competitiva de lances verbais;

9.2.2 - Os envelopes nao abertos deverdao ser rubricados no fecho
pelos representantes legais das licitantes presentes e pelo Pregoeiro,
ficando em poder e sob a guarda desse ultimo até nova reuniao a ser
marcada oportunamente para prosseguimento dos trabalhos.

9.3 - Os envelopes com os documentos relativos a habilitacdo das
licitantes nao declaradas vencedoras permanecerdo em poder do
Pregoeiro, devidamente lacrados, até que seja formalizada a assinatura
do contrato pela licitante vencedora, apos o que, ficardo por 10 (dez)
dias a disposicao das licitantes interessadas e, ao final deste prazo, sem
que sejam retirados, os mesmos serao destruidos.

9.4 - Este Edital e seus anexos fardo parte integrante do contrato que
venha a ser firmado com o SENADO, independentemente de
transcricao.



9.5 - Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO 1 TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO 2 TABELAS DE DISTRIBUICAO DE POSTOS;

ANEXO 3 PLANILHA DE PRECOS DE 1 PROFISSIONAL POR CATEGORIA;
ANEXO 4 QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO

ANEXO 5 MODELO DOS UNIFORMES;

ANEXO 6 QUADRO DE ATRIBUICOES DOS POSTOS;

ANEXO 7 MINUTA DE CONTRATO;

ANEXO 8 ACORDO ENTRE O MPU E A AGU;

ANEXO 9 DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CF;
ANEXO 10 DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ITEM 2.2 DESTE EDITAL;
ANEXO 11 DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS;
ANEXO 12 DECLARACAO DE HABILITACAO; e

ANEXO 13 DECLARACAO DE MICROEMPRESA.

9.6. E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do Pregdo, promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucao do
processo desta licitacao.

9.7 — As demais disposicoes obrigatorias definidas nos incisos do art.
40 da Lei 8.666/93 estao previstas nos anexos deste Edital.

9.8. Os casos omissos e as duvidas suscitadas em qualquer fase do
presente Pregao serao resolvidos pelo Pregoeiro no prazo maximo de até
72 (setenta e duas) horas antes da realizacao do pregdo, e exibidas no
Portal do Senado Federal, no endereco: www.senado.gov.br - Portal da
Transparéncia.

9.9 - A copia deste Edital podera ser obtida mediante a apresentacao do
comprovante de pagamento da taxa de R$ 10,00 (dez reais), por
intermédio da GRU (Guia de Recolhimento da Unido), em 02 (duas) vias,
a ser entregue na Secretaria da CPL, no 16° andar do Edificio Anexo I
do SENADO, nos dias uteis, das 8:30 as 12:00 horas e das 14:00 as
18:00 horas, local onde também serdao prestados esclarecimentos sobre
a licitacao e as situacoes previstas no item 9.7 deste Edital, telefone
(Oxx61) 3303-3036 € 3303-3014 ou pelo site www.senado.gov.br . Portal da
Transparéncia.

Brasilia, 29 de julho de 2009.

FLORIAN AUGUSTO COUTINHO MADRUGA
Pregoeiro


http://www.senado.gov.br/

COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO - CPL

PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528.09-0)

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Contratacdo de empresa para a prestacao de
servicos de execucao indireta para vigilancia
armada e desarmada nos proprios do SENADO,
num total de 126 postos, durante 12 (doze)
meses consecutivos. Ressalvadas as
atividades tipicas exercidas com
exclusividade pela Policia do SENADO nos
termos da Resolucao n° 59/2002.

JUSTIFICATIVA

A Contratacdo visa garantir a incolumidade dos
bens patrimoniais e o resguardo da seguranca fisica
das autoridades, servidores e usuarios, além de
resguardar as instalacdes fisicas dos proprios do
Senado Federal, bem como o controle de acesso de
funcionarios, técnicos, terceirizados e visitantes,
conforme condicdoes de prestacdo constante no
instrumento contratual, e sujeito a fiscalizacdo da
Secretaria de Policia do Senado Federal.

META FiSICA

A contratacdo desses servicos atendera as
demandas por profissionais de vigilancia armada e
desarmada em postos de trabalho estabelecidos
neste documento convocatério nas areas do Senado
Federal, quais sejam: Edificio Principal, Anexos I e
II, Unidades de Apoio, Secretaria Especial de
Editoracao e Publicacdo-SEEP (Grafica), e demais
prédios e construcoes, estacionamentos
descobertos, garagens, areas comuns das
Residéncias Oficiais dos Senadores (SQS 309,
blocos “C”, “D” e “G”) e Residéncia Oficial do
Presidente do Senado Federal no Lago Sul.
Totalizando 126 postos de trabalho, distribuidos da
seguinte maneira:

Em escala 12h X 36h:

Vigilancia Desarmada diurna: 39 postos
Vigilancia Desarmada noturna: 16 postos
Vigilancia Armada diurna: 19 postos
Vigilancia Armada noturna: 33 postos
Supervisor diurno: 3 postos

Supervisor noturno: 3 postos

Em escala 5 X 2d:
Vigilancia Desarmada diurna: 13 postos

Disponibilizacao de dois automoéveis para uso
dos postos de supervisores, com 6nus total pela
contratada tais como combustivel, manutencao,
seguro, impostos, taxas etc.




ADJUDICACAO

Menor Preco Global Mensal

ORCAMENTO MENSAL
ESTIMADO

R$ 762.000,00
(setecentos e sessenta e dois mil reais)

VIGENCIA DO CONTRATO

Por 12 (doze) meses consecutivos a contar da
data da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, a critério das partes e
mediante termo aditivo, observado o artigo 57,
II, da Lei n.° 8.666/93.

CLASSIFICA_QAO
ORCAMENTARIA

Natureza da despesa: 3.3.90.37
Locacao de Mao-de-Obra
Programa de Trabalho: 000040

LOCAL DE EXECUCAO

Edificio Principal, Anexos I e II, Unidades de Apoio,
Secretaria Especial de Editoracdo e Publicacao-
SEEP (Grafica), demais prédios e construcoes,
estacionamentos descobertos, garagens, areas
comuns das Residéncias Oficiais dos Senadores
(SQS 309, blocos “C”, “D” e “G”) e Residéncia Oficial
do Presidente do Senado Federal no Lago Sul,
conforme Tabela de Distribuicado de Postos
constantes no Anexo 2 deste instrumento
convocatorio.

FISCALIZACAO

Gestores designados na forma do disposto no Ato
n.° (...) de 2009 do Diretor-Geral do Senado.

Brasilia, 29 de julho de 2009.

FLORIAN AUGUSTO COUTINHO MADRUGA

Pregoeiro




COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO

PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528/09-0)

ANEXO 2

TABELAS DE DISTRIBUICAO DE POSTOS

TIPOS DE ESCALAS

Escala 12 X 36h
- Diurna: 07 as 19h00
- Noturna: 19 as 07h00

Escala 5 X 2d - 08 as 17h48
- Diurno: de segunda a sexta-feira

SEEP (GRAFICA)

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - DIURNO

Local Qtd de Postos
Portaria Principal 03
Estacionamento Interno — Dir. da SEEP 01
Posto do SSETEC 01
Portao da Serralheria 01
Estacionamento Interno Transportes 02
Setor de Almoxarifado 01
Setor de Expedicao 01
Setor de Ponto 01
TOTAL 11

(Escala 12 X 36h) Supervisor - DIURNO

Local

Qtd de Postos

Todos os locais de vigilantes e recepcionistas

01

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - NOTURNO

Local Qtd de Postos
Portaria Principal 03
Estacionamento Interno — Dir. da SEEP 01
Posto do SSETEC 01
Portao da Serralheria 01
Estacionamento Interno Transportes 02
Setor de Almoxarifado 01
Setor de Expedicdo 01
Setor de Ponto 01
TOTAL 11




(Escala 12 X 36h) Supervisor - NOTURNO

Local

Qtd de Postos

Todos os locais de vigilantes e recepcionistas

01

(Escala 5 X 2d) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - DIURNO

Local Qtd de Postos
Posto do SSIND 01
Setor de Transportes 01
TOTAL 02

PREDIOS DA SQS 309 e RESIDENCIA OFICIAL (QL 12 Conj. 11 - L.

Sul)

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA ARMADA - DIURNO

Local Qtd de Postos
BLOCO C
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem /Saida 01
BLOCO G
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Ronda Blocos C/G 01
BLOCO D
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Garagem /Saida 01
Ronda Bloco D 01
RESIDENCIA OFICIAL
Guarita | 01
Ronda/Frente 01
Guarita 11 01
Ronda/Fundos 01
TOTAL 19




(Escala 12 X 36h) Vigilantes - VIGILANCIA ARMADA - NOTURNO

Local Qtd de Postos
BLOCO C
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem /Saida 01
BLOCO G
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Ronda Blocos C/G 01
BLOCO D
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Garagem /Saida 01
Ronda Bloco D 01
RESIDENCIA OFICIAL
Guarita | 01
Ronda/Frente 01
Guarita II 01
Ronda/Fundos 01
TOTAL 19

(Escala 12 X 36h) Supervisor - DIURNO (SQS 309 E RESIDENCIA OFICIAL)

Local

Qtd de Postos

Todos os locais

01

(Escala 12 X 36h) Supervisor - NOTURNO (SQS 309 E RESIDENCIA OFICIAL)

Local

Qtd de Postos

Todos os locais

01

SENADO FEDERAL

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - DIURNO

Local

Qtd de Postos

Estacionamento da Ala Fillinto Muller (Guarita) 01
Estacionamento N2-Curral (Guarita e Ronda) 03
Estacionamento Anexo I (Guarita/Privativo e Ronda) 02
Garagem Oficial (Guarita) 01
Estacionamento da Taquigrafia 01
Estacionamento da CM3 (Guarita) 01
Estacionamento SAMS (Guarita) 02
Desembarque — Anexo II subsolo 01
Portaria Anexo I 02

Portaria Bloco B 02

Ala Dinarte Mariz 02

Ala Filinto Mller

01




Garagem Coberta (Guarita e Ronda) 01
Divisa Salao Azul/Verde 02
Chapelaria 02

Cupula SENADO 02

Arquivo — TV Senado 01
Barreira de Cone 01
TOTAL 28

(Escala 12 X 36h) Supervisor - DIURNO

Local

Qtd de Postos

Todos os locais de vigilantes e recepcionistas

01

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA ARMADA - NOTURNO

Local Qtd de Postos

Estacionamento da Ala Fillinto Muller (Guarita) 01
Estacionamento N2-Curral (Guarita e Ronda) 02
Estacionamento Anexo I (Guarita/Privativo e Ronda) 01
Garagem Oficial (Guarita) 01
Estacionamento da Taquigrafia 01
Estacionamento da CM3 (Guarita) 01
Estacionamento SAMS (Guarita) 01
Cupula SENADO 01

Arquivo — TV Senado 01

SAMS 01

Prédio da STELE 01

Coordenacéao de Transporte 02
TOTAL 14

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - NOTURNO

Local

Qtd de Postos

Portaria Anexo I 01

Portaria Bloco B 01

Ala Dinarte Mariz 01

Chapelaria 01

Divisa Saldo Azul/Verde 01
TOTAL 05

(Escala 12 X 36h) Supervisor - NOTURNO

Local

Qtd de Postos

Todos os locais de vigilantes e recepcionistas

01

(Escala 05 X 02d) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - DIURNO

Local Qtd de Postos
Portaria Anexo I 02
Portaria Bloco B 02
Ala Dinarte Mariz 02
Chapelaria 01
Divisa Salao Azul/Verde 02
Plenario/Galerias 01
Ala Fillinto Muller 01
TOTAL 11




QUADRO RESUMO DE POSTOS/PROFISSIONAIS

N° DE VALOR
ITEM | CATEGORIA Pg‘;?gs PROFIS- | o A?SOARLAAm o | UNITARIO POR \T/S#XE
SIONAIS PROFISSIONAL
o 12X36
1 Desa\r/r!r?e:;ng?urna 39 8 raz R$ R$
07 as 19h00
T 12X36
2 V'g"agfﬁ nAar mada 19 38 28 4 22 R$ R$
07 as 19h00
. 12X36
3 V'g"ﬁl”oct'jrﬁ;mada 33 66 24 3 28 R$ R$
19 as 07h00
4 Vigilancia 16 32 12?3? R$ RS
Desarmada Noturna 19 as 07h00
) 12X36
5 S“pe“’t')sizrrgg Tumo | g3 06 24 3 28 R$ R$
07 as 19h00
_ 12X36
6 S“per‘,(l'zf[] frfoT“mO 03 06 28922 R$ R$
19 as 07h00
e 5X2
Vigilancia
7 ; 13 13 24 68 RS RS
D D
esarmada Diurna 08 as 17h48
TOTAL GERAL DE
POSTOS 126 VALOR GLOBAL MENSAL RS
TOTAL DE 239 VALOR GLOBAL ANUAL | R$

PROFISSIONAIS

OBS:

1. Sera necessaria a disponibilizacao de dois automédveis para uso
dos postos de supervisores com onus total pela contratada tais

como combustivel, manutencao, seguro, impostos, taxas etc.

Brasilia, 29 de julho de 2009.

FLORIAN AUGUSTO COUTINHO MADRUGA

Pregoeiro




COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528/09-0)

ANEXO 3

PLANILHA DE CUSTOS DE 1 PROFISSIONAL

PLANILHA DE CUSTOS

VIGILANTE DIURNO 12 X 36 (Senado Federal)

Convencéo Coletiva 2009/2010 (SINDESV)

Percentuais VALOR
REMUNERACAO:
Salario Base
Adicional Noturno 0 0
TOTAL DA REMUNERACAO
INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Percentuais | VALORES

01.INSS (art. 22, inciso |, Lei n® 8.212/91) 20,00%
02.SESI ou SESC (art. 30, Lei n® 8.036/90 e art. 1°, Lei 8.154/90) 1,50%
03.SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/86) 1,00%
04.INCRA (art. 1°, I, Decreto Lei 1.146/70 e Lei 7.787, de 30/06/89) 0,20%
05.Salario Educagéo (art. 3°, inciso |, Decreto n° 87.043/82) 2,50%
06.FGTS (Lei Complementar n® 110/01 e art. 30, Lei n® 8.036/90) 8,00%
07.Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3.00%
(inciso I1,B, Lei 8.212/91 e Anexo V, Decreto 6.042/08) ' 0
08.SEBRAE (8 3°, art. 8°, Lei 8.029/90, alterada pela Lei n° 8.154/90) 0,60%

TOTAL DO GRUPO A 36,80%

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO: Percentuais | VALORES

09.Férias (incluindo 1/3) (inciso XVII, art. 7° CF e art. 142, CLT) = (1/12*1+1/3) 11,11%
10.Auxilio doenca
(arts. 59 a 64, Lei 8.213/91, art. 18, Lei n® 8.212/91 e art. 476, CLT)
11.Férias sobre Licenca-maternidade do substituto }
12.licenca paternidade (art. 7°, inciso XIX, CF e 10, § 1° CLT)
13.faltas legais (art. 473 € 83, CLT)
14.Acidente de Trabalho
(arts. 19 a 23, Lei 8.213/91, art. 473, CLT e Lei n° 6.367/76)
15.Aviso Prévio Trabalhado
(art. 7°, inciso XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT)
16.13° Salario (art. 7°, inciso VIII, CF, Lei n° 4.090/62 e Lei n° 7.787/89) = {(1/12) x 100} 8,33%

TOTAL DO GRUPO B

%




INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO:

Percentuais

VALORES

17.Aviso Prévio Indenizado ( art. 7°, XXI, CF e 477, 487 e 491, CLT)]

18.Indenizac&o Adicional
(art. 18, § 1°, Lei n° 8.036/90 e art. 9°, Lei 7.238/84)

19. Indeniza¢do-FGTS nas rescisdes sem justa causa
(art. 7°, inciso |, CF e art. 487, CLT, Leis 8.036/90 e 9.491/97)

10% Contribuicéo Social

TOTAL DO GRUPO C

INCIDENTES SOBRE VALOR DA REMUNERACAO:

Percentuais

20.Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os itens Grupo "B"

21.Incidéncia de FGTS (item 6 do Grupo A) sobre o aviso prévio indenizado
(item 17 do Grupo C)

22.Incidéncia de FGTS (item 6 do Grupo A) sobre item 14 do Grupo B

TOTAL DO GRUPO D:

VALOR TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS (a+b+c+d)

72,32%

VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA (REMUNERACAO + ENGARGOS SOCIAIS)

INSUMOS DIVERSOS SOBRE VALOR DA REMUNERACAO:

Percentuais

01.Uniforme (EPI'S)

02.Auxilio-Alimentacéo

03.Auxilio Transporte

04.Assisténcia Odontolégica (Convencéo Coletiva)

05.Contribuicdo Assistencial (Convencao Coletiva)

06.Auxilio Funeral (Convencéo Coletiva)

07. Treinamento e Reciclagem

08. Assisténcia Saude

09. Fundo de Aposentadoria por Invalidez

TOTAL DOS INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

VALOR DA MAO-DE-OBRA + INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

RESERVA TECNICA

SUBTOTAL 1 = VALOR TOTAL DA MAO-DE-OBRA

INSUMOS DIVERSOS

Percentuais

VALORES

Méaquinas e Equipamentos
Materiais e Produtos

Depreciacdo

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS




(Percentuais incidente sobre o SUBTOTAL 1)

Percentuais

VALORES

01.Despesas Administrativas/Operacionais

02.Lucro

Total dos Demais Componentes

SUBTOTAL 2 (Subtotal 1 + Total dos Demais Componentes

Percentuais incidentes sobre o total unitario (LUCRO REAL/PRESUMIDO) Percentuais | VALORES
ISS 5,00%
PIS 1,65%
COFINS 7,60%
TOTAL DOS TRIBUTOS 14,25%
(Subtotal 2 + Total dos Tributos) Quantidade | VALORES
TOTAL MENSAL POR CATEGORIA PROFISSIONAL 1

VALOR TOTAL ANUAL

OBS.: Esta planilha é meramente exemplificativa. A licitante devera preenché-la em consonancia,
principalmente, com os dispositivos constantes da Convencao Coletiva do Trabalho (obrigacoes trabalhistas
— ITEM INSUMOS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO), cumprindo as demais determinacdes legais

quanto aos encargos sociais, tributos etc.




COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528/09-0)

ANEXO 4

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO

LUCRO PRESUMIDO

Valor mensal total referente a mao de obra vinculada a
execucao contratual

Valor (R$)

Mao de obra (vinculada a execucao dos servicos)

Insumos diversos (materiais, maquinas, equipamentos)

Demais componentes

Tributos

H O O W »

Valor mensal do servico

LUCRO REAL

Valor mensal total referente a mao de obra vinculada a
execucao contratual

Valor (R$)

Mao de obra (vinculada a execucao dos servicos)

Insumos diversos (materiais, maquinas, equipamentos)

Demais componentes

Tributos

H O O w »

Valor mensal do servico

SIMPLES NACIONAL

Valor mensal total referente a mao de obra vinculada a
execucao contratual

Valor (R$)

Mao de obra (vinculada a execucao dos servicos)

Insumos diversos (materiais, maquinas, equipamentos)

Demais componentes

Tributos

H O O W »

Valor mensal do servico




COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528/09-0)

ANEXO S5

MODELO DOS UNIFORMES

CATEGORIA DESCRICAO
= calca;
= camisa;
= sapato;
= meias;
VIGILANTE e SUPERVISOR " Japona;
= cinto;

m lin
(masculino) = capa de chuva;

= colete refletivo;

» guarda-chuva;

= quepe com emblema da licitante;
= cassetete e porta-cassetete.

= Dblusa;
» calca e/ou saia;
VIGILANTE e SUPERVISOR " sapato;
(feminino) " cinto;
" japona;
» meias finas, cor da pele;
* roupa propria para gestante, quando for o caso.
Observacoes:

= todos os vigilantes em servico deverao portar um apito.

= todos os vigilantes em servico noturno deverao portar lanternas de,
no minimo, dois elementos (pilhas) grandes

= todos os modelos de uniformes deverao ser aprovados pelo gestor do
contrato;

= todos os uniformes deverao seguir o padrao das normas do
Ministério do Trabalho;

= todos os uniformes deverao ser confeccionados em tecidos de boa
qualidade e equipamentos em perfeitas condicoes de uso;

= A CONTRATADA devera disponibilizar, para cada vigilante, em local
indicado pelo gestor, armario de ferro para vestiario, com o respectivo
cadeado.




COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528/09-0)

ANEXO 6

QUADRO DE ATRIBUICOES DOS POSTOS

MANUAL DE PROCEDIMENTOS

SEEP (GRAFICA)

PORTARIA PRINCIPAL

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 - Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacao.

04 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.

ESTACIONAMENTO INTERNO - DIR. DA SEEP

01 - Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios credenciados com cartao
proprio, veiculos oficiais de Senadores e de servicos.

02 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

03 - Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acoes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servicos, ainda que temporariamente, no local.

04 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que ndo sejam funcionarios
do Senado, que estejam rondando o estacionamento.

05 — Nao permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préximo.

06 — Realizar rondas periddicas internas e externas nas instalacdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade.

POSTO DO SSETEC

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.



02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacao.

04 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.

PORTAO DA SERRALHERIA

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacao.

04 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.

ESTACIONAMENTO INTERNO TRANSPORTES

01 - Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios credenciados com cartao
proprio, veiculos oficiais de Senadores e de servicos.

02 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

03 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acdes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servicos, ainda que temporariamente, no local.

04 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nao sejam funcionarios
do Senado, que estejam rondando o estacionamento.

05 — Nao permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préximo.

06 - Realizar rondas periddicas internas e externas nas instalacdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade.

SETOR DE ALMOXARIFADO

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacao.

04 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.



SETOR DE EXPEDICAO

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacao.

04 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.

SETOR DE PONTO

01 - Controlar o ponto dos funcionarios terceirizados da SEEP, comunicando as
ocorréncias ao superior hierarquico.

POSTO DO SSIND

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacao.

04 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.

SETOR DE TRANSPORTES

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores e credenciados as dependéncias do
Setor, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacio.

04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.



PREDIOS DA SQS 309
PORTARIAS

01 - Controlar a entrada e a saida de moradores ao edificio, de pessoas credenciadas e
de funcionarios de empresas prestadoras de servicos.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de visitantes, solicitando autorizacao do
morador para acesso ao prédio.

GUARITA
01 - Proteger contra investidas danosas a residéncia e ao pessoal que estiver no local.
02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 - Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

GARAGEM/SAIDA

01 - Permitir a entrada somente de veiculos dos moradores do prédio.

02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nao sejam funcionarios e
que estejam rondando a garagem.

03 - Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acoes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servicos, ainda que temporariamente, no local.

RONDAS BLOCOS

01 — Proteger contra investidas danosas a residéncia e ao pessoal que estiver no local.
02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 - Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

RESIDENCIA OFICIAL (QL 12 Conj. 11 - L. Sul)
GUARITA
01 — Proteger contra investidas danosas a residéncia e ao pessoal que estiver no local.
02 - Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 - Identificar as pessoas que acessarem ao local, permitindo somente a entrada de
pessoas agendadas ou autorizadas.

04 - Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

05 - Inspecionar todo o material e correspondéncia destinados a residéncia.

06 — Manter o portdo de entrada fechado.



07 - Permitir somente a saida de material com autorizacdo do administrador da
residéncia.

RONDAS

01 - Proteger contra investidas danosas a residéncia e ao pessoal que estiver no local.

02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 - Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.

SENADO FEDERAL

PORTARIA DO ANEXO I

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores do Senado Federal, da Camara dos
Deputados, de pessoas credenciadas e de funcionarios de empresas prestadoras de
servicos, com a cobranca de seus crachas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de visitantes, inclusive acompanhantes
de servidores, com a verificacdo de seus destinos e sua identificacdo.

03 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas

cabiveis em cada caso.

04 - Controlar e registrara a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

DINARTE MARIZ

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados, conveniados e
visitantes as dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de
identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas

cabiveis em cada caso.

SALAO NEGRO

01 - Abrir a porta externa para dar acesso as galerias do Plenario quando houver
sessao, e nos horarios de visitacao, tour, fecha-la nos demais horarios.

02 — Controlar a entrada e a saida de visitantes no tour do Senado, s6 permitindo seu
acesso ao Saldao Azul quando identificados e acompanhados de funcionario da
Coordenacao de Relacoes Puablicas.

03 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas
cabiveis em cada caso.

04 — Observar a frente do Congresso Nacional (gramado e rampas) informando
imediatamente aos superiores qualquer movimento anormal na mesma.



SALOES VERDE (CD) E AZUL(SF)

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados, conveniados e
visitantes as dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de
identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), adotando as medidas
cabiveis em cada caso.

CHAPELARIA

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.

03 - Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

PORTARIA DO BLOCO “B”

01 - Controlar a entrada e a saida de servidores do Senado Federal, da Camara dos
Deputados, de pessoas credenciadas e de funcionarios de empresas prestadoras de
servicos, com a cobranca de seus crachas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de visitantes, inclusive acompanhantes
de servidores, com a verificacdo de seus destinos e sua identificacao.

03 — Observar os horarios de visitacao ao Senado e a Biblioteca.
04 — Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do

Policial Legislativo, quando for o caso.

05 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

SUBSOLO DO BLOCO “B”

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

03 - Orientar os visitantes sem identificacdo, mesmo acompanhados de servidores, a
dirigirem-se aos postos de identificacao.

04 - Abordar e impedir o acesso de todos os suspeitos (vendedores, portadores de
grandes volumes, pessoas com trajes inadequados, etc.), solicitando a presenca do
Policial Legislativo, quando for o caso.



SETELE

01 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas e etiquetas de identificacao.

02 — Controlar e registrar a entrada e a saida de visitantes, inclusive acompanhantes
de servidores, com a verificacao de seus destinos e sua identificacao.

03 - Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

PORTARIA DA ALA FILINTO MULLER

01 — Permitir somente a entrada de Parlamentares, servidores e credenciados.

02 - Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados, as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas de identificacao.

03 - Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

04 - Orientar os visitantes a se dirigirem a portaria do Anexo II para identificacao.

05 - Controlar o transito de visitantes identificados provenientes das dependéncias
internas da Casa, abordando-os e encaminhando-os, quando for o caso.

DESEMBARQUE NO SUBSOLO BLOCO “A”

01 — Permitir somente a entrada de Parlamentares, servidores e credenciados.

02 — Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados, as
dependéncias do Senado Federal, cobrando seus crachas de identificacao.

03 - Controlar e registrar a entrada e a saida de material do Senado, particular ou de
terceiros.

04 — Recepcionar os Senadores e Autoridades descritas no Ato n® 2 de 1995, do Sr.
Primeiro Secretario, exceto quando houver alguém determinado a essa funcédo
especifica.

05 - Controlar o acesso a garagem oficial.

06 - Permitir a parada no saguao somente de veiculos autorizados para o
desembarque.

07 — Permitir o estacionamento de veiculos autorizados.

RESIDENCIA OFICIAL

01 - Proteger contra investidas danosas a residéncia e ao pessoal que estiver no local.
02 — Coordenar com o administrador da residéncia as atividades previstas.

03 - Identificar as pessoas que acessarem ao local, permitindo somente a entrada de
pessoas agendadas ou autorizadas.

04 - Realizar constantemente rondas em todas as dependéncias externas verificando
qualquer irregularidade.



05 - Inspecionar todo o material e correspondéncia destinados a residéncia.
06 — Manter o portdo de entrada fechado.

07 — Permitir somente a saida de material com autorizacdo do administrador da
residéncia.

ESTACIONAMENTO DO ANEXO I

01 - Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios credenciados com cartao
proprio, veiculos particulares e oficiais de Senadores e de servigo.

02 - Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nao sejam funcionarias
do Senado, que estejam rondando o estacionamento.

03 - Verificar o uso correto das vagas.

CONE

01 — Controlar o acesso de veiculos permitindo a passagem somente de veiculos de
funcionarios credenciados para estacionar na Taquigrafia, de Senadores, carros
oficiais de servico e de autoridades que estejam relacionadas no Ato n° 2 de 1995, do

Sr. Primeiro-Secretario.

02 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acdes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servicos, ainda que temporariamente, no local.

03 — Verificar o uso correto das vagas na Chapelaria.

GUARITA DO ESTACIONAEMTNO DE FUNCIONARIOS/VIA N2 E GUARITA DO
SAMS

01 - Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios do Senado Federal
identificados com cartdo de estacionamento, veiculos oficiais de Senadores, e veiculos
oficiais de servico.

02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que ndo sejam funcionarios
do Senado, que estejam rondando o estacionamento.

03 - Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

GARAGEM COBERTA

01 — Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios que apresentem o cartao
de acesso especifico do estacionamento.

02 - Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nao sejam funcionarios
do Senado, que estejam rondando o estacionamento.

03 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acoes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servicos, ainda que temporariamente, no local.

04 — Nao permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préoximo.

SAMS

01 - Proteger efetivamente contra investidas danosas as instalacoes e ao pessoal que
trabalho no local.



02 - Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias da SAMS, cobrando seus crachas de identificacao.

03 — Promover rondas em todas as salas e verificar se as portas e janelas estao
devidamente trancadas, quando da troca de turnos.

04 - Realizar rondas periddicas internas e externas nas instalacdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade.

05 - Nao permitir o estacionamento de veiculos na frente da entrada do SAMS,
autorizando apenas o desembarque dos usuarios.

GARAGEM DO COTRAN

01 — Permitir somente o acesso a garagem de veiculos do Servico de Transporte do
Senado Federal.

02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nao sejam funcionarios
do Senado, que estejam rondando o estacionamento.

03 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

04 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acdes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servicos, ainda que temporariamente, no local.

05 - Os veiculos particulares de funcionarios sé terdo acesso ao estacionamento
externo ao lado da guarita.

06 - Controlar a entrada e a saida de servidores, credenciados e conveniados as
dependéncias do COTRAN, cobrando seus crachas de identificacdo e identificando
visitantes.

ESTACIONAMENTO FILINTO MULLER

01 - Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios credenciados com cartao
proprio, veiculos oficiais de Senadores e de servicos.

02 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

03 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acoes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servicos, ainda que temporariamente, no local.

04 — Orientar as pessoas que nao sao funcionarios do Senado e visitantes que devem
entrar pela portaria do Anexo II.

05 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nao sejam funcionarios
do Senado, que estejam rondando o estacionamento.

06 — Nao permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar ou legislativo mais préximo.

07 - Realizar rondas periddicas internas e externas nas instalacdes do prédio para
verificar qualquer irregularidade.

GUARITA DA GARAGEM OFICIAL

01 - Permitir somente o acesso de veiculos oficiais do Senado Federal, Grafica,
veiculos particulares e oficiais dos senadores e Prodasen.



02 — Estar atento e adotar medidas de protecdo contra acdes ou acidentes que possam
atrapalhar ou interromper os servicos, ainda que temporariamente, no local.

03 - Permitir a passagem dos veiculos particulares e oficiais dos Senadores e carros de
servico do Senado e de autoridades que estejam relacionadas no Ato n° 2 do Sr.
Primeiro-Secretario (O embarque e o desembarque no subsolo do Anexo II ficam
reservados aos Parlamentares, ex-Parlamentares, Ministros de Estado, Ministros de
Tribunais Superiores, Advogado-Geral da Unido e Procurador-Geral da Reptublica).

04 - Orientar as pessoas que nao sao funcionarios do Senado e visitantes que devem
entrar pela portaria do Anexo II.

05 — Nao permitir o estacionamento na area “zebrada” acionando, quando for o caso, o
policial militar mais préximo.

GUARITA DA CM3

01 - Permitir a entrada somente de veiculos de funcionarios credenciados e veiculos
oficiais de Senadores.

02 — Abordar e identificar as pessoas estranhas ao local, que nao sejam funcionarias
do Senado, que estejam rondando o estacionamento e que estejam observando a
movimentacdo nos gabinetes que tenham as janelas voltadas para o estacionamento.

03 — Verificar o uso correto das vagas no estacionamento.

04 - Realizar rondas peridédicas na parte externa dos gabinetes proximos ao
estacionamento e na casa de maquinas para verificar qualquer irregularidade.

GALERIA

01 — Nao permitir o acesso de pessoas portando bolsas, sacolas ou objetos que possam
ser atirados ao Plenario.

02 — Permitir somente o ingresso de pessoas usando vestimentas adequadas as
dependéncias do Senado Federal.

03 - Permitir somente o ingresso de pessoas compativeis com a lotacdo permitida.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS

Observar o disposto no inciso XV da Clausula Segunda e no inciso
IV da Clausula Terceira, ambas do Anexo 7 (minuta de Contrato),
sem prejuizo de outros procedimentos determinados pelo gestor.



COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528/09-0)

ANEXO 7

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO

Que entre si celebram, de um
lado, o SENADO FEDERAL e, do
outro, a empresa

para a prestacao de servicos de
execucao indireta em servicos
auxiliares.

A UNIAO, por intermédio do SENADO FEDERAL, doravante
denominado SENADO ou CONTRATANTE, com sede na Praca dos Trés

Poderes, em Brasilia-DF, CNPJ nf 00.530.279/0005-49, neste ato
representado pelo seu Diretor-Geral, HAROLDO FEITOSA TAJRA, e

.................................. , com sede Na .....ccceeveneneinininennenen., fax nQ (...) ...-
...., telefone n@ (...) ...-...., CNPJ-MF n@ .......ccceevnee. , doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.
................................ , CI n9 .............., expedida pela ...-.., CPF n9

...................... , resolvem celebrar o presente contrato, decorrente do

Pregao n2 090/2009, homologado pelo Senhor Diretor Geral as fls. ...
do Processo n° 006.528/09-0, incorporando o Edital e a proposta
apresentada pela CONTRATADA, fls. ..., a este instrumento, e

sujeitando-se as partes as disposicoes da Lei nQ 8.666, de 21 de junho

de 1993, dos Atos n98 24/98 e 29/03, ambos da Comissao Diretora do
SENADO, e das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestacao de servicos de
execucao indireta para vigilancia armada e desarmada, totalizando
126 postos, nos proprios do SENADO, durante 12 (doze) meses
consecutivos, ressalvadas as atividades tipicas exercidas com
exclusividade pela Policia do SENADO nos termos da Resolucao n°
59/2002 e de acordo com as quantidades, periodicidade,
especificacoes, obrigacoes e demais condicoes expressas neste Edital e
seus anexos, e da proposta da CONTRATADA.



TABELAS DE DISTRIBUICAO DE POSTOS

TIPOS DE ESCALAS

Escala 12 X 36h
- Diurna: 07 as 19h00
- Noturna: 19 as 07h00

Escala 5 X 2d - 08 as 17h48
- Diurno: de segunda a sexta-feira

SEEP (GRAFICA)

(Escala 12 X 36h) Vigilantes - VIGILANCIA DESARMADA

- DIURNO

Local

Qtd de Postos

Portaria Principal 03
Estacionamento Interno — Dir. da SEEP 01
Posto do SSETEC 01

Portao da Serralheria 01
Estacionamento Interno Transportes 02
Setor de Almoxarifado 01

Setor de Expedicao 01

Setor de Ponto 01
TOTAL 11

(Escala 12 X 36h) Supervisor - DIURNO

Local

Qtd de Postos

Todos os locais de vigilantes e recepcionistas 01

SEEP (GRAFICA) - Continuacio
(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - NOTURNO
Local Qtd de Postos

Portaria Principal 03

Estacionamento Interno — Dir. da SEEP 01

Posto do SSETEC 01

Portdo da Serralheria 01

Estacionamento Interno Transportes 02

Setor de Almoxarifado 01

Setor de Expedicao 01

Setor de Ponto 01

TOTAL 11

(Escala 12 X 36h) Supervisor - NOTURNO

Local

Qtd de Postos

Todos os locais de vigilantes e recepcionistas 01
(Escala 5 X 2d) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - DIURNO
Local Qtd de Postos
Posto do SSIND 01
Setor de Transportes 01
TOTAL 02




PREDIOS DA SQS 309 e RESIDENCIA OFICIAL (QL 12 Conj. 11 - L.

Sul)

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA ARMADA - DIURNO

Local Qtd de Postos
BLOCO C
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Saida 01
BLOCO G
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Ronda Blocos C/G 01
BLOCO D
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Garagem/Saida 01
Ronda Bloco D 01
RESIDENCIA OFICIAL
Guarita I 01
Ronda/Frente 01
Guarita 11 01
Ronda/Fundos 01
TOTAL 19

(Escala 12 X 36h) Vigilantes - VIGILANCIA ARMADA - NOTURNO

Local Qtd de Postos
BLOCO C
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Saida 01
BLOCO G
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Ronda Blocos C/G 01
BLOCO D
Portaria 01 01
Portaria 02 01
Guarita 01
Garagem/Entrada 01
Garagem/Saida 01
Ronda Bloco D 01
RESIDENCIA OFICIAL
Guarita I 01
Ronda/Frente 01
Guarita II 01
Ronda/Fundos 01
TOTAL 19




PREDIOS DA SQS 309 e RESIDENCIA OFICIAL - Continuacao

(Escala 12 X 36h) Supervisor - DIURNO (SQS 309 E RESIDENCIA OFICIAL)

Local

Qtd de Postos

Todos os locais

01

(Escala 12 X 36h) Supervisor - NOTURNO (SQS 309 E RESIDENCIA OFICIAL)

Local

Qtd de Postos

Todos os locais

01

SENADO FEDERAL

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA DESARMADA - DIURNO

Local Qtd de Postos
Estacionamento da Ala Fillinto Muller (Guarita) 01
Estacionamento N2-Curral (Guarita e Ronda) 03
Estacionamento Anexo I (Guarita/Privativo e Ronda) 02
Garagem Oficial (Guarita) 01
Estacionamento da Taquigrafia 01
Estacionamento da CM3 (Guarita) 01
Estacionamento SAMS (Guarita) 02
Desembarque — Anexo II subsolo 01
Portaria Anexo I 02
Portaria Bloco B 02
Ala Dinarte Mariz 02
Ala Filinto Mtller 01
Garagem Coberta (Guarita e Ronda) 01
Divisa Salao Azul/Verde 02
Chapelaria 02
Cupula SENADO 02
Arquivo — TV Senado 01
Barreira de Cone 01
TOTAL 28

(Escala 12 X 36h) Supervisor - DIURNO

Local

Qtd de Postos

Todos os locais de vigilantes e recepcionistas

01

(Escala 12 X 36h) Vigilantes — VIGILANCIA ARMADA - NOTURNO

Local Qtd de Postos
Estacionamento da Ala Fillinto Muller (Guarita) 01
Estacionamento N2-Curral (Guarita e Ronda) 02
Estacionamento Anexo I (Guarita/Privativo e Ronda) 01
Garagem Oficial (Guarita) 01
Estacionamento da Taquigrafia 01
Estacionamento da CM3 (Guarita) 01
Estacionamento SAMS (Guarita) 01
Cupula SENADO 01
Arquivo — TV Senado 01
SAMS 01
Prédio da STELE 01
Coordenacao de Transporte 02
TOTAL 14




SENADO FEDERAL - Continuacao

(Escala 12 X 36h) Vigilantes - VIGILANCIA DESARMADA - NOTURNO

Local Qtd de Postos
Portaria Anexo I 01
Portaria Bloco B 01
Ala Dinarte Mariz 01
Chapelaria 01
Divisa Saldo Azul/Verde 01
TOTAL 05
(Escala 12 X 36h) Supervisor - NOTURNO
Local Qtd de Postos
Todos os locais de vigilantes e recepcionistas 01

(Escala 05 X 02d) Vigilantes - VIGILANCIA DESARMADA - DIURNO

Local Qtd de Postos
Portaria Anexo I 02
Portaria Bloco B 02
Ala Dinarte Mariz 02
Chapelaria 01
Divisa Salao Azul/Verde 02
Plenario/Galerias 01
Ala Fillinto Muller 01
TOTAL 11

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

Sdo obrigacbes da CONTRATADA, além de outras previstas neste contrato ou
decorrentes da natureza do ajuste:

I - manter durante a execucdo do contrato as condi¢des de habilitagéo e qualificagdes
que ensejaram sua contratacao, inclusive fornecer profissionais qualificados;

Il - apresentar, no ato de assinatura do contrato, a Planilha de Precos da categoria
profissional, devidamente preenchida, conforme estabelecido no Capitulo IV, item 4.1.2
do edital,

111 - apresentar cOpia autenticada do ato constitutivo, sempre que houver alteracao;

IV - efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, comerciais, assim como quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas com a execuc¢do do contrato;

V — manter seus empregados e prepostos uniformizados, fornecendo-lhes uniformes
e calcados, conforme especificagdes contidas no Anexo 5, no nimero minimo de 2
(dois) ao iniciar este contrato e 1 (um) a cada semestre, e seus complementos, de acordo
com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
ndo podendo repassar os custos de qualquer item do uniforme e/ou equipamentos a seus
empregados;




VI - fornecer a seus empregados equipamentos de protecéo e seguranca do trabalho, de
acordo com a legislacdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servico;

V11 - designar preposto, aceito pelo gestor, para representa-la na execucao do contrato;

V111 - fornecer ao gestor do contrato:

a - relacdo nominal dos profissionais, impressa e em midia digital, com as
respectivas funcdes, enderecos residenciais, telefones para contato e horario de trabalho,
indicando o local em que exercem suas atividades, e comunicar toda e qualquer
alteracdo que venha a ocorrer; e

b — documentos necessarios a expedicdo de cracha pela Policia do Senado;

¢ — no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis da assinatura deste contrato atestados
de bons antecedentes de todos os profissionais;

IX - comunicar a Policia do Senado e ao gestor do contrato todas as ocorréncias
anormais verificadas na execucdo dos servigos, relatando-as no Livro de Ocorréncias
com os dados e circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos
fatos;

X - substituir o empregado por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com
relacdo ao substituido, nos seguintes casos:

a - falta justificada ou injustificada, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos, a
contar do inicio da jornada definida para o servigo, ou da ciéncia do afastamento;

b - gozo de férias;
c - afastamentos previstos em lei;
d - solicitacdo da Policia do Senado e/ou do gestor do contrato;

e - automaticamente ap6s 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de
ocorréncias.

X1 - selecionar e treinar os empregados que irdo prestar os servicos objeto deste
contrato, com supervisdo da Secretaria de Policia do Senado - SPOL;

XI1 — efetuar o pagamento aos profissionais alocados nos seguintes prazos e valores:
a) salario até o 5° dia util do més subsequente a realizacdo dos servicos;

b) o pagamento de custos de alimentagdo e transportes até o 5° dia atil do més em
referéncia;

b.1 - transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale-transporte para atender
os dias de trabalho do més em referéncia;

b.2 — auxilio-alimentacdo pelo menos no valor minimo diério definido pela
respectiva Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria Profissional, por dia
de trabalho do més em referéncia;



X - manter disciplina nos locais dos servigos e retirar e substituir,
imediatamente, o empregado com conduta inconveniente; responsabilizando-
se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
e das orientacGes de seguranca determinadas pelo SENADO, instruindo-os
quanto a prevencdo de incéndios nas areas do SENADO;

XIV - manter seus empregados uniformizados, identificando-os por intermédio de
crachas, com fotografia recente, expedidos pela Policia do SENADO;

XV - exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

XVI - prestar servicos de vigilancia, nos postos fixados pelo SENADO e conforme
Quadro de Atribuicdes dos Postos, presente no Anexo 6, envolvendo a alocagao, pela
empresa, de mdo-de-obra capacitada para:

a - comunicar imediatamente ao SENADO, bem como ao responsavel pelo posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizacao necessarias;

b - manter afixado no posto, em local visivel, o nUmero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia do SENADO, dos
responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse e indicados
para 0 melhor desempenho das atividades-fim;

C - observar a movimentagé@o de pessoa suspeita nas imediacdes do posto, adotando
as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida pela Policia do
SENADO,;

d - permitir 0 ingresso nas instalacGes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas;

e - fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalacBes, mantendo sempre 0s
acessos fechados;

f - repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientacGes recebidas e em vigor, bem como eventual
anormalidade observada nas instalacoes;

g - comunicar a Policia do SENADO e ao gestor do contrato, todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra o patriménio do SENADO;

h - proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalaces;

i - proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Policia do
SENADO e ao gestor do contrato;

J - proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes,
que impligue ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes;



k - proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

| - executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme orientacdo recebida da Policia do
SENADO e do gestor do contrato, verificando todas as dependéncias das
instalaces, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das func¢des e manutencéo da tranquilidade nas instalagdes;

m - assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpos, com sapatos engraxados e aparéncia pessoal adequada;

n - manter o(s) vigilante(s) no posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
sendo expressamente proibido, sem prévia autorizacdo de agente competente,
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

0 - registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servicos;

p — o supervisor de turno devera ser habilitado de acordo com o Cddigo Nacional de
Transito Brasileiro, apto a conduzir veiculo automotivo de passeio;

XVII - comprovar a formacéo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, por meio de
Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes, expedidos por Institui¢cOes
devidamente habilitadas e reconhecidas;

XIII - prover toda a mdo-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, no
regime contratado, obedecidas as disposi¢Oes da legislagdo trabalhista vigente, sem
prejuizo da cobertura do tempo integral determinado para cada posto;

XIX - manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo SENADO, bem como impedir que o profissional
que cometer falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou
retome as instalagdes do SENADO,;

XX - instruir o profissional quanto as necessidades de acatar as orienta¢fes da Policia
do SENADO e do gestor do contrato, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

XXI - instruir os supervisores a inspecionar os postos, conforme orientacdo da Policia
do SENADO e do gestor do contrato;

XXI1 - registrar a frequéncia diariamente em duas etapas, por intermédio do controle de
acesso existente, ou outro sistema de registro que venha a ser adotado pelo SENADO,
sendo a primeira de entrada e a segunda de saida, sendo que uma copia do relatorio de
freqliéncia serd enviada ao gestor do contrato no prazo de 30 (trinta) minutos apés o
horério estabelecido.

XXII - observar a legislacdo trabalhista, previdencidria e convengdo coletiva de
trabalho da respectiva categoria (Sindicato dos empregados em empresas de segurancga e



vigilancia do Distrito Federal — SINDESV/DF), efetuando as anotagdes nas carteiras de
trabalho, inclusive quanto a categoria profissional a ser exercida.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados incumbidos da execucdo dos servicos
ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o0 SENADO, sendo remunerados Unica e
exclusivamente pela CONTRATADA e a ela vinculados.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA assume toda a responsabilidade no
que se refere a seus empregados, inclusive pelo fornecimento de auxilio-alimentacéo,
auxilio transporte, assisténcia médica e demais obrigacGes trabalhistas, previdenciaria,
tributéria e da Convencéo Coletiva de Trabalho decorrentes deste contrato, isentando o
SENADO de qualquer responsabilidade solidaria e subsidiaria.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA responsabilizar-se-a4 por quaisquer
danos causados ao SENADO ou a terceiros por acdo ou omissao de seus empregados e
prepostos decorrentes da execucao deste contrato.

PARAGRAFO QUARTO — Correra por conta da CONTRATADA a responsabilidade
por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho e de execucdo durante a
vigéncia dos servigos contratados.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA devera ressarcir ao SENADO, ou a
terceiros, os custos referentes ao conserto e/ou reposicdo dos bens danificados,
inutilizados ou perdidos, decorrentes de acdo ou omissdo de seus empregados e/ou
prepostos.

PARAGRAFO SEXTO - Em nenhuma hipGtese poderda a CONTRATADA veicular
publicidade acerca do servico a que se refere o presente contrato.

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA néo podera ceder os créditos, nem sub-
rogar direitos e obrigagdes deste contrato a terceiros.

PARAGRAFO OITAVO - Em face da relevancia dos servigos, e desde que haja
disponibilidade de mao-de-obra por parte da CONTRATADA, as férias dos
profissionais alocados nos postos de trabalho poderdo ocorrer na propor¢édo de até 30%
do efetivo nos meses de janeiro de até 30% do efetivo no més de julho.

PARAGRAFO NONO - E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de
contrato de prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha direta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo, de assessoramento, de
livre provimento e de parlamentares, vinculados ao SENADO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

A CONTRATADA obriga-se a iniciar a prestacdo dos servi¢os, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, a contar da assinatura do contrato, sendo vedada a
subcontratacdo de empresas. DEVERA TAMBEM:

| — Exigir dos vigilantes a serem contratados:



a - as exigéncias da Lei n° 7.102/83, alterada pela Lei n® 9.017/95 (curso, saude,
psicotécnico);

b — comprovante de escolaridade conforme previsto em lei;

c — 2° grau completo e conhecimento bésico de informatica para os vigilantes
gue ocuparem os postos com escala de 5x2 (13 postos); e

d — Declaracéo do vigilante informando que ndo possui conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau, inclusive,
trabalhando no SENADO.

Il — Apresentar e manter atualizados os seguintes dados:
a - Antecedentes criminais;

b - Conceito funcional nos ultimos 2 (dois) empregos;

11 — Realizar treinamento na seguinte forma:

a - Curso de vigilante (conforme a legislagéo pertinente);

b - Periodo de ambientacdo no SENADO, de uma semana (indispensavel), sob a
supervisdo da Policia do SENADO e do gestor ou do setor por ele designado;

¢ - Treinamento fisico conforme exigido por lei;

IV — Adotar os seguintes procedimentos nos postos de vigilancia fixados pelo
SENADO, envolvendo a alocacdo de méo-de-obra capacitada para:

a - Estar atenta e adotar medidas de protegdo contra agdes ou acidentes que possam
atrapalhar, interromper ou paralisar os servicos, ainda que temporariamente no
local,

b - Em caso de ocorréncias de qualquer natureza, anotar os dados dos envolvidos em
relatério proprio e comunicar imediatamente ao supervisor e a Policia do
SENADO, para as providéncias necessarias;

¢ - Promover rondas e verificar se as portas e janelas estdo devidamente trancadas;

d - Controlar e registrar, quando em postos de triagem, a entrada e saida de
visitantes, inclusive acompanhantes de servidores, com a verificacdo de seus
destinos e sua identificacéo;

e - Permitir, quando em postos de controle, somente 0 acesso de veiculos com
autorizagdo para o referido estacionamento, mantendo sempre 0S acessos
fechados;

f - Permitir a saida de material e/ou equipamento das dependéncias onde estiver
prestando servigos, somente com autorizacao expressa da sec¢ao de origem;

g - Controlar o estoque de material de uso do posto (etiquetas, blocos de controle de
visitantes, blocos de entrada e saida de material e outros);



h — Apresentar-se para o servico devidamente limpo, barbeado, uniformizado e
identificados;

i — N&o ausentar-se do posto antes da chegada da devida cobertura;

j — Conduzir-se com urbanidade, educacdo, tratando a todos com respeito e
atendendo ao publico e aos servidores do SENADO com atencao e presteza;

k — Apresentar no local de trabalho com quinze minutos de antecedéncia e de posse
dos acessorios necessarios ao bom desempenho do trabalho;

| — Usar o telefone somente nos casos em que 0 servigo requer, ndo sendo permitido
efetuar interurbanos e receber ligacOes a cobrar, devendo observar as diretrizes
estabelecidas pelo SENADO e repassa-las a CONTRATADA,;

m — Manter limpas as guaritas e recepcoes;

n — Verificar, diariamente, se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles
para 0s quais haja instrugdes em contrario;

0 — N&o permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas e funcionarios;
p — Dirigir-se as autoridades conforme o grau de tratamento adequado;
g — Nao interferir em assuntos para 0s quais ndo tenha sido convocado;

r — Manter sigilo das informacdes da area de seguranca, obtidas em razdo do cargo
ocupado;

s — Impedir que veiculos sejam estacionados fora das vagas de estacionamento;

t — N&o permitir a fixacdo de panfletos, cartazes, recortes, faixas, ou outros meios de
divulgacdo escrita, nos murais, pilastras, paredes, vidragas, janelas, gramados,
dentre outros sem a prévia autoriza¢do do SENADO;

u — Percebendo o desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a
Policia do SENADO, ao supervisor de servico e ao gestor do contrato, lavrando,
posteriormente, a ocorréncia por escrito em documento proprio;

v — Comunicar a Policia do SENADO sempre que constatada aglomeracao,
permanéncia de pessoas nas imedia¢des do seu posto, acOes de depredacdo e/ou
possibilidade de invasdo do SENADO;

X — Somente entrar em areas reservadas em casos de emergéncia, ou quando
devidamente autorizado;

z — Ao chegar ao posto, receber e passar o servico, citando todas as situagdes
encontradas bem como as ordens e  orientacbes  recebidas;



V — Orientar o supervisor para realizar as seguintes atribuicdes:

a — Supervisionar os vigilantes na execucdo dos servigos e atribuicdes pertinentes a
cada posto e demais determinacgdes da Policia do Senado e do gestor;

b - Usar terno e gravata;

c - O supervisor motorizado devera ser habilitado de acordo com o Codigo de
Transito Brasileiro, para dirigir o tipo de veiculo utilizado na vigilancia maével;

VI - Manter em cada um dos postos, em condi¢des ininterruptas de uso, no
minimo, um radio-comunicador tipo HT.

VII - Disponibilizar dois automoveis em perfeitas condi¢des de uso e conservacao,
equipado com transceptor veicular, e com a logomarca da CONTRATADA que
devera ser por ela fornecido e utilizado para a realizacédo de servi¢cos moveis;

VIl — Fornecer armas e municdo aos postos de vigilancia armada discriminados
no Anexo 2 nas seguintes condicdes:

a — Apresentar a Secretaria de Policia do SENADO a relacdo de armas e cépias
autenticadas dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que
serdo utilizados pelos vigilantes nos Postos;

b — Oferecer municdo com procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hipdtese alguma o uso de municdes recarregadas;

¢ — Toda municgdo devera ser substituida por municao nova a cada 6 (seis) meses, sob
a supervisdo da Secretaria de Policia do SENADO;

d — O vigilante do posto armado, quando em servico, deverd portar 1 (um)
revolver calibre 38 e algemas;

f — Cada revolver devera ter 12 (doze) cartuchos de municéo calibre 38;

g — As armas disponibilizadas pela CONTRATADA deverdo estar devidamente
registradas no 6rgao competente da Secretaria de Seguranga Publica do Distrito
Federal e ser revisada a cada 6 (Seis) meses por assisténcia técnica autorizada,
conforme instrucdes do fabricante, sob a supervisdo da Secretaria de Policia do
SENADO;

h — Armas e municdes deverdo ser acondicionadas e guardadas em cofre proprio, nos
termos das normas em vigor, respondendo a CONTRATADA pela seguranca do
arsenal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A distribuicdo dos empregados e postos obedecera as
indicacdes constantes deste contrato e as orientacdes da Policia do SENADO e do
gestor quanto ao seu detalhamento.

A — A Policia do SENADO e/ou gestor poderdo fazer modificacGes nas distribuicbes
de postos internos e externos conforme necessidades operacionais, podendo,
inclusive, determinar fechamento de postos e/ou abertura de novos postos em
outros prédios e construgdes que pertencam aos proprios do SENADO;

b — Para efeito deste contrato fazem parte dos proprios do SENADO as seguintes
instalacdes: Edificio Principal e seus Anexos | e Il, prédios das Unidades de



Apoio do Senado, Edificacbes da Coordenacdo de Transportes, Secretaria
Especial de Editoracdo e Publicacdo-SEEP (Grafica) e todas as suas edificacdes,
PRODASEN, (SSTU, SSGCON, INTERLEGIS e Galpao), Estacionamentos
descobertos, garagens, areas comuns das Residéncias Oficiais dos Senadores
(SQS 309, blocos “C”, “D” e “G”) e Residéncia Oficial do Presidente do Senado
Federal, localizada na QL 12, Conjunto 11, casal, no Lago Sul.

PARAGRAFO SEGUNDO - As comunicacdes e os entendimentos do gestor deste
contrato com a CONTRATADA serdo feitos por intermédio de Livro de Ocorréncias,
inclusive as faltas ocorridas, sendo as folhas rubricadas pelas partes.

PARAGRAFO TERCEIRO - A jornada de trabalho dos profissionais referidos no
Anexo 2 do edital podera ser alterada, de acordo com as necessidades do servico e por
solicitacdo do gestor.

PARAGRAFO QUARTO - Todos os servicos serdo executados diretamente e sob a
orientacdo e comando da CONTRATADA por intermédio de seu preposto, sendo
vedada aos servidores do SENADO praticar atos de ingeréncia na administracdo da
CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO — A CONTRATADA devera apresentar ao SENADO, no
prazo maximo de 5 dias Uteis, a contar da assinatura deste contrato, PLANO DE
DESLOCAMENTO CONTINGENCIAL dos empregados em caso de paralisacdo dos
transportes coletivos, bem como nas situa¢Ges onde se faga necessaria a execucao de
servigos em regime extraordinario.

PARAGRAFO SEXTO — A CONTRATADA sera responsavel por todos os gastos dos
dois automoveis disponibilizados, tais como consumo de combustivel, manutencéo em
geral, pagamento de multas, taxas, impostos, seguros, bem como por quaisquer danos
causados ao SENADO e/ou a terceiros decorrentes da utilizacdo desses veiculos em
Servigo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

O SENADO pagara 8 CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o valor mensal de
R$ ( ), conforme proposta da CONTRATADA, de
fls. , @ segundo Quadro Resumido de Custo a seguir, ndo sendo, em nenhuma
hipbtese, permitida a antecipacdo de pagamentos por servicos ndo executados ou
executados de forma incompleta.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O preco global do presente contrato para o periodo de
12 (doze) meses consecutivos €é de R$
( ), compreendendo todas as despesas e custos diretos e
indiretos, necessarios a perfeita execucdo deste contrato, observada a legislacdo
trabalhista, previdenciaria, tributdria e convencdo coletiva de trabalho.




Quadro Resumido de Custo

N° DE VALOR
ITEM | CATEGORIA | NDE | proFis- | [ SCALR | UNITARIOPOR | VALOR TOTAL
SIONAIS PROFISSIONAL
Vigilancia 12X36
1 Desarmada Diurna 39 8 ZFaz R$ R$
07 &s 1900
..A. 12X36
2 | Viglacia Armada 19 38 233 28 RS RS
07 &s 19h00
..A. 12X36
g | ViglncaAmada | g 66 243 28 RS RS
19 4s 07h00
..A. 12X36
4 Desar\(T:g:jI:rl]\(I;éiu rna 16 32 Faz R$ R$
19 4s 07h00
_ 12X36
5 S“per"[';‘l’frf]i Turno 03 06 20222 RS R$
07 as 19h00
Supervisor de Turno 12X36
6 Npahed 03 06 21 28 R$ R$
19 as 07h00
o 5X2
Vigilancia
7 ; 13 13 223 67 R$ R$
D daD
esarmada Diurna 08 as 17h48
TOTAL GERAL DE
OSTOS 126 VALOR GLOBAL MENSAL R$
TOTAL DE
PROEISSIONAIS 239 VALOR GLOBAL ANUAL R$

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, por
intermédio de deposito em conta bancaria da CONTRATADA, mediante o recebimento
da nota fiscal-fatura, em 2 (duas) vias, com a discriminacdo dos servicos, cuja data de
emissdo ndo podera ser anterior & do ultimo dia do més vencido, devidamente atestada
pelo gestor.

PARAGRAFO TERCEIRO - A primeira nota fiscal-fatura a ser apresentada tera
como periodo de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servi¢os e o ultimo dia
desse més, e as notas fiscais-fatura subsequentes terdo como referéncia o periodo
compreendido entre o dia primeiro e o Gltimo dia de cada més.

PARAGRAFO QUARTO - Os pagamentos serdo efetuados com prazo no superior a
30 (trinta) dias, a contar do recebimento da nota fiscal-fatura, condicionados a
apresentacéo de:

I - Prova de quitacdo da folha de pagamento especifica deste contrato, a ser emitida
pela instituicdo bancéaria que efetuar o crédito em conta-corrente dos empregados
dos valores referentes tanto a remuneracdo mensal quanto ao 13° salario, contendo
0 nome do funcionério e o valor do crédito promovido;

Il - Guias de Recolhimento do FGTS e InformacGes a Previdéncia Social (GFIP) e das
Guias de Relacdo de Empregados (GRE), especificas para este contrato; bem



como de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social (CND) e com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (CRF), e, ainda, a Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais;

111 - espelho da folha de pagamento dos empregados a servico do SENADO especifica
deste contrato;

IV - comprovantes de fornecimento de auxilio-transporte e auxilio-alimentacdo aos
empregados da CONTRATADA que prestem servigcos objeto do presente
contrato;

V - comprovante de prestacdo da garantia prevista na clausula oitava deste contrato;

VI - planilhas de custos de cada categoria e informacdes sobre qualquer outra
vantagem;

VIl - planilha discriminada com o controle de freqiiéncia dos profissionais no horério
estabelecido neste contrato;

PARAGRAFO QUINTO - A falta de qualquer empregado, sem a reposi¢do prevista
no inciso 1X da clausula segunda, implicara desconto automatico de 1/30 (um trinta
avos) do valor unitario mensal da categoria, por dia, sem prejuizo da incidéncia da
multa contratual prevista no paragrafo quinto da clausula décima.

PARAGRAFO SEXTO - As eventuais despesas bancérias decorrentes de transferéncia
de valores para outras pracgas ou agéncias sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO SETIMO - Havendo vicio a reparar em relacdo a nota fiscal
apresentada ou em caso de descumprimento pela CONTRATADA de obrigagéo
contratual, o prazo constante do paragrafo quinto desta clausula sera suspenso até que
haja reparacdo do vicio ou adimplemento da obrigagé&o.

PARAGRAFO OITAVO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado
gue os encargos moratorios devidos pelo CONTRATANTE, entre o término do prazo
referido no PARAGRAFO QUARTO e a data do efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura propria, serdo calculados por meio da
aplicacdo da seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=1/365 1=6/100/365 1 =0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.



CLAUSULA QUINTA - DA REPACTUACAO

A repactuacdo deste Contrato é permitida, desde que observado o interregno minimo de
um ano, a contar da data limite para a apresenta¢do da proposta ou da data do or¢gamento
a que a proposta se referir, admitindo-se como termo inicial a data do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho vigente a época da apresentacdo da proposta,
quando a maior parcela do custo da contratacéo for decorrente de médo-de-obra e estiver
vinculado as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Quando a contratagio envolver mais de uma categoria
profissional, com datas-base diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade
sera a data-base da categoria profissional que represente a maior parcela do custo de
mé&o-de-obra da contratagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas repactuacdes subseqiientes a primeira, a anualidade
seré contada a partir da data da Ultima repactuacdo ocorrida.

PARAGRAFO TERCEIRO - A repactuacdo sera precedida de solicitagdo da
contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio
de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos e do novo acordo ou
convencéo coletiva que a fundamenta, devendo ser observada a adequacdo aos precos
de mercado.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por
forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

PARAGRAFO QUINTO - Os efeitos financeiros da repactuacio serdo devidos
somente a partir da data de assinatura do respectivo termo aditivo, admitindo-se a
retroacdo dos efeitos exclusivamente quando a repactuacao envolver reviséo do custo de
méao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convencdo ou sentenca
normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

PARAGRAFO SEXTO — A Administracio podera prever o pagamento retroativo do
periodo que a proposta de repactuacdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo
de Reconhecimento de Divida, devendo esse periodo ser contado como tempo decorrido
para fins de contagem da anualidade da préxima repactuacéo.

PARAGRAFO SETIMO - Desde que acordada entre as partes, o valor contratual do
objeto da repactuacdo podera ter sua vigéncia iniciada em data futura, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para as proximas concessoes.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES
A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0S

acréscimos ou supressdes até o limite legal estabelecido no art. 65, inciso Il, 8§ 1° e 2°,
da Lei n® 8.666/93.



CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta de dotacdo orcamentaria
classificada como Programa de Trabalho 01031055140610001 e Natureza de
Despesa 339037, tendo sido empenhadas mediante a Nota de Empenho n.°

PARAGRAFO UNICO - Para os exercicios futuros, o0 SENADO emitira notas de
empenho indicando a dotacdo orgamentéria a conta da qual correrdo as despesas,
independentemente de celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA
A CONTRATADA prestara garantia de R$ ( ), correspondente

a 5% (cinco por cento) do valor global deste contrato, nos termos do art. 56 da Lei n°
8.666/93, em uma das seguintes modalidades:

I — caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

- seguro-garantia; ou
1 -  fianca bancéria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA tem o prazo de 10 (dez) dias
corridos, a partir da data da assinatura deste contrato, para efetivar a prestacdo da
garantia e apresentar o comprovante respectivo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A garantia sera recalculada, nas mesmas condigdes e
proporcdes, sempre que ocorrer modificacdo no valor deste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando se tratar de depdsito caucionado, a garantia
devera observar o disposto no Decreto-Lei n° 1.737, de 20 de dezembro de 1979 e
orientagcdo do SIAFI, que determinam devam ser as garantias prestadas em dinheiro, nas
licitacbes publicas, depositadas na Caixa Econdmica Federal — CEF, em conta
expressamente indicada pela adjudicataria.

PARAGRAFO QUARTO - Se a garantia for prestada por Seguro Garantia, a apolice
deverda conter clausula expressa de cobertura de multas e penalidades contratuais
impostas a0 Tomador, similar ao texto que segue; “Esta garantia da cobertura ao
pagamento das multas e penalidades contratuais impostas ao Tomador™.

PARAGRAFO QUINTO - Se a garantia for prestada em titulos da divida publica,
sua aceitacdo serd condicionada a atestacdo de sua validade e exigibilidade pelo 6rgéo
competente das fazendas federal, estadual e municipal respectivas, conforme o caso,
cabendo a contratada o pagamento das custas das pericias que se fizerem necessarias
para comprovacao da validade desse titulo.




PARAGRAFO SEXTO — No caso de vencimento, utilizagio ou recalculo da garantia,
a CONTRATADA terd o mesmo prazo estabelecido no paragrafo primeiro, a contar da
ocorréncia do fato, para renova-la ou complementé-la.

PARAGRAFO SETIMO — A garantia sera liberada ap0s a execugdo plena deste
contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, de acordo com a legislacdo em vigor.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

Caberé aos gestores designados pelo Diretor-Geral promover todas as agdes necessarias
ao fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto no Ato da Comissao Diretora
n° 02, de 2008.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso injustificado na execucdo deste contrato ou pela sua inexecucdo total ou
parcial, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

| — adverténcia;
Il — multa;

11 — suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com
0 SENADO e seu 6rgao supervisionado por prazo de até 2 (dois) anos;

IV — impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e descredenciamento do SICAF e no cadastro de fornecedores do SENADO
pelo prazo de até 05 (cinco) anos; e

V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica
enguanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir ao SENADO os prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sem prejuizo das sang¢des previstas nos incisos 1l e V
desta Clausula, com fundamento no art. 7° da Lei n°® 10.520/02, a CONTRATADA
ainda podera ser impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do SENADO
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o contraditorio e a ampla defesa, sempre
que ocorrer alguma das seguintes hipoteses:

| — apresentar documentacéo falsa;
Il — fraudar na execucéo do contrato;

11 — comportar-se de modo inid6éneo;



IV — fazer declaracdo falsa;

V — cometer fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - A ocorréncia de alguma das hipGteses constantes do
paragrafo anterior enseja a rescisdo unilateral do contrato, sujeitando-se a
CONTRATADA multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugéo
deste contrato sem a prestacdo dos servigos sera aplicada multa diaria de 0,1%
(um décimo por cento) sobre o valor global deste contrato até o limite de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO QUARTO - Durante o periodo de 30 (trinta) dias previsto no paragrafo
anterior, a critério do SENADO, este contrato podera ser rescindido, sem prejuizo das
demais sangoes.

PARAGRAFO QUINTO - Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias previsto no
paragrafo primeiro, sem o inicio da prestacdio de servicos, serd aplicada
cumulativamente a multa de 10%(dez por cento) sobre o valor global do contrato, sem
prejuizo das demais san¢des administrativas previstas nesta clausula.

PARAGRAFO SEXTO - Pelo descumprimento das obrigacbes contratuais ou
execucao insatisfatoria dos servicos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara
sujeita @ multa, em percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor
contratual mensal vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei:

GRAU 1
0,2% (dois décimos por cento)
ITEM INFRACAO

1 Deixar de fornecer ao gestor deste contrato relacdo nominal, em meio
magnetico, e curriculos dos profissionais no prazo estabelecido, por ocorréncia

9 Deixar de observar as determinagdes do SENADO quanto a permanéncia e
circulacdo de seus profissionais nos prédios, por ocorréncia

3 Deixar de apresentar os documentos necessarios a expedicdo de cracha pela
Policia do Senado, por empregado

4 Deixar de manter seus profissionais identificados, vestidos/uniformizados e
calcados adequadamente, por empregado e por dia

5 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servi¢os e ndo retirar o profissional
com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia

5 Deixar de apresentar cépia autenticada do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social, sempre que houver alteracdo, por ocorréncia

; Veicu!ar _publicidade acerca do servico a que se refere o presente contrato, por
ocorréncia

8 Deixar de prestar a garantia contratual no prazo estipulado na clausula oitava,

por dia de atraso




GRAU 2

0,4% (quatro décimos por cento)

ITEM INFRACAO
9 Deixar de apresentar registro de frequéncia e pontualidade de seus
profissionais, quando solicitado pelo gestor, por dia de atraso
10 DeixaAr d_e cumprir orientagdo do gestor quanto a execucdo dos servicos, por
ocorréncia
11 Deixar de atender a convocacdo do gestor para prestacdo de servigos em
horario e dia extraordinarios, por ocorréncia
12 Deixar de comunicar ao gestor e de registrar no Livro de Ocorréncias as
anormalidades verificadas na execucdo dos servicos, por ocorréncia
13 Manter profissional ndo qualificado em servico, ou em desacordo com o item XI
da clausula segunda, por empregado e por dia
GRAU 3
0,8% (oito décimos por cento)
ITEM INFRACAO
14 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e as normas disciplinares e
orientacdes de seguranca e de prevencao de incéndios, por ocorréncia
15 Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de protecdo e seguranca
do trabalho, de acordo com a legislacdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servico
16 Atras(:;lr ou deixar de executar, injustificadamente, servico especificado, por
ocorréncia
17 Deixar de fornecer os vestuarios e equipamentos aos empregados indicadas no
item V, da clausula segunda, por empregado e por dia
GRAU 4
1,6% (um virgula seis déecimos por cento)
ITEM INFRACAO
18 Manter em servico numero de profissionais inferior ao contratado, por
empregado e por dia
19 Deixar de observar a legislacdo trabalhista, previdenciaria e Convencgoes
Coletivas das respectivas categorias , por empregado
20 Descontar do salario dos seus empregados o custo do uniforme, cal¢cado e
equipamentos, por empregado
21 Fazer descontos indevidos ou injustificados no pagamento do empregado, por
empregado
22 Pagar salarios e beneficios em valores inferiores ao contratado, por empregado
Nao apresentar a declaracdo do funcionario de que ndo possui conjuge,
23 companheiro ou parente em linha reta, colateral etc. conforme descrito na

alinea “c” da Clausula Terceira.




GRAU 5

3,2% (trés virgula dois décimos por cento)

ITEM INFRACAO

24 Interromper a realizacdo dos servicos, por dia de paralisacido

25 Nao fornecer auxilio-transporte aos seus empregados, ou substitutos, por dia

26 Nao fornecer auxilio-alimentacdo aos seus empregados, ou substitutos, por dia

97 Deix_ar de manter durante a _execugéo deste contrato as condigdes que
ensejaram sua contratacéo, por dia
Deixar de efetuar o pagamento de obrigacgdes trabalhistas, previdenciarias,

28 seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim como todas as despesas diretas
e/ou indiretas relacionadas a execucdo deste contrato, por dia
Deixar de indenizar o SENADO ou terceiros no caso de danos causados por seus

29 empregados ou prepostos em razdo da execucdo do presente contrato, por
ocorréncia
Contratar empregados que sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha

30 direta, colateral etc. conforme descrito no Paragrafo Oitavo da Clausula
Segunda

31 N&o _disponibi.lizar um dos _automéyei_s ou disponibilizar autor_nc’)vel fora das
condi¢cdes minimas estabelecidas na inciso VII da Clausula Terceira

39 Dei_xar de cumprir as exigéncias _referentes a armamentos e munic¢ado constantes
no inciso V111 da Clausula Terceira

PARAGRAFO QUINTO - Para os casos de infracdo contratual ndo previstos nos
paragrafos anteriores, 0 SENADO aplicard multa, a ser fixada entre os Graus 1 a 5, em
razdo da gravidade apurada.

PARAGRAFO SEXTO - Além das multas previstas nos paragrafos anteriores, o
contrato podera ser rescindido unilateralmente nos termos do Paragrafo Quinto da
Clausula Décima Primeira, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa
correspondente a até 10% (dez por cento) do valor global deste contrato, fixada,
a critério do SENADO, em fungdo da gravidade apurada.

PARAGRAFO SETIMO - A multa aplicada, ap6s regular processo administrativo e
garantido o direito de ampla defesa, sera descontada das faturas emitidas pela
CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO - Nio ocorrendo quitacio da multa, na forma do paragrafo
anterior, sera o valor remanescente descontado da garantia ou, em ultimo caso, cobrado
judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A rescisdo deste contrato se dara por ato unilateral e
escrito do SENADO, nos casos enumerados nos incisos | a X1l e XVII do artigo 78 da
Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo poderé ocorrer ainda da seguinte forma:



I - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo,
desde que haja conveniéncia para 0 SENADO; ou

Il - judicial, nos termos da legislacéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente do
SENADO.

PARAGRAFO QUARTO - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente
motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Ao SENADO é reconhecido o direito de rescisdo
administrativa, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n® 8.666/93, aplicando-se, no que
couber, as disposicdes dos 88 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do art. 80 da
referida lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses consecutivos, a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses a critério das partes, e mediante termo aditivo, observado o artigo 57, 11, da Lei n°
8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Caso as partes ndo se interessem pela prorrogacdo deste
contrato, deverdo manifestar sua vontade, no minimo, 90 (noventa) dias antes do
término da vigéncia contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - Toda prorrogacdo de prazo devera ser justificada por
escrito e previamente autorizada pela autoridade competente.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal em Brasilia-DF, com exclusdo de qualquer outro,
para dirimir questfes decorrentes do cumprimento deste contrato.

Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em duas vias, na presenca
das testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem.

Brasilia-DF, de de 200

DIRETOR-GERAL
SENADO FEDERAL

REPRESENTANTE
CONTRATADA



DIRETOR DA SADCON DIRETOR DA
SSPLAC



COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO
PREGAO N.° 090/2009

(Processo n° 006.528/09-0)

ANEXO 8

ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO

Acordo entre MPT e AGU impede Uniao de contratar trabalhadores por
meio de cooperativas de mao-de-obra

Termo de Conciliacao Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela
Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 10* Regiao, Dr. Brasilino Santos Ramos e
pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste
ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio
da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Uniao - 1% Regiao,
Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uniao, Dr.
Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacao
laboral nao eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado
de subordinacao e mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por
estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu art. 9°, comina
de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n.
5.764, de 16.12.1971, art. 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com
forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao
associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade
atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art.
86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente



impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias
de locacao de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente
jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é
vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do
C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de
mao-de-obra, que prestam servicos de natureza subordinada a UNIAO
embora laborem em situacao fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram-se a
margem de qualquer protecao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o
que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e
os valores sociais do trabalho (arts. 5° caput e 1° III e IV da
Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos
servicos (no caso a administracao publica) tem responsabilidade
sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-
obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presenca dos
requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdao de mao-de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das
Cooperativas aprovada na 90% sessdao, da OIT - Organizacao
Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados
devem implementar politicas nos sentido de: "8.1.b Garantir que as
cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, o nao
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacoes de
emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os
direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas."

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-
0, em tramitacao perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-
DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores,
por meio de cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servicos
ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria
natureza, demandar execucdo em estado de subordinacdo, quer em
relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacao dos
servicos terceirizados, sendo eles:



a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcao;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e
de instalacoes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

1) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relacoes publicas;

o) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo
proprio orgao licitante;

p) — Servicos de ascensorista,;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nao autoriza outras
formas de terceirizacao sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante
comunicacao e acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no
caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela
associacao cuja atividade precipua seja a mera intermediacao individual
de trabalhadores de uma ou varias profissoes (inexistindo assim vinculo
de solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer
meio de producdo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de
forma individual (e nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos
editais de licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados,
determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por
empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou
eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades
cooperativas desde que os servicos licitados nao estejam incluidos no
rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados
em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relacdo as cooperativas, seja em relacao ao tomador dos servicos,
devendo ser juntada, na fase de habilitacao, listagem contendo o nome



de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servicos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacao de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitacdo que se destinem a
contratar os servicos disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer
expressa mencao ao presente termo de conciliacao e sua homologacao,
se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante
desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma
subordinada, a licitante vencedora do certame devera comprovar a
condicao de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se
objetiva a contratacao, constituindo-se esse requisito, condicao
obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa
(astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador
que esteja em desacordo com as condicdoes estabelecidas no presente
Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo
ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro - O servidor publico que, em nome da
Administracao, firmar o contrato de prestacao de servicos nas
atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratacao irregular, respondendo
pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacoes

legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos
termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo
de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério
Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o
estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relacao as
autarquias, fundacoes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os orgaos integrantes da
administracao publica indireta ao cumprimento do presente termo de
conciliacao, sendo que em relacao as empresas publicas e sociedades de
economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de
Coordenacao e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou o6rgao equivalente, para que
discipline a matéria no ambito de sua  competéncia.



DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - - As partes submetem os termos da presente
conciliacdo a homologacao do Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho,
para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos
juridicos a partir da data de sua homologacao judicial.

Paragrafo unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as
Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados
ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacido extingue o processo com
exame do mérito apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito
quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a
presente conciliacao em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial,
nos termos dos artigos 831, paragrafo tinico, e 876, caput, da CLT.
Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—-1? Regiao Advogado da Uniao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacao dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores
do Trabalho - ANPT



ANEXO 9

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIII DO
ART. 7° DA CF. (EMPREGADO MENOR)

A empresa (nome/razao social), CNPJ n° , estabelecida na

(endereco completo), por intermédio de seu representante legal, Sr(a).

, portador(a) da CI n° , expedida pelo , e do

CPF n° , declara, sob as penas da Lei, que nao possui em seu
quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal de 1988
(Lei n® 9.854/1999).

Brasilia, de de 20__

(Representante legal da empresa)



ANEXO 10

DECLARACAO DE QUE A LICITANTE NAO SE ENCONTRA EM
QUALQUER SITUACAO PREVISTA NO ITEM 2.2 DESTE EDITAL

A empresa (nome/razao social), CNPJ n° , estabelecida

na (endereco completo), por intermédio de seu representante legal,

Sr(a). , portador(a) da CI n° , expedida pelo
, e do CPF n° , declara, para fins do disposto no item
2.2 do Edital , sob as sancoes administrativas cabiveis e

sob as penas da lei, ndo estar a empresa, por qualquer motivo, punida
com suspensao do direito de licitar com o Senado Federal ou seus
orgaos supervisionados, ou declarada inidonea por qualquer outro
orgao da administracao publica direta ou indireta, federal, estadual,

municipal ou distrital.

Brasilia, de de 20___.

(Representante legal da empresa)



ANEXO 11

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS
IMPEDITIVOS SUPERVENIENTES

A empresa (nome/razao social), CNPJ n°

)

estabelecida na (endereco completo), por intermédio de seu

representante legal, Sr(a). , portador(a) da CI n°

K

expedida pelo , e do CPF n° , declara, na forma do § 2°
do art. 32 da Lei n° 8.666/1993, que, até a presente data, inexistem
fatos impeditivos para sua habilitacao no presente processo licitatorio e

que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Brasilia, de de 20__.

(Representante legal da empresa)



ANEXO 12

DECLARACAO DE HABILITACAO

Declaramos que cumprimos plenamente todos os requisitos de

habilitacdo constantes no Edital do Pregao n° /2009.

Brasilia, de de 20___.

(Representante legal da empresa)

[Nome da empresa (nome/razao social) CNPJ]



ANEXO 13

DECLARACAO PARA MICROEMPRESA,
EMPRESA DE PEQUENO PORTE E SOCIEDADE
COOPERATIVA

A empresa (nome/razao social), CNPJ n° , estabelecida

na (endereco completo), por intermédio de seu representante legal,

Sr(a). , portador(a) da CI n° , expedida pelo
, € do CPF n° , declara, para fins do disposto no
subitem do Edital , sob as sancoes

administrativas cabiveis e sob as penas da lei, ser microempresa ou
empresa de pequeno porte nos termos da legislacdo vigente, nao
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da

Lei Complementar n® 123/2006.

Brasilia, de de 20___ .

(Representante legal da empresa)
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