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T(DF SECRETARIA DE LICITAGAO, MATERIAL E PATRIMONIO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, com sede na Praca do Buriti,
Edificio Presidente Costa e Silva, CNPJ n° 00.534.560/0001-26, com base no artigo 56, inciso XIV, c/c
0 artigo 54, inciso I1X, ambos da Resolugdo-TCDF n° 273, de 03/07/2014, ATESTA, para os devidos
fins, que a empresa DLF ENGENHARIA, COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA., CNPJ
n° 03.591.509/0001-44, com sede no Setor Habitacional Vicente Pires, Trecho 3 — Quadra 10 —
Conjunto 7, S/N — Lote 5, 1° e 2° andares, Brasilia-DF, CEP: 72.002-024, telefone: (61) 3336-1982,

presta servigos a este Tribunal, conforme relacionado abaixo:

Descrigao

» Processo de origem n° 00600-00006619/2021-92-e

» Contrato n°: 25/2022.

» Edital de Pregéo Eletrénico n°: 14/2022.

» Vigéncia: de 08/09/2022 a 07/09/2024, por forga do Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 25/2022.

» Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacao de servigos terceirizados de engenharia, relativos
a operacdo e manutencao preventiva corretiva e emergencial dos sistemas, das instalacfes elétricas,
hidrossanitarias e de: dados, voz, audio, ar condicionado, deteccdo, alarme e combate a incéndio,
distribuicdo de energia, centrais de agua gelada; e demais instalagdes civis, pertencentes aos Edificios
do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), incluindo a prestagdo de servigos eventuais, e
fornecimento sob demanda de materiais e pecas, em modelo de gestdo contratual por desempenho /
resultado, de acordo com as especificagbes e condi¢des previstas no Edital do Pregdo Eletrénico
n° 14/2022 e seus anexos.

Atestamos, ainda, que a empresa supracitada cumpre satisfatoriamente o0s
compromissos assumidos, ndo constando em nossos registros, até a presente data, qualquer ato ou
fato que a desabone.

Brasilia-DF, 28 de setembro de 2023.

ASSINADO DIGITALMENTE
LEONARDO JOSE ALVES LEAL NERI
Secretaria de Licitacao, Material e Patriménio
Secretario
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CONTRATO N° 25/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO DISTRITO FEDERAL, E A EMPRESA
DLF ENGENHARIA COMERCIO E
REPRESENTAGCAO LTDA, PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE ENGENHARIA DE
MANUTENGAO PREDIAL. (PROCESSO DE
ORIGEM N° 00600-00006619/2021-92).

Pelo presente instrumento, o DISTRITO FEDERAL, por intermédio do TRIBUNAL DE
CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, com sede nesta Capital, inscrito no CNPJ n° 00.534.560/0001-26,
neste ato representado na forma de seu Regimento Interno e Portaria - TCDF n° 3, de 11 de janeiro de
2021, artigo 1°, inciso Xll, pelo seu Secretario-Geral de Administracdo, Sr. PAULO CAVALCANTI DE
OLIVEIRA, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa DLF ENGENHARIA, COMERCIO E
REPRESENTACAO LTDA., CNPJ n° 03.591.509/0001-44, situada no Setor Habitacional Vicente Pires,
Trecho 3 — Quadra 10 — Conjunto 7 — S/N — Lote 5 — Andar 1 e 2, Brasilia-DF, CEP: 72.002-024, telefone:
(61) 3336-1982, representada por seu Sécio Diretor, Sr. MARCOS ALEX SA SERENO, CI n° 7779/D —
CREA-DF, CPF n° 253.758.063-04, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente
Contrato, nos termos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes subsequentes, bem
como outras normas vigentes relacionadas com o seu objeto e de acordo as clausulas e condigbes a

seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa para a prestacao de servigos
terceirizados de engenharia, relativos a operagdo e manutencgéo preventiva corretiva e emergencial dos
sistemas, das instalacdes elétricas, hidrossanitarias e de: dados, voz, audio, ar condicionado, deteccéo,
alarme e combate a incéndio, distribuicdo de energia, centrais de dgua gelada; e demais instalagdes civis,
pertencentes aos Edificios do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF), incluindo a prestagédo de
servigos eventuais, e fornecimento sob demanda de materiais e pecas, em modelo de gestao contratual
por desempenho / resultado, de acordo com as especificacdes e condicdes previstas no Edital do Pregao

Eletronico n° 14/2022 e seus anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1 Os servigos serédo executados na forma de execugao indireta, sob o regime de empreitada por preco

global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor estimado estabelecido na proposta de até

R$2.622.000,00 (dois milhdes, seiscentos e vinte e dois mil reais), da seguinte forma:

3.1.1 até R$1.857.800,16 (um milhao, oitocentos e cinquenta e sete mil e oitocentos reais e
dezesseis centavos), referentes a prestacdo de servicos da equipe permanente de manutencao
(Responsavel Técnico, Encarregado Geral, Encarregado Setorial, Técnico em Telefonia e Rede,
Marceneiro, Pintor, Pedreiro, Bombeiro Hidraulico, Técnico Eletricista, Técnico em Operacgao e
Manutencédo de Ar-condicionado, Piscineiro, Auxiliar de Manutencdo Predial, e Jardineiro),
correspondendo a parcelas mensais de até R$154.816,68 (cento e cinquenta e quatro mil,

oitocentos e dezesseis reais e sessenta e oito centavos);

3.1.2 até R$7.539,24 (sete mil, quinhentos e trinta e nove reais e vinte e quatro centavos),
referentes a disponibilizacdo de ferramentas e equipamentos para os servicos continuos de
manutengao, a ser pago em parcelas mensais de até R$628,27 (seiscentos e vinte e oito reais e

vinte e sete centavos);

3.1.3 até R$677.793,00 (seiscentos e setenta e sete mil, setecentos e noventa e trés reais),
para cobertura de gastos com materiais para manutencao dos Edificios do CONTRATANTE, pagos

de acordo com os itens efetivamente empregados no respectivo més de apuragao;

3.1.4 até R$78.867,60 (setenta e oito mil, oitocentos e sessenta e sete reais e sessenta
centavos), relativos as despesas com os servigos eventuais de manutengao, pagos de acordo com

os servicos demandados no més;

3.2 Tendo em vista o modelo de gestdo contratual por desempenho / resultado adotado, o Valor
Final da Fatura Mensal (VF), a ser pago pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, sera variavel de acordo
com os niveis de servicos exigidos, conforme o disposto no item 3.21 do Anexo | do Edital de Pregao
Eletrénico n°® 14/2022.

3.3 Os saldos mensais referentes: a materiais para manutengido sob demanda e servigos eventuais
de manutencao sob demanda, ndo executados no més de prestacao dos servigos, integrardo o saldo total

do ajuste, para fins de eventual demanda nos meses subsequentes.

c:\users\casa\documents\tcdf_teletrabalho\2022\contratos\ct25_22_dlIf manutpredial_6619_21.docx

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse www.tc.df.gov.br/autenticidade e informe o e-DOC 0449036F



e-DOC 0449036F
Proc 00600-00006619/2021-92-e

A TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL Pg.3de 73
T SEGEDAM - Secretaria-Geral de Administragao
: SELIP — Secretaria de Licitagao, Material e Patrimbnio
3.4. A despesa correra a conta da dotagdo orcamentaria do CONTRATANTE.
3.5. Todas as despesas com tributos, encargos sociais e trabalhistas, fretes, embalagens, seguros e

quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto desta contratacdo correrdo por conta da
CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DA DESPESA

4.1 A despesa sera imputada a conta do crédito consignado no orgamento do CONTRATANTE,
enquadrando-se segundo a natureza em: 339030 - MATERIAL DE CONSUMO , 339037 - LOCACAO DE
MAO-DE-OBRA e 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA, tendo a
seguinte classificagao funcional e programatica: 01122823123965363, fonte de recursos: 100 — ordinario —

nao vinculado.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUAGAO DOS PREGOS DOS SERVIGOS

5.1 O(s) valor(es) unitario(s) contratado(s) destinado(s): a) ao fornecimento de uniformes; b) aos
materiais de consumo mensal para os postos de técnicos em operacao e manutencao de ar-
condicionado; c) a disponibilizagao de ferramentas e equipamentos; d) a materiais para manutengao
sob demanda; e) a servigos eventuais de manuteng¢dao sob demanda; e f) aos itens referentes as
bases de calculo indicadas nos itens 3.13.4 ¢ 3.17.3 do Anexo | do Termo de Referéncia dos servigos
podera(ao) ser corrigidos anualmente, sendo que a demonstragao analitica de alteragdo dos custos se
dara pela variagdo acumulada do IPCA, ou outro indice que vier a substitui-lo, ocorrida no periodo
compreendido entre a data limite para apresentagdo das propostas, constante do ato convocatorio, € 0

aniversario dessa data, e sera calculado mediante aplicagdo da seguinte féormula:
R_v . ( ij
10

R = correcao a ser feita no prego do insumo;

V = valor nominal do item a ser corrigido;

I+ = n° indice do IPCA relativo a data na qual o contrato completa o aniversario de apresentagdo da
proposta;

lo = n° indice do IPCA relativo a data de entrega da proposta;

onde:

5.2 Para calculo de |4, sera aplicada a seguinte formula:
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I, -1
[1:1A+d1.(%j
1

onde:

I+ = n° indice do IPCA relativo a data na qual o contrato completa o aniversario de apresentacado da
proposta;

Ia = n° indice do IPCA do més anterior ao da corre¢ao de valor nominal do insumo;

Iz = n° indice do IPCA do més em que ocorrer a corregao de valor;

d1 = n° de dias decorridos entre o inicio do més da corregcédo de valor nominal e a data de aniversario da
apresentagao da proposta;

D1 = n° de dias corridos do més da correcao de valor nominal do insumo.

5.3 Para calculo do |y, sera aplicada a seguinte formula:

I, -1
]0:[C+d0.£0—0j
DO

onde:

lo = n° indice do IPCA relativo a data de entrega da proposta;

Ic = n° indice do IPCA do més anterior ao da entrega da proposta;

Ip = n° indice do IPCA do més da entrega da proposta;

do = n° de dias decorridos entre o inicio do més da entrega da proposta e a data de sua entrega,;
Do = n° de dias corridos do més da entrega da proposta.

5.4 O efetivo ajuste de valor dos itens citados no subitem 5.1 depende da divulgacéo oficial do numero
indice correspondente ao més da corre¢cdo, sem prejuizo da apuragdo das diferengcas devidas pelo
CONTRATANTE a partir do fato gerador descrito no mencionado item. Cabera a CONTRATADA efetuar
os calculos de que trata o subitem 5.1 e apresentar a respectiva memoaria ou planilha junto a sua solicitagao

formal para a corregdo de valores.
5.5 A periodicidade prevista no item 5.1 podera ser reduzida por legislagcado superveniente.

5.6 A rubrica destinada ao vale-transporte, constante do Médulo 2 da(s) planilha(s) do custo direto da
mao de obra, podera sera repactuada, caso haja majoracao dos custos da(s) tarifa(s) de transporte publico,
€ o respectivo aumento implique necessariamente na oneracao dos custos propostos pela CONTRATADA
para respectiva rubrica, sendo que os efeitos financeiros da repactuagao contratual, decorrente do aumento
do custo do transporte publico, devem vigorar a partir da efetiva modificacdo do valor de tarifa de transporte

publico.

5.7 O valor da mao de obra (brigadistas) podera ser repactuada, desde que seja observado o

interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.
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5.8 O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

58.1. Da data do acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentagao da proposta, quando a variagao dos custos for decorrente da mao de obra

e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos;

59 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato

gerador que deu ensejo a ultima repactuagéo.

5.10 A repactuacao para fazer face a elevagao dos custos da contratacdo, respeitada a anualidade
supracitada, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito da CONTRATADA, e n&o podera
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento

mantidas as condig¢oes efetivas da proposta.

5.11 As repactuagdes poderado ser divididas em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito
ao principio da anualidade da revisao dos precos da contratagdo, podendo ser realizadas em momentos

distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas.

5.12 Quando a contratagéo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas,
a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas

das categorias envolvidas na contratacéo.

5.12.1 A repactuacado do vale-transporte devera ser dividida em tantas quanto forem os decretos
ou instrumentos equivalentes referentes a alteragcao no valor da tarifa de transporte publico para o

Distrito Federal e Goias.

5.13 A repactuagao para revisao do valor do contrato em razdo de novo acordo, dissidio, convengao
coletiva, decreto ou instrumento equivalente deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de

obra decorrente desses instrumentos.

5.14 No momento da repactuacao do valor da m&o de obra, e de acordo com a vigéncia da variagao
analitica desse custo, sera atualizado também o Fator Acidentario de Prevencao (FAP), tendo em vista a
sua atualizagao anual, conforme o disposto no art. 10 da Lei n® 10.666/2003, art. 202-A, §7° do Decreto n°
3.048/1999 e na Resolucdo CNP n° 1.329/2017. Entretanto, o Grau de Incidéncia de Incapacidade
Laborativa decorrente dos Riscos Ambientais do Trabalho (GILRAT), apresentado pela CONTRATADA no
momento da licitagao, ndo sera atualizado por compor o risco ordinario do negécio, uma vez que a alteragao
do risco da atividade econdbmica preponderante da empresa depende de ato volitivo (art. 72, §1° da
Instrucao RFB n° 971/2009).
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5.15 Nos termos da Lei Distrital n® 4.799/2012, a CONTRATADA fica obrigada a fornecer plano de saude
aos prestadores de servico empregados na presente contratagdo, caso o novo acordo, convengao ou
dissidio da categoria ndo contenha o valor unitario destinado ao plano de saude, adotar-se-a, como critério
de atualizagdo dessa rubrica, a variagdo do valor unitario do paradigma adotado, para fins do orgamento

realizado pelo TCDF, quando da licitagdo dos servigos.

5.16 As repactuacbes serao precedidas de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e
formacao de pregos ou do novo acordo, convencéo, dissidio coletivo, decreto ou instrumento equivalente

que fundamenta a repactuagao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuagéao.

5.17 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, acordo, convencéo ou dissidio

coletivo de trabalho.

518 O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

5.19 As repactuacdes dos precos dos servicos a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou

com o encerramento do contrato.

5.20 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:
5.20.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagcao, como regra geral;

5.20.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessao das préximas repactuacgdes futuras; ou

5.20.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisao do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacgao do pagamento devido, assim como para a contagem

da anualidade em repactuagdes futuras;

5.21 Os efeitos financeiros da repactuacao deverdao ocorrer exclusivamente para os itens que a

motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

5.22 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a mantenca

do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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5.23 A pessoa juridica, que assumir a execugao de remanescente de servigo, tem direito a repactuagao
nas mesmas condicbes e prazos, aos quais fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os
seus prec¢os ser corrigidos antes do inicio da contratacao, conforme determina o art. 24, inciso Xl da Lei n°
8.666, de 1993.

5.24 A decisao sobre o pedido de repactuagéo dos precos dos servigos deve ser feita no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos calculos e dos comprovantes de

variagao dos custos.

5.25 O prazo referido no item 5.24 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou
nao apresentar a documentagao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacao da variagao dos

custos;

5.26 As repactuacbes dos pregcos dos servicos serdo formalizadas por meio de termo(s) de
apostilamento(s), exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, quando deverdo ser

formalizadas por meio de termo aditivo.

5.27 Nos termos da Decisdo TCDF n° 4081/2018 (Processo n° 4670/2018), a revisdo contratual
decorrente de mudanca voluntaria de regime de tributagcdo da empresa, apds a aceitagdo da proposta de
preco no procedimento licitatério, ndo encontra amparo legal, dado o alcance do art. 65, § 5° da Lei
n.° 8.666/1993, que autoriza apenas a revisdo decorrente de alteragao da carga tributaria ocorrida em razao

de imposigao legislativa.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A CONTRATADA apresentara garantia contratual no valor de R$131.100,00 (cento e trinta e um
mil e cem reais), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, de acordo com o previsto
no Edital de Pregao Eletrénico n° 14/2022.

6.2. A modalidade de Seguro Garantia devera seguir as normas da Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP, em especial a Circular SUSEP n° 477/2013, e alteragdes posteriores, tendo vista que
o presente contrato administrativo abrange a prestacao de servigos com regime de dedicagio exclusiva de

mé&o de obra.

6.3. Nos casos das modalidades “Seguro Garantia” ou “Fian¢a Bancaria” deverao ser observadas as

seguintes disposicoes:

6.3.1. A validade minima da garantia devera cobrir 03 (trés) meses, além do prazo pactuado

para a vigéncia contratual.

6.3.2. Devera assegurar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, bem
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como garantir o reembolso ou o pagamento das indenizagdes, inclusive despesas processuais e
honorarios advocaticios a que o CONTRATANTE venha a ser condenado, direta, solidaria ou
subsidiariamente a CONTRATADA, resultantes de a¢des trabalhistas diretas, restrita ao ambito da
relacdo da CONTRATADA com o autor/reclamante, ou que caracterize tal relacdo empregaticia
como passivel de execugao fiscal/trabalhista, durante o periodo em que o autor/reclamante prestou,
ou ainda esteja prestando, servigos nas dependéncias do CONTRATANTE, restrito ao periodo de

vigéncia da apdlice ou da fianga.

6.3.3. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto a execucao do contrato principal e dos seus
aditivos que ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apdlice ou da fianga e a expectativa e/ou a
reclamacao de dano por inadimpléncia contratual deverao ser comunicadas pelo CONTRATANTE
a Seguradora ou banco fiador, imediatamente apds o seu conhecimento, observando que o prazo
limite para tal reclamagéo sera a data do final de vigéncia da apdlice ou fianga, ressalvado o disposto
no item 6.3.4.

6.3.3.1. A expectativa de dano por inadimpléncia contratual ocorrera quando o
CONTRATANTE tomar conhecimento de indicios de inadimpléncia na execugao do
contrato, devendo notificar extrajudicialmente a CONTRATADA, concedendo-lhe prazo para
regularizagéo, enviando copia para a Seguradora ou Banco fiador. Esgotado o prazo para
regularizagcdo sem que esta tenha se efetivado, o CONTRATANTE comunicara o fato
imediatamente a seguradora ou ao banco fiador para oficializar a reclamag¢ao do dano por

inadimpléncia contratual.

6.3.3.2. Comprovada a inadimpléncia da CONTRATADA, em relagdo as obrigacbes
cobertas pela apdlice e/ou fianga, que foram objetos de comunicagéo de expectativa de dano
por inadimpléncia contratual e/ou reclamacéo, tornar-se-a exigivel a garantia do seguro ou

fianca.

6.3.4. Os danos por inadimpléncia contratual referente a cobertura de riscos trabalhistas, bem
como eventual divida fiscal/trabalhista, poderdo ser reclamados, desde que a acdo tenha sido
distribuida pelo autor/reclamante até o limite de 02 (dois) anos apds a extingado do contrato principal
garantido pela seguradora ou pelo banco e/ou ap6s o término de vigéncia do seguro ou fianga, o

que ocorrer primeiro.

A garantia prestada servira para o fiel cumprimento do contrato, respondendo, inclusive, pelas

multas eventualmente aplicadas, devendo a apélice de seguro-garantia ou carta fianga fazer constar tal

responsabilidade.

6.5.

A garantia, ou seu saldo, sera liberada apds a execug¢ao do contrato e desde que integralmente
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cumpridas todas as obrigagbes assumidas. Quando prestada em dinheiro, sera atualizada

monetariamente.

6.6. No caso de utilizagdo da garantia, a CONTRATADA providenciara seu reforco no montante
utilizado. Da mesma forma, também devera atualizar o valor da garantia e/ou prazo, em caso de alteragao
contratual e/ou prorrogacao, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento de Convocacao,
na hipotese de aditamento ou apostilamento que altere o valor nominal do ajuste com efeitos imediatos; ou
até 10 (dez) dias uteis antes do término da vigéncia da garantia, no caso de aditamento que promova
apenas alteracdo de prazo e/ou valor para periodos subsequentes; sendo esses prazos prorrogaveis a
critério do CONTRATANTE.

6.7. No caso de a CONTRATADA nao cumprir o disposto no item anterior, podera ter os pagamentos

retidos até a regularizagdo da situacéo, podendo inclusive ter o contrato rescindido.

6.8. Por ocasido da repactuacao de precos, caso previsto, a CONTRATADA providenciara o reforgo

da garantia em valor proporcional ao reajuste ocorrido.

6.9. A garantia contratual somente sera liberada ante a comprovacgao de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisodrias trabalhistas decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento nao ocorra até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o

pagamento dessas verbas trabalhistas, diretamente pelo CONTRATANTE aos prestadores de servicos.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. Mensalmente, ocorrendo o adimplemento da obrigacdo contratual, a CONTRATADA emitira
Nota Fiscal que, apés a devida atestacdo, sera objeto de pagamento a ser processado no prazo de até 15
(quinze) dias uteis, mediante Ordem Bancaria creditada em conta corrente indicada pela CONTRATADA,
observada a glosa de que trata a Lei Distrital n® 4.636, de 25 de agosto de 2011 e o Decreto Distrital n°
34.649, de 10 de setembro de 2013.

7.2. Nos termos do Protocolo ICMS 42, de 03.07.2009, os contribuintes enquadrados nos cédigos da
Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE - descritos no Anexo Unico do referido Protocolo,
deverdo utilizar a Nota Fiscal eletrénica (NF-e) prevista no Ajuste SINIEF 07/05, de 30.09.2005, em

substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, salvo nas hipoteses previstas naquele Protocolo.

7.3. Nos termos do art. 3°, §4° da Portaria n° 403/2009 da entdo Secretaria de Estado da Fazenda
do Distrito Federal (SEF/DF), com redagao dada pela Portaria SEF/DF n°® 259/2013, a obrigatoriedade de
emissao de Nota Fiscal Eletrbnica — NF-e em substituicdo a Nota Fiscal modelo 3 aplica-se, também, as

prestacdes de servigos sujeitos ao ISS para a Administragcdo Publica direta ou indireta, inclusive empresa
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publica e sociedade de economia mista, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, para fatos geradores ocorridos a partir de 1° de abril de 2014.
7.4. O Microempreendedor Individual (MEI) esta dispensado da emissédo da NF-e.

7.5. A fatura referente a obrigacao contratual cumprida ou sua parcela devera corresponder ao més

comercial e devera ser protocolizada a partir do 1° dia Gtil do més subsequente ao seu cumprimento.

7.6. Para que seja efetivado o pagamento devera ser verificada a regularidade da empresa perante
a Fazenda do Distrito Federal, a Fazenda Nacional, a Caixa Econdmica Federal quanto ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (CRF/CEF), e a Justica Trabalhista (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT).

7.7. Havendo erro no documento de cobranga, ou outra circunstancia que impeca a liquidacédo da
despesa, essa ficara pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas

saneadoras necessarias, nao ocorrendo, neste caso, quaisquer 6nus por parte do CONTRATANTE.

7.8. A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal/Fatura de Servigos devidamente discriminada

para fins de pagamento dos servigos prestados.

7.9. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal dos servigos
prestados, os seguintes documentos, relativos aos empregados utilizados na execucdo do objeto

contratual, sem os quais nao sera liberado o pagamento integral:

7.9.1. copia da folha de pagamentos do més, bem como resumo e contracheques devidamente

quitados e assinados;

7.9.2. comprovantes dos pagamentos de salarios, vale-transporte, auxilio-alimentagcéo e
demais beneficios devidos por forga do Contrato ou Convencéao Coletiva de Trabalho, efetuados em
nome dos funcionarios vinculados ao Contrato e que prestaram servicos nas dependéncias do

CONTRATANTE, inclusive em carater temporario;

7.9.3. copias dos recibos de entrega dos uniformes, exigivel apenas paras as competéncias

referentes ao fornecimento desses itens;

7.94. copia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de empregados demitidos, das

verbas rescisdrias e indenizatorias, relativos ao més de ocorréncia desses eventos;

7.9.5. comprovante de pagamento das 12 e 22 parcelas do 13° salario de todos os colaboradores
que prestam servico nas dependéncias do CONTRATANTE, referentes aos meses de

adimplemento dessas obrigacodes;

7.9.6. Guia(s) / Comprovante(s) de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social
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(GFIP);

7.9.6.1. No caso de a CONTRATADA néo ser optante pelo regime do simples deverao ser
apresentados os seguintes documentos: a) Recibo de Entrega da Declaragdo de Débitos e
Créditos Tributarios Federais Previdenciarios — DCTFWeb; b) Relatério da Declaragao

Completa - DCTFWeb; e DARF com o respectivo comprovante de quitagao.

7.9.6.2 O CONTRATANTE, a qualquer tempo, podera solicitar a empresa a
comprovagao da situagao individualizada, por empregado, dos depdsitos referentes ao

FGTS e dos recolhimentos das contribuicdes previdenciarias dos empregados.

7.9.7. Quando ocorrer admissao ou demissao de pessoal, sera necessario o encaminhamento
dos exames médicos admissionais e demissionais dos empregados, das copias das carteiras de
trabalho, com os registros feitos pela empresa e, nos casos de demissao, dos Termos de Rescisao
de Contrato de Trabalho, das notificagbes de Aviso Prévio, da Guia do Recolhimento Rescisério do

FGTS, com demonstrativo de recolhimento de tal encargo e respectivo extrato atualizado do FGTS.

7.9.8. A nao apresentacdo dos documentos citados no item 7.9 podera ensejar a aplicagao do
disposto na Clausula Décima Segunda deste Contrato, bem como a retencao parcial da fatura
mensal até a regularizacao do inadimplemento verificado, conforme os termos do disposto nos §§1°
e 2° do art. 8° Decreto Distrital n°® 39.978/2019.

7.10. Os documentos constantes do item 7.9 deverao referir-se ao més imediatamente anterior aquele

a que disser respeito a Nota Fiscal de prestacao dos servigos.

7.11. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao qualquer
obrigacao financeira que lhe tenha sido imposta, em virtude de penalidade por inadimplemento, até que o

total de seus créditos possa compensar seus débitos.

7.12. A Nota Fiscal/Fatura devera ser enviada no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a prestagéo
do servigo.
7.13. A CONTRATADA nao podera vincular o pagamento de valores devidos a seus funcionarios

(salarios, 13° salarios, férias, vale-transporte, auxilio-alimentacao etc.) ao recebimento de créditos devidos
pelo CONTRATANTE.

7.14. Para efeito de faturamento mensal sé poderdao ser cobrados os dias em que o servigo foi
efetivamente prestado pela CONTRATADA.

7.15. Se, por qualquer motivo alheio a vontade do CONTRATANTE, for paralisada a prestacido dos

servigos, o periodo correspondente n&o gerara obrigagao de pagamento.

7.16. Caso o CONTRATANTE ndo cumpra o prazo estipulado no item 7.1, sera pago a
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CONTRATADA a atualizacao financeira de acordo com a variacao do IGP-DI da Fundagao Getulio Vargas,

proporcionalmente aos dias de atraso.

717. Se a CONTRATADA for optante pelo Simples Nacional, essa condicdo devera ser informada na
Nota Fiscal/Fatura, sob pena de ter retido na fonte os tributos incidentes sobre a operacéo, relacionados
no art. 13 da Lei Complementar n° 123/2006.

7.18. Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA caso o(s) servigo(s) seja(m) rejeitado(s) pela
fiscalizagdo do contrato, devendo esses ser refeito(s) pela CONTRATADA de modo a obter a aprovagao

da fiscalizagao, quando for o caso.

7.19. Nos termos da Lei Distrital n® 5.319/2014, o contribuinte do Imposto sobre Servicos de Qualquer

Natureza — ISS, ainda que imune ou isento, cuja sede ou matriz econémica seja estabelecida em outra

unidade da federacdo, sem filial no Distrito Federal, mas que, por forca de contrato, convénio ou termo,

vise a prestacdo de servicos no Distrito Federal, em carater permanente ou temporario, fica obrigado a

inscrever-se no Cadastro Fiscal do Distrito Federal — CF/DF.

CLAUSULA OITAVA - DA CONTA VINCULADA

8.1. Sera adotada a conta vinculada como mecanismo de controle do patriménio publico do Distrito
Federal, instituida pela Lei Distrital n°4.636/2011, alterada pela Lei Distrital n® 5.313/2014, e regulamentada
pelo Decreto Distrital n°® 34.649/2013, alterado pelos Decretos Distritais n® 36.164/2014 e 40.251/2019.

8.2. Nos termos do art. 2° do Decreto Distrital n® 34.649/2013, serao retidas, de forma provisoéria, do
valor mensal do contrato, as provisdes trabalhistas relativas ao 13° (décimo terceiro) salario; férias e abono
de férias; multa do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e impacto sobre férias e sobre o

décimo terceiro salario.

8.3. Cada provisao constituira percentual de retencao sobre o valor do salario bruto, e considerar-se-a
como montante retido a soma dos percentuais individuais de cada uma das provisdes citadas no item 8.2,

conforme valor apurado no Anexo do presente instrumento.

8.4. Eventuais despesas para abertura e manuteng¢ao da conta vinculada deverao ser suportadas pela
CONTRATADA, nos termos do art.1°, inciso Il, do Decreto Distrital n°® 34.649/2013, com redag¢ao dada pelo
Decreto Distrital n°® 36.164/2014.

8.5. As provisdes retidas do valor mensal do contrato serdao depositadas exclusivamente em conta
corrente vinculada, aberta no Banco de Brasilia (BRB), em nome da empresa, unicamente para essa

finalidade e com movimentagao mediante prévia e expressa autorizacdo do CONTRATANTE.

8.6. O processo de abertura da conta vinculada seguira o seguinte fluxo operacional:
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8.6.1 o0 CONTRATANTE encaminha oficio ao BRB, direcionado ao Gerente-Geral da agéncia
de preferéncia da CONTRATADA, com o proposito de autorizar a abertura da conta corrente
vinculada;

8.6.2. assinatura, pela CONTRATADA, de documento especifico do BRB que permita ao
CONTRATANTE ter acesso aos extratos diarios e mensais; e

8.6.3. autorizagdo da CONTRATADA para que a conta vinculada somente seja movimentada
apos determinacdo do CONTRATANTE.

O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado apds a autorizagao

do CONTRATANTE, mediante comprovagao da ocorréncia de qualquer situagdo que gere o pagamento

das provisdes previstas no art. 2° do Decreto Distrital n® 34.649/2013.

8.8.

Para a liberacao parcial dos valores retidos, a CONTRATADA deve apresentar pedido formal ao

CONTRATANTE, mediante planilha eletrbnica, acompanhada de documentos comprobatérios da

ocorréncia da situacdo que gere o pagamento das provisdes, conforme disposto no art. 11 do Decreto
Distrital n® 34.649/2013, alterado pelo Decreto Distrital n® 40.251/2019.

8.9.

8.8.1 O CONTRATANTE podera requerer, a seu critério, outros dados e informacgdes e

estabelecer leiautes para a remessa dos relatérios.

8.8.2 O montante da provisdo a ser liberada ndo podera exceder os limites individuais
constituidos para cada tipo de provisdo, ndo sendo admitido o pagamento de uma provisdao com

recursos constituidos para outra.

Devolver-se-a a empresa eventuais saldos remanescentes da rubrica referente ao 13° (décimo

terceiro) salario, apds a comprovagao da quitagao da verba trabalhista para os trabalhadores.

8.10. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente sera liberado a
CONTRATADA mediante autorizagcdo do CONTRATANTE.

9.1.

8.10.1. Para a liberagdo do saldo da conta vinculada a empresa devera, obrigatoriamente,

comprovar a quitagao de todas as provisdes objeto do Decreto Distrital n® 34.649/2013.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA, DOS PRAZOS E DAS CONDIGOES

O prazo de execugdo dos servigos e a vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados de

08/09/2022, prorrogavel, caso haja interesse da Administracdo, até o limite maximo de 60 (sessenta)

meses, desde que mantidas as condi¢des exigidas na habilitacdo, sendo seu extrato publicado no DODF,
as expensas do CONTRATANTE.
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Devera ser observada, na execugao do contrato, as disposi¢cdes contidas no Edital do Pregao

Eletronico n° 14/2022 e seus anexos.

9.3.

Quando aplicavel, nos termos da Solugao de Consulta RFB n° 61-Cosit, de 23/06/2020, as pessoas

juridicas optantes pelo Simples Nacional, deverao apresentar, por ocasido da prorroga¢ao contratual,

declaragao conforme o modelo constante do Anexo IV da Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/2012.

10.1.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Além de outras hipoteses expressamente previstas no art. 78 da Lei n® 8.666/1993, garantida a

prévia defesa, constituem motivos para a rescisdo do Contrato:

10.1.1. ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais, principalmente
quanto as especificagdes do objeto contidas no Anexo | (Termo de Referéncia) do Pregao Eletronico
n°® 14/2022;

10.1.2. o atraso injustificado para o inicio da prestagdo dos servigos sem justa causa e prévia
comunicagao ao CONTRATANTE;

10.1.3. o0 nado atendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a sua execucgao, assim como as de seus superiores;

10.1.4. o cometimento reiterado de faltas na sua execucao, comprovadas por meio de registro
préprio efetuado pelo representante do CONTRATANTE, especialmente designado para

acompanhar o Contrato;
10.1.5. adecretacao de faléncia;
10.1.6. adissolucio da sociedade;

10.1.7. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado e impeditivo
da execucgdo do objeto deste Contrato, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 79 da Lei n°
8.666/1993;

10.1.8. razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade do Tribunal de Contas do Distrito Federal e exaradas no
processo administrativo a que se refere este Contrato, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 79
da Lein°® 8.666/1993;

10.1.9.  subcontratacdo, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto do contrato, sem a
anuéncia prévia do CONTRATANTE; e
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10.1.10. uso ou emprego da mao de obra infantil, sem prejuizo da aplicacdo de multa e das sancgbes

legais cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DA ADMINISTRAGAO EM CASO DE RESCISAO
11.1. Nos casos de rescisao previstos neste contrato, a Administragao adotara as seguintes providéncias:
11.1.1. assunc¢ao imediata do objeto do contrato, no estado e no local que se encontrar;
11.1.2. execucgao dos valores das multas e das indenizagdes a ela devidos; e

11.1.3. retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
Administracdo decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, nos termos dos arts. 70
e 80 da Lein® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. Aquele que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, n&o celebrar o contrato, deixar
de entregar documentacdo exigida para o certame ou apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execugédo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar
com o Distrito Federal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e

das demais cominagdes legais.

12.2. O CONTRATANTE podera, ainda, utilizar-se da sancao de adverténcia, prevista no art. 87, |, da Lei

n°® 8.666/1993, aplicada ao pregao subsidiariamente.

12.3. As sancgbes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o Distrito Federal poderao

ser aplicadas a CONTRATADA, juntamente com a multa administrativa.

12.4. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos no Anexo | (Termo de Referéncia), podera
ser aplicada a CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 0,90% por dia de atraso sobre o

custo mensal estimado do contrato, ndo ultrapassando o limite de 10% (dez por cento) sobre este valor,

ressalvadas as hipoteses previstas no item 12.7.

12.5. As multas previstas neste item serdo calculadas considerando-se os dias consecutivos a partir do

dia util imediatamente subsequente ao do vencimento.

12.6. Pela inexecugéao parcial ou total do ajuste, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA multa de 10% (dez por cento) ou de 15% (quinze por cento), respectivamente,

sobre o valor total do contrato, ressalvadas as hipoteses previstas no item 12.7.
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12.6.1. Sera configurada a inexecucgao total do objeto quando houver:

12.6.1.1. auséncia de execugao contratual, verificada por mais de 5 (cinco) dias corridos, apés
o término do prazo fixado para o inicio da prestagao dos servigos;
12.6.1.2. a interrupgao da prestacido dos servigos injustificadamente por prazo superior a 5

(cinco) dias corridos.

12.7. Sobre o Valor Final da Fatura Mensal (VF) a ser paga pelo CONTRATANTE podera incidir multa
a CONTRATADA por descumprimento das suas obrigagdes, por ocorréncia, a ser descontada da fatura

mensal, uma vez comunicada oficialmente e garantida a ampla defesa e contraditério.

12.7.1. O somatério das multas relativas a este item néo ultrapassara 20% (vinte por cento) do custo
mensal do contrato, independentemente do numero de infracbes cometidas no respectivo més de
apuragao dessas infragcdes.

12.7.2. Especificamente para efeito de aplicagdo da multa prevista, as infracées séo atribuidos

graus, conforme a tabela a seguir:

INFRACAO
Obrigagao
ITEM GRAU 1 Contratual
Correspondente
1% (UM POR CENTO)
Deixar de comunicar a fiscalizagdo do contrato, os afastamentos legais
01 |do prestador de servigo, compulsorios, como férias, por funcionario e ltem 5.3.2.12 do
Promover a substituicdo de colaborador por iniciativa da
02 |CONTRATADA, sem justificativa e comunicagéo prévia ao ltem 5.3.2.4 do
CONTRATANTE, por funcionario e ocorréncia. Anexo | do Edital
Nao cumprir com o prazo estabelecido na legislacao trabalhista,
03 para o pagamento dos salarios dos empregados, alocados nas ltem 5.3.2.15 _do
dependéncias do CONTRATANTE, por dia de atraso verificado. Anexo | do Edital
N3ao cumprir com a data e/ou quantitativo/montante, estabelecidos
04 |para a entrega do vale-transporte e/ou concesséo do auxilio- ltem 5.3.2.48 do
alimentagéo, por més de medi¢éo dos servigos. Anexo | do Edital
05 Deixar de fornece;r uniformes completos, por funcionario a cada periodo | |tem 5.3.2.5 do
de entrega de uniforme. Anexo | do Edital
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GRAU 2 Obrigagao
Contratual
2% (DOIS POR CENTO) Correspondente
Deixar de substituir o funcionario em caso de falta ao servigo, no prazo

06 |maximo de 90 (noventa) minutos, independente de solicitagdo do ltem 5.3.2.10 do
Executor do Contrato, por ocorréncia. Anexo | do Edital
Obter pontuagao equivalente ao conceito ruim no Fator de Qualidade
(FQ), conforme previsto no Instrumento de Medi¢cdo de Resultados ltem 3.21.2 do

07 | (IMR) — Anexo Xlll do Edital, por trés meses (consecutivos ou n&o), por Anexo | do Edital
ocorréncia.

GRAU 3 Obrigacgao

. Contratual
Deixar de substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da entrega da notificagao por escrito, a pedido do Executor do
Contrato, funcionarios que porventura ndo correspondam a contento as | |tem 5.3.2.13 do

08 | atribuigGes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas Anexo | do Edital
inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do
CONTRATANTE, por ocorréncia.

Deixar de tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
09 |empregados acidentados ou acometidos de mal subito, assumindo as ltem 5.3.2.14 do
respectivas responsabilidades, por ocorréncia. Anexo | do Edital
GRAU 4 Obrigacgao
Contratual
8% (OITO POR CENTO) Correspondente
Deixar de reparar e/ou ressarcir o CONTRATANTE por qualquer dano
ou estrago causado por seus funcionarios em materiais / equipamentos /| |tem 5.3.2.49 do

10 |maquinas de propriedade do TCDF e/ou de terceiros instalados e/ou Anexo | do Edital
utilizados nas dependéncias do Tribunal, por ocorréncia.

Deixar de adimplir, em relagao aos seus funcionarios, com todas as
despesas decorrentes do fornecimento de equipamentos de protecao
individual (EPI’s) e uniformes, bem como com as despesas relativas a:

11 salarios, encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, seguros de ltem 5.3.2.18 do
acidentes, taxas, impostos e contribuigdes, indenizagdes, e demais Anexo | do Edital
beneficios previstos em legislagao especifica, referentes ao objeto da
contratacéo, por més de medigao dos servigos.

12.8. No caso de aplicagdo de multa moratéria ou das multas previstas nos itens, 12.4, 12.6 e 12.7, sera
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observado o limite minimo de R$ 100,00 (cem reais) para sua cobrancga, exceto quando for necessaria,

além da referida multa, a aplicagao de uma das penalidades prevista nesta Clausula.

12.9. As multas tratadas nesta Clausula serdo descontadas do valor da garantia, ou do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE, ou na impossibilidade de ser feito o desconto, recolhidas pela
CONTRATADA mediante depdsito em conta corrente do CONTRATANTE ou, quando for o caso, cobrada

judicialmente.

12.10. E caracterizada como falta grave, compreendida como falha na execucdo do contrato, o ndo

recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, bem como o nio

pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisdo do

contrato, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes pecuniarias, previstas nesta Clausula, e da declaracéo

de impedimento para licitar e contratar com o Distrito Federal, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17
de julho de 2002.

12.11. A autoridade competente podera, em analise aos fatos do caso concreto, relevar a aplicacdo das
penalidades previstas na presente clausula.

12.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas em bancos de dados publicos tais como: o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e o Cadastro Nacional de Empresas

Inidbneas e Suspensas - CEIS (consoante a penalidade aplicada ao caso em concreto).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
13.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, em especial:
13.1.1. Acompanhar e fiscalizar a prestagao dos servigos contratados;

13.1.2. Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA, devidamente identificados, nas

dependéncias do Tribunal, para execugao dos servicos;

13.1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem

como qualquer defeito ou imperfeicido observada na execucao dos servicos;

13.1.4. Efetuar o pagamento mensal 8 CONTRATADA devido pela execugéo dos servigos, apds o
"ateste" da fiscalizacdo do Contrato, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias

contratuais;

13.1.5. Receber o objeto do contrato e atestar a Nota Fiscal/Fatura;

13.1.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos
empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;
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13.1.7. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto que nao
cumpra as normas do TCDF na execucdo dos servigos, que produza complicagdes para a
fiscalizacdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que lhe

foram atribuidas; e

13.1.8. Cumprir as demais obrigagbes estabelecidas no Anexo | (Termo de Referéncia) do Pregéo
Eletronico n° 14/2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, em especial:

14.1.1. Executar diretamente os servigcos contratados, ndo sendo admitida a transferéncia de

responsabilidades para terceiros ou subcontratagdes nao autorizadas pelo CONTRATANTE;

14.1.2. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos objeto deste Contrato, utilizando-se

de empregados treinados e devidamente habilitados;

14.1.3. Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, a servico do TCDF,
devidamente uniformizados, identificados por cracha da CONTRATADA, com identificacdo "a
servico do Tribunal de Contas do Distrito Federal", fornecido pela empresa e de cracha "A
SERVICQO", de acesso, fornecido pelo CONTRATANTE;

14.1.4. Respeitar as normas, os regulamentos e os procedimentos internos do CONTRATANTE,

especialmente os de segurancga, disciplina e acesso as dependéncias do Tribunal,

14.1.5. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em

razao da execucao do objeto deste Contrato, devendo orientar os empregados nesse sentido;

14.1.6. Acatar as orientagbes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal, sujeitando-
se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as

reclamacdes formuladas;

14.1.7. Prestar esclarecimentos ao TCDF sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungéo da prestacao dos servigos

contratados;

14.1.8. Manter, durante a vigéncia do contrato, as condicbes de habilitagcdo para contratar com a

Administragao Publica, apresentando os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

14.1.9. Ressarcirao CONTRATANTE quaisquer danos ou prejuizos causados a Administracio ou

c:\users\casa\documents\tcdf_teletrabalho\2022\contratos\ct25_22_dlIf manutpredial_6619_21.docx

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse www.tc.df.gov.br/autenticidade e informe o e-DOC 0449036F



e-DOC 0449036F
Proc 00600-00006619/2021-92-e

SEGEDAM - Secretaria-Geral de Administragao

ATRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL Pg. 20 de 73
C SELIP — Secretaria de Licitagao, Material e Patrimbnio

a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢éo do contrato, nos termos do art. 70 da Lei
n° 8.666/1993;

14.1.10. Designhar um preposto que sera responsavel pela solugdo de qualquer ocorréncia
relacionada ao fiel cumprimento do contrato, bem como pela supervisido, orientacdo e
acompanhamento dos trabalhos, devendo se reportar a fiscalizagao do ajuste administrativo, como
representante da CONTRATADA, de acordo com o art. 68 da Lei n® 8.666/1993; e

14.1.11. Cumprir as demais obrigagdes estabelecidas no Anexo | (Termo de Referéncia) do Pregéo
Eletronico n°® 14/2022.

14.2. Quando aplicavel ao objeto da contratacdo, fica a CONTRATADA obrigada a observar as
disposicoes contidas na legislagao federal e distrital aplicaveis a terceirizacdo de servigos, podendo-se citar
os seguintes normativos: Consolidagado das Lei do Trabalho (CLT); Lei Federal n°® 6.019/74, e alteragbes
posteriores; Leis Distritais n°s: 3.985/2007, 4.118/2008, 4.766/2012, 4.794/2012, 5.487/2017, 5.920/2017,
6.112/2018, 6.128/2018.

14.3. Quando aplicavel, pela nao apresentagdo da documentagao prevista no inciso Il do art. 2° da Lei
Distrital n® 6.679/2020 no prazo previsto naquele artigo, a CONTRATADA se obriga a implementar, no
prazo de 90 (noventa) dias da assinatura do contrato, o plano ja apresentado para adogao daquelas agdes
(conforme anexo ao presente instrumento), sob pena de rescisdao do contrato e demais consequéncias

legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZAGAO

15.1. A Fiscalizac&o e o controle da execucéo dos servigos contratados serdo exercidos por servidor
ou comissao, designado(a) para desempenhar esta funcéo, com poderes para praticar quaisquer atos que
se destinem a preservar os direitos do CONTRATANTE, devendo esta franquear a CONTRATADA livre
acesso aos locais de execugao dos trabalhos, bem como aos registros e as informagdes sobre o contrato.
Esse servidor ou essa comissao anotara em registro proprio todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.
15.2. A Fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia destes, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATANTE ou
de seus agentes e prepostos.
15.3. Sem prejuizo de outras atribui¢cdes legais, podera a fiscalizagdo do CONTRATANTE:

15.3.1. Determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta execugao dos servicos,

bem como fixar prazo para as corre¢des das falhas ou irregularidades constatadas; e
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15.3.2. Sustar quaisquer servicos que estejam sendo realizados em desacordo com o
especificado pelo fabricante dos equipamentos e/ou dos materiais utilizados na prestacao do
servico, ou ainda que esteja em desacordo com as especifica¢cdes do objeto ou com as disposigdes
do contrato assinado, ou que possam atentar contra a seguranca de pessoas ou bens do
CONTRATANTE.

15.4. Por se tratar de servico de prestagao continua, o faturamento sera realizado mensalmente por
meio de medi¢ao dos servicos prestados. O executor do contrato registrara todas as ocorréncias e as
deficiéncias verificadas em relatorio, cuja copia sera encaminhada a CONTRATADA, objetivando imediata
corregao das irregularidades apontadas.

15.5. As decisbes e as providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagcdo do contrato
deveréao ser autorizadas pela autoridade competente do CONTRATANTE em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes.

15.6. O servigo rejeitado por ter sido considerado mal executado, devera ser refeito corretamente, com
o tipo de execucgao aprovado pela fiscalizagdo, arcando a CONTRATADA com os 6nus decorrentes do

fato.

15.7. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo de

vigéncia do Contrato, para representa-la sempre que for necessario.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1. O objeto contratado sera recebido pelo executor ou por comissao designada pela autoridade
competente, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/1993, da seguinte forma:
16.1.1. PROVISORIAMENTE, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
referente a parcela da obrigacao contratual cumprida, que devera corresponder ao més comercial
ou sua fracao, no caso de a execugao ocorrer durante apenas parte do periodo do més comercial;
e
16.1.2. DEFINITIVAMENTE, ao término da vigéncia do contrato, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes,
apo6s o decurso do prazo de 15 (quinze) dias uteis de observacao que comprove a adequacéao do
objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/1993.
16.2. Em caso de conformidade, o servidor ou a comissao liberara o pagamento e emitira o aceite
definitivo do objeto em termo circunstanciado, em 02 (duas) vias, também assinado por representante da

CONTRATADA, que recebera uma via do referido termo.

16.3. Qualquer nao conformidade quanto ao objeto contratado, apontada pelo servidor ou pela

comissédo, acarretara o nao recebimento. O servidor ou a comisséo discriminara em termo circunstanciado
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as irregularidades encontradas, ficando a CONTRATADA, apds o recebimento da notificagao, obrigada a
adotar as providéncias cabiveis, até o prazo previsto para o adimplemento da obrigacao, cientificada de

que esta passivel das penalidades previstas no contrato administrativo e em lei.

16.4. A CONTRATADA cabera sanar as irregularidades apontadas no recebimento, até o prazo
previsto para o adimplemento da obrigagéo, submetendo o objeto impugnado a nova verificagao, ficando
suspenso 0 pagamento até a execucdo das corregdes necessarias, sem prejuizo de aplicagdo das

penalidades cabiveis.

16.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil relacionada ao objeto
contratado, nem ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela

lei ou pelo contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DECLARAGAO E DA AUTORIZAGAO ESPECIFICA

17.1. No presente ato, a CONTRATADA declara, para fins do disposto no art. 8° do Decreto Distrital n°
39.978/2019, ter responsabilidade exclusiva sobre a quitagcdo dos encargos trabalhistas e sociais

decorrentes do presente ajuste, bem como autoriza o CONTRATANTE a:

17.1.1. proceder a retengdo e execucdo da garantia contratual, conforme as disposicoes

constantes da Clausula Sexta deste Contrato; e

17.1.2. promover o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do

FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

17.2. O pagamento das obrigagdes de que trata o subitem 17.1.2, caso ocorra, néo configura vinculo
empregaticio ou implica a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigag¢des dele decorrentes entre
0 CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, com o intuito de
solucionar o impasse, sem que haja prejuizo para nenhuma delas, tendo por base o que dispdem a Lei n°

8.666/1993, e demais legislacdes vigentes aplicaveis a espécie.
CLAUSULA DECIMA NONA — DA VINCULAGAO

19.1. O teor do Edital e seus anexos, na modalidade de Pregao Eletrénico n® 14/2022, e a proposta da
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CONTRATADA, sao partes integrantes deste Contrato.
CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Justica Comum do Distrito Federal para dirimir eventuais controvérsias

relativas ao cumprimento deste pacto.

20.2. Por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente Contrato, do qual se extrairam 02 (duas)
vias, para um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes e pelas
testemunhas abaixo.

Brasilia — Distrito Federal.

(assinado digitalmente)

PAULO CAVALCANTI DE OLIVEIRA
CONTRATANTE

MARCOS Assinado de forma
digital por MARCOS

ALEX SA ALEX SA
SERENQ:2537 SERENO:25375806304

Dados: 2022.08.29

5806304 14:36:12 -03'00'

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
(assinado digitalmente) (assinado digitalmente)
Cassia Correia Pessoa Aragao Leonardo José Alves Leal Neri
Secretaria de Licitagdo, Material e Patriménio Secretaria de Licitagdo, Material e Patriménio
Assistente Técnica Secretario
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CONTRATO N° 21/2022 — ANEXO

LOCAL DA AREA EDIFICADA METRAGEM (m?)

Ed. Sede interna 510276

Ed. Sede externa 299000

Ed. Anexo interna 874080

Ed. Anexo externa 3.600,00
Biblioteca 765,27

Garagem interna 1.894 96

Garagem externa 1.570,00
Area total 24.663,79

Dados para composicdo dos custos referentes a méo de obra

N° Tipo de posto Classificagao Brasileira de Ocupacdes (CBO n°) | Quantidade de Posto(s)
1 Responsavel Técnico (Engenheiro - Civil ou Eletricista) 2142-05 ou 2143-05 1
2 Encarregado Geral 4101-5 1
3 Encarregado Setorial 4101-5 2
4 Técnico em Telefonia e Rede 3133-10 2
5 Marceneiro 7711-05 2
8 Pintor 7166-10 1
7 Pedreiro 7152-10 1
8 Bombeiro Hidraulico 7241-10 2
9 Técnico Eletricista 3131-30 2
10 | Técnico em Operagao e Manutengéo de Ar Condicionado 3141-15 3
11 Piscineiro 5143-30 1
12 Auxiliar de Manutengéo Predial 5143-10 7
13 Jardineiro 6220-10 2
Qbs.

Postos com pisos salarias minimos fixados

Postos com adicional de periculosidade ou insalubridade
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2 Todos os postos de Trabalho A7 horas
3 n° Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado | Domingo | Total
E 1 09:00 09:00 09:00 09:00 08:00 44,00
- 2 09:00 09:00 09:00 09:00 08:00 44,00
£ 3 09:00 09:00 09:00 09:00 08:00 44,00
E 4 09:00 09:00 09:00 09:00 08:00 44,00
- 5 09:00 09:00 18,00
(=]
=
= dias ef. Trab: 22 Total de horas 194,00

Obs.

O calculo dos dias efetivamente trabalhados considerou uma escala de 44 horas semanais com adocéo de més comercial e semana inglesa (segunda a quinta trabalho com

duracéo de Sh e sexta com duracéo de 8h).

VALE TRANSPORTE

Dias Ida Volta
Posto efetivamente cidadesatélit’e rodoviaria - TCDF - rqdoviéria E,'t_éa Valor diario | Valor mensal
trabalhados |ou entorno até a TCDE o cidade satélite
por més rodoviaria ou entorno

Responsavel Técnico (Engenheiro - Civil ou Eletricista),
Encarregado Geral, Encarregado Setorial, Técnico em
Telefonia e Rede, Marceneiro, Pintor, Pedreiro, Bombeiro
Hidraulico, Técnico Eletricista, Técnico em Operacéo e 22,00 RS ) RS 5.50 | RS 550 | RS i R$ 11,00 | R$ 242,00
Manutencéo de Ar Condicionado, Jardineiro, Piscineiro,
Aucxiliar de Manutencao Predial.

Observacéo:

1) As licitantes poderdo cotar valores inferiores para o vale-transporte, o que ndo exime o cumprimento do disposto na Lei n® 7.418/1985.
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Valor Considerado Fonte dos Dados
R$ 7,80 | Consuta sie Secretaria de Transporie e Mobiidade do DF (Convénio GDF X ANTT) - Trecho de /guas Lindas (GO) a Brasiia (DF) (h&p://geo.ant gov.br/Semiurbano)
R$ 5,50 Decreto Distrital n® 40.381/2020

Auxilio-Alimentagao

Postos - Diurnos Dias Efetwamenp:lleélrabalhados por Vale-alimentagao| Valor Bruto

Responséavel Técnicno 22 R$ 2703 | R$ 594 66

Encarregado Geral, Encarregado Setorial Técnico em Telefonia e Rede, Marceneiro,
Pintor, Pedreiro, Bombeiro Hidraulico, Técnico Eletricista, Técnico em Operacéo e
Manutencdo de Ar Condicionado, Piscineiro, Jardineiro, Auxiliar de Manutencéo Predial 22 R$ 2252 | R% 43044

2

Observacéo:

Valores unitarios de auxilio alimentacio calculados, confaorme Clausula Nona
da Convencédo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicato
1 da Industria da Construcéo Civil do Distrito Federal (SINDUSCON-DF) e o
Sindicato dos Engenheiros no Distrito Federal (SENGE-DF), registrada no
MTE em 17/06/2021.

Valores unitariosde auxilio alimentacdo e café da manhd calculados,
conforme Clausulas Décima Terceira e Décima Quarta da Convencéo
2 Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Inddstria da
Construcéio Civil do Distrito Federal (SINDUSCON/DF) e o Sindicato daos
Trabalhadores nas Indistrias da Construcdo e do Mobiliario de Brasilia
(STICOMBE/DF), registrada no MTE, em 14/05/2021.
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DESCRIGAO DOS UNIFORMES PARA 0S POSTOS DE SERVIGO
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Ti Quantidade Quantidade
po e
. Especificagoes
Masculino Inicial Semestral Anual
Jaleco, com gola, de mangas curtas, com dois bolsos inferiores (um de cada lado) e um
Jaleco 3 3 bolso no lado superior esquerdo com o emblema da empresa, com abotoamento na 6
frente, na cor a ser aprovada.
Calca 2 2 Calga comprida na cor a ser aprovada. 4
Par de meias 3 3 Meia em algodéo, tipo soquete.
Calgado 2 1 Calcado tipo ténis, em lona, com solado de borracha.
Total Mensal Estimado do Custo Direto com Uniformes para a equipe R$ 94,40
MATERIAIS DE CONSUMO MENSAL PARA 0S POSTOS DE TECNICOS EM OPERAGAO E MANUTENGAO DE AR-CONDICIONADO
Tipo de Material Quantidade |Valor Unitario Und. Total Mensal Valor Mensal por Posto
Solugéo desengraxante (fipo . _
SOLUPAN ou similiar 200 2390 galdo -  litros 40,00
Pano 10,00 395 und. 30,00 RS 52,33
Estopa 10,00 7,50 pacote - 500 g 4200
Detergente 400 19,50 galdo - 5 liros 45,00
TOTAL 157,00
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Observagoes:

1 N&o sera exigido uniforme para o posto de Responsavel Técnico e demais engenheiros.

2 A apropriacio dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Madulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Precos dos Servigos.

3 De modo assegurar a manutengdo dos principios da isonomia e do julgamento objetivo do certame, é expressamente proibido a alteracho dos fipos e dos
quantitativos de uniformes, constantes das planilhas de uniformes para os postos de servigos.

4 O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data de assinatura do contrato.

5 Apos o fornecimento inicial, os conjuntos de uniformes deverfo ser entregues aos funcionarios, no maximo, até o 10° (décimo) dia 0t de cada semestre, na
presenca da fiscalizagio do contrato administrativo.

6 Todos os modelos de uniformes deverdo ser aprovados pela fiscalizacio do contrato.
No custo direto mensal ofertado para o fornecimento dos uniformes devera estar contemplado ainda a obrigagéo de a CONTRATADA fornecer aos funcionarios,
gratuitamente, Equipamento de Protecéo Individual (EPI) adequado ao risco da atividade exercida e em perfeito estado de conservacio e funcionamento, nos termos
da NR-06 (ABNT).
Aos funcionarios que manipulam produtos quimicos de limpeza de sistemas de climatizagio devero ser fornecidos, no minima:

7 a) Luvas de cano longo;
b) Botas de barracha;
c) Mascara com filtro;
d) Oculos contra respingos; e
e) Oculos de protecdo contra luminosidade.
A CONTRATADA devera disponibilizar aos Técnicos em Operacao e Manutengdo de Ar Condicionado os seguintes materiais de limpeza e consumo individual: a)

8 SOLUPAN; b) PANO, ESTOPA, e ¢) DETERGENTE. O material de limpeza a ser fornecido devera ser suficiente para 0 consumao mensal da equipe de manutencéo

de Ar Condicionado. A marca supracitada refere-se ao padrfo de qualidade a ser exigido, no que diz respeito a eficiéncia / eficacia do produto a ser empregado,
aceitando-se marcas similares / equivalentes.
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigtes %
01 - INSS (Art. 22, Inciso |, da Lei n®. 8.212/91) 0,00%
02 - SESI ou SESC (Art. 30 da Lein®. 8.036/90) 1,50%
03 - SENAI ou SENAC (Decreto-Lei n®. 8.621/46, Lei n°. 2.318/86) 1,00%
04 - INCRA (Decreto-Lei n® 1.146/70, Lei n®. 2. 613/55) 0,20%
05 - Salario Educagéo (Lei .424/96, 9.766/98, Decreto 6.003/06 e Art. 212 § 5° CF) 2,50%
06 - FGTS (Art 15 da Lei n® 8 036/30, At 7°, § 3° da CF) 8,00%
07 - Riscos Ambientais do Trabalho - GILRAT (Lei n® 8.212/91, Lei 10.666/03)- (RAT x FAP) 289%

GILRAT 3,00% FAP 0,9617 !
08 - SEBRAE (Lei n® 8.029/90, art. 8°, alterados pelas Leis n®: 8.154/90 e 11.080/04) 0,60%
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes: 16,69%
Submédulo 2.3 - 13° Salério e Adiconal de Férias
Gratificacéio de Natal, instituida pela Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962.
13° Salario 8,33%
1 -+ 12
Artigos 7°, XVII, da CF/88 e Arts. 129 a 153 da CLT
Adicional de Férias 2,78%
1 = 3 = 12

Subtotal 11,1%
Incidéncia do sub médulo 2.2 1669% x 11.11% 1,85%
Inc. Multa do FGTS resciséio sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 320% x 11 11% 0,36%
Submédulo 2.3 - 13° Salario e Adiconal de Férias: 13,32%

Submédulo 2.4 - Afastamento Maternidade’

O saldrio referente ao periodo de licenga matemidade é coberto pela previdéncia social, inclusive a gratificacéo natalina respectiva (13° salario — art
86 da IN RFB N® 971/09), de modo que o salario do substituto & o décimo terceiro respectivo ja consta na planilha de custos. Contudo, a previdéncia
social nfo cobre a remuneracfio de férias proporcional ac periodo da licenca. Estima-se que 2% das empregadas se afastam por licenca

maternidade por ano.

Férias Proporcionais relativas ao afastamento|Art. 7°, Inciso XVIIl da CF, Lei 8. 212/81, 10.421/02

0,07%
matemidade 1111% x 200% x 33,33% S
Incidéncia do sub madulo 2.2 sobre as férias proporcionais 0,012%
Submédulo 2.4 - Afastamento Maternidade: 0,09%
' Caculo conforme RE 576967 e Solugéio de Consulta RFB Cosit n® 127/2021
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
Trata-se de valor devido ao empregado no caso de o empregadar rescindir o contrato
sem justo motivo e sem |he conceder aviso prévio, conforme disposto no § 1° do art.
A L ) 487 da CLT.Estima-se que 3,5 % do pessoal ao ano é demitido pelo empregador antes
Aviso Prévio Indenizado 0,29%
do término do contrato de trabalho Fundamento Legal: Artigos 7°, XX, da CF/88 e Ars. £
477, 487 e 491 da CLT.
[ 1 = 12 X 3.5% )
13% e Férias sobre aviso prévio indenizado 11,11% + 8,33% X 0,29% 0,057%
Subtotal 0,35%

Observa-se que os encargos sociais do Submadulo 2.2 referente a parcela do Aviso Prévio Indenizado incide apenas sobre o reflexo no 13° salario
(gratificacdo natalina), conforme as seguintes Solugdes de Consulta da Receita Federal: SOLUGAD DE CONSULTA DISIT/SRRF04 N° 4013, DE 08 DE
JUNHO DE 2017 ; SOLUGAOD DE CONSULTA DISIT/SRRF03 N° 3008, DE 03 DE AGOSTO DE 2017; e SOLUCAQ DE CONSULTA DISIT/SRRF04 N

4021, DE 22 DE MARGO DE 2019

Incid. do submadulo. 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 16,69% x 833% x 0,29% 0,004%
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 8.00% x  40,00% X 0,35% 0,011%

Leis n.% 8.036/1990 e 9.491/1997, considerando que ao término do contrato 100% dos

. .. |empregados terdo rescisGes sem justa causa. Observe-se que o at. 12 da Lei n®
Mu\ta. do FGTS (Indenizagdo nas rescisbes 13.932/2019 extinguiu, a partir de 1° de janeiro de 2020, a contribuigio social instituida 3,20%

sem justa causa) por meio do art. 1° da Lei Complementar n® 110/2001.
8,00% x  40,00%
Refere-se a indenizacdo de 1 salario para os profissionais que forem demitidos 1 més
- | 0
Indenizagio Adicional. Fundamenio Legal antes di datfi base. Estima-se em 1 % o percentual ao ano de empregados demitidos 050
Artigo @ da Lei n.° 7.238/1984. nessa siuagHo. Hee
1 + 12 X 1,00%

Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 3,65%
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Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Reposicéo relativa a Férias

O titulo férias do Modulo 4 refere-se ao provisonamento de 1/12 avos do salario mensal
do posto para reposiciio da médo-de-obra na ocorréncia do evento férias 8,33%

1 + 12

Reposicéo relativa a Auséncia por doenga

Esta parcela refere-se aos dias em que o empregado fica doente & a contratada deve
providenciar sua substituigio. Estimamos em 4,14 auséncias ao ano por trabalhador,
devendo-se converter esses dias em més e depois dividi-lo pelo nimero de meses no
ano. Fundamento Legal- Artigos 59 a 64 da Lei n® 8.213/19%1 e Arts. 71 a 80 do Decreto
n® 3.048/99 (Regul. Previdéncia Social).

(414 = 30 = 12 )

1.15%

Reposicéo referente a Licenga Patemidade

Criada pelo at. 7°, inciso XIX da CF, combinado com o art. 10, § 1° dos Atos das
Disposices Constitucionais Transitérias - ADCT, a Licenga Paternidade concede ao
empregado o direito de ausentar-se do servigo por cinco dias quando do nascimento
do filho Considera-se que 1,5 % & média de trabalhadores que se tornam pais durante o
ano. Dessa forma a proviséo para este item corresponde a:

0,02%

(5 = 12 = 3 )x  ( 150% )

Reposicéo em razdo de outras auséncias

legais

Auséncias ao trabalho asseguradas ao empregado pelos artigos 473 e 822 da CLT, Art.
430 do CPP, art. 419, paragrafo inico do CPC, e Sumula n® 155 do TST (morte de
conjuge, ascendente, descendente, casamento, nascimento de filho, doacdo de
sangue, alistamento eleitoral, servigo militar, comparecer 4 Juizo) Assim considerou-se 0.28%
em média 1 auséncia por trabalhador no ano:

( 1 = 12 =+ 30 )

Reposigéo relativa a Auséncia por Acidente|pelo prazo de 15 dias, no caso de acidente de trabalho Estima-se em 8 % a média de

A Lein® 8.213/1991 (Arts. 19 a 23 e 60), obriga o empregador a assumir 6nus financeiro

] 0,33%
de Trabalho trabalhadores que sofrem acidente durante 0 ano.
( 15 = 12 + 30 ) x ( 800% )
Fundamento Legal -Artigos, 7°, XXI, da GF/88, Ars. 477, 487, 488 & 491 da CLT. Essa
rubrica refere-se ao pravisionamento a ser pago 4 empresa para que a mesma substitua
o empregado que esteja cumprindo aviso prévio e sofra redugdo de 2 (duas) horas
Reposicdo devido a concessfio de Aviso|diarias em sua jornada de trabalho no més de aviso prévio, ou opte por faltar ao servico
N i i - i 0,10%
Prévio Trabalhado por 7 (sete) dias corridos, no caso de o empregador rescindir o contrato sem justo
motivo e conceder aviso prévio. Estima-se em: 5 % a estatistica anual de empregados
que recebem aviso prévio trabalhado.”
( 7 = 12 + 30 ) X ( 500% )
Subtotal 10,21%
Incidéncia do submadulo 2.2 sobre o Custo de Reposigio 16,69% x 10,21% 1,70%
Incidéncia do subméadulos 2.3, 24 & modulo 3 sobre o Custo de Reposigéo
( 13,32% + 009% +  3,65%) x| 10,21% ) 1,74%

Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente 13,66%

QUADRO RESUMO - CONTRIBUIGOES SOCIAIS E CUSTOS TRABALHISTAS

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes: 16,69%
Submodulo 2.3 - 13° Salario e Adiconal de Férias: 13.32%
Submédulo 2.4 - Afastamento Maternidade: 0.09%
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 3.65%
Mbdulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente 13,66%

Total percentual das contribuigbes sociais e custos trabalhistas| 47,40%

CNAE RAT FPAS Descrigdo da Atividade
43.22-3/02 3,00% 507 Instalagdo e manutencio de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagiio e refrigeracéio.
81.11-7/00 3,00% 515 Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

Art. 109 - D, inciso XVIIl c/c Art. 109-E, inciso IV da IN RFB n® 971/2009.
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Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Responsavel Técame"he'm - Ciilou
2 Classificacéo Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 2142-05 ou 2143-05
Sindicatos - Vinculados a execugdo contratual Sigla CNPJ n°:
Sindicato Patronal SNDusconpf | PO TEOOT
Categoria Profissional SENGE/DF 00‘412‘:!2&0001'
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO PQOSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagéo de Precos - Responsavel Técnico (Engenheiro - Civil ou Eletricista)
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 9.366,57
Subtotal da Remuneracao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 9.366,57
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada néo concedido R$ -
1 Total da Remuneragéo — Modulo 1: R$ 9.366,57
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 242,00
C  |Auxilio-Alimentagéo R$ 594,66
D |Plano de Salde R$ 169,67
E |Segurode Vida R$ 8,17
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: RS 772,50
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
A |INSS 0,00% RS -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 140,50
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 93,67
D |INCRA 0,20% R$ 18,73
E |Salario-Educagéo 2,50% R$ 234,16
F |EGTS 8,00% R$ 749,33
G |RAT XFAP 2,89% R$ 270,23
H |SEBRAE 0,60% R$ 56,20
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submaodulo 2.2: 16,69% RS 1.562,82
Submaodulo 2.3 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salério 8,33% R$ 780,55
B |Adicional de Férias 2,78% RS 260,18
C |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 173,70
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 33,30
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submaodulo 2.3: 13,32% RS 124773
Submédulo 2.4 - Afastamento-Matemidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 6,94
B |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 1,16
Total Afastamento-Maternidade — Submadulo 2.4: 0,09% R$ 810
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 359115
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3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 32,63
B |Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,38
C |Multado FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 1,04
D [Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 299,73
E |Indenizagdo Adicional 0,08% R$ 7,81
3 Total da Provisao para Rescisdo — Modulo 3: 3,65% R$ 341,59
4 Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A |Reposigéo relativa a Férias 8,33% R$ 780,55
B |Reposicéo relativa a Auséncia por Doenca 1,15% R$ 107,72
C |Reposicdo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 1,95
D |Reposigdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 26,02
E |Reposicdo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 31,22
F  |Reposicdo devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 9,11
G |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigao 1,70% R$ 159,65
H |Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e mddulo 3 sobre o Custo de Reposigéo 1,74% R$ 163,14
4 Total do Custo de Reposigéo do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 127936

Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 4.439,60
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ -
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ -

SubTotal Modulos 1,2, 3,4 e 5: R$ 14.578,67
Obs.:
1. |A apropriagéo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Modulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
2 Calculo do submaédulo 2.1, conforme Convengédo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicato da Indistria da Construgdo Civil
" |do Distrito Federal (SINDUSCON-DF) e o Sindicato dos Engenheiros no Distrito Federal (SENGE-DF), registrada no MTE em 17/06/2021.
3 Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de satde aos funciondrios das empresas prestadoras de servigo
" |contratadas pela Administragdo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.

4. |N3o sera exigido uniforme para o posto de Responsavel Técnico.
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Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Encarregado Geral
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagbes (CBO n°) 4101-5
Sindicatos - Vinculados a execugéo contratual Sigla CNPJ n®:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formacgao de Precos - Encarregado Geral
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 6.598,96
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 6.598,96
Verbas de natureza indenizatbria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragdo — Modulo 1: RS  6.59896
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1- Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 242,00
C  |Auxilio-Alimentacéo R$ 49544
D |Plano de Salde R$ 169,67
E  |Seguro de Vida R$ 8,17
F  |Contribuicdo Patronal R$ 18,33
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: R$ 691,61
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 98,98
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 65,99
D |INCRA 0,20% R$ 13,20
E |Salario-Educagio 2,50% R$ 164,97
F |[EGTS 8,00% R$ 527,92
G |RAT XFAP 2,89% R$ 190,39
H |SEBRAE 0,60% R$ 39,59
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes - Submédulo 2.2: 16,69% R$ 1.101,04
Submédulo 2.3 - 13° Salério e Adicional de Férias
A |13°Salario 8,33% R$ 549,91
B |Adicional de Férias 2,78% RS 183,30
C |Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 122,37
D |Inc. Multa do FGTS rescisao sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 23,46
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submaodulo 2.3: 13,32% R$ 879,04
Submadulo 2.4 - Afastamento-Matemidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 489
B |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,82
Total Afastamento-Matemidade — Submodulo 2.4: 0,09% R$ 571
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 267740
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3 Médulo 3: Proviséo para Rescisédo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 2299
B |Incid. do submédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,27
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,74
D |Multado FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 21117
E |Indenizagdo Adicional 0,08% R$ 5,50
3 Total da Provisao para Rescisao — Modulo 3: 3,65% R$ 240,67
4 Modulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente
A |Reposicéo relativa a Férias 8,33% R$ 549,91
B |Reposicéo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 75,89
C |Reposicéo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 1,37
D |Reposicdo em razéo de outras auséncias legais 0,28% R$ 18,33
E |Reposico relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 22,00
F  |Reposigéo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 6,42
G |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao 1,70% R$ 112,48
H |Incidéncia dos submbdulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposicéo 1,74% R$ 114,93
4 Total do Custo de Reposicao do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 901,33
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% RS  3.127,79
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54 40
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: R$ 5440
SubTotal Modulos 1,2, 3,4 e 5: R$ 10.472,76
Obs.:
1. |A apropriagdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submédulo 2.1, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da IndUstria da Construgao Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
3 Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de saide aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
*  |Administragdo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos precos dos servigos, em razio da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no dmbito da empresa a ser contratada.
5. |As licitantes ndo poderdo cotar sélario inferior ao constante do Mddulo 1 da presente planilha para o posto de servico a ser contratado.
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Tipo de servigo:

Encarregaco Setorial

2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 4101-5
Sindicatos - Vinculados a execugao contratual Sigla CNPJ n*:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagao de Precos - Encarregado Setorial
ITEM DESCRIGAQ PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composi¢ao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 3.705,98
Subtotal da Remuneragio para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 3.705,98
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajornada néo concedido R$ -
1 Total da Remuneragéo — Médulo 1: R$  3.70598
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Dirios:
A |Transporte R$ 24200
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 222,36
C  |Auxilio-Alimentacio R$ 495 44
D |Plano de Salde RS 169,67
E |Segurode Vida R$ 817
F  |Contribuigéo Patronal R$ 10,29
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 703,21
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 55,59
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 37,06
D |INCRA 0,20% R$ 741
E |Salario-Educagéo 2,50% RS 9265
F |EGTS 8,00% R$ 296,48
G |RAT XFAP 2,89% R$ 106,92
H |SEBRAE 0,60% R$ 22,24
Total Encargos Previdencirios, FGTS e outras contribuigdes - Submodulo 2.2: 16,69% R$ 618,35
Submaédulo 2.3 - 13° Salério e Adicional de Férias
A |13° Salério 8,33% R$ 308,83
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 102,94
C |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 68,73
D |Inc. Multa do FGTS resciséo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS 13,18
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% RS 493,68
Submédulo 2.4 - Afastamento-Matemidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% RS 2,75
B |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 046
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4: 0,09% RS 3,21
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 1.818,45
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3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 12,91
B |Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,15
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 041
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 118,59
E |Indenizacao Adicional 0,08% R$ 3,09
3 Total da Proviséo para Rescisao — Modulo 3: 3,65% R$ 135,15
4 Modulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente
A |Reposicéo relativa a Férias 8,33% R$ 308,83
B  |Reposicao relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 42,62
C  |Reposicdo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,77
D |Reposicdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 10,29
E |Reposicéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 12,35
F |Reposigéo devido a concesséao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 3,60
G |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposicio 1,70% R$ 63,17
H |Incidéncia dos subméddulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposicio 1,74% R$ 6455
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 506,18
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 1.756,57
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54,40
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 54,40
SubTotal Médulos 1, 2,34 ¢ 5: R$  6.220,16
Obs.:
1. |A apropriagdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Precos dos Servigos.
Calculo do submodule 2.1, conforme Convencao Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Construcéo Civil do Distrito Federal
2.  |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo e do Mobilidrio de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
3 Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatorio o fornecimento de planc de saude aos funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela
*  |Administragdo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos precos dos servicos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no ambito da empresa a ser contratada.
5.  |As licitantes ndo poderdo cotar salario inferior ao constante do Médulo 1 da presente planilha para o posto de servigo a ser contratado.

c:\users\casa\documents\tcdf_teletrabalho\2022\contratos\ct25_22_dIf manutpredial_6619_21.docx

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse www.tc.df.gov.br/autenticidade e informe o e-DOC 0449036F



SEGEDAM - Secretaria-Geral de Administragao

&RIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL
(3 ELIP — Secretaria de Licitagcao, Material e Patriménio

Dados para composic¢ao dos custos referentes a méao de obra

e-DOC 0449036F

Proc 00600-00006619/2021-92-e

Pg. 37 de 73

Tipo de servigo:

Técnico em Telefonia e Rede

2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 3133410
Sindicatos - Vinculados a execucgéo contratual Sigla CNPJ n°:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagio de Pregos - Técnico em Telefonia e Rede
ITEM DESCRICAQ PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Modulo 1: Composigdo da Remuneragdo
A |Salario-Base R$ 228842
Subtotal da Remuneracio para incidéncia das contribugoes sociais e custos trabalhistas: R$ 2.288,42
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajornada nao concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Modulo 1: R$ 228842
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 137,31
C  |Auxilio-Alimentacéo R$ 495 44
D |Plano de Saude R$ 169,67
E |Seguro de Vida R$ 817
F  |Contribuicho Patronal R$ 6,36
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 784,33
Submodulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIouSESC ou SEST 1,50% R$ 3433
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 22,88
D |INCRA 0,20% R$ 458
E |Salério-Educacdo 2,50% R$ 57,21
F |EGTS 8,00% R$ 183,07
G |RAT XFAP 2,89% R$ 66,02
H |SEBRAE 0,60% R$ 13,73
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes - Submédulo 2.2: 16,69% R$ 381,82
Submabdulo 2.3 - 13° Salério e Adicional de Férias
A |13° Salario 8,33% R$ 190,70
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 63,57
C |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 42 44
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 814
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% RS 304,85
Submodulo 2.4 — Afastamento-Matemidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1,70
B |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,28
Total Afastamento-Matemidade — Submodulo 2.4: 0,09% R$ 1,98
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 147298
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3 Moédulo 3: Provisao para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 797
B |Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,09
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,26
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 73,23
E |Indenizagdo Adicional 0,08% R$ 191
3 Total da Proviséo para Rescisao — Madulo 3: 3,65% R$ 8346
4 Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A |Reposicao relativa a Férias 8,33% R$ 190,70
B |Reposicéo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 26,32
C  |Reposicao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 048
D |Reposicdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 6,36
E |Reposico relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 7,63
F  |Reposicdo devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 222
G |Incidéncia do submadulo 2.2 sobre o Custo de Reposicdo 1,70% R$ 39,01
H |Incidéncia dos submédulos 2.3, 2.4 e mddulo 3 sobre o Custo de Reposigéo 1,74% R$ 39,86
4 Total do Custo de Reposic&o do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 312,58
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 1.084,69
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes RS 54,40
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: RS 54,40
SubTotal Modulos 1, 2, 3,4 e 5: R$ 421184
Obs.:

1. |A apropriacao dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.

Calculo do submédulo 2.1, conforme Convengéo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Indistria da Construgdo Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em

14/05/2021.
3 Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, & obrigatério o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela

" |Administragdo Publica direta e indireta no @mbito do Distrito Federal.

O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregos dos servicos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do

tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no 4mbito da empresa a ser contratada.
5.  |As licitantes nao poderéo cotar salario inferior ao constante do Mddulo 1 da presente planilha para o posto de servigo a ser contratado.
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Dados para composigéo dos custos referentes a méo de obra
1 Tipo de servigo: Marceneiro
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 7711-05
Sindicatos - Vinculados a execugéo contratual Sigla CNPJ n”:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagio de Pregos - Marceneiro
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composicao da Remuneragao
A |Salério-Base RS 1.870,00
Base de Calculo Adicional de Insalubridade (Sumula Vinculante n® 04 - STF)? R$ 1.212.00
B [Adicional de Insalubridade 20,00% R$ 242 40
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 2.112,40
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragéo — Modulo 1: RS 211240
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 24200
B [Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 112,20
C  |Auxilio-Alimentagdo R$ 49544
D |Plano de Salde R$ 169,67
E |Seguro de Vida R$ 817
F  |Contribuico Patronal R$ 519
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 808,27
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des:
A |INSS 0,00% R$
B |SESIou SESC ou SEST 1,60% R$ 31,69
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 2112
D |INCRA 0,20% R$ 422
E |Salario-Educacéo 2.50% RS 5281
F |FGTS 8,00% R$ 168,99
G |RAT X FAP 2,89% R$ 60,94
H |SEBRAE 0,60% R$ 12,67
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes - Submodulo 2.2: 16,69% RS 35244
Submédulo 2.3 - 13° Salrio e Adicional de Férias
A |13° Salario 8,33% R$ 176,03
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 58,68
C |Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% RS 3917
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 7,51
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% R$ 281,39
Submédulo 2.4 — Afastamento-Matemidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Matemnidade 0,07% RS 156
B |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,26
Total Afastamento-Matemidade — Submodulo 2.4: 0,09% RS 1,82
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 144392
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3 Modulo 3: Proviséo para Rescisdao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 7,36
B |Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,09
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,24
D [Multa do FGTS para Resciséo sem justa Causa 3,20% R$ 67,60
E |Indenizagao Adicional 0,08% R$ 1,76
3 Total da Provisdo para Rescisao — Modulo 3: 3,65% R$ 77,05
4 Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A |Reposigéo relativa a Férias 8,33% R$ 176,03
B |Reposigéo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 2429
C |Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,44
D |Reposigdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 5,87
E  |Reposigdo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 7,04
F  |Reposigéo devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 2,05
G |Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre o Custo de Reposicéo 1,70% R$ 36,01
H |Incidéncia dos submédulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposicéo 1,74% RS 36,79
4 Total do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 288,52
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 1.001,22
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54,40
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: R$ 54,40
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: R$ 3.976,29
Obs.:
1. |A apropriacéo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mddulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submodulo 2.1, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da IndUstria da Construgéo Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo e do Mobilidrio de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
Segundo Laudo Técnico de Condi¢des de Trabalho para fins de insalubridade e periculosidade, constante dos autos do Processo TCDF 00600-00006619/2021-92
(edoc n® 6F8D05BY), o(s) Marceneiro (s) faz(em) jus ao adicional de insalubridade no grau indicado nesta planilha, tendo-se utilizado o valor nominal do salario
3. |minimo vigente (R$ 1.212,00 - MP n°® 1.091/2021) como base de calculo do adicional de insalubridade, consoante Simula Vinculante n® 04 — STF e jurisprudéncia
recente do TST, a exemplo o ARR — 66000-81.2007.5.17.0181 (Data de julgamento: 11/02/2015), ressalvada outra base de calculo constante de forma expressa
em Convengao Coletiva de Trabalho.
4 Por forga da Lei Distrital n° 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de saiude aos funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela
" |Administragdo Publica direta e indireta no &mbito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servico (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
5. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos precos dos servigos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no ambito da empresa a ser contratada.
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Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Pintor
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 7166-10
Sindicatos - Vinculados a execugao contratual Sigla CNPJ n*:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Pintor
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 1.870,00
Subtotal da Remuneragéo para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.870,00
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizagéo por Intervalo Infrajorada néo concedido R$ -
1 Total da Remuneracéo — Madulo 1: R$  1.870,00
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 24200
B  |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 112,20
C  |Auxilio-Alimentagéo R$ 495 44
D |Plano de Saude R$ 169,67
E [Seguro de Vida R$ 817
F  |Contribuicéo Patronal R$ 5,19
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: R$ 808,27
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 28,05
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 18,70
D |INCRA 0,20% R$ 374
E |Salario-Educacéo 2.50% R$ 46,75
F |EGTS 8,00% R$ 149,60
G |RAT XFAP 2,89% R$ 53,95
H |SEBRAE 0,60% R$ 11,22
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes - Submodulo 2.2: 16,69% RS 312,01
Submédulo 2.3 - 13° Salério e Adicional de Férias
A |13°Salario 8,33% R$ 155,83
B |Adicional de Férias 2,78% RS 51,94
C |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 3467
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 6,65
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% R$ 249,09
Submédulo 2.4 - Afastamento-Matemidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1,39
B |Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,23
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4: 0,09% R$ 1,62
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Madulo 2: R$ 1.370,99
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3 Médulo 3: Provisao para Rescisdo
A |Aviso Prévic Indenizado 0,35% R$ 6,51
B |Incid. do submadulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,08
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,21
D |Multado FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 59,84
E |Indenizagéo Adicional 0,08% R$ 1,56
3 Total da Provisao para Rescisao — Madulo 3: 3,65% R$ 68,20
4 Médulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente
A |Reposicdo relativa a Férias 8,33% R$ 155,83
B  |Reposigdo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 2151
C  |Reposicao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,39
D |Reposigdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 519
E |Reposigdo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,23
F  |Reposi¢éo devido a concesséao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,82
G |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao 1,70% R$ 31,86
H |Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposigao 1,14% R$ 32,57
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 25540
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 886,32
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54,40
5 Total de Insumos Diversos — Médulo 5: R$ 54 40
SubTotal Modulos 1,2, 3,4 e 5: R$ 3.618,99
Obs.:
1. |A apropriagdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Mddulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submédulo 2.1, conforme Convengéo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Construgéo Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias da Construcdo e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
3 Por for¢a da Lei Distrital n® 4.799/2012, ¢ obrigatério o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
" |Administrac@o Pablica direta e indireta no @mbito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregos dos servigos, em razéo da impossibilidade fatica de previsao do

tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no @mbitc da empresa a ser contratada.
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Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Pedreiro
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 7152-10
Sindicatos - Vinculados a execugao contratual Sigla CNPJ n*:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagdo de Pregos - Pedreiro
ITEM DESCRIGAQ PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composi¢ao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 1.870,00
Subtotal da Remuneragio para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.870,00
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajornada néo concedido R$ -
1 Total da Remuneragéo — Médulo 1: R$  1.870,00
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Dirios:
A |Transporte R$ 24200
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 112,20
C  |Auxilio-Alimentacio R$ 495 44
D |Plano de Salde RS 169,67
E |Segurode Vida R$ 817
F  |Contribuigéo Patronal R$ 519
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 808,27
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 28,05
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 18,70
D |INCRA 0,20% R$ 3,74
E |Salario-Educagéo 2,50% RS 46,75
F |EGTS 8,00% R$ 149,60
G |RAT XFAP 2,89% R$ 53,95
H |SEBRAE 0,60% R$ 11,22
Total Encargos Previdencirios, FGTS e outras contribuigdes - Submodulo 2.2: 16,69% R$ 312,01
Submaédulo 2.3 - 13° Salério e Adicional de Férias
A |13° Salério 8,33% R$ 155,83
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 51,94
C |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 3468
D |Inc. Multa do FGTS resciséo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% RS 6,65
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% RS 249,10
Submédulo 2.4 - Afastamento-Matemidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% RS 1,39
B |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 023
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4: 0,09% RS 1,62
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 1.371,00
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3 Médulo 3: Provisdo para Resciséo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 6,51
B |Incid. do submadulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,08
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,21
D |Multa do FGTS para Resciséo sem justa Causa 3,20% R$ 59,84
E |Indenizagdo Adicional 0,08% R$ 1,56
3 Total da Provisdo para Rescisao — Modulo 3: 3,65% R$ 68,20
4 Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A |Reposicdo relativa a Férias 8,33% R$ 155,83
B |Reposicéo relativa a Auséncia por Doenca 1,15% R$ 21,51
C |Reposigdo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,39
D |Reposigdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 519
E |Reposigéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,23
F  |Reposicao devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,82
G |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao 1,70% R$ 31,87
H |Incidéncia dos submddulos 2.3, 2.4 e mddulo 3 sobre o Custo de Reposicéo 1,74% R$ 3257
4 Total do Custo de Reposicao do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 25541
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 886,34
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54,40
5 Total de Insumos Diversos — Médulo 5: R$ 5440
SubTotal Modulos 1,2, 3.4 e 5: R$ 3.619,01
Obs.:
1. |A apropriacao dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submadulo 2.1, conforme Convencéo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Construggo Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgcdc e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
3 Por for¢a da Lei Distrital n° 4.799/2012, € obrigatdrio o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
*  |Administracéo Publica direta e indireta no &mbito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregos dos servicos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no &mbito da empresa a ser contratada.
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Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Bombeiro Hidraulico
2 Classificacéo Brasileira de Ocupagées (CBO n°) 7241-10
Sindicatos - Vinculados a execugao contratual Sigla CNPJ n®:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagéo de Pregos - Bombeiro Hidraulico
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 1.870,00
Base de Calculo Adicional de Insalubridade (Sumula Vinculante n® 04 - STF)? R$ 1.212,00
B |Adicional de Insalubridade 40,00% R$ 484 80
Subtotal da Remuneragio para incidéncia das contribucdes sociais e custos trabalhistas: R$ 2.354,80
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada néo concedido R$
1 Total da Remuneragao — Médulo 1: R$ 2.354.80
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B  |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 112,20
C  |Auxilio-Alimentacéo R$ 495 44
D |Plano de Saude R$ 169,67
E [Seguro de Vida R$ 8,17
F  |Contribuigéo Patronal R$ 519
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submaédulo 2.1: RS 808,27
Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuiges:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 35,32
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 2355
D |[INCRA 0,20% R$ 471
E |Salario-Educacéo 2,50% R$ 58,87
F |EGTS 8,00% R$ 188,38
G |RAT XFAP 2,89% R$ 67,94
H |SEBRAE 0,60% R$ 14,13
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submodulo 2.2: 16,69% R$ 392 90
Submodulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario 8,33% R$ 196,23
B |Adicional de Férias 2,18% R$ 65,41
C |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 43,67
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 8,37
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 2.3: 13,32% R$ 313,68
Submaodulo 2.4 - Afastamento-Matemidade:
Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1,74
B |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,29
Total Afastamento-Matemidade — Submodulo 2.4: 0,09% RS 203
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 1516,88
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3 Médulo 3: Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 8,20
B |Incid. do submaodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,10
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,26
D |Multado FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 75,35
E |Indenizagao Adicional 0,08% R$ 1,96
3 Total da Proviséo para Rescisdo — Madulo 3: 3,65% R$ 85,87
4 Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A |Reposicdo relativa a Férias 8,33% R$ 196,23
B |Reposicdo relativa a Auséncia por Doenca 1,15% R$ 27,08
C |Reposigéo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 049
D |Reposigdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 6,54
E |Reposigdo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 7,85
F  |Reposigdo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 2,29
G |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Custo de Reposicéo 1,70% R$ 40,14
H |Incidéncia dos submédulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposigéo 1,74% R$ 41,01
4 Total do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 321,63
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 1.116,11
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54,40
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 54,40
SubTotal Modulos 1, 2, 3,4 e 5: R$  4.333,58
Obs.:
1. |A apropriacdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) & feita na Planilha Resumo dos Precos dos Servigos.
Calculo do submédulo 2.1, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Construgio Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construcdo e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
Segundo Laudo Técnico de Condigdes de Trabalho para fins de insalubridade e periculosidade, constante dos autos do Processo TCDF 00600-00006619/2021-92
(edoc n® 6F8D0O5BY), o(s) Bombeiro Hidraulico (s) faz(em) jus ao adicional de insalubridade no grau indicado nesta planilha, tendo-se utilizado o valor nominal do
3. |salario minimo vigente (R$ 1.212,00 -MP n° 1.091/2021) como base de célculo do adicional de insalubridade, consoante Sumula Vinculante n® 04 — STF e
jurisprudéncia recente do TST, a exemplo 0 ARR — 66000-81.2007.5.17.0181 (Data de julgamento: 11/02/2015), ressalvada outra base de calculo constante de
forma expressa em Convengéo Coletiva de Trabalho.
Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de saide aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
4. L ~ - N - P -
Administrac@o Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
5. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregos dos servicos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no ambito da empresa a ser contratada.
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Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Técnico Eletricista
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 3131-30
Sindicatos - Vinculados a execugao contratual Sigla CNPJ n°:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagio de Pregos - Técnico Eletricista
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 1.870,00
B |Adicional de Periculosidade * 30,00% R$ 561,00
Subtotal da Remuneragdo para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 2.431,00
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Modulo 1: R$ 2431,00
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B  |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 112,20
C  |Auxilio-Alimentacéo R$ 49544
D |Plano de Salde R$ 169,67
E |Segurode Vida R$ 8,17
F  |Contribuicéo Patronal R$ 5,19
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: R$ 808,27
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes:
A |[INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 36,47
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 2431
D [INCRA 0,20% R$ 4,86
E [Salario-Educagdo 2,50% R$ 60,78
F |EGTS 8,00% R$ 194,48
G |RAT XFAP 2,89% R$ 70,14
H [SEBRAE 0,60% R$ 14,59
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes - Submédulo 2.2: 16,69% R$ 405,63
Submodulo 2.3 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salério 8,33% R$ 202,58
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 67,53
C |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 45,08
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 8,64
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% R$ 323,83
Submodulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1,80
B |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,30
Total Afastamento-Maternidade - Submodulo 2.4: 0,09% R$ 210
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 1.539,83
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3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 8,47
B |Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,10
C |Multado FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,27
D |Multado FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 77,79
E |Indenizagéo Adicional 0,08% R$ 2,03
3 Total da Provisao para Rescisdo — Madulo 3: 3,65% R$ 88,66
4 Maodulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A |Reposicéo relativa a Férias 8,33% R$ 20258
B  |Reposicéo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 27,96
C |Reposigéo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,51
D |Reposigdo em razéo de outras auséncias legais 0,28% R$ 6,75
E |Reposicéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 8,10
F  |Reposigéo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 2,36
G |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposicao 1,70% R$ 41,44
H |Incidéncia dos submddulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposicéo 1,74% R$ 4234
4 Total do Custo de Reposigéo do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 33204
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 1.152,26
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54 40
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: R$ 54 40
SubTotal Modulos 1,2, 3,4 e 5: R$ 4.44593
Obs.:

1. |A apropriagdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.

Caleulo do submédulo 2.1, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Constru¢@o Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias da Construgdo e do Mobilidrio de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em

14/05/2021.

Segundo Laudo Técnico de Condigdes de Trabalho para fins de insalubridade e periculosidade, constante dos autos do Processo TCDF 00600-00006619/2021-92
3. |(edoc n® 6F8D05BY), o(s) Técnico Eletricista (s) faz(em) jus ao adicional de periculosidade indicado nesta planilha, calculado sobre o salario basico (Simula n®

191 do TST). Esse adicional encontra-se previsto também no art. 7°, XXIII, da CF/88 c/c art. 193 da CLT.

Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatdrio o fornecimento de plano de salide aos funciondrios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
4. L I, ) " P -

Administracgo Plblica direta e indireta no &mbito do Distrito Federal.

O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
5. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregos dos servicos, em razio da impossibilidade fatica de previsdo do

tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no &mbito da empresa a ser contratada.
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Dados para composigéo dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Técnif:o sm Operag?o. N
Manutengéo de Ar Condicionado
2 Classificagio Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 3141-15
Sindicatos - Vinculados a execugao contratual Sigla CNPJ n°:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagdo de Precos - Técnico em Operagio e Manutengédo de Ar Condicionado
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 2.580.41
Base de Célculo Adicional de Insalubridade (Stumula Vinculante n® 04 - STF)? R$ 1.212,00
B |Adicional de Insalubridade 20,00% R$ 242,40
Subtotal da Remuneragio para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 2.822,81
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagdo por Intervalo Intrajornada néo concedido R$
1 Total da Remuneragéo — Médulo 1: R$ 282281
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 24200
B  |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 154,82
C  |Auxilio-Alimentagao R$ 49544
D |Plano de Saude R$ 169,67
E |Seguro de Vida R$ 8,17
F  |Contribuigdo Patronal R$ 717
Total dle Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 767,63
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 4234
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 28,23
D [INCRA 0,20% R$ 5,65
E |Salario-Educagao 2.50% R$ 70,57
F |FGTS 8,00% R$ 225,82
G |RAT XFAP 2,89% R$ 81,44
H |SEBRAE 0,60% R$ 16,94
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes - Submédulo 2.2: 16,69% R$ 470,99
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario 8,33% R$ 235,23
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 78,41
C |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 52,35
D |Inc. Multa do FGTS rescis&o sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 10,04
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% RS 376,03
Submadulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 2,09
B |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% RS 0,35
Total Afastamento-Maternidade — Submodulo 2.4: 0,09% RS 244
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 1.617,09

c:\users\casa\documents\tcdf_teletrabalho\2022\contratos\ct25_22_dIf manutpredial_6619_21.docx

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse www.tc.df.gov.br/autenticidade e informe o e-DOC 0449036F



e-DOC 0449036F
Proc 00600-00006619/2021-92-e

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL Pg. 50 de 73
SEGEDAM - Secretaria-Geral de Administragao
ELIP — Secretaria de Licitagdo, Material e Patrimonio

3 Modulo 3: Provisao para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 983
B |Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,11
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,31
D |Multa do FGTS para Resciséo sem justa Causa 3,20% R$ 90,33
E |Indenizagdo Adicional 0,08% R$ 2,35
3 Total da Provisao para Rescisdo — Madulo 3: 3,65% R$ 102,93
4 Modulo 4 - Custo de Reposigédo do Profissional Ausente
A |Reposicéo relativa a Férias 8,33% R$ 23523
B  |Reposico relativa a Auséncia por Doenca 1,15% R$ 3246
C  |Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,59
D |Reposicdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 7,84
E |Reposicéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 941
F |Reposicéo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 2,74
G |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicéo 1,70% R$ 48,11
H |Incidéncia dos submédulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposicdo 1,74% R$ 49,16
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Modulo 4: 13,66% R$ 385,54
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 1.337,93
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54,40
B  |Material de Consumo de Limpeza R$ 52,33
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 106,73
SubTotal Modulos 1,2, 34 e 5: R$ 5.035,10
Obs.:
1. |A apropriacdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Precos dos Servigos.
Calculo do submadule 2.1, conforme Convengéo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Indlstria da Construgéo Civil do Distrito Federal
2.  |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo e do Mobilidrio de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
Segundo Laudo Técnico de Condi¢des de Trabalho para fins de insalubridade e periculosidade, constante dos autos do Processo TCDF 00600-00006619/2021-92
(edoc n® 6F8D05BY), o(s) Técnico em Operagdo e Manutencdo de Ar Condicionado fazem jus ao adicional de insalubridade no grau indicado nesta planilha, tendo:
3. |se utilizado o valor nominal do salario minimo vigente (R$ 1.212,00 -MP n° 1.091/2021) como base de célculo do adicional de insalubridade, consoante Sumula
Vinculante n® 04 — STF e jurisprudéncia recente do TST, a exemplo o ARR - 66000-81.2007.5.17.0181 (Data de julgamento: 11/02/2015), ressalvada outra base
de célculo constante de forma expressa em Convencao Coletiva de Trabalho.
4 Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela
*  |Administragdo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
QO adicional por tempo de servico (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
5. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pre¢os dos servigos, em razio da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no @mbito da empresa a ser contratada.
6. |As licitantes ndo poderdo cotar salario inferior ao constante do Mdédulo 1 da presente planilha para o posto de servigo a ser contratado.
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Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Piscineiro
2 Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 5143-30
Sindicatos - Vinculados a execugao contratual Sigla CNPJ n®:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Piscineiro
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composigdo da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 1.339,80
Subtotal da Remuneragéo para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.339,80
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada néo concedido R$
1 Total da Remuneragao — Modulo 1: R$ 1.339,80
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 80,39
C  |Auxilio-Alimentagao RS 49544
D |Plano de Salde R$ 169,67
E |Segurode Vida R$ 817
F  |Contribuigao Patronal R$ 372
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 838,61
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes:
A |[INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% RS 20,10
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 13,40
D [INCRA 0,20% R$ 2,68
E |Salario-Educagao 2,50% R$ 33,50
F |EGTS 8,00% RS 107,18
G |RAT XFAP 2,89% R$ 38,65
H [SEBRAE 0,60% R$ 8,04
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes - Submodulo 2.2: 16,69% RS 22355
Submédulo 2.3 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario 8,33% RS 111,65
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 37,22
C |Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 24 85
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 476
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submodulo 2.3: 13,32% RS 178,48
Submodulo 2.4 — Afastamento-Maternidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 0,99
B |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,17
Total Afastamento-Maternidade - Submédulo 2.4: 0,09% RS 1,16
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 1.241,80
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3 Moédulo 3: Provisao para Rescisdo
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 4,67
B |Incid. do submodulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,05
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,15
D |Multado FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 42 87
E |Indenizagio Adicional 0,08% R$ 1,12
3 Total da Provisdo para Rescis&o — Modulo 3: 3,65% R$ 48,86
4 Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
A |Reposicgao relativa a Férias 8,33% R$ 111,65
B  |Reposico relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 15,41
G |Reposicéo referente a Licenca-Paternidade 0,02% R$ 0,28
D |Reposicdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 372
E |Reposicao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 447
F  |Reposigéo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,30
G |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo 1,70% R$ 22,84
H |Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposicéo 1,74% R$ 2334
4 Total do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente — Madulo 4: 13,66% R$ 183,01
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47.40% R$ 635,06
5 Modulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54,40
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 54,40
SubTotal Médulos 1,2,34 e 5: R$ 2.867,87
Obs.:
1. |A apropriagdo dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Médulo 6) é feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submodulo 2.1, conforme Convengdo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Construgdo Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicatoc dos Trabalhadores nas Indistrias da Construgio e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
3 Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatério o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servigo contratadas pela
*  |Administracéo Publica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregcos dos servigos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no ambito da empresa a ser contratada.
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Dados para composigao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Auxiliar de Manutengao Predial
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 5143-10
Sindicatos - Vinculados & execucéo contratual Sigla CNPJ n°:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formagio de Pregos - Auxiliar de Manutengido Predial
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composi¢ao da Remuneragdo
A |Salario-Base R$ 133980
Subtotal da Remuneracao para incidéncia das contribucdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.339,80
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizagao por Intervalo Intrajornada néo concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Modulo 1: R$  1.339,80
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 80,39
C  |Auxilio-Alimentacéo RS 495 44
D |Plano de Salde R$ 169,67
E |Seguro de Vida R$ 817
F  |Contribui¢do Patronal R$ 3,72
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 838,61
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIouSESC ou SEST 1,50% R$ 20,10
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 13,40
D |INCRA 0,20% R$ 2,68
E |Salario-Educagao 2,50% R$ 3350
F |EGTS 8,00% R$ 107,18
G |RAT XFAP 2,89% R$ 38,65
H |SEBRAE 0,60% R$ 8,04
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes - Submédulo 2.2: 16,69% R$ 223,55
Submédulo 2.3 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salario 8,33% R$ 111,65
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 37,22
C |Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 24 85
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 476
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submaodulo 2.3: 13,32% RS 178,48
Submédulo 2.4 - Afastamento-Materidade:
Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 0,99
B |Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 017
Total Afastamento-Maternidade — Submadulo 2.4: 0,09% RS 1,16
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 124180
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3 Modulo 3: Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 467
B |Incid. do submédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,05
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,15
D  |Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 42 87
E |Indenizagao Adicional 0,08% R$ 112
3 Total da Provisdo para Resciséo — Modulo 3: 3,65% R$ 48,86
4 Modulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente
A |Reposicdo relativa a Férias 8,33% R$ 111,65
B |Reposicéo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 1541
C |Reposicao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,28
D |Reposi¢&o em razéo de outras auséncias legais 0,28% R$ 3,72
E |Reposicéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 447
F  |Reposicdo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,30
G |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicéo 1,70% R$ 2284
H |Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposicao 1,74% R$ 23,34
4 Total do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente — Médulo 4: 13,66% R$ 183,01
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 635,06
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54 40
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 5440
SubTotal Modulos 1,2,3,4 e &: R$ 2.867,87
Obs.:
1. |A apropriac@o dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Modulo 6) € feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submodulo 2.1, conforme Convengéo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Construgéo Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias da Construgdo e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatdrio o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela
3. L = D N S Ao -
Administragao Plblica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregos dos servigos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no &mbito da empresa a ser contratada.
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Dados para composigdo dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de servigo: Jardineiro
2 Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO n°) 6220-10
Sindicatos - Vinculados a execugéo contratual Sigla CNPJ n°:
3 Sindicato Patronal SINDUSCON/DF | 00.031.716/0001-56
4 Categoria Profissional STICOMBE/DF 00.033.357/0001-76
5 Data - Base da Categoria (dia/ més): 01/05
DETALHAMENTO DO CUSTO DIRETO DO POSTO (CD)
Edificio Sede + Anexo + Biblioteca
Planilha de Custo e Formacgao de Pregos - Jardineiro
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composi¢ao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 1.870,00
Subtotal da Remuneragio para incidéncia das contribugées sociais e custos trabalhistas: R$ 1.870,00
Verbas de natureza indenizatoria
G Indenizag&o por Intervalo Intrajorada néo concedido R$ -
1 Total da Remuneragédo — Médulo 1: R$  1.870,00
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submabdulo 2.1 - Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base) -R$ 112,20
C  |Auxilio-Alimentacdo R$ 495 44
D |Plano de Salde R$ 169,67
E |Seguro de Vida R$ 817
F  |Contribuigéo Patronal R$ 5,19
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submodulo 2.1: RS 80827
Submébdulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes:
A |INSS 0,00% R$ -
B |SESIou SESC ou SEST 1,50% R$ 28,05
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% R$ 18,70
D |INCRA 0,20% R$ 374
E |Salario-Educacéo 2.50% R$ 46,75
F |EGTS 8,00% R$ 149,60
G |RAT XFAP 2,89% R$ 53,95
H |SEBRAE 0,60% R$ 11,22
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes - Submédulo 2.2: 16,69% RS 312,01
Submédulo 2.3 - 13° Salario e Adicional de Férias
A |13° Salério 8,33% R$ 155,83
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 51,94
C |Incidéncia do submadulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 1,85% R$ 3468
D [Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 6,65
Total 13° Salario e Adicional de Férias - Submodulo 2.3: 13,32% R$ 249,10
Submédulo 2.4 - Afastamento-Maternidade:
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 1,39
B |Incidéncia do submadulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 023
Total Afastamento-Matemnidade — Submadulo 2.4: 0,09% R$ 162
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Modulo 2: R$ 1.371,00
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3 Modulo 3: Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 6,51
B |Incid. do submédulo 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,004% R$ 0,08
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,21
D  |Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 3,20% R$ 59,84
E |Indenizagao Adicional 0,08% R$ 1,56
3 Total da Provisdo para Resciséo — Modulo 3: 3,65% R$ 68,20
4 Modulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente
A |Reposicdo relativa a Férias 8,33% R$ 155,83
B |Reposicéo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 21,51
C |Reposicao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,39
D |Reposi¢&o em razéo de outras auséncias legais 0,28% R$ 519
E |Reposicéo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 6,23
F  |Reposicdo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 182
G |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposicéo 1,70% R$ 3187
H |Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e modulo 3 sobre o Custo de Reposicao 1,74% R$ 32,57
4 Total do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente — Médulo 4: 13,66% R$ 25541
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 47,40% R$ 886,34
5 Médulo 5: Insumos Diversos
A |Uniformes R$ 54 40
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 5440
SubTotal Modulos 1,2,3,4 e &: R$ 3.619,01
Obs.:
1. |A apropriac@o dos Custos Indiretos, Lucros e Tributos (BDI - Modulo 6) € feita na Planilha Resumo dos Pregos dos Servigos.
Calculo do submodulo 2.1, conforme Convengéo Coletiva de Trabalho 2021/2021, celebrada entre o Sindicado da Industria da Construgéo Civil do Distrito Federal
2. |(SINDUSCON/DF) e o Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias da Construgdo e do Mobiliario de Brasilia (STICOMBE/DF), registrada no MTE, em
14/05/2021.
Por forga da Lei Distrital n® 4.799/2012, é obrigatdrio o fornecimento de plano de salde aos funcionarios das empresas prestadoras de servico contratadas pela
3. L = D N S Ao -
Administragao Plblica direta e indireta no ambito do Distrito Federal.
O adicional por tempo de servigo (triénio) de que trata a Clausula Décima da CCT (SINDUSCON/DF x STICOMBE/DF- 2021/2021) devera estar prevista dentro
4. |da rubrica referente as depesas administrativas, constante da planilha de resumo dos pregos dos servigos, em razdo da impossibilidade fatica de previsdo do
tempo de permanéncia initerrupta de cada trabalhador no &mbito da empresa a ser contratada.
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Calculo do Valor M | losado da fati . - . - . .
oo do T D.r en?a 2 ser g psacio datatura & Responsavel Técnico (Engenheiro - Civil ou Eletricista) Encarregado Geral Encarregado Setorial
destinado a conta Vinculada
Salario Bruto R$ 9.366,57 R$ 6.598,96 R$ 3.705,98
Percentualtotala ser destinado & contavinculada, | {salario | Férias | FGTS | CcardosS!| ENCAIGOS| - p ol i calario| Ferias | FoTs | Ccardessl| Eeardos) o g calario| Ferias | FoTs | Cneardossl|Encargos) o
conforme Decreto Distrital n° 34.649/2013, com redac o 13" salario | s/ Férias 13" salario | s/ Férias 13° salario | s/ Férias
dada pelo Decreto Distrital n® 36.164/2014 (A .
308 pelo Lecrelo Lisimain (Anexo) 833% | 111% | 400% | 317% | 422% | 2083% | 833% | 1111% | 400% | 317% | 422% | 3083% | 833% | 1111% | 400% | 217% | 422% | 208%%
Total a ser glosado para 1 (um) profissional R$ 780,24 | R$1.04063 | RS 37466|R$ 29692 | R$395,27 | R$2.897,71 | RS 549,69 R$ 733,14| RS 263,06| RS 209,19| R$278,48 | RS 2.03446| RS 308,71| R$411,73| R$ 148,24 | RS 117,48 | R$156,30 | RS 1.142,55
N de Funcionarios contratados 1 1 2
Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e R$ 2887.71 | RS 203446 | RS 2285.10
destinado a conta vinculada da empresa ' . ' d ' J
Calculo do Valor Mensal a ser glosado da fatura e I . . .
destinado 3 conta Vinculada Técnico em Telefonia e Rede Marceneiro Pintor
Salario Bruto R$ 2.288,42 R$ 1.870,00 R$ 1.870,00
Percentualtotal a ser destinado & contavinculada, | ygsgaiario | Ferias | FGTS | CnoadosS/| ENGAOOS| oo | calario| Ferias | FGTS | CCav00SS/ENCAG0S| o | ke calirio| Ferias | FoGTs | Cneardoss| Encargos) oo
conforme Decreto Distrital n° 34 649/2013, com redacso 13 salario | s/ Férias 13 salario | s/ Férias 13° salario | s/ Férias
o
dada pelo Decreto Disial n° 36. 16412014 (Anexo). 833% | 1 11% | 400% | 317% | 429% | 3083% | 833% | 1111% | 400% | 317% | 422% | 3083% | 83 | 1111% | 400% | 317% | 422% | 3083%
Total a ser glosado para 1 (um) profissional R$ 19063 | RS 25424|RS 9154|R$ 7254| RS 9,57 | RS 70552 | RS 15577| R$ 207,76| RS 7480 RS 59.28| RS 7891 | RS  576,52| RS 155,77| R$207,76| RS 74,80 | RS 59.28| RS 7891 | RS 576,52
N de Funcionarios contratados 2 2 1
Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e
destinado & conta vinculada da empresa R 141104 RS 1.153,04 R 576,52
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Salrio Bruto

R$ 1.870,00

R$ 1.870,00

R$ 1.870,00

Percentual total a ser destinado a conta vinculada,
conforme Decreto Distrital n® 34.649/2013, com redagéo

13° salario

Férias

R 13 salario

Encargos s/| Encargos

s/ Férias

Total

13° salario

Férias

FGTS 1353

Encargos s/

lario

Encargos
sl Férias

Total

13° salario

Férias

FGTS

Encargos s/

13° sal

lario

Encargos
sl Férias

Total

dada pelo Decreto Distrital n? 36.164/2014 (Anexo).
8.33%

1,11%

4,00% 317%

422%

30,83%

8,33%

1,11%

4,00% 317%

4,22%

30,83%

8,33%

11,11%

4,00%

317%

4,22%

30,83%

Total a ser glosado para 1 (um) profissional R$ 18577 | R$ 207,76

R$ 7480 RS 5928

R$ 78,91

R$ 57652

RS 155,77

R$ 207,76

R$  7480| RS

59,28

RS$ 78,91

R$ 576,52

RS 155,77

R$207,76

RS 7480

RS

5928

R$ 78,91

R$ 576,52

N® de Funcionarios contratados

1

2

2

Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e RS
destinado a conta vinculada da empresa

576,52

R$

1.153,04

R$

1.153,04

Calculo do Valor Mensal a ser glosado da fatura e
destinado a conta Vinculada

Técnico em Operagéo e Manutengéo de Ar Condicionado

Piscineiro

Auxiliar de Manutencéo Predial

Salario Bruto

R$ 2.580,41

R$ 1.339,80

R$ 1.339,80

Percentual total a ser destinado  conta vinculada, 13° salario

conforme Decreto Distrital n® 34.649/2013, com redagéo

R 13° salario

Encargos s/| Encargos

sl Férias

Total

13° salario

FGTS

Encargos s/
13° salario

Encargos
sl Férias

Total

13° salario

Férias

FGTS

Encargos s/

13° sal

lario

Encargos
sl Férias

Total

dada pelo Decreto Distrital n® 36.164/2014 (Anexo). §33%

4,00% 317%

422%

30,83%

8,33%

4,00% 317%

4.29%

30,83%

8,33%

11,11%

4,00%

317%

4.22%

30,83%

Total a ser glosado para 1 (um) profissional R$ 21495| R$ 28668

R$ 10322| RS 81,80

R$108,89

R$ 79554

R$ 11161

RS 14885

R$ 5350| RS

4247

R$ 56,54

R$ 41306

RS 111,61

R$148,85

R$ 5350

RS

4247

R$ 56,54

RS 413,06

N® de Funcionarios contratados

3

7

Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da faturae RS
destinado & conta vinculada da empresa

2.386,62

R$

413,08

R$

2.891,42

Calculo do Valor Mensal a ser glosade da fatura e
destinado a conta Vinculada

Jardineiro

Salario Bruto

R$ 1.870,00

Percentual total a ser destinado a conta vinculada,
conforme Decreto Distrital n® 34.649/2013, com redac&o
dada pelo Decreto Distrital n® 36.164/2014 {(Anexo).

13° salario

Férias FGTS

Encargos s/
13° salario

Encargos
s/ Férias

Total

8,33%

11,11% 4,00%

3,17%

4,.22%

30,83%

Total a ser glosado para 1 (um) profissional

RS 15577

R$ 20776 | R$ 74,80 RS

59,28 | RS 78,91

RS 576,52

N® de Funcionarios contratados

2

Valor Mensal por tipo de posto a ser glosado da fatura e
destinado a conta vinculada da empresa

R$

1.153,04

Valor Total Mensal a ser destinado a
conta vinculada da empresa:

R$

20.074,61
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PLANILHAS ORCAM ENTARIAS DO CUSTO DE AQUISICAD DAS FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS PARA CALCULO DO
CUSTO ADMINISTRATIVO A SER RESSARCIDO POR SUA DISPOHIBILIZAC;&O AOTCDF
PLANILHA 01 - FERRAMENTAS
. . VI. Unitario de
ltem DISCRIMINACAO Qtde |Unid. Aquisicio (RS) Total
1 |Alargador de Tubos 1 |Unid.| R% 230,00 | R$ 230,00
2 |Alicate Amperimetro 2 |Unid.|R% 110,00 | R$ 220,00
3 |Alicate de bomba d'agua ref 360 2 |Unid.|R% 50,00 | R$ 100,00
4  |Alicate de bico ¢f cabo isolado 8 |Unid.|R% 30,00 | R$ 240,00
5  |Alicate de bico curvo of cabo isolado 4 | Unid.| R$ 65,00 | R% 260,00
] Alicate de clipar RJ 11, 12, 45. 2 |Unid.|R% 35.00 | R$ 70,00
7 |Alicate de corte 1 |Unid.| R% 2000 | R% 20,00
8  |Alicate de core diagonal o cabo isolado 4 |Unid.| R% 35,00 | R§ 140,00
8  |Alicate de presséo 4 |Unid.| R% 30,00 | R§ 120,00
10 |Alicate universal n® 8 cf cabo isolado 6 |Unid [R% 40,00 | R% 240,00
11 |Arco de serra com base de metal (¢f serra) 8 |Unid.|R$ 20,00 | R 180,00
12 |Badisco (aparelho de teste p/ telefone discagem em tom) 2 |Unid.| R$ 80,00 | R 160,00
13 |Balde de Ferro 4 |Unid.| R$ 20,00 | R$ 80,00
14 |Broca aco rapido 1/47 8 |Unid | R 6,50 | R$ 52,00
156 |Broca aco rapido 1/8° 8 |Unid | R 3,00 | R$ 24,00
16 |Broca aco rapido 11/64 8 |Unid | R 400 | R$ 32,00
17 |Broca ago rapido 3/8° 8 |Unid.|R$% 16,00 | R% 128.00
18 |Broca ago rapido 516 8 |Unid.|R$% 1050 | R% 8400
19 |Broca ago rapido 964 8 |Unid.|R$% 3,00 | R% 2400
20 |Broca videa 1/4 8 |Unid [R% 6.80 | R% 54,40
21 |Broca videa 316 8 |Unid.|R% 5,30 | R§ 42 40
22 |Broca videa 51§ g8 |Unid.|R% 7.80 | R§ 62,40
23 |Broca videa 5/32 8 |Unid.|R% 520 | R$ 41,60
24 |Brocha 2 |Unid.|R% 5,80 | R 11,60
25 |Caixa de metal para ferramentas cf 5 gavetas e cadeado 10 | Unid | R§ 80,00 | R% 800,00
26 |Chave “Allen” 5/16 1 Unid. | R$ 500 | R$ 5,00
27 |Chave Catraca 10 a 32 4 |Unid.| R$ 280,00 | R$ 1.160,00
28  |Chave comente 14. 2 |Unid.|R% 310,00 | R$ 620,00
20 |Chave de fenda 1/8 x 4° 8 |Unid.|R% 5,28 | R$ 42,20
30 |Chave de fenda 1/8 x 67 8 |Unid.|R$% 6,30 | R$ 50,40
31 |Chave de fenda 1/4 x 4° 8 |Unid.|R$% 8.00 | R% 64,00
32 |Chave de fenda 1/4 x 6 8 |Unid [R% 8,00 | R% 72,00
33 |Chave de fenda 114 x & g8 |Unid [R% 7.95 | R% 63,60
3 |Chave de fenda 316 x & g8 |Unid.|R% 7.00 | R§ 56,00
32 |Chave de fenda 3/8 x 105 6 |Unid.|R% 16,00 | R% 96,00
36 |Chave defenda 38 x & 8 |Unid.|R% 14,00 | R% 112,00
37 |Chave de fenda 5/16 x & 8 |Unid.|R% 10,00 | R% 80,00
38 |Chave de fenda cotoco 8 |Unid.|R% 7.90 | RS 63,20
39 |Chave de grife 24° (de cano) 2 |Unid | R$ 80,00 | R$ 180,00
40  |Chave de grifo 147 2 |Unid.|R% 4000 [ R$ 80,00
41 |Chave Inglesa 107 1 |Unid.| R% 30,00 | R$ 30,00
42 |Chave Inglesa 12 1 |Unid. | R% 40,00 | R$ 40,00
43  |Chave para vélvula de descarga Hidra 2 |Unid | R 100,00 | R$ 200,00
44 |Chave phillips 1/8 x & & |Unid | R 6,00 | R$ 48,00
45  |Chave phillips 1/4 x & & |Unid | R 8,00 | R$ 64,00
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PLANILHA 01 - FERRAMENTAS - CONTINUAGAO
- ) VI. Unitario de

Item DISCRIMINACAD Qtde |Unid. Aquisigéo (RS) Total
46  |Chave phillips 3/8 x 87 8 |Unid. | R$ 20,00 | R$ 160,00
47  |Chave phillips 5/16 x 6" 8 |Unid.|R$ 14,00 | R$ 112,00
48  |Chave phillips cotoco 8 |Unid.|R$ 8.00 | R$ 64,00
49 |Colher de pedreiro 3 |Unid.| R$ 15,00 | R$ 45,00
50 |Corador de vidro com dleo 4 |Unid. | R$ 30,00 | R$ 120,00
51  |Desempenadeira de ago dentada 5 |Unid. | R$ 15,00 | R$ 75,00
52  |Desempenadeira de plastico 4 |Unid.| R$ 17,00 | R$ 68,00
53 |Desenrolador BLI 2 |Unid | R% 365,00 |R$ 730,00
54 [Detector Eletrénico de Vazamento 1 |Unid.| R$ 300,00 | R% 300,00
55 |Enrolador de BLI 3 |Unid | R$ 890,00 | RS 2.670,00
56 |Enxada 3 |Unid | R$ 35,00 | R$ 105,00
57 |Esquadro 127 5 |Unid. | R$ 23,00 | R$ 115,00
58  |Estilete grande 8 |Unid.|R$ 17,00 | R$ 136,00
59  |Estrangulador de Tubos 1 |Unid. | R$ 210,00 | R$ 210,00
60 |Ferramenta de insergio p/ bloco de engate rapido 3 |Unid.| R$ 60,00 | R$ 180,00
61 |Ferro de solda 40w - 220 v 4 |Unid. | R$ 35,00 | R$ 140,00
62 |Formio meia lua de 1/2 2 |Unid.| R$ 4500 | R$ 90,00
63 |Frangeador de Tubos 1 |Unid.| R$ 100,00 | R$ 100,00
64 |Guia de aco para desentupimento de cano de esgoto 3 |Unid.| R$ 100,00 |R$ 300,00
65 |Jogo de broca chata 2 polegadas 2 |Unid.| R$ 30,00 |R$ 60,00
66 |Jogo de Chave Allen mm Unid. | R$ 25,00 | R$ 100,00
67 |Jogo de Chave Canhdo Com pleto 1 |Unid.| R$ 160,00 | R% 160,00
68 |Jogo de Chave de boca (de 0 a 22) 5 |Unid.| R$ 80,00 |R$ 400,00
69 |Jogo de Chave de Boca Combinada (de 6 a 22) 4 |Unid. | R$ 140,00 |R$ 560,00
70 |Jogo de chave de fenda 1 |Unid.| R$ 80,00 |R$ 80,00
7 Jogo de formdo (com 6, 10, 12, 16 & 18 mm) 3 |Unid.| R$ 100,00 | R% 300,00
72 |Jogo de sera copo de 1/2 até 3 polegadas 2 |Unid.| R$ 450,00 | R$ 900,00
73 |Lanterma 8 |Unid.| R$ 120,00 | R$ 960,00
74 |Lima chata 4 |Unid.|R$ 45,00 |R$ 180,00
75  |Lima meio cano tamanho grande 2 |Unid.| R$ 54,00 | R$ 108,00
76 |Lima triangular 2 |Unid.| R$ 31,00 | R$ 62,00
77 |Lima triangular Fina 1 |Unid.| R$ 4500 | R$ 45,00
78 [Limatio 5 |Unid.| R$ 8,35 |R$ 41,75
79 |Linha de nailon. 3 |Unid.| R$ 10,25 | R$ 30,75
80  [Mangueira de nivel. 3 |Unid.| R$ 1,65 | R$ 4,95
81  |Manémetro de alta e baixa 1 |Unid.| R$ 84,00 | R$ 84,00
82 |Mamretade 1 kg 4 |Unid. | R$ 32,00 | R$ 128,00
83 |Marretade 2 kg 3 |Unid. | R$ 45,00 | R$ 135,00
84 |Marreta de 5 kg. 3 |Unid.| R$ 150,00 | R$ 450,00
85 [Marreta de 500 gramas 3 |Unid.| R$ 19,50 | R$ 58,50
86  |Marreta de borracha 4 |Unid. | R$ 22,00 | R$ 88,00
87 |Martelo de bolade 200 g 6 |Unid. | R$ 42,00 | R$ 252,00
88  |Martelo de unha 25 mm com cabo em madeira 2 |Unid.| R$ 51,00 | R$ 102,00
89  |Multi-chave 1 |Unid. | R$ 100,00 | R$ 100,00
90 |Multimetro digital. 3 |Unid.| R$ 350,00 | RS 1.050,00
91 |Nivel de méo 5 |Unid.| R$ 21,00 | R$ 105,00
92 |Pa 3 |Unid. | R$ 36,00 | R$ 108,00
93 |Pedra de esmeril retangular 2 |Unid.| R$ 2500 |R$ 50,00
94  |Peneira 3 |Unid.| R$ 38,00 | R$ 114,00
95 |Plainan®6 2 |Unid.| R$ 330,00 | RS 660,00

c:\users\casa\documents\tcdf_teletrabalho\2022\contratos\ct25_22_dIf manutpredial_6619_21.docx

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse www.tc.df.gov.br/autenticidade e informe o e-DOC 0449036F



e-DOC 0449036F
Proc 00600-00006619/2021-92-e

TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL Pg. 61 de 73
SEGEDAM - Secretaria-Geral de Administragao
ELIP — Secretaria de Licitagdo, Material e Patrimonio
PLANILHA 01 - FERRAMENTAS - CONTINUAGAQ
. ) VI. Unitario de
ltem DISCRIMINAGAO Qtde |Unid. Aquisigéo (RS) Total
96  |Plainan 4 completa 2 |Unid.| R$ 75,00 | R$ 150,00
97  |Ponteiro 3 |Unid.| RS 20,00 | RS 60,00
98  |Prumo de méo 3 |Unid.|R$ 2500 | R$ 75,00
99  |Rebitadeira manual 85" 4 |Unid. | R$ 40,00 | R$ 160,00
100 |Régua de pedreiro 3 |Unid. | R$ 35,00 | R$ 105,00
101  |Riscador de formica 2 |Unid.| R$ 15,00 | R$ 30,00
102 |Saca Polia com 3 Garras 1 |Unid.| R§ 20,00 | R$ 20,00
103 |Serote 207 3 |Unid.| RS 35,00 | RS 105,00
104  |Serote de 10/30 chato de costa 2 |Unid.| R$ 50,00 | R$ 100,00
105 |Sugador de solda de metal 4 |Unid. | R$ 2500 | R$ 100,00
106 |Talhadeira 3 |Unid.| RS 20,00 | RS 60,00
107 |Tarraxa de 1/2 Até 2 2/2. 2 |Unid.| R$ 750,00 | RS 1.500,00
108 |Tesoura de cortar chapa 4 |Unid. | R$ 35,00 | R$ 140,00
109 (Trenade5m 10 |Unid. | R$ 8,90 | R$ 89,00
| - Subtotal de Ferramentas (RS): R$ 22.533,75
PLANILHA 02 - EQUIPAMENTOS:
Item DISCRIMINAGAO Qtde |Unig.| V- Unitério de Total R$
Aquisicdo (R$)
110  |Furadeira Profissional 650W Mandril de 1/2" 1 |Unid. | R$ 290,00 |R$ 290,00
111 |Martelete Industrial 680W 4-24mm 1 |Unid. | R$ 680,00 | R$ 680,00
112 |Serra Circular Profissional 1450W 1 |Unid. | R$ 680,00 | R$ 680,00
113 |Serra Tico-Tico Profissional 4500 1 |Unid | R$ 300,00 | R$ 300,00
114 |Serra Marmore Profissional 1300W 1 |Unid. | R$ 300,00 | R$ 300,00
115  |Plaina Elétrica Profissional 580W 1 |Unid. | R$ 430,00 | R$ 430,00
116 Camnho de méo .ﬁabrlcado em aco carbono, com 1 |unid | Rs 280,00 | R$ 280,00
capacidade para 80 litros
Cartador de grama, Foténcia minima do motor elétrico (W): A
117 1800, Tenséo (V) 220 1 |Unid. | R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00
Rocadeira Costal 4 Gasolina, Poténcia minima do motor
118 |(kWicv): 1.7/2.3, Cilindrada minima (cm?): 35,2, Capacidade| 1 |Unid.| R$ 1.450,00 | R$ 1.450,00
do tanque de combustivel (1): 0,58
119 F'L'leerizat.ior para aplicagéo de inseticidas, Capacidade 1 |unid | rs 22000 | RS 220,00
minima (I): 15
Il - Subtotal de Equipamentos (R$): RS 6.130,00
Total Geral do Orgamento Estimativo das Ferramentas e Equipamentos (I + 11} R$ 28.663,75

Custo de Depreciagdo a ser Ressarcido pela disponibilizagdo das ferramentas e

equipamentos SEM BDI em R$

Valor mensal SEM BDI a ser ressarcido a titulo de depreciagde pela
disponibilizagdo das ferramentas e equipamentos, considerando uma vida 0fil
média de 60 meses (5 anos) para todos os itens, obtido pela seguinte farmula:

Valor Mensal SEM BDI = (I+11) / 60

Valor Mensal SEM BDI a ser transportado para a Planilha Resumo dos
Precos dos Servigos

R$

477,73
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MATERIAIS PARA MANUTENGAO SOB DEMANDA - QUANTITATIVO E VALORES MENSAIS ESTIMADOS
MATERIAL PARA ELETRICIDADE
Item Especificagdo Unid. |Quant.| Valer Unitario sem BDI Valor Total sem BDI
1 |Abragadeira de nylon 4,8x300mm ¢/ 100 br tp12 steck PCT 1 |R$ 60,00 | R$ 60,00
2 |Abragadeira nylon 100un br 140x3,6mm PCT 1 R$ 12,00 | R$ 12,00
3 |Abragadeira nylon 100un br 280x4,8mm PCT 1 R$ 20,00 | R$ 20,00
4 |Abragadeira nylon 100un br 400x4,8mm PCT 1 R$ 40,00 | R$ 40,00
5 |Abragadeira nylon 100x2.5 branca com 10cm ¢/ 100 PCT 1 R§ 540 | R$ 540
6 |Abragadeira nylon 140x2,5 c/ 100 br 12102 PCT 1 R$ 740 RS 7.40
7 |Abragadeira nylon T-50R (20x0,49) PCT 1 |R$ 15,00 | R$ 15,00
8  |Abragadeira nylon T-801 (30x0.5) PCT 1 |R$ 40,00 | R$ 40,00
9 |Abragadeira T-30R natural 150.0x3.60mm PCT 1 R$ 12,00 | R$ 12,00
10 |Abragadeira T-80! Matural 300.0x4.7mm Unid. 1 RS$ 35.00 | RS 35,00
11 |Bacia p/ cx. celite Unid. | 0,08 | R$ 90,00 | RS 7.20
12 |Base p/ relé fotocélula 1000W com base Unid. 0.5 |RS$ 30,00 | RS 15,00
13 |Bateria 12v Unid. 1 RS$ 10,00 | RS 10,00
14 |Bateria alcalina 9V PCT 1 R$ 20,00 | R$ 20,00
15 |Bateria unipower 12v 9A Unid. | 05 |R$ 130,00 | R$ 65,00
16 |Cabo 1KV flex 10mm Mt 2 RS$ 11,00 | RS 22,00
17 |Cabo 1kv flex PP 3x1,5mm Mt 100 | R$ 640 | R$ 640,00
18 |Cabo 1KV flex PP 3x2 5mm Mt 50 |R$ 10,50 | R$ 525,00
18 |Cabo 1kv flex PP 3x4mm Mt 20 | R$ 16,00 | RS 320,00
20 |Cabo 450/750V flex 6.0mm Mt 20 |R$ 765| RS 153,00
21 |Cabo coaxial RGC-06 (37%) Branco It 1 R$ 250 | R$ 2,50
22 |Cabo de energia mangueira LED 2fios PCT 1 RS$ 13,30 | R$ 13,30
23 |Cabo 450/750V flex 2.5mm ROLO 2 R$ 270,00 | R$ 540,00
24 |Cabo 450/750V flex 4,00mm ROLO 1 R$ 430,00 | RS 430,00
25 [Cabo HDMI 4K 2.0 10 metros PCT | 0.16 | R$ 80,00 | R$ 12,80
26 |Cabo paralelo 300V 2x2 50mm Mt 1 R$ 740 | R$ 7.40
27 |Cabo 06KV flex 2x2 5mm Mt 20 |R$ 7.90| R$ 158,00
28 |Caixa de luz 4x2 p/ gesso (dry wall) PVC PCT 5 |R$ 8,85 | R$ 44,25
29 [Caixa de luz 4x4 p/ gesso (dry wall) PVC PCT 2 |R$ 17,90 | R$ 35,80
30 |Canaleta 20x12x2000 s/ divisdria adesiva - 30802ADX Unid. 1 RS 975| R§ 9,75
CAPACITOR TRIFASICO, POTENCIA 2.5 KVAR, TENSAD 220 V, FORNECIDO COM CAPA .
31 PROTETORA, RESISTOR INTERNO A UNIDADE CAPACITIVA Unid. | 0,08 | RS 190,00 | RS 1520
32 |Capacitor duplo 40+5MFD 380v com terminal 50x100 corpo aluminio Unid. | 0,08 | R$ 30,00 | R$ 240
33 |Capacitor para microondas 0,9Uf Unid. | 008 | R$ 30,00 | R$ 240
34 |Conector F-compresséo para cabo RGB PCT 5 |R$ 2,00 | R$ 10,00
35 |Conduite COPEX 25mm amarelo 3/4 ROLO | 033 | R$ 120,00 | R$ 38,60
36 |Contator modular 5TTS 800-0 20A 2NA 220V PCT | 008 | R$ 200,00 | R$ 16,00
37 |Contator 3TS 32-10 220v 0184 Unid. | 0,08 | R$ 100,00 | RS 8,00
38 |Contator 3TS 34-11-220 0324 PCT | 008 | RS 200,00 | R$ 16,00
39 |Contator LCTK 12-10M7 12A 220v PCT | 0,08 | R$ 90,00 | R$ 7.20
40 |Cont. pot challenger SD 140 3P/380V Steck SD140A11Q Unid. | 008 | R$ 100,00 | R 8,00
41 |Rele ffase tnf. BVF 208/480 VCA Unid. | 0,08 |R$ 100,00 | R 8,00
42 |Disjuntor trip. B0A 3KA cuva C Unid. | 0,25 | R$ 100,00 | R$ 25,00
43  |Disjuntor mon. unipolar 16A Unid. 1 R$ 13,00 | R$ 13,00
44 |Disjuntor mon. unipolar 25A Unid. 1 R$ 14,00 | R$ 14,00
45 |Disjuntor mon. unipolar 204 Unid. 1 R$ 14,30 | R$ 14,30
46 |Disjuntor tripolar 32A 3KA Unid. | 0,25 | R$ 100,00 | R$ 25,00
47 |Disjuntor N trif. C 25A G335LC25 3KA Unid. | 0,25 | R$ 90,00 | R$ 2250
48  |Disjuntor tripolar 504 Unid. | 0,25 | R$ 90,00 | R$ 22,50
49 |Divisor para cabo coaxial 900 a 2050mhz PCT 05 |R$ 16,15 | R$ 8,08
50 |Emenda p/ mangueira 2 fios (pact c/50) branco PCT 1 R$ 3.80 | R$ 3,80
51 |Spiraduto 3/4 dutoplast branco/preto 50mts. Unid. | 025 | R$ 199,00 | R$ 49,75
52 |Fita alto tensdo 19mmx5m PCT 05 |RS$ 20,00 | R$ 10,00
53 |Fita isol P-22 prysman 19x0,13x20 Unid. 3 R$ 7.00 | R$ 21,00
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54 |Fusivel Diazed até 63A Unid. | 05 |R$ 500 | R$ 250
55 |Fusivel p/ microondas 8A 104 124 154 204 Unid. 05 |R$ 500 | R$ 2,50
56 |Fusivel vidro peq 20AG 0,1 A 304 PCT | 05 |R$ 15,00 | R$ 7,50
57 |Inter Simp. fame EVD conj. 255 16A 2904 (Ed. Sede) PCT | 05 |R$ 1400 | R$ 7,00
58 |Inter Simp. fame EVD 16A 2896 (Ed. Sede) PCT | 05 | RS 10,00 | R$ 5,00
58 |Inter Simp. fame EVD 135 cf tom 10A 2917 (Ed. Sede) PCT | 05 |R$ 15,00 | R$ 7,50
60 |Inter Simp. fame EVD 335 16A 2907 (Ed. Sede) PCT | 05 |R$ 30,00 | R$ 15,00
61 [Lamp led 910w T8 bv 900LM 6,5K Unid. 3 R$ 14,00 | R$ 42,00
62 |Lamp led bulbo 9w bv norm 6,5k Unid. 3 R$ 15,00 | R% 45,00
63 |Lamp LED tub 18/20w T8 BV norm 1850LM 6,6K Unid. 8 |R§ 28,02 | R$ 22416
64 [Ladmpada ART0 led 3000K GU10 Unid. 1 R$ 54,78 | R$ 54,78
65 [Ldmpada dulux D/E 26W/21-840 PCT 1 R$ 21,03 | R$ 21,03
66 |Ldmpada halogena par 30 T5wX220v Unid. 1 R$ 39,56 | R$ 39,56
67 |Ladmpada led bulbo 9w AG0D 3000K Unid. 4 R$ 894 | R$ 35,76
68 |Ldmpada led par 30 9.5w 3000K Unid. 4 | R§ 66,28 [ R$ 265,12
69 [Ldmpada LED par11 3,5w 3000k biv GU10 280LM Unid. 1 R$ 28,75 | R$ 28,75
70 |Ladmpada tuboled T8 2400mm 40w 6500K T-8 Unid. 4 R$ 150,00 | R$ 600,00
71 |Tomada de sobrepor retangular, 2P + T, com espelho e caixa, sistema X, ref Pial Legrand PCT 2 | R$ 22,80 | RS 45,60
72 |Lum. Emergencia 30 led 2w slim bateria litio PCT 3 R$ 21,95 | RS 65,85
73 |Lunare suporte 4x2 br (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 235| R$ 1,18
74  |Lunare placa 4x2 1 posto (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 595 | R$ 2,98
75 |Lunare suporte 4x4 br (Ed.Anexo) PCT 05 |R$ 450 [ R$ 2,25
76 |Lunare mod. cego br (Ed. Anexo) PCT | 05 |RS$ 550 | R$ 2,75
77 |Lunare placa 4x2 3 postos br (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 595 | R$ 2,98
78 |Lunare mod tom. 2P+T pb br 104 (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 11,90 | R$ 5,95
79 |Lunare mod. inter. Paral. Br (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 13,85 | R$ 6,93
80 |Lunare tampa p/ conector RJ45 (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 9,10 | R$ 455
81 |Lunare placa 4x4 6 postos br (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 11,70 | R$ 5,85
82 |Lunare mod. Inter. simples br (Ed. Anexo) PCT 05 |R$ 8,80 | R$ 4,40
83  [Magnetron 900w 2450mhz Unid. 1 R$ 91,00 | R% 91,00
84 |Mangueira luminosa 2fios 13mm LED BR Mt 20 |R% 30,00 | RS 600,00
85 |Mangueira luminosa 2fios 13mm LED verde Mt 20 |R% 2700 | R$ 540,00
86 |Pilha alcalina AA CTL 5 |R$ 10,90 | R$ 545,00
87 |Pilha alcalina palito AAA CTL 5 |R$ 11,50 | R$ 575,00
88 |Plug femea 2P+T PB 10A Unid. 5 |R$ 7.25 [ R$ 36,25
89 |Plug 2P+T macho 180G cz 10A Unid. 5 |R$ 7.30 [ R$ 36,50
90 |Pressostato 020/040 SDAQ Unid. | 0,08 | R$ 80,90 | R% 6,47
91 |Pressostato 40/060 PSI PAD0G595 35103 margirius PCT | 0,08 |R% 8550 | R% 6,84
92 |Refletor led 10w 6000K. 11347 (lluminagdo cogueiros) Unid. | 0,25 | R$ 4230 | R$ 10,58
93 |Painel led 60x60 6000K (Ed. Sede) PCT 1 R$ 230,00 [ R$ 230,00
94 |Receptaculo E-27 porcelana Unid. 1 R$ 312 | R$ 312
95 |Refletor slim led pt 100w 6000k Unid. | 0,25 | R$ 140,00 | R$ 35,00
96 |Refletor decorlux led 200w 6000K br PCT | 0,25 | R$ 320,00 [ R$ 80,00
97 |Relé térmico para contatora 164 (Steck) PCT | 0,33 | R$ 40,00 | R$ 13,20
98 |Rele de sobrecarga 3UAS2 (regulagem 10 a 164) Unid. | 0,08 | R$ 100,00 | R$ 8,00
99 |Resisténcia lorenz. 4600w MD/CH/J3 220v Unid. | 0,25 | R$ 2250 | R% 5,63
100 |Resisténcia mag. café 1300W Unid. | 0,25 | R$ 2961 | R$ 7.40
101 |Sensor de presenca parede/teto bivolt Unid. | 0,25 | R$ 55,00 | R$ 13,75
102 |Soquete decorlux MT1103 GU10 PCT | 0,25 |R$ 376 | R$ 0,94
103 |Soquete p/ ldmpada dicroica cf rab G20 Unid. | 0,25 | R$ 3,04 | R$ 0,76
104 |Terminal elétrico para cabo 10.0 mm? Unid. 4 R$ 1,52 | R$ 6,08
105 |Terminal elétrico para cabo 16.0 mm? Unid. 4 R$ 247 | R$ 9,88
106 |Terminal elétrico para cabo 35.0 mm? Unid. 4 R$ 358 | R% 14,32
107 |Terminal elétrico tipo anel 2,5mm? Unid. 4 |R$ 041 ] R$ 1,64
108 |Terminal elétrico tipo garfo 2, 5mm? Unid. 4 R$ 049 | R$ 1,96
109 |Terminal elétrico tipo pino 2,5mm? Unid. 4 |R$ 055 R$ 2,20
110 (Terminal pre isol tp garfo 4,0 a 6,0mm Unid. 4 |R$ 0,82 | R$ 3.28
111 |Terminal pre isol olhal 4.0 a 6.0mm Unid. 4 |R$ 0,86 | R$ 344
112 |Mddulo tomada padrio 2P+T 104/250V PCT 4 R$ 6,39 | R% 2556
113 |Tomada fame evd dupla pad 2P+T10A PCT 1 R$ 21,74 | R% 21,74
114 |Transformador de voltagem 110w220v 110v 1500w Unid. 1 R$ 230,00 | R$ 230,00

TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS DE ELETRICIDADE SEM BDI R$ 8.359,47
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Item REDE E TELEFONIA Unid. |Quant.| Walor Unitario sem BDI Valor Total sem BDI
115 |Abracadeira velcro bem. c/3M x 20mm azul Unid. 1 R$ 15,00 | R$ 15,00
116 |Alcool isopropilico Unid. 1 R$ 5173 | R$ 51,73
117 |Bota para RJ45 Unid. 5 |R% 0.41 | R% 2,05
118 |Cabo telefénico chato 4 vias liso preto Unid. 2 |R$ 5,00 | R$ 10,00
119 |Cabo UTP gigalan cat 6 CX 1 R$ 1.350,00 | R$ 1.350,00
120 |Conector RJ-45 macho cat 5E Unid. 10 |R% 2748 | RS 2780
121 |Conector RJ45 femea Unid. 5 RS% 4385 | R% 219,25
122 |Conector RJ-09 Unid. 10 |R% 0,22 | R% 2,20
123 |Conector macho RJ11 Unid. 10 |R% 043 | R% 430
124 |Etigueta M231 branca 12mm rl 8m Unid. | 05 |R$ 110,00 | R$ 55,00
125 |Fio jumper PT+LJ multiloc rolo 500m ROLO | 05 |R% 150,00 | R$ 75,00
126 |Patch panel 24P gigalan cat. 6 Unid. | 0,16 | R$ 990,00 | R$ 158,40
TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS DE REDE E TELEFONIA RS 1.970,73
Item MATERIAL HIDROSSANITARIO Unid. |Quant.| Valor Unitario sem BDI Valor Total sem BDI
127 |Acab p/ reg targa C40 PQ %2 a 17 PCT | 05 |R$ 87 97 | R$ 43,99
128 |Adaptador PVC curto sold 25x3/4 PCT 1 R$ 127 | R$ 127
129 |Adaptador PVC curto sold 32x1 PCT 1 |R$ 257 | R$ 257
130 |Adaptador PVC curto sold 40x1.1/4 PCT 1 R$ 504 | R$ 5,04
131 |Adaptador PVC curto sold. 60X2 PCT 1 R$ 16,29 | RS 16,29
132 |Adaptador sold curto 50x1.1/2 PCT 1 |R$ 7,95 | R$ 7,95
133 |Adaptador sold curto bolsa rosca 32mmx1 Unid. 1 R% 239 | R$ 239
134 |Adaptador sold curto bolsa rosca 40mmx1.1/2 PCT 1 R$ 8,97 | R$ 8,97
135 |Adaptador sold curto bolsa rosca 50mmx1.1/2 Unid. 1 R% 456 | R$ 456
136 |Adaptador sold curto bolsa rosca 60mmx2" Unid. 1 R% 9.26 | R$ 9,26
137 |Adaptador sold curto bolsa rosca Tommx2.1/2 PCT | 05 |R% 2796 | R$ 13,98
138 |Adaptador sold flange anel 25x3/4 Unid. 1 R$ 2161 |R$ 21,61
139 |Adesivo CPVC 175gr PCT | 05 |R$ 47,46 | R$ 2373
140 |Adesivo plastico PVC 850gr frasco PCT | 05 |R$ 110,00 | R$ 55,00
141 |Anel borr esg 100mm PCT 1 R$ 360 | R$ 3,60
142 |Anel borracha esg 40mm PCT 1 R$ 225 | R$ 225
143 |Anel de vedagdo vaso cf guia PCT | 05 |R% 1404 | R$ 7,02
144 |Assento almofadado Unid. | 0,25 | R% 150,00 | R$ 37,50
145 |Base p/ registro de gaveta 45609 1.1/2 DN40 PCT | 025 |R$ 100,00 | R$ 25,00
146 |Base registro gav deca 4509 B % PCT | 025 |R$ 70,00 | R$ 17,50
147 |Base registro gaveta %2 PCT | 025 |R$ 50,00 | R$ 12,50
148 |Base registro gaveta 1.1/4 PCT | 0,25 | R$ 100,00 | R$ 25,00
149 |Bico de metal p/ torneira 3/4x1/2 Unid. 1 R% 774 | R$ 7,74
150 |Blue seal 1 litro (dleo para os mictdrios) Unid. 1 R$ 110,00 | R$ 110,00
151 |Botdo tomeira gelada beo (filtro de dgua) PCT 1 R$ 2000 | R$ 20,00
152 |Bucha de red galv 1.1/2x1" PCT 1 |R% 17,30 | R$ 17,30
153 |Bucha de redugdo 3/4x1/2 PCT 1 R$ 470 | R$ 470
154 |Bucha de redug&o curta 50x40 PCT 1 R$ 536 | R$ 5,36
155 |Bucha de reduc&o soldavel curta 40x32mm PCT 1 R$ 3,15 | R$ 3,15
156 |Bucha red galv tupy 2.1/2x2 PCT | 0,33 |R$ 3213 | R$ 10,60
157 |Bucha red PVC curta sold 25x20 PCT | 05 |R$ 0,84 | R$ 042
158 |Bucha red PVC curta sold 40x32 Unid. | 05 |R$ 275 | R$ 1,38
159 |Bucha red sold cta 60x50mm PCT | 05 |R$ 988 | R$ 4,94
160 |Bucha red sold CTA32x25mm Unid. | 05 |R$ 1,70 | R$ 0,85
161 |Bucha red sold LGA 40x25mm PCT | 05 |R% 525 | R§ 2,63
162 |Bucha red. FG 3/4"x1/4" PCT 05 [R$ 510 | R$ 2,55
163 |Bucha red. latéo 1"x3/4 PCT | 05 |R$ 958 | R$ 479
164 |Buchared. PVC rosca 1"x3/4 PCT | 05 |R$% 673 | R$ 397
165 |Bucha soldavel reducéo longa 50x32mm PCT | 05 |RS$ 843 | R 4,22
166 |Cap sold 60mm PCT | 05 |R$ 18,44 | R§ 9,22
167 |Cap sold tigre 50mm PCT | 05 |R$ 10,89 | R$ 545
168 |Cap sold tigre 40mm PCT | 05 |R$ 6,25 | R$ 313
169 |Cap sold tigre 32mm PCT | 05 |R$ 30%|R$ 1,55
170 |Cap sold tigre 25mm PCT | 0.5 |R% 169 | R$ 0,85
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171 |Corpo de caixa sifonada n® 03 100x100x50 PCT | 0,25 | R% 20,07 | R$ 502
172 |Joelho soldavel 90x32mm PCT 05 |R$ 375 | R$ 1,68
173 |Toalheiro em ABS para papel 3 dobras Unid. | 05 |R$ 73,17 | R$ 36,59
174 |Dispenser fio dental Unid. | 05 |R$ 32,32 | R% 16,16
175 |Saboneteira em ABS com resevatdrio para refil de 800ml de sabdo liguido Unid. | 0,25 | R$ 84,22 | R% 21,06
176 |Ducha manual deca 1984 PCT | 0,08 | R$ 430,00 | R$ M40
177 |Engate flexivel malha de aco 40cm cr PCT 0,5 | R$ 2179 | R$ 10,80
178 |Entrada p/ sifo lavatdrio 30cm 209 Unid. 05 |RS% 120,00 | R% 60,00
179 |Engate rapido 1/2" ref-dy-8011 trapp/palisad Unid. | 05 |R$ 7,91 | R$ 3.96
180 |Luva de esgoto de correr 100mm PCT | 0,33 |R$ 2252 | R$ 743
181 |Esg anel de borracha 50mm tigre PCT | 05 |R$ 1,97 | R§ 0,99
182 |Joelho cf anel 40mm esgoto Unid. 05 |R% 805| R% 403
183 |Juncdo simples 40mm esgoto PCT | 05 |R$ 466 | RS 2,33
184 |Jungéo redugdo simples 100x50mm esgoto PCT | 05 |R$ 20,81 | R$ 10.41
185 |Jungdo simples 100mm esgoto PCT | 05 |R$ 29,29 | R$ 14.65
186 |Joelho de 45x100mm esgoto PCT | 05 |R$ 13,79 | R$ 6,90
187 |Joelho de 45x40mm esgoto PCT | 05 |R$ 315 | R% 1,58
188 |Anel de borracha 40mm esgoto Unid. 05 |R$ 1,39 | R$ 0,70
189 |Joelho de 45x50mm esgoto PCT | 05 |R$ 473 | R$ 237
190 |Joelho de 90x100mm esgoto PCT | 05 |R$ 10,26 | R$ 513
191 [Luva simples 100mm esgoto PCT 05 |R$ 8.41| R$ 4.4
192 |Luva simples 50mm esgoto PCT | 05 |R$ 417 | R$ 2,09
193 |Luva simples 40mm esgoto PCT | 05 |R$ 3,16 | R§ 1,58
194 |Fio dental profissional Unid. 2 |RS% 25,27 | R% 50,54
195 |Fita veda rosca tigre 18mmu25m PCT 1 R% 12,20 | R$ 12,20
196 |Grelha inox 10x10 cf caix 1410C quad PCT | 033 | R$ 26,19 | R 8.64
197 |Joelho PVC sold. 90%25mm PCT | 05 |R$ 1,06 | R$ 0,53
198 |Joelho sold 90x40mm PCT | 05 |R$ 8.65 | R$ 4733
199 |Joelho sold 90x50mm PCT | 05 |R$ 762 | R$ 3,81
200 |Joelho sold 45x60mm PCT 05 |RS% 37.86 | R$ 18,93
201 |Joelho sold 45x%32mm PCT | 05 |R$ 5,98 | R$ 299
202 [Joelho sold 90x60mm PCT 05 |R$ 52,38 | R$ 26,19
203 |Joelho sold bucha latdo 25x1/2 PCT 05 |R% 9.00| RS 450
204 |Joelho galvanizado 45x2 PCT | 0,25 | R% 4378 | R% 10,95
205 |Joelho sold 45x25mm PCT | 05 |R$ 2.75| R$ 1,38
206 |Joelho galv tupy 90x2.1/2 PCT | 025 |R$ 90,15 | R$ 2254
207 |Joelho esg 90x50mm Unid. | 05 |R$ 4,26 | R$ 213
208 |Joelho esg 45x50mm PCT | 05 |R$ 7.82 | R$ 39
209 |Joelho sold 90x60mm Unid. 05 |RS% 26,90 | R$ 1345
M0 |Joelho esg 45x100mm Unid. | 05 |R$ 6,95 | R$ 348
21 |Kit comp blukit p/ cx univ ¢/ mec ac sup 340 Unid. | 0,25 | R$ 115,00 | R$ 28,75
M2 |Luva soldavel 32mm PCT | 05 |R$ 293 | RS 147
M3 |Luva sold 25mm PCT | 05 |R$ 1,19 | R% 0,60
214 |Luva galvanizada 2.1/2 PCT | 05 |R$ 60,00 | R$ 30,00
215 |Luva soldavel LR B lat 25mmx3/4 PCT 05 |RS% 10,44 | R$ 5,22
M6 |Luva de correr para esgoto, 50mm PCT | 05 |R$ 13,90 | R$ 6,95
M7 |Luva de correr para esgoto, T5mm PCT | 05 |R$ 19,92 | R$ 9,96
218 |Luva sold 60mm PCT 05 |R$ 19,59 | R$ 9,80
219 |Luva soldaver LR b lat az 32x1" PCT 05 |RS% 3258 | R$ 16,29
220 |Luva PVC sold 50mm PCT | 05 |R$ 6.46 | R$ 3.23
221 |Luva esg simp 100mm Unid. | 05 |R$ 7.73 | R$ 387
222 |Luva galv tupy E 1.1/2 270 PCT | 05 |R$ 2552 | R§ 12,76
223 |Luva galv reducdo 2x3/4" Unid. | 05 |R$ 19,84 | R$ 992
224 |Luva galv redugdio 2.1/2x2" PCT | 025 |R$ 53,06 | R$ 13,27
225 |Luva galv tupy FG 2 PCT | 025 |R$ 3289 | R$ 8.22
226 |Luva PVC 32x1 Unid. | 05 |R$ 9.47 | R$ 474
227 |LuvaFG 1 PCT | 05 |R$ 13,89 | R$ 6,95
228 |Luva PVC sold 40 PCT | 05 |R$ 6.37 | R$ 3,19
229 |Luva PVC esgoto correr 60 PCT 05 |R$ 41,10 | R$ 2055
230 |Mangueira dgua/ar 300LBS — % Unid. | 0,08 | R$ 47,90 | R$ 383
231 |Mangueira plastica trangada para dreno 1/2 PCT | 008 |R$ 9478 | R$ 7.58
232 |Mangueira PVC 1/8x1.5mm Unid. | 0,08 | R$ 10,33 | R$ 0,83
233 |Mangueira IBBL Unid. | 05 |R$ 8.00 | R$ 4,00
234 |Miple duplo galvanizado 2 PCT | 05 |R$ 36,78 | R$ 18,39
235 |Miple IBBL montado sem inserto e com redutor de vazdo Unid. 05 |RS% 23,02 | R% 11,51
236 |Miple duplo galv. 3/4" PCT | 05 |R$ 475 | R$ 238
237 |Miple duplo galv. 1/2" PCT | 05 |R$ 356 | R$ 1,78
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238 |Niple duplo galv 1" PCT | 05 |RS 10,76 | R$ 5.38
239 |Niple duplo latdo 1" PCT 05 | R$ 31,39 | RS 15,70
240 |Niple galvanizada 3/4 tupy Unid. | 05 |R$ 9,27 | R$ 464
241 |Plug galvanizado tupy C 1 PCT | 0,25 |R$ 6,12 | R$ 1,53
242 |Tampéo (plug) roscavel 3/4" PCT | 05 |R$ 146 | R 0,73
243 |Tampéo (plug) roscavel 1/2" PCT | 05 |R$ 1,52 | R$ 0,76
244 |Refil soft 2 em 1 everest Unid. 1 R$ 102,00 | R$ 102,00
245 |Refil C+ 3 pf bebedoura FR 600/BDF IBBL Unid. | 1 |R$ 52,80 | R$ 52,80
246 |Registro bruto de 1502 gaveta 2" PCT | 05 |RS 160,00 | R$ 80,00
247 |Registro bruto de 1502 gaveta 3/4" PCT 05 | R$ 4992 | RS 24 96
248 |Registro gaveta 1510 HD bruto 1 DN025 PCT | 05 |R$ 66,95 | R$ 3348
249 |Registro gaveta 1510 HD bruto %2 DN020 PCT 05 | R$ 4471 | RS 2236
250 |Registro de gaveta deca 1510 HD E 1.1/2 PCT 05 |R$ 96,77 | R$ 48,39
251 |Registro gaveta 1510hd 3° PCT | 016 | RS 611,34 | R$ 97 .81
252 |Registro esfera 1552 1.1/4 DN32 PCT | 016 | RS 174,28 | R$ 27,88
253 |Reparo decamatic eco tomeira 4686105 Unid. 1 R$ 81,21 | R$ 81,21
254 |Sifdo metélico cromado para pia, 1 1/2x 1 1/2 PCT 05 | R$ 150,00 | RS 75,00
255 |Sifdo metélico cromado para lavatdrio 1 1/2 PCT | 05 |R$ 150,00 | R$ 75,00
256 |Sifdo universal plast sanf. PCT | 05 |R$ 983 | R 4,92
257 |Te sold 50mm PCT | 05 |R$ 14,19 | R$ 7.10
258 |Te reducdo sold 50x25 PCT 05 | R$ 14,96 | R$ 7,48
259 |Unido sold 50mm PCT | 05 |RS$ 41,29 | R§ 20,65
260 |Tubo PVC sold 50mm (1 metro) Mt 05 |R$ 28,38 | R$ 14,19
261 |Solugdo limpadora PCT 05 | R$ 60,16 | R$ 30,08
262 |Te soldavel 32mm PCT | 05 |R$ 5,56 | RS 278
263 |Te soldavel 25mm PCT | 05 |R$ 1,84 | R$ 0,92
264 |Te sold 40mm PCT | 05 |R$ 13,50 | R$ 6,75
265 |Te esgoto 40mm PCT | 05 |R$ 497 | R$ 249
266 |Te esgota 100mm PCT | 05 |R$ 19,23 | R$ 9.62
267 |Te red PVC sold 50x40 PCT | 05 |RS$ 32,78 | RS 16,39
268 |Te soldavel 60mm PCT | 05 |RS$ 4576 | R$ 22,88
269 |Te gavtupy 2° PCT | 0,25 | R$ 67,82 | R$ 16,96
270 |Te roscével % PCT | 05 |R$ 7,77 | RS 3,89
271 |Te sold b latdo 26x3/4 PCT 05 | R$ 16,31 | R$ 8,16
272 |Torneira para lavatério Deca linha Decamatic (existente no edificio) Unid. | 05 |R% 550,00 | R$ 275,00
273 |Tomeira de esfera para jardim 1/2" PCT 05 |R$ 65,78 | R$ 32,89
274 |Torneira metalica cromada, de parede, 1/2" comp. 20cm PCT | 05 |RS 180,00 | R$ 90,00
275 |Tubo esgoto 40mm (1 metro) Mt 6 |R$ 8,71 | R$ 52,26
276 |Tubo esgoto 100mm (1 metro) Mt 3 |R$ 2072 | R$ 62,16
277 |Tubo esgoto 50mm (1 metro) Mt 3 |R$ 14,76 | R$ 44 28
278 |Tubo de ligacdo metélico cromado para vaso sanitario (completo com spud acoplado) PCT | 0,25 |R$ 48,12 | R% 12,03
279 |Tubo esgoto 150mm (1 metro) Mt 1 R$ 44 29 | R$ 4429
280 |Tubo soldavel 25mm (1 metra) Mt 6 |R$ 4682 | R$ 28,92
281 |Tubo soldavel 32mm (1 metro) Mt 6 |R$ 12,78 | R$ 76,68
282 |Tubo sold PVC 60mm (1 metro) Mt 2 |R$ 35,98 | R$ 71,96
283 |Tubo sold PVC 40mm (1 metro) Mt 3 |R$ 19,85 | R$ 59,55
284 |Tubo sold PVC 50mm Mt 3 |R$ 13,25 | R$ 39,75
285 |Tube sold PVC 20mm (1 metro) Mt 6 |R$ 344 | R 20,64
286 |Unido soldavel 32mm PCT | 05 |R$ 18,78 | R$ 9,39
287 |Unido soldavel 60mm PCT | 0,33 |R$ 104,69 | RS M55
288 |Unido PVC sold. 50mm Unid. | 0,33 | R$ 31,95 | R$ 10,54
289 |Unido soldavel 40mm PCT | 05 |R$ 3777 | R$ 18,89
290 |Unido galvanizada, diam 2" PCT | 0,08 | R$ 130,00 | R$ 10,40
291 |Unido galvanizada, didm 2 1/2" PCT | 0,08 | RS 200,00 | R$ 16,00
292 |Vélula p/ lavatério 2.3/8x1 PCT | 05 |RS$ 57,09 | R$ 28,55
293 |Valula esfera 17 PCT | 05 |RS$ 77,59 | RS 38,80
294 |Valwula americada inox 3.1/2 PCT | 05 |R$ 62,15 | R$ 31,08

TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS HIDROSSANITARIO RS 3.295,34
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Item Especificagio Unid. (Quant.| Valor Unitirio sem BDI | Valor Total sem BDI
205 |Base A2 esm. Ac 3,2L seca rapido PRM suvinil platina GL 1 |R$ 8140 | R$ 8140
296 |Cabo para camisa gaiola 1311-23 Unid. 1 |R$ 1048 | R$ 10,48
207 |Tinta amarelo ¢/ 3.6L GL 1 |R$ 61,27 | R$ 61,27
298 |Garfo de rolo pressdo gaiola 23cm Unid. | 1 |[R$ 6,85 | R$ 6,85
299 |Rolo de I3 23cm Und. | 1 |R$ 13,60 | R$ 13,60
300 (Tint acetinada branco 18L LT 05 |R$ 300,00 | R$ 150,00
301 (Trincha 3' Unid. | 1 |R$ 928 | RS 9,28
302 |Zarcdo cores diversas 3,6Lt. GL 1 |R$ 60,37 | RS 60,37
303 |Esmalte acetinaco base d'agua preto GL | 05 |RS 9726 | R$ 48,63
304 |Tinta acrilica fosca branco neve 18L LT 1 |R$ 200,00 | R$ 200,00
305 |Tinta acrilica acetinada - prata fina GL | 05 |R$ 115,00 | R§ 57,50
306 |Fundo epédxi 3,6Lt LT 1 |R$ 47 27 | R§ 4727
307 |Esmalte AC 3,6Lt branco GL 05 | RS 8140 |R$ 40,70
308 |Esmalte A/B vermelho 3,6L GL | 05 |RS$ 71,34 | R§ 35,67
309 |Esmalte A/B amarelo ouro 3,6 GL 1 |R$ 71,34 | R$ 71,34
30 |Fita crepe 25mmx50m Unid. 10 |R$ 576 | R$ 57,60
311 |Fita crepe 48x50 unid. | 10 | R§ 10,20 | R% 102,00
312 |Fundo preparador de paredes 18L LT 1 |R$ 193,91 | R$ 193,91
313 |Gesso em pd para revestimento (gesso lento), saco 20kg Unid. 2 |R% 4817 | R% 96,34
314 |Lixa massa 180 (folha) 3M FL | 100 |R$ 0,79 | R$ 79,00
35 |Lixa massa folha N80 FL 100 |RS 112 | R$ 112,00
316 |Lixa p/ parede N120 FL 100 | R$ 0,60 | R 60,00
317 |Massa corrida acrilica 18 Lts. LT 1 |R$ 110,85 | R$ 110,85
318 |Massa corrida PVA 18 Lts. LT 1 |R$ 62,13 | R$ 62,13
319 |Massa para calafetar CX 1 |R$ 13,88 | R$ 13,88
320 |Massa drywall 25kg CX 1 |R$ 49 90 | R$ 49,90
321 |Pincel 186/6 2.1/2 Unid. 1 R$ 5541 |R§ 5541
322 |Rolo de |14 de cameiro (100%) 23cm, sem porte Unid. | 1 [R$ 41,82 | R§ 41,82
323 |Rolo espumante (Tigre) 9cm Unid. 1 |R$ 343 | R$ 343
324 |Rolo de I8 de cameiro (100%) 15cm, sem cabo Unid. | 1 |R$ 17,00 | R$ 17,00
325 [Rolo de espuma fcm Unid. | 1 |R$ 282 | RS 282
326 |Rolo tigre 13 9cm Unid. | 1 |R$ 10,40 | R$ 10,40
327 |Selador para madeira 3,6L GL 1 |R$ 109,88 | RS 109,88
328 |Spray automotivo branco acabamento Unid. | 05 [R$ 20,09 | R$ 10,05
329 |Spray automotivo cinza placa Unid. | 05 |R$ 20,09 | R§ 10,05
330 |Spray automativa preto rapido Unid. | 05 [R$ 20,02 | R$ 10,01
331 [Thinner 2750 anjo AL GL 1 |R$ 54,90 | R$ 54,90
332 |Tinta spray vermelho Unid. | 05 | RS 20,98 | R§ 10,49
333 |Trincha 1" Unid. | 1 |R$ 260 | R$ 2,60
334 |Trincha 2" Unid. | 1 |R$ 462 | R§ 4,62
335 |Pincel 1 1/2 para latex Unid. | 1 |R$ 353 | R$ 3,53
336 |Pincel 2 1/2 para latex Unid. | 1 |R$ 585 | R$ 5,85

TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS PINTURA R$ 2.184,82
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MATERIAL HIDROSSANITARIO A VACUO Unid. |Quant.| Valor Unitario sem BDI | Valor Total sem BDI
337 |Acionador completo ABS cromado Unid. 1 R% 93989 | R$ 939,89
338 |Assento e tampa soft sound amortecim Unid. 05 |R$ 990,00 | R$ 495,00
339 |Composto quimice H3PO4 Unid. | 05 |R$ 650,00 | R$ 325,00
340 |Conector L ¢f saida para mangueira cristal Unid. 2 | R$ 96,85 | RS 193,70
341 |Conector T Unid. 2 |R$ 4320 | R$ 86,40
342 |Diafragma de levantamento Unid. 1 R$ 72475 | R$ 72475
343 |Distanciador 25 Unid. | 05 |R$% 1.650,00 | R$ 825,00
344 |Disposit Acionador VPC V Unid. | 05 |R$% 1.020,00 | R$ 510,00
345 |Junta Borracha DMA0 Unid. | 05 |R% 2.300,00 | R$ 1.150,00
346 |Junta Borracha DM32 Unid. | 05 |R$ 2.200,00 | R$ 1.100,00
347 |Membrana obstrutora Unid. 1 R$ 450,00 | RS 450,00
348 |ORing Unid. | 0,5 |R$ 12077 | R$ 60,39
349 |Selo Mecanico 25MB (sistema a vacuo) Unid. | 025 | R$ 2.200,00 | R$ 550,00
350 |Valwula de retencdo 12mm Unid. 1 R 160,00 | R$ 160,00
351 |Valwula esfera DN Y2 Unid. 1 R 120,00 | R$ 120,00
TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS HIDROSSANITARIO A VACUO RS 7.690,13

MATERIAL PARA O SISTEMA DE DETECGAO E COMBATE A INCENDIO Unid. |Quant.| Valor Unitario sem BDI Valor Total sem BDI
352 |Fita para demarcac8o 30mt Lt 1 |R§ 45,00 | R§ 45,00
353 |Fita antiderrapante 48mm x 20m Lt 1 |R§ 120,00 | R§ 120,00
354 |Bicos de sprinkler @1/2", temp 68°C unid 1 |R$ 25,00 | R§ 25,00
TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS COMBATE A INCENDIO R$ 190,00

MATERIAIS DIVERSOS Unid. |Quant.| Valor Unitario sem BDI Valor Total sem BDI
355 |Adesivo plast. (massa iberé) 400gr Unid. 4 |R$ 18,98 | RS 75,96
356 |Aguarraz & lts GL 2 |R% 62,65 | R$ 125,30
357 |Algicida de chogque 1Lt PCT 2 |R$ 30,00 | RS 60,00
358 |Anel silicone tomeira universal (maguina de café) Unid. 2 |R$ 86,52 | R§ 173,04
359 |Antiderrapante S0mmx20m preta RL 05 |RS 140,00 | R§ 70,00
360 |Arame galvanizado 16 KG 1 |R§ 20,19 | R§ 20,19
361 |Arame galvanizado 13 KG 1 |R$ 20,08 | R§ 20,08
362 |Arame recozido n. 18 KG 1 R$ 21,94 | RS 21,94
363 |Areia lavada média SC 2 |R$ 5,04 | RS 10,08
364 |Argamassa AC Il flexivel 20kg SC 2 |R$ 25,00 | R$ 50,00
365 |Aspirador big escova PCT 1 R$ 549 | R$ 549
366 |Automético de nivel 15 A Unid. | 1 |R$ 32,94 | R$ 32,94
367 |Barbante alg. 200g RL 1 |R$ 1246 | R 12,46
368 |Barra dentada leve 1.0 série R Unid. 1 R$ 33,05 | R§ 33,05
369 |Barra roscada 1/4" 3m BR 1 R$ 13,00 | R$ 13,00
370 |Barra roscada 3/8" 3 metros Unid. 1 R% 29,00 | R$ 29.00
371 |Barrilha de 25kg carbonato de sodio PCT 5 |R% 135,00 | R$ 675,00
372 |Brita 1 (saco) 5C 10 |R$ 4,00 | R$ 40,00
373 |Brita N. 0 sC 10 |R$ 482 | R$ 48,20
374 |Broxa retangular 18cm Unid. 1 RS 558 | R$ 5,58
375 |Cadeado 30mm - pado/papaiz Unid. 1 R$ 17,77 | R§ 17,77
376 |Cadeado papaiz 35mm Unid. 1 |R§ 2404 | R§ 24 04
377 |Caixa frente e funde tx — preto (controle das cancelas) Unid. | 0,16 | R$ 1.700,00 | R% 272,00
378 |Camara de ar 3,25x8 bico reforgada Unid. 1 R$ 2033 | R§ 20,33
379 |Castelo torneira alavanca universal Unid. 1 R% 11961 | R$ 119,61
380 |Chapa ST BR 12.5mm 1200x2400mm Unid. 1 R$ 4144 | R§ 4144
381 |Chapa RU br 12 5x1200x2400mm Unid. 1 R$ 60,00 | RS 60,00
382 |Cimento todas as obras CPIIZ32 sC 10 | R$ 27,90 | RS 279.00
383 |Clips cabo ago 1/8” Unid. | 1 |R$ 081| R$ 0,81
384 |Clips 5/16 para cabo de aco Unid. 1 RS 1,10 | R$ 1,10
385 |Cloro granulado de 10kg PCT 5 |R$ 160,00 | R$ 800,00
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386 |Controle rossi TX HCSTX Unid. 3 |RS$ 36,01 | R$ 108,03
387 |Corda 5mm branca rolo 365m (4kg) (corda da bandeira) ROLO 1 R$ 230,00 | R 230,00
388 |Corante xadrez lig. Cf 50ml Unid. 3 |R$ 407 | R$ 12,21
389 |Elemento filtro de ar - AP-5773-HP-5773 Unid. | 05 | R$ 200,00 | R$ 100,00
390 |Fechadura para armério de aco Unid. 1 R$ 15,37 | R$ 15,37
391 |Copo de filtro separador de dgua motor Scanea s4 Unid. 1 R 120,00 | R% 120,00
392 |Cremalheira leve rossi tablete Unid. 1 R% 7.90 | RS 7.90
393 |DA-1352 — Elemento filtro de ar motor Cummins Unid | 05 |R$ 220,00 | R% 110,00
394 |Diesel L 30 |R$ 473|R$ 141,90
395 |Dobradica automatica p/ box cromado Unid. 1 RS 43,29 | R$ 43,29
396 |Fita dupla face VHB 19x20m Unid. 1 R$ 62,35 | R$ 62,35
397 |Eletrodo conarco A18 2,50m/15 KG 1 |R$ 3557 | R$ 35,57
398 |Espacador (junta facil) 5mm sC 1 R$ 3,18 | R 3,18
399 |Estopa super branca 500gr KG 2 |R% 6,80 | R$ 13,60
400 |FBD-82 - Filtro de Combustivel blindado scania Unid. | 05 |R% 8112 | R$ 40,56
401 |Fita empacotadora tack tape 48mmx50m transparente (para colar as peliculas nos refletores) | Unid. 1 R$ 410 | RS 4,10
402 |Fita tela 90mts para drywall Unid. | 05 |R$ 95,20 | R$ 47,80
403 |Folha gel rosco gr cores div. Unid. | 05 [R$ 58,27 | R$ 28,14
404 |FOBR-335 — Filtro blindado dleo lubrificante Unid. 1 R$ 5330 | R% 58,30
405 |FOBR-98S — Filtro Oleo Motor Scania Série 4 Unid. 1 R$ 81,79 | R% 81,79
406 |FS-1001 - Filtro Combustivel Separador Unid. 1 R$ 100,00 | R 100,00
407 |Graxa p/ rolamento 1kg azul KG 1 R$ 3.91|R% #.9N
/
408 |C VAL ENTES DA REGIAG. FORMATO MENOR OU IGUAL A 3025 G2 £ 2:cu | ™ | 05 | RS 31000 | RS 18500
/ / /
o [CUATO AT SHCR, FOLDO, 10 OO GORTE OO SRR | | 5 | T
410 |Guia R70 3000mm Unid. 1 R$ 8484 | R$ 84 84
411 |La de rocha feltro 32 8000x12000x50mm M= 1 R$ 140,00 | R$ 140,00
412 |Lixa ferro 80 Unid. | 20 |R$ 2,10 | R$ 42,00
413 |Lixa ferra 120 Unid. | 20 |R$ 1,99 | R$ 39.80
414 |Lixa d'agua 220 T277 Unid. | 20 |R$ 1,08 | R$ 21,60
415 |Lona lonax preta 130 micras RL 0,25 | R$ 42500 | R$ 106,25
416 |Mangueira de aspiracdo M 1 R$ 89,10 | R$ 89,10
417 |Manta adesiva alum c/ 20cm x 10mts sika PCT 1 RS% 60,00 | R$ 60,00
418 |Manta asfltica 4mm RL 1 R$ 300,00 | R$ 300,00
419 [Marmore branco PCT 1 R$ 27,95 | R% 27,95
420 |Mica guia de ondas para forno Unid. 1 R$ 7,56 | R$ 7,56
421 |Membrana para microondas Unid. 1 R$ 19,90 | R$ 19,90
422 |Maontante M70 3000mm Unid. 1 R$ 34,42 | R$ 34,42
423 (Mola aérea dorma MA 200/2 prata Unid. 1 R$ 170,00 | R$ 170,00
Farro azn band clip-in 625 perf branco base (Forro Ed. Anexo) / Perfil estabilizador clip AL
424 |5000mm (Forro Ed. Anexo) / Perfil porta clip preto fosco al 5000mm / L& de rocha ensacada M 4 R$ 200,00 | R$ 800,00
PLV 40K.GM3 610X610X12MM (forro Ed. Anexo) / Regulador de nivel L / Tirante 94x1,00m

425 |Pastilha de cloro 200g neocolor PCT 30 |R$ 8.45 | R 253,50
426 |Peneira cata-folha metalica stylos PCT 2 R$ 4570 | R$ 91,40
427 |Pinus caibro/pontalete 6x6cm Unid. 1 R$ 2000 | R$ 20,00
428 |Pneu carrinho 3.25-8 axion/ajax c/roda Unid. 1 R$ 40,57 | R$ 40,57
420 |PU Ultraflex ITW veda calha cinza Unid. 1 R$ 16,36 | R$ 16,36
430 |Massa para rejunte cor branca, saco kg Unid. 1 R$ 27,88 | R$ 27,88
431 |Massa para rejunte cor preto, saco Tkg Unid. 1 R$ 25,00 | R 25,00
432 |Remendo para pneu Unid. 1 R$ 6,84 | R$ 6,84
433 |Revestimento ceramico 31.5x31.5 m2 2 R$ 4599 | R$ 91,98
434 |Roldana com regulagem preto (Portas de correr de vidro Ed. Anexo) Unid. 5 R$ 12,29 | R$ 61,45
435 |Separador azulejos (junta facil) 3mm Unid. 10 |R$ 224 | R$ 2240
436 |Silicone acetico incolor 280gr Unid. 50 | R$ 1434 | R$ 717,00
437 |Silicone acetinado branco 270gr Unid. 50 |R$ 16,61 | R$ 830,50
438 |Silicone acetico cinza 270gr Unid. 5 RS 2564 | R$ 128,20
439 |Silicone acético preto 275gr Unid. 5 R 20,40 | R$ 102,00
440 |Solda estanho azul para ferro de 30w com 0,5kg Unid. 1 R$ 81,00 | R$ 81,00
441 |Supergraute 20kg quartzolit SC 2 R$ 30,27 | R$ 60,54

TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS DIVERSOS RS 9.457,25
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MATERIAIS PARA CARPINTARIA Unid. |Quant.| Valor Unitario sem BDI | Valor Total sem BDI
442 |Adesivo de contato 2,8kg colabras GL 05 |R% 74,20 | R$ 3710
443 |Adesivo inst 100gr 793 Unid. | 05 |R$ 16,23 | R$ 8,12
444 | Anticorrosivo theorn WD40 300ml Unid. 0,5 |R% 22,27 | R$ 11,14
445 |Batente de silicone red 12mm CRT 1 R$ 842 | RS 842
446 |CJ fachadura 515 pzk ext ST2-65 ROS327in cra Unid. | 0,5 |R$ 250,00 | R$ 125,00
447 |Cola branca 1kg Unid. 2 |R$ 26,90 | R$ 53,80
448 |Dobradica 3 1/2 zincada JG 2 | RS 27.10 | RS 5420
448 |Espuma expansiva poliuretano 500ml quartzo Unid. 2 |R% 17,49 | R$ 34,98
450 |Fechadura la fonte 515P ext ST2-55 CRA (padrdo Ed. Anexa) Unid. | 05 |R$ 120,00 | RS 60,00
451 |Fechadura cilindro para armario comp. 22mm (amostra) Unid. 1 |R$ 9.00 | R$ 9,00
452 |Fechadura cilindra para armario comp. 30mm (amostra) Unid. 1 R$ 961 | R$ 9,61
453 |Fechadura para armdrio Unid. 1 R$ 12,55 | R$ 12,55
454 |Fita borda platina/cinza cristal 64x0,4 ¢/20m Unid, 2 |R% 53,00 | R$ 106,00
455 |Formica L-139 platina CH 2 |R$ 220,00 | R$ 440,00
456 |Formica L-515 beo real LO 3,08x1.22x%1,0mm magnetic formica CH 2 |R$ 140,00 | R$ 280,00
457 |Pistdo a gas Unid. | 4 |R$ 8,11| R$ 32,44
458 [Targeta livre ocupado 0819 cr Unid. 1 R$ 64,12 | R$ 64,12
TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS DE CARPINTARIA R$ 1.346,47
MATERIAL PARA AR CONDICIONADO TIPO AIR SPLIT / VRF Unid. {Quant.| Valor Unitario sem BDI | Valor Total sem EDI

459 |Bomba de dreno ar condicionado Unid. 2 |R% 340,00 | R$ 650,00
460 |Compressor scroll DC EG55DHD-65D2Y 380v/60hz/3F Unid. | 0,33 | R$ 3.400,00 | RS 1.122,00
461 |Compressor (ARUN120LLS4) TBZ36096101 Unid. | 05 |R$ 840,00 | R$ 420,00
462 |Curva 90° conexdo cobre 1.3/8 parede 1.12mm Unid. 1 R 33,21 | R$ 33,21
463 |Desengraxante thilex 1.4 5L GL 1 R% 100,00 | R$ 100,00
464 |Tubo em polipex esponjoso de 1" Unid. | 20 |R$ 4683 | R§ 92 60
465 |Tubo em polipex esponjoso de 5/8 Unid. | 10 |R$% 3,39 | R$ 33,90
466 |Tubo em polipex esponjoso de 3/8 Unid. | 20 [R$ 157 | R$ 3140
487 (Tubo em polipex esponjoso de 1/2 Unid. | 20 |R$ 243 | R§ 48,60
468 |Gas refrigerante tipo R-410 KG 10 |R$ 370,00 | R$ 3.700,00
469 |Placa de circuito impresso EBR74365001 (ar cond. Ed. Anexo) Unid. | 0,33 | R$ 2.200,00 | R$ 726,00
470 |Placa de circuito impresso principal EBR69493302 (ar cond. Ed. Anexo) Unid. | 0,33 | R$ 650,00 | R$ 21450
471 |Placa PCB1 (ar cond. Biblioteca) Unid. | 0,33 | R$ 1.050,00 | R$ 346,50
TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAIS DE AR CONDICIONADO TIPO SPLIT/VRF R$ 7.548,71
MATERIAL PARA MANUTENGAO AR CONDICIONADO SEDE Unid. {Quant.| Valor Unitario sem BDI | Valor Total sem BEDI

472 [Tubo cobre flexivel 3/8 KG 2 | RS 72,90 | RS 145,80
473 |Tubo de cobre flexivel 1/2 KG 2 R$ 72,90 | R$ 145,80
474 |Tubo de cobre flexivel 5/8 KG 2 R$ 8413 | R 168,26
475 |Correia PHG A36 (Chiller) Unid. | 05 |R$ 19,14 | R$ 9,57
476 |Correia PHG B43 Unid. | 05 |R$ 26,58 | RS 13,29
477 |Correia PHG B46 Unid. | 05 |R$ 3AT | RS 18,59
478 |Curva cobre normal 90° 1.5/8 p. 1.16 Unid. 1 R 4561 | R$ 45,61
479 |DC-48 com gaxeta — elemento sdlido danfoss alta capacidade azul umidade/acidez Unid. 1 R$ 79,90 | R$ 79,90
480 |Difusor ADLQ-A Tam -2 Unid. 1 |R§ 130,00 | R$ 130,00
481 |Difusor ADLQ-A Tam 1 Unid. 1 |RS$ 95,00 | R$ 95,00
482 |Filtra AL-MP 390x390x45mm Unid. 1 |R$ 12,00 | R§ 12,00
483 |Filtra AL-MP 550X400%45mm Unid. 1 |R$ 13,60 | R$ 13,60
484 |Filtro AL-MP 505X490X25mm Unid. 1 R$ 10,00 | R 10,00
485 |Filtra AL-MP 795x595x45mm Unid. 1 |R$ 24 60 | R§ 2460
486 |Filtro AL-MP 480X470X45MM Unid. 1 RS 13,00 | R$ 13,00
487 |Filtro AL-MP 413x305x25MM Unid. 1 R$ 9,30 | R$ 9,30
488 |Filtro Y BR. F-85 1" DECA Unid. 1 |R§ 130,00 | R$ 130,00
489 |Filtro Y BR. F-85 3/4" DECA Unid. 1 RS 76,88 | R$ 76,88
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490 |Fita aluminizada 48x50 Unid. 3 |RS$ 450 | R$ 13,50
491 |Fita autoadesiva armaflex 15mx50mmx3mm (ar condicionado) Unid. 3 RS 65,00 | R$ 185,00
492 |Fita isolagdo silvertape PU 48mmx50 Unid. 3 RS 35,00 | R$ 105,00
493 |Gas refrigerante R22 (Bot 13.6kg) Unid. 2 RS 420,00 | R$ 840,00
494 |Gas para tubo tocha cilindro com 450g Unid. 2 R$ 41,77 | R 83,54
495 |Helice AC janela springer mundial 10/30000 ¢/ aro furo 1/2 Unid. 1 R$ 65,79 | R$ 65,79
496 |Mini orange bomba drenagem agua split 220v Unid. 1 RS 490,00 | R$ 490,00
497 |Rolamento 6207-zz Unid. 1 R$ 37,92 | R§ 37.92
498 |Rolamento 6308-zz Unid. 1 RS 76,16 | RS 76,16
499 |Rolamento 6206-ZZ Unid. 1 RS 30,43 | RS 30,43
500 |Rolamento 6203-ZZ Unid. 1 R$ 2161 | RS 21,61
501 |Tubo de cobre flexivel 1/4" KG 1 RS 73,75 | RS 73,75
502 |Tubo isolante elastomérico 1/4 Unid. 1 R$ 511 | R$ 511
TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAS PARA AR CONDICIOANDO CENTRAL SEM BDI R$ 3.179,01
TOTAL GERAL MENSAL ESTIMADO DOS MATERIAS PARA MANUTENGCAO SOB DEMANDA SEM BDI R$ 45.221,91

SERVICOS EVENTUAIS DE MANUTENCAO SOB DEMANDA

Item Especificagio Unid. | Quant. | Valor Unitario sem BDI Valor L;trl sem
1.1 Aplicacdo de pelicula G5 m’ 4 |R§ 55,00 | R$ 220,00
12 Aplicagdo de pelicula vinil jateado m? 4 | R§ 100,00 | R$ 400,00
13 Aplicacio de vinil preto jateado fosco m? 4 |RE 100,00 | R$ 400,00
14 Fornecimento e instalacdo de espelho 4mm m? 2 |R% 440,00 | R$ 880,00
15 Locagdo de cagamba para entulho Unid. 1 |RS 310,00 | R$ 310,00
16 Locacdo de martelete CHP 1 RS 20,00 | R% 20,00
LOCACAOQ DE ANDAIME METALICO TUBULAR DE ENCAIXE, TIPC DE
17 TORRE, COM LARGURA DE 1 ATE 1,5 M E ALTURA DE *1,00* M m'm* | 30 |R§ 12,00 | R$ 360,00
(INCLUSD SAPATAS FIXAS OU RODIZIOS)

18 Fornecimento e instalagdo vidro temperado 8mm m* 1 R$ 210,00 | R$ 210,00
19 Fornecimento e instalagdo vidro fumé 8mm m? 1 R% 320,00 | R$ 320,00
110 Tratamento da dgua gelada Mensal Senico| 1 R3 1.660.00 | RS 1.550,00
11 Limpeza dos dutos Por demanda Senico| 0,16 | R§ 3.700,00 | R§ 592,00

TOTAL MENSAL ESTIMADO DOS SERVIGOS EVENTUAIS DE MANUTENGAO SEM BDI RS 5.262,00

OBSERVAGOES:

Os senicos, constantes desta planilha, serfo pagos pelo Contratante de acordo com os senigos efstivamente demandados no més de apuracdo. Algum(ns) item(ns)
previsto(s) na presente planilha apresenta{m) quantidade(s) fracionaria(s) para fins de composicdo do quantitativo estimado mensal a ser demandado, quando da efetiva
solicitacdo para prestacdo de senico de determinado item, cujo quantitativo fraciondrio for incompativel com a esséncia do objeto, a respectiva quantidade sera ajustada no
pedido para contemplar unidade(s) inteira(s).

2 dos principios da isonomia e do julgamento objetivo do certame, sendo Expressamente pmlbldo a alteragao dos quamllallvm‘. de servigos sob demanda previstos
nesta Planilha.
Serao desclassificadas as propostas que apresentarem pregos unitarios superiores a 10% (dez por cento) em relagdo aos respectivos pregos unitarios
3 estimados para a contratagao. constante da Planilha de Senigos Eventuais de Manutencdo, observadas as hipoteses de retificacdo de que trata o Capitulo V do
Edital.
Os valores unitarios dos servigos eventuais de tengao listados estdo SEM BDI { Custos Indiretos, Lucro e Tributos - Mddulo 6), a apropiagdo desse é feito na
4 planilha Resumo dos Pregos dos Servicos. Para fins de I|qmda§ao e pagamento, ao valor unitario do servico de manutencdo efetivamente demandado, constante da
proposta da Contratada, sera acrescido o respectivo BDI.
5 Os materiais de consumo (inclusive de limpeza), ferramentas, utensilios e Equipamentos de Protecdo Individuais - EPls, necessdrios a4 execucdo dos senicos sob

demanda, devem obrigatoriamente ser computados no valor unitario do respectivo item.
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RESUMO DOS PRECOS DOS SERVIGOS - MANUTENGCAO PREDIAL

ITEM DISCRIMINAQ.&O | UNID. | QUANT. | PREGO UNITARIO | SUBTOTAL TOTAL MENSAL
1 Servigos Continuos de Operagéo e Manutengio - Equipe Permanente de Manutengédo R$ 123.951,31
11 Responsavel Técnico (Engenheiro - Civil ou Elefricista) Més 1 R$ 1457867 | R§ 1457867
12 Encarregado Geral Més 1 R 1047276 | R$ 1047276
13 Encarregado Setorial Més 2 R$ 6.22016 | R$ 12.440 32
14 Técnico em Telefonia e Rede Més 2 R$ 421184 | R§ 842368
15 Marceneiro Més 2 R$ 397629 | R$ 795258
16 Pintor Més 1 R$ 361899 | RS 361899
1.7 Pedreiro Més 1 R$ 361901 |R$ 3.619,01
18 Bombeiro Hidraulico Més 2 R$ 433358 | R$ 866716
19 Técnico Elefricista Més . R$ 444593 | R$ 889186
1.10 Técnico em Operacéo e Manutengéo de Ar Condicionado | Més 3 R$ 503510 | R$ 15.105,30
1.11 Piscineiro Més 1 R$ 286787 | R$ 286787
112 Auxiliar de Manutengéo Predial Més 7 R$ 286787 | R$ 2007509
113 Jardineiro Més 2 R$ 361901 | R$ 723802
2 Disponibilizagio de ferramentas e equipamentos R$ 503,01
2.1 Disponibilizagéo de Ferramentas e Equipamentos Més 1 R$ AT 73| RS 477,73
2.2 Réadios Comunicadores Més 4 R$ 6,32 | R$ 2528
3 Materiais para Manuten¢do SOB DEMANDA R$ 45.221,91
31 Materiais sob demanda para manutengéo Més 1 R$ 4522191 | R$ 4522191
4 Servigos Eventuais de Manuten¢ao SOB DEMANDA R$ 5.262,00
41 Servicos eventuais de manutencéo sob demanda Més 1 R$ h26200 | R$ 526200
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos ( BDI - Modulo 6)
6.1 Despesa Administrativa 1,00% 1.749,38
6.2 Lucro 11,1126300% 19.634,64
Total - Demais Componentes: 21.384,02
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! Impostos Sobre o Faturamento 10,15% | T0 | %3 [ Rs 2217775
6.3.1 ISS 2,00%
6.3.2 PIS 0,65%
633 COFINS 3,00% | |
634 CPRB 4 50%
Formula para encontrar o valor mensal estimado dos servigos (P1) e Valor Total dos Tributos (Vt)
PO=(A+B+C+D+E+F)
P1=P0+Vt
Vi=T0x P1
P1=P0/{1-T0)
TOTAL GERAL MENSAL ESTIMADO ‘ P1 R$ 218.500,00
TOTAL GERAL ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES RS 2.622.000,00

| BDl [

24,90% |
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