Certidio de Acervo Técnico - CAT
Resolugao n° 1.025, de 30 de outubro de 2009

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal

CAT COM REGISTRO DE ATESTADO

CREA-DF 0720190001095

Atividade em andamento

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao disposto na Resolugéo n° 1.025, de 30 de outubro de 2009, do Confea, que consta dos
assentamentos deste Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal - Crea-DF o Acervo Técnico do
profissional CARLOS FERNANDO DA SILVA GADELHA referente a(s) Anotacéo(Ges) de Responsabilidade Técnica - ART

abaixo descriminada(s):

Profissional: CARLOS FERNANDO DA SILVA GADELHA RNP: 0700995102 Registro: 4946/D-DF

Titulo profissional: Engenheiro Civil

Numero da ART: 0720150066283...... Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 14/12/2015 ...
Forma de registro: Inicial........ Participagao técnica: Individual..........
Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO E REPRESENTACAQO LTDA. ..o

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......

SAFS Quadra 4 Lote 03......... Numero: 00.....

Cidade: Brasilia................ccceee UF: DF

E-Mail: joao@mpf.mp.br...............

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: .............

Agao institucional: Nenhuma/N&o Aplicavel

Enderego da Obra/Servigo: SAFS Quadra 4 Lote 03.........
Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade; Brasilia...................... UF: DF

Data de Inicio: 04/11/2015 Situagéo: "atividade em andamento"
Finalidade: Qutro..........

proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......
E-Mail: joao@mpf.mp.br......

CPFI/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairro: Zona Civico-
Administrativa CEP: 70050-900
Complemento: .........covennns

Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2015 alor R$: 314.549,88.....

Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Namero: 00.....
CEP: 70050-900...........
Complemento: ......ocoooviinnnnnnn
Coordenadas Geograficas: ...........ceevvvens
Codigo/Obra publica: ..........
CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90
Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagdo Manuteng&o Servigos de almoxarife, marceneiro e ajudante. , 1,0000 ano;

Numero da ART: 0720160048226...... Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 15/08/2016 ...

Forma de registro: Complementar a2 0720150066283.............

Participagéo técnica: Individual..........

Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA....coois

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......

SAFS Quadra 4 Lote 03......... Namero: 00.....
Cidade: Brasilia . UF: DF

E-Mail: joao@mpf.mp.br...............

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: .............

Agdo institucional: Nenhuma/N&o Aplicavel

Endereco da Obra/Servigo: SAFS Quadra 4 Lote 03.........

Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade: Brasilia..............cc...... UF: DF

Data de Inicio: 04/11/2016 Situagdo: "atividade em andamento”
Finalidade: Outro..........

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......
E-Mail: joao@mpf.mp.br......

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairro: Zona Civico-

Administrativa CEP: 70050-900

Complemento: ........oooeveiennns

Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2016 valor R$: 369.908,37.....
Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Numere: 00.....
CEP: 70050-900...........
Complemento: ......cocvvvierineensen:
Coordenadas Geograficas: .......... TR
Codigo/Obra pablica: ..........
CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90
Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagdo Manutencéo Servigos de almoxarife, marceneiro e ajudante. , 1,0000 ano;
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Numero da ART: 0720170027854
Forma de registro: Complementar a 0720160048226
Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......

SAFS Quadra 4 Lote 03 Mumero: 00
Cidade: Brasilia ur: DF
E-Mail: joao@mpf.mp.br..............

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: .............

Agéo institucional: Nenhuma/Nao Aplicavel

Endereco da Obra/Servigo: SAFS Quadra 4 Lote 03
Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade: Brasilia UF: DF

Data de Inicio: 04/11/2016 Situagao: "atividade em andamento”
Finalidade: Qutro..........

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......
E-Mail: joao@mpf.mp.br......

Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 25/05/2017 ...

Participagéo técnica: Individual
E REPRESENTACAO LTDA.....ccoiciri,
CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairro: Zona Civico-

Administrativa CEP: 70050-900

Complemento: ............ccoeees

Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2016 valor R$: 370.821,72
Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Numero: 00.....
CEP: 70050-900

Complemento: ........ccccceveieeiiins

Coordenadas Geograficas: ...........cccviinns
Cédigo/Obra plblica: ..........

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagao Manutengéo Servigos de almoxarife, marceneiro e ajudante. , 1,0000 ano;

Numero da ART: 0720170078905
Forma de registro: Complementar & 0720170027854................
Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR

SAFS Quadra 4 Lote 03 Namero: 00
Cidade: Brasilia UF: DF
E-Mail: joao@mpf.mp.br...............

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: .............

Acao institucional: Nenhuma/Nao Aplicavel

Endereco da Obra/Servigo: SAFS Quadra 4 Lote 03
Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade: Brasilia ur: DF

Data de Inicio: 04/11/2017 Situagéo; "atividade em andamenio”
Finalidade: Qutro..........

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......
E-Mail: joao@mpf.mp.br......

Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 22/12/2017 ....

Participacao técnica: Individual..........
E REPRESENTACAO LTDA

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairro: Zona Civico-
Administrativa

Complemento: .........ccovevvee
Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2016 Valor RS: 370.821,72
Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

CEP: 70050-900

Numero: 00.....
CEP: 70050-900
Complemento: ........cocciviiiiinnnns

Coordenadas Geograficas: .......... TR
Cédigo/Obra publica: ..........

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagdo Manutencéo Servigos de almoxarife, marceneiro e ajudante. , 1,0000 ano;

Numero da ART: 0720180057942
Forma de registro: Complementar a 0720170078905...............
Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......

SAFS Quadra 4 Lote 03 Numero: 00
Cidade: Brasilia UF: DF
E-Mail: joao@mpf.mp.br................

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: .............

Acéo institucional: Nenhuma/N&o Aplicavel

Endereco da Obra/Servigo: SAFS Quadra 4 Lote 03
Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade: Brasilia UF: DF

Data de Inicio: 04/11/2017 Situacdo: "atividade em andamento”
Finalidade: Outro..........

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......
E-Meil: joao@mpf.mp.br......

Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 10/09/2018 ...

Participagéo técnica: Individual
E REPRESENTACAO LTDA....ccccvimiiiiiiiiiiiiiic e

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairro: Zona Civico-
Administrativa CEP: 70050-800
Complemento: .........cccoeeunnns

Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2016 Valor R$: 376.367,04

Tipo de contratante; Pessoa Juridica de Direito Publico

Namero: 00.....

CEP: 70050-900
Complemento: .........cooooveveiinnnns

Coordenadas Geograficas: ..........,.ccoeeevees
Cadigo/Obra publica: ..........

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagao Manuteng&o Servicos de almoxarife, marceneiro e ajudante. 1,0000 ano;
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Numero da ART. 0720190042567
Forma de registro: Complementar a 0720180057942
Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......

SAFS Quadra 4 Lote 03 Numera: 00
Cidade: Brasilia UF: DF
E-Mail: joao@mpf.mp.br.............

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: ......ccoeees

Acdo institucional: Nenhuma/Nao Aplicavel

Endereco da Obra/Servigo: SAFS Quadra 4 Lote 03.........

Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade: Brasilia..................... UF:DF

Data de Inicio: 04/11/2018 Situacdo: "atividade em andamento”
Finalidade: Outro..........

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......
E-Mail: joao@mpf.mp.br......

Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 12/07/2019 ...

Participagéo técnica: Individual
E REPRESENTACAO LTDA.....ccoimiiiiie
CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairre: Zona Civico-

Administrativa CEP: 70050-900

Complemento: ........ccooeeveuenn

Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2016 \Valor R$: 376.367,04
Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Numero: 00.....
CEP: 70050-900
Complemento: .......coooevevninienens
Coordenadas Geograficas: .......... R
Cadigo/Obra pablica: ..........
CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90
Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagdo Manutencao Servigos de almoxarife, marceneiro e ajudante. , 1,0000 ano;

Numero da ART: 0720190046374
Forma de registro: Complementar a 0720190042567
Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......

SAFS Quadra 4 Lote 03 Numero: 00
Cidade: Brasilia uF: DF
E-Mail: joao@mpf.mp.br...............

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: ..........e..

Acdo institucional: Nenhuma/Nao Aplicavel

Endereco da Obra/Servigo: SAFS Quadra 4 Lote 03
Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade: Brasilia UF: DF

Data de Inicio: 04/11/2018 Situagéo: "atividade em andamento”
Finalidade: Qutro..........

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR
E-Mail: joao@mpf.mp.br......

Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 25/07/2019 ...

Participacdo técnica: Individual
E REPRESENTACAO LTDA.....cccommmiiiiiiiinnae,

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairro: Zona Civico-
Administrativa CEP: 70050-900
Complemento: ..........coievenes

Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2016 valor R$: 388.321,80

Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

Numero: 00.....
CEP: 70050-900...........

Complemento: ........c.ooovvviinrennn

Coordenadas Geograficas: .......... T
Codigo/Obra publica: ..........

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagdo Manutengao Servigos de almoxarife, marceneiro e ajudante. , 1,0000 ano;

Numero da ART: 0720190048358
Forma de registro: Complementar a 0720190046374
Empresa contratada: 5343 -..DLF - ENGENHARIA COMERCIO

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR

SAFS Quadra 4 Lote 03......... Namero: 00.....
Cidade: Brasilia ur: DF

E-Mail: joao@mpf.mp.br................

Contrato: 56/2015...

Vinculada a ART: .......c.u.ee

Acdo institucional: Nenhuma/N&o Aplicavel

Endereco da Obra/Servio: SAFS Quadra 4 Lote 03.........

Bairro: Zona Civico-Administrativa....

Cidade: Brasilia UF: DF

Data de Inicio: 04/11/2019 Situacao: "atividade em andamento”
Finalidade: Outro..........

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR .......
E-Mail: joao@mpf.mp.br......

Tipo de ART: Obra ou servigo..Registrada em: 01/08/2019 ...

Participagdo técnica: Individual
E REPRESENTACAO LTDA

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Bairro: Zona Civico-
Administrativa CEP: 70050-900
Complemento: .......c.ocovevien

Fone: (61....)31056611....

Celebrado em: 04/11/2016 valor R$: 388.321,80.....

Tipo de contratante; Pessoa Juridica de Direito Publico

Numero: 00.....

CEP: 70050-900

Complemento: ......coovvvveiinrneinens

Coordenadas Geograficas: .......... eereeenan
Codigo/Obra plblica: ..........

CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

Fone: (61....) 31056611..

Atividade(s) Técnica(s): 1 - Realizagdo Manutencéo Servigos de almoxarife, marceneiro e ajudante. , 1,0000 ano;
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Informagdes Complementares

CERTIFICAMOS QUE A CERTIDAO DE ACERVO TECNICO - CAT FOI CONCEDIDA PELA CAMARA ESPECIALIZADA DE
ENGENHARIA CIVIL, MINAS, GEOLOGIA E AGRIMENSURA — CEECMGA EM SUA SESSAO ORDINARIA N° 708, DE
08/10/2019, DE ACORDO COM O PROCESSO N° 209593/2019. CERTIDAO VALIDA PARA O PROFISSIONAL ACIMA
CITADO, PARA OS SERVICOS ANOTADOS NA ART QUE TAMBEM CONSTEM DO ATESTADO E QUE SEJAM
CONDIZENTES COM AS ATRIBUICOES DO ART. 7° DA RES. 218/73 (EXC. PORTOS, RIOS E CANAIS).

CERTIFICAMOS, finalmente, que se encontra vinculado a presente Certiddo de Acervo Técnico - CAT, conforme selos de
seguranga 99978 a 99979, o atestado contendo <2> pagina(s), expedido pelo contratante da obra/servigo, a quem cabe a
responsabilidade pela veracidade e exatidao das informagdes nele constantes.

Certiddo de Acervo Técnico n° 0720190001095
Data: 21/10/2019 Hora: 16:14:00
Codigo de Controle: BCRAPLM

A CAT a qual o atestado esta vinculado & o documento que comprova o A CAT perdera a validade no caso de modificagdo dos dados técnicos
registro do atestado no Crea. qualitativos e quantitativos nela contidos, bem como de alteragdo da situagdo
A CAT a qual o atestado esta vinculado constituira prova da capacidade do registro da ART.

técnicoprofissional da pessoa juridica somente se o responsavel técnico A autenticidade e a validade desta certiddo deve ser confirmada no site do

indicado estiver ou venha a ser integrado ao seu quadro técnico por meio de Crea-DF (www.creadf.org.br).
declaraco entregue no momento da habilitagéo ou da entrega das propostas. A falsificagéo deste documento constitui crime previsto no Codigo Penal
A CAT & valida em todo o territério nacional. Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal

SGAS 901 - Conj. "D" Asa Sul Brasilia-DF - CEP: 70390-010 . REA-
Tel: (61) 3961-2800 Fax: (61) 32234619 E-mail: informacao@creadf.org.br c".:‘;m&m? F
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= S N §
Atestado registrado mediante *ir
vinculagéo a res

MINISTERIO PULICO FEDERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, que a empresa DLF ENGENHARIA,
COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA., inscrita no CNPJ, N.° 03.591.509/0001-44, com sede a C-12
AE 02 Sala 323 3° ANDAR — Ed. Conjunto Nacional — Taguatinga Centro — Brasilia/DF, CEP: 72010-120,
presta para 0 MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA,
inscrito no CNPJ: 26.989.715/0050-90, com sede na SAF Sul Quadra 04, Conjunto C, Brasilia - DF —
CEP:72015-930, servigos, por meio de mdo de obra residente, de almoxarife, marceneiro e ajudante de
marceneiro, com fornecimento de ferramentas, equipamentos e materiais de consumo, relativo ao Termo de
Contrato n° 56/2015 - Processo MPF/PGR n° 1.00.000.000277/2015-71. decorrente do Pregdo n° 66/2015,
com periodo de vigéncia de 4/11/2015 a 3/11/2018, tendo como Responsavel Técnico o Engenheiro Civil
Carlos Fernando da Silva Gadelha — CREA n.° 4946/D-DF.

1. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

I.I. MARCENEIRO: Servigos de marcenaria prestados pela CONTRATADA de forma a garantir a
manuten¢do preventiva e corretiva, bem como a conservacio dos bens méveis do CONTRATANTE.

1.2. AJUDANTE DE MARCENEIRO: Auxiliar o marceneiro em todas as suas atividades.

1.3. ALMOXARIFE: Servigos serdo prestados pela CONTRATADA de forma a apoiar os servidores nas
atividades desenvolvidas nos depositos da area de logistica.

2. DO QUANTITATIVO DE POSTOS

2.1. Oficina de marcenaria:

a) marceneiro: 1 (um);

b) ajudante de marceneiro: 1 (um);
2.2. Estocagem de material:

a) almoxarife: 5 (cinco).

Ressaltamos, ainda, que a empresa cumpre integralmente com todos os compromissos firmados,
¢ estes sdo executados de acordo com os parametros técnicos de qualidade exigidos, no que tange a
quantidade e no prazo pactuado, ndo existindo em nossos registros, até a presente data, nada que desabone a
conduta e responsabilidade com as obriga¢des assumidas.

Brasilia, 1° de marco de 2018.

Assinado Digitalmente Assinado Digitalmente
JOAO WEMERSON DE FREITAS DENISE CHRISTINA DE REZENDE NICOLAIDIS
Fiscal Técnico do Contrato Secretdria de Administragcdo do MPF

Chave E9B641F8.D07F5C4D.047FB6EQ . B6ADERRY

Para verificar a autenticidade acesse

Assinado digitalmente em 02/03/2018 15:07.
.transparencia.mpf.mp.br/validacaocdocumento.

http://www



16/12/2015 ART 0720150066283 - Lei 6.496/1977 e Res. 1025/2009

ART Obra ou servigo

Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA"DF 07201 50066283

. E:nselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal

1. Responsavel Técnico
CARLOS FERNANDO DA SILVA GADELHA

Titulo profissional: Engenheiro Civil RNP: 0700995102
Registro: 4946/D-DF

Empresa contratada: 5343 - DLF - ENGENHARIA COMERCIOE REPRESENTACAO LTDA

2. Dados do Contrato

Contratante: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL -PGR CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90
Baimo: Zona Civico-

SAFS Quadra 4 Lote 03 Namero: 00 Administrativa CEP: 70050-900

Cidade: Brasilia UF: DF Complemento:

E-Mail: joao@mpf.mp.br Fone: (61)31056611

Contrato: 56/2015 Celebrado em: 04/11/2015 g:‘gﬁ‘;é%ﬂm@ RS:

Vinculada a ART: Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico
Acéo institucional: Nenhuma/N&o Aplicavel

3. Dados da Obra/Servigo

SAFS Quadra 4 Lote 03 Namero: 00 Bifac o S CEP: 70050-900

Cidade: Brasilia UF: DF Complemento:

Data de Inicio: 04/11/2015 Previsdo término: 03/11/2016 Coordenadas Geograficas: ,

Finalidade: Outro Codigo/Obra publica:

Proprietario: MINISTERIO PUBLICO FEDERAL - PGR CPF/CNPJ: 26.989.715/0050-90

E-Mail: joao@mpf.mp.br Fone: (61) 31056611

4. Atividade Técnica

Realizagéo Quantidade Unidade
Manutencao Servicos de almoxarife, marceneiro e ajudante. 1,0000 ano

Ap6s a conclusédo das atividades técnicas o profissional devera proceder a baixa dg_qta ART

5. Observagoes
e L]

6. Declaragdes

Qualquer conflito ou litigio originado do presente contrato, bem como sua interpretacao ou execyigéo) serd—y = VSl
resolvido por arbitragem, de acordo com a Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996, nos termo do \ —— :
respectivo regulamento de arbitragem que, expressamente, as partes declaram concordar. / y

dezembro de 2004.

7. Entidade de Classe 9. Informagdes \,';

SENGE-DF - A ART é valida somente quando quitada, mediante apresentagao do
- comprovante de pagamento ou conferéncia no site do Crea.

8. Assinaturas - A autenticidade deste documento pode ser verificada no site .. ou

www.confea.org.br

- A guarda da via assinada da ART sera de responsabilidade do
profissional e do contratante com o objetivo de documentar o vinculo
contratual.

Declaro seremﬁ?rdadairas as informagées acima

Uildw.creadf.org.br  informacao@creadf.org.br

MINISTERIO PUBLICE{EDERAL - PGR - CPF/@fikirid Teandro §
26.989.715/ = Sacretario de Administragdo
oy o DoceddsTel: (61) 39612800 Fax: (61) 32234619

Refistrada em: 14!12-’2&35 Valor Pago: R$ 178,34 Nosso Nimero/Baixa: 0115052394

hitp://servicos.creadf.org.br/art1025/funcoes/form_i mpressao.php?NUMERO_DA_ART=07201 50066283

n



MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
Procuradoria Geral da Republica

TERMO DE CONTRATO N° 56/2015

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL E A
EMPRESA DLF ENGENHARIA COMERCIO E
REPRESENTAGAO LTDA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ALMOXARIFE, MARCENEIRO E AJUDANTE
DE MARCENEIRO.

O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, CNPJ n° 26.989.715/0050-90, situado
no SAF Sul, Quadra 04, Conjunto C - Brasilia/DF, representado neste ato pelo Secretario de
Administragdo, Senhor LUCIO MARIO MENDONGA DE GOIS, brasileiro, casado, servidor
publico, Cl n° 885.106-SSP/SE, CPF n° 609.842.445-49, nomeado por meio da Portaria n°
995, de 23 de outubro de 2015, no uso da competéncia pelo artigo 74, inciso XV, do
Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, aprovado pela Portaria n°
382, de 05 de maio de 2015, do Sr. Secretario-Geral do Ministério Publico, ou, nas
auséncias e impedimentos deste, pelo Secretario de Administracdo Adjunto, Senhor
DJALMA LEANDRO JUNIOR, brasileiro, casado, servidor publico, Cl n° 000.574-SSP/TO,
CPF n° 640.145.681-72, nomeado por meio da Portaria n® 995, de 23 de outubro de 2015,
ambos residentes e domiciliados nesta Capital, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE ., ¢ a empresa DLF ENGENHARIA COMERCIO E REPRESENTAGAO
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.° 03.591.509/0001-44, estabelecida na C 12 Area Especial
para Cinema 02, sala 223 — Taguatinga, neste ato representada pelo seu Sécio MARCOS
ALEX SA SERENO, brasileiro, casado, engenheiro mecéanico, Cédula de Identidade n°
7779 CREA/DF e CPF n° 253.758.063-04, residente e domiciliado em Taguatinga/DF, e
daqui por diante designada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o contido no
Processo MPF/PGR n° 1.00.000.000277/2015-71, decorrente do Pregao n® 66/2015,
considerando as disposi¢des estabelecidas na Lei n° 8.666 de 21/06/1993, na Lei n° 10.520,
de 17/07/2002, no Decreto n° 3.555, de 08/08/2000 e demais normas pertinentes, tém entre
si, justo e avencado, e celebram o presente Contrato, na forma de execugao indireta, em
regime de empreitada por prego global, mediante as seguintes cldusulas e condigoes:

PR RA - BJET

O presente Contrato tem por objeto a prestagao de servigos, por meio de

mao de obra residente, de almoxarife, marceneiro e ajudante de marceneiro, com
fornecimento de ferramentas, equipamentos e materiais de consumo.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICACOES
O objeto da contratagdo sera prestado da seguinte forma:

1. Do quantitativo de Postos

1.1. Oficina de marcenaria:

a) marceneiro: 1 (um);

b) ajudante de marceneiro: 1 (um);
1.2. Estocagem de material:

a) almoxarife: 5 (cinco).

Paragrafo Primeiro - Da carga horaria
a) A carga horaria a ser cumprida sera de segunda a sexta-feira, das 9h as 19h, com

2h (duas horas) de almoco, respeitando-se a jornada de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais;

Profissionais Residentes _ iCa_r_qa_H_oréria Semanal |
Eﬂar@ei? o

Ajudante de marceneiro _ 44 ( quarenta e quatro) horas

Almoxarife -

b) Os turnos e horarios descritos no paragrafo anterior poderdo ser alterados de
acordo com a conveniéncia administrativa do CONTRATANTE, desde que néo
exceda a carga horaria de trabalho semanal previamente estabelecida, e que a
CONTRATADA seja informada, no minimo, com 48 horas de antecedéncia.

c) E vedado a CONTRATADA duplicar a carga horaria de trabalho regulamentar dos
seus empregados.

Paragrafo Segundo - Do uniforme

a) A CONTRATADA devera fornecer uniformes aos empregados de cada categoria,
semestralmente. Quanto as empregadas gestantes, estas deverao receber uniformes
adequados, sendo ajustados ou substituidos sempre que necessario.

b) A especificacdo e a quantidade dos uniformes, para cada profissional, séo as
descritas abaixo:

+ 4 (quatro) calgas compridas, tipo Jeans;
« 4 (quatro) camisas de malha, com gola p6lo e mangas curtas;
. 2 (dois) jalecos compridos, de mangas curtas e bolsos na parte inferior frontal;
« 1 (um) agasalho fechado a frente;
. 2 (dois) pares de calgado, tipo ténis, modelo masculino ou feminino.
. 4 (quatro) pares de meia, em algodéo, tipo soquete;
2 (dois) pares de luvas tricotados em fios de poliéster e poliamida revestida
com borracha natural na palma com reforgo entre o polegar e o indicador.

c) Os uniformes deveréo ser substituidos, impreterivelmente, apés 06 (seis) meses

da entrega anterior ou a qualquer tempo sempre que ndo estejam atendendo as
4
i .
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condigdes minimas de apresentacdo exigidas, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas ap6s comunicagao oficial e escrita do CONTRATANTE;

d) Os uniformes dever@o ser entregues a todos os empregados mediante recibo,
individualizado por categoria profissional, que devera conter: relagdo nominal dos

empregados, especificagdo e quantitativo de cada peca recebida, data do
recebimento e assinatura do profissional;

e) O recibo devera ser apresentado, acompanhado de coépia, ao Gestor do Contrato
para a fiscalizagéo e controle, em até 48 (quarenta e oito) horas apds a entrega dos
uniformes;

f) A CONTRATADA nao podera, em hiptese alguma, substituir a entrega dos
uniformes aos seus empregados por pecunia;

g) A CONTRATADA nao podera descontar do salario do empregado o custo do
uniforme, salvo em caso de comprovado dano causado pelo empregado, e desde
que tal possibilidade tenha sido acordada em contrato de trabalho.

Paragrafo Terceiro - Da prestagao dos servigos

MARCENEIRO: Os servicos de marcenaria serao prestados pela CONTRATADA de

forma a garantir a manutengéo preventiva e corretiva, bem como a conservagao dos bens
moveis do CONTRATANTE.

TC n° 56/2015
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a) Dos requisitos basicos:

- disponibilizar profissionais com formagdo de ensino fundamental e com
experiéncia minima de 6 (seis) meses na area de atuacgédo, comprovada mediante
anotagao na CTPS.

b) Da descrigdo das atividades:

realizar manutencéo e restauragdo dos moéveis em geral,
. substituicdo de fechaduras, fechos e travas;
. interpretar as especificagdes para a restauragao de mobiliario em geral;
. quantificar e especificar madeiras, acessorios, ferragens e acabamentos para
aquisicao de mobiliario em geral;
elaborar roteiro para a restauragéo de produtos de madeira e/ou derivados;
. montar e desmontar mobilidrio em geral e derivados, com elementos de
fixacao;
. aplicar produtos para correggo, montagem e acabamento de produtos de
madeira e derivados;
. regular o funcionamento das partes moveis do produto;
- desmontar o produto;
- substituir pegas danificadas;
.« reapertar elementos de fixagao;
« montar o produto no local de instalag&o;
. colocar arremates finais;
avaliar a qualidade da matéria-prima para aquisicéo de mobiliario em geral;
. revisar as dimensodes do produto;
. revisar as condigbes do acabamento do produto;
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auxiliar na especificagdo de mobiliario em geral, com vistas a elaboragao de
Termo de Referéncia de aquisi¢do e/ou conserto;
. auxiliar na vistoria de mobilidrio em geral quando do retorno de consertos;
. verificar “in loco” as condigdes dos mobiliarios defeituosos nas dependéncias
do CONTRATANTE, para os casos de urgéncia ou inviabilidade de reparo na
propria oficina, com vistas a planejar o conserto, informando a Diviséo de
Materiais por meio de formulério proprio, quanto aos custos aproximados do
reparo.

AJUDANTE DE MARCENEIRO: Auxiliar o marceneiro em todas as suas atividades.

ALMOXARIFE: Os servigos serao prestados pela CONTRATADA de forma a apoiar 0s
servidores nas atividades desenvolvidas nos dep6sitos da area de logistica.

a) Dos requisitos basicos:

. os profissionais deveré&o ter, pelo menos, ensino médio completo e experiéncia
minima de 6 (seis) meses, comprovada mediante anotagéo na CTPS, e, ainda,
nogdes de microinformatica, haja vista que o Sistema de Estocagem de Material
do CONTRATANTE é controlado por meio de sistema informatizado;

b). Da descrigdo das atividades de almoxarife:

. auxiliar no recebimento provisério de todo e qualquer material, conforme plano
de trabalho da area competente;

. guardar o material recebido em local apropriado;

. manter organizados os depositos da area de logistica;

. auxiliar na conferéncia periodicamente o material estocado;

. separar o material solicitado pelas unidades requisitantes;

. auxiliar o tombamento do material apropriado com a afixagéo de plaqueta de
identificagéo;

. acompanhar as atividades de limpeza e outras atividades a serem realizadas
dentro dos depdsitos, registrando todas as ocorréncias em livro proprio;

. manter as condigdes de seguranca, tais como: janelas e portas fechadas,
luzes apagadas, equipamentos desligados, dentre outros, comunicando ao
Preposto qualquer ocorréncia que comprometa a normalidade do funcionamento
dos depésitos;

. utilizar os sistemas informatizados para consultas, emissdo de relatorios e
outros correlatos as atividades desenvolvidas; e

. carregar todo e qualquer material dentro da area em que desenvolve 0
trabalho.

Paragrafo Quarto - Das atribuigdes gerais. Todos 0s profissionais deverdo, ainda:

a) demonstrar conhecimento sobre a area de atuacgéo;

b) comunicar a seu Preposto qualquer irregularidade no material recebido e/ou
estocado;

c) demonstrar habilidades manuais;

d) demonstrar agilidade e precisdo no desempenho de suas fungdes, sem contudo,
afetar a qualidade exigida para os servigos desempenhados;

e) demonstrar organizagdo profissional, eficiéncia e comprometimento com o
trabalho;

TC n°® 56/2015 &
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f) manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, cuidando do material,
equipamentos, maquinas e acessérios mantendo-os em bom estado de
conservacao;

g) demonstrar ateng@o no desempenho do trabalho e as orientagoes recebidas;

h) demonstrar iniciativa e criatividade;

i) manter-se atualizado sobre novos materiais, técnicas e procedimentos da sua area
de atuacéo;

j) conhecer as orientagdes técnicas dos fabricantes quanto ao manuseio dos
equipamentos e utilizagéo dos materiais e produtos;

k) demonstrar controle emocional e capacidade para enfrentar e/ou solucionar
situagdes de emergéncia;

) solicitar autorizagdo da supervisdo sempre que houver necessidade de se
ausentar de seu Posto, mesmo que por motivo de trabalho;

m) agir com ética profissional;

n) néo se dirigir a nenhuma autoridade para solicitar beneficios pessoais;

p) tratar com o Preposto os assuntos relacionados aos servicos;

p) tratar as pessoas com urbanidade, demonstrando educacgao e sociabilidade;

q) demonstrar espirito de equipe;

r) manter-se atualizado quanto as normas técnicas e de sua area de atuagao;

s) ter escrita legivel para anotagéo de recados, pedidos e preenchimento de
formularios diversos;

t) comunicar-se com clareza;

u) trajar o uniforme completo e cracha, durante a jornada de servigo, se for o caso;
v) comparecer ao seu Posto de Trabalho em boas condi¢bes de higiene pessoal e
vestimenta adequada para o acesso as dependéncias do CONTRATANTE;

w) utilizar o telefone, exclusivamente, para o servigo;

x) ndo realizar outras atividades n&o correlatas aquelas desenvolvidas na unidade;
y) depositar seletivamente o lixo de acordo com a politca Ambiental do
CONTRATANTE;

z) manter sigilo quanto as informagbes que porventura tenham obtido quando do
desempenho das suas fungdes, sob pena de adverténcia, suspensao e devolugao a
CONTRATADA.

aa) manter-se atualizado quanto as normas técnicas e de seguranca, obedecendo-
as;

bb) atentar para o correto preenchimento das Ordens de Servigos/OS, descrevendo
os materiais e técnicas utilizados para a execugédo dos servigos, bem como pedir ao
solicitante que preencha os campos referentes a data, hora da conclusdo dos
servicos, assinatura e nome legivel. Ndo havendo possibilidade de executar o
servico solicitado, os profissionais deverdo anotar, em campo proprio da OS, o
motivo da inexecugdo encaminhando a referida Ordem de Servigo ao gestor do
contrato.

Paragrafo Quinto - Do Preposto

a) Para o gerenciamento dos servicos prestados pelos postos descritos, a
CONTRATADA indicara formalmente um Preposto, que devera:

. ter capacidade para gerenciamento administrativo e técnico visando agilizar os
contatos com os representantes da Administragdo durante a execugdo do
Contrato;

. atender os empregados em servigo, com a entrega de contracheques, vale-
transporte, vale-alimentag&o, controle de frequéncia, entrega de uniformes, avi
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de férias, aviso prévio, adverténcias, etc bem como a emissdo de relatorios que
forem solicitados pelo CONTRATANTE;

estar acessivel ao CONTRATANTE por meio de telefones fixos, celulares, ra-
dio transmissor e e-mail,
. manter a ordem, a disciplina e o respeito, entre 0s profissionais da
CONTRATADA, orientando-os € instruindo-0s quanto a forma de agir, visando um
ambiente de trabalho harmonioso;
. providenciar junto a CONTRATADA as aplicagdes de adverténcias,
suspensbes ou devolugbes de profissionais que ndo cumprirem com suas
obrigagdes, cometerem atos de insubordinagao, indisciplina ou desrespeito;
. observar os profissionais quanto ao correto uso dos uniformes e crachas de
identificacdo, promovendo junto a respectiva CONTRATADA a correcdo das falhas
verificadas;
. providenciar junto a respectiva CONTRATADA a manutengdo necessaria para
os equipamentos que apresentarem defeitos;

fiscalizar o cumprimento dos horarios dos profissionais;
. providenciar a imediata substituicdo do(s) empregado(s) que néo
comparecer(em) ao Posto de Trabalho no prazo maximo de 2 (duas) horas a partir
do inicio da jornada diaria;
. planejar as atividades a serem desenvolvidas, juntamente com o Gestor do
Contrato;
. zelar pelo bom comportamento e agilidade no cumprimento dos servigos
atribuidos aos profissionais sob sua responsabilidade.

b) O(s) Preposto(s) da CONTRATADA devera(do) comparecer as instalagdes do
CONTRATANTE, semanalmente, para tratar com o0 Gestor do Contrato,
exclusivamente, de assuntos administrativos referentes ao Contrato, sem prejuizo
dos comparecimentos que se fizerem necessarios em razdo do cumprimento do
disposto no item anterior. Excepcionalmente, o(s) Preposto(s) devera(do)
comparecer sempre que solicitado em até 24h do chamado.

c) Nado sera autorizado, sob hipétese alguma, a mudanga de lotagao ou
remanejamento dos profissionais com vistas a execucdo de servigos diversos
daqueles para os quais foram contratados.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

A CONTRATADA devera fornecer todos os materiais e equipamentos e
ferramentas necessarios a execugdo dos servigos, conforme lista exemplificativa constante
no ANEXO |, os quais deverdo ser novos, de primeiro uso, sujeitos a prévia aprovagao do
CONTRATANTE, observando as especificagdes, qualidade e o estoque minimo mensal a
ser mantido em local cedido pelo CONTRATANTE e que deverdo estar disponiveis na data
prevista para o inicio do Contrato.

Paragrafo Primeiro - Ficara a cargo da CONTRATADA toda a responsabilidade pelo
transporte, carga, descarga, armazenagem e guarda dos equipamentos, ferramentas,
materiais, componentes, produtos, aparelhos de medicbes e testes indispensaveis a
execucdo dos servigos solicitados, sejam eles definitivos ou temporarios.

Paragrafo Segundo - Os equipamentos deverao ser compativeis com as instalagdes
elétricas disponiveis nas dependéncias do CONTRATANTE e mantidos em perfeitas
condigdes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalages fisicas,
TC n° 56/2015
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e/ou elétricas do CONTRATANTE. Deverdo, ainda, ser de reduzido consumo de energia e
possulir fiagdo elétrica segura e em tamanho suficiente para seu uso adequado.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no inicio da
execucdo dos servicos, relagéo de seus bens, atualizando-a sempre que ocorrer alteracéo e
os identificando de forma a ndo serem confundidos com o0s de propriedade do
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto - A retirada de qualquer equipamento disponibilizado para execucgao do
servico devera ser comunicada, por escrito, ao Gestor do Contrato, promovendo a
devolugdo no prazo estipulado.

CLAUSULA QUARTA — DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
Os servicos objeto da presente contratagao serdo recebidos da seguinte

forma:

a) Provisoriamente, por ocasido do recebimento da nota fiscal/fatura, para efeito de
posterior verificagdo da execugao dos servicos conforme as especificagoes;

b) Definitivamente, no prazo maximo de 05 dias corridos, a contar do recebimento
provisério, para verificagdo da adequagao do objeto aos termos contratuais e
consequente aceitagéo.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO E DO LOCAL DE EXECUCAO
A contratada dispora de até 30 (trinta) dias contados da data do recebimento

da Ordem de Servico para o inicio da prestacao.

Paragrafo Primeiro - O prazo previsto servira para que a empresa realize a mobilizagéao
técnica e operacional, inclusive para o cumprimento de obrigagbes legais, quais sejam,
fiscais, previdenciarias e trabalhistas, com vistas ao inicio da execucao dos servigos.

Paragrafo Segundo - Os servigos ser@o executados nas dependéncias da Procuradoria
Geral da Republica, situada no SAF Sul Quadra 04 Conjunto C — Ed. Procuradoria Geral da
Republica — Brasilia — DF — CEP 70050-900, e, eventualmente, poderéo ser executados, em
seus edificios Anexos localizados no SAF Q-02, Lote 09 (Anexo I), Setor de Garagens
Oficial Norte — SGON Quadra 01 Lote 175 (Anexo Il) e SAS QUADRA 3 BLOCO J (Anexo
l1l) e nas unidades de representag&o localizadas no STJ, STF, TSE, Camara dos deputados,
CADE, em Brasilia-DF.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Caberd ao CONTRATANTE:

1. Prestar as informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

2 Relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela
formalmente indicada;
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3. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais em que devam
executar suas atividades, disponibilizando meios de identificagao (cracha), e mantendo, por
meio do setor de seguranca do CONTRATANTE, ficha cadastral atualizada;

4. Disponibilizar instalagbes sanitarias e vestiarios para instalagdo de armarios guarda-
roupa, que deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, sem 6nus adicionais para o
CONTRATANTE, para uso de todos os empregados. Fica vedado, terminantemente, o uso
dos locais destinados para atender os empregados da CONTRATADA como alojamento,
moradia de pessoal ou para fins diversos do permitido, mesmo que transitorio;

5. Disponibilizar local apropriado para que 0S empregados da CONTRATADA possam
efetuar suas refeicdes, devidamente equipado com mesas e cadeiras;

6. Instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranga e prevengdo de incéndio
adotadas pelo CONTRATANTE;

7 Conferir os materiais e equipamentos discriminados no Contrato e registrar as
divergéncias quanto a quantidade e qualidade previstas;

8. Estabelecer local apropriado para a guarda dos materiais, maquinas e equipamentos;

9. Emitir o aceite do objeto contratado apds verificagéo da conformidade dos servigos,
rejeitando o que nao estiver de acordo, por meio de notificagdo a CONTRATADA;

10. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, ap6s o cumprimento das
formalidades contratuais e legais.

11. Disponibilizar todos os manuais de equipamentos & materiais que tiver em seu poder;

12. Examinar as carteiras profissionais dos empregados da CONTRATADA para comprovar
o registro da fungao profissional e o valor do salario;

Paragrafo Primeiro - O CONTRATANTE, por meio da Secretaria de Administragéo,
reserva-se o direito de exercer, quando lhe convier, fiscalizagdo sobre os servicos
contratados, e ainda, aplicar as penalidades previstas neste instrumento ou rescindi-lo, caso
a CONTRATADA descumpra quaisquer das clausulas estabelecidas.

Paragrafo Segundo - Serd(do) nomeado(s) Gestor(es) do Contrato, que ficara(ao)
responsavel(eis) pela fiscalizagdo e acompanhamento da execugéo do objeto contratado,
devendo fazer anotagbes e registros de todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados para o fiel cumprimento das
clausulas e condicdes estabelecidas, e, ainda, atestar a nota fiscal quando do recebimento
definitivo, o que ndo exclui nem reduz as responsabilidades da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro - O(s) Gestor(es) do Contrato tera(do) poderes para:

a) Definir toda e qualquer agao de orientacdo, gerenciamento, controle e
acompanhamento da execugdo do Contrato, fixando normas nos casos nhao
especificados e determinando as providéncias cabiveis;

b) Suspender a execugdo dos servigos, total ou parcialmente, em qualquer tempo,
quando estes n3o estiverem sendo executados dentro dos parametros estabelecidos
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neste Contrato, submetendo o caso ao Secretario de Administracdo para
providéncias.

Paragrafo Quarto - Providenciar programa de ambientacdo dos prestadores de servigos,
com a finalidade de habilita-los ao exercicio de atividades nas dependéncias do
CONTRATANTE, abrangendo os seguintes temas:

a) Apresentacgao da Procuradoria Geral da Republica,

b) A missdo da Procuradoria Geral da Republica;

c) Relacionamento com o cliente: O ambiente, Cliente Interno x Cliente Externo; A
Expectativa do Contratante; Quem Sao os Clientes da Instituicdo; As expectativas
dos clientes do CONTRATANTE; Como atender um cliente insatisfeito.

Paragrafo Quinto - O Programa de Ambientagdo sera realizado nas dependéncias do
CONTRATANTE, conforme disponibilidade e agendamento de salas ou auditérios, cujos
topicos poderdo ser ministrados conjuntamente ou separadamente, conforme a
necessidade, oportunidade e conveniéncia.

Paragrafo Sexto - Sera ministrado também pelo CONTRATANTE, através da Divisao de
Sustentabilidade, treinamento sobre Nogdes e responsabilidade socio ambientes: Coleta
seletiva e uso racional de recursos e equipamentos.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no presente
Instrumento, em especial:

1. Quanto aos servigos:

1.1. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE,
cujas reclamagdes se obriga a atender;

1.2. Planejar a execug&o e a supervisdo dos Servicos;

1.3. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizagdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais € a
racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos;

1.4. Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, a execucdo de servigos em
que forem constatadas imperfeigoes, vicios, defeitos ou incorregdes, no prazo estipulado
pelo Gestor do Contrato;

1.5. Solicitar por escrito e devidamente fundamentado quaisquer modificagbes na
execugao dos servigos para analise e decisdao do CONTRATANTE;

1.6. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimoénio do CONTRATANTE ou
a terceiros, por dolo ou culpa de seus empregados, ficando obrigada a promover a devida
restauracdo e/ou o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a
partir da comprovagao de sua responsabilidade. Caso nédo faga no prazo estipulado, o
CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento na fatura do
més e/ou da garantia, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato, de pleno direito.
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1.7. Comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato toda e qualquer irregularidade
ou dificuldade que impossibilite a execugéo dos Servicos;

1.8. Prestar, quando necessario e solicitado pelo CONTRATANTE mediante
comunicagdo prévia e por escrito, servicos extraordinarios;

19. Tomar todas as providéncias necessarias a desmobilizacdo técnica e
operacional dos servigos contratados, bem como por todas as obrigagoes legais, fiscais,
previdenciarias e trabalhistas quando do término da vigéncia contratual, seja por motivo de
fim do prazo acordado, em que nao ocorrera prorrogagdo do prazo do contrato, ou por
rescisdo unilateral (nos termos dos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/1993) ou
amigavel (nos termos do artigo 79, |l da Lei n° 8.666/1993) por parte da Administragéo, em
até 30 (trinta) dias que antecedem a data final acordada. No caso de rescisdo unilateral ou
amigavel, a CONTRATADA sera notificada sobre a data final do contrato.

2. Quanto aos materiais e equipamentos

2 1. Fornecer todos os materiais e equipamentos conforme discriminados neste
Contrato, observando-se a qualidade e quantidades previstas, assumindo toda a
responsabilidade pelo transporte, carga, descarga, armazenagem e guarda dos mesmos,
bem como pela manutengéo.

2.2. Disponibilizar armarios, prateleiras, estrados, tapume efc, para guarda e
conservacao dos materiais, maquinas e equipamentos;

2.3. Disponibilizar aos empregados armarios individuais para guarda de seus
pertences:

a) armarios de aco, individuais, com tranca de segredo individual, suficientes para
guarda diaria dos pertences dos profissionais;

b) os armarios deverao ser novos ou em perfeitas condigdes de uso e ficardo em
local a ser indicado pelo Gestor do Contrato;

c) a manutengdo destes ficara sob a responsabilidade da CONTRATADA devendo,
ainda, respeitar a padronizagéo de mobiliario do CONTRATANTE;

d) Nao serdo aceitos armarios amassados, que contenham arranhdes, pontos de
ferrugem, fechaduras com defeitos ou sem as chaves, dobradicas com defeito ou
portas emperradas;

2.4. Nao retirar das dependéncias do CONTRATANTE qualquer equipamento, salvo
por motivo de manutengéo ou de substituicao por similar ou de melhor tecnologia, mediante
prévia autorizagdo do CONTRATANTE;

25. Manter o estoque minimo mensal de materiais e equipamentos, sujeito a
fiscalizagdo do CONTRATANTE, ficando facultado ao CONTRATANTE efetuar glosa,
correspondente ao valor dos materiais faltantes, na fatura do més em que o fato ocorrer,

2.6. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar
danos a rede elétrica, sob pena de responsabilidade;
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2 7. Fornecer outros materiais € equipamentos necessarios a perfeita execugéo dos
Servigos.

3. Quanto aos empregados:

3.1. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizagdo dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima exigida, os
quais deverdo portar atestados de boa conduta e referéncias, bem como fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

3.2. Indicar formalmente seu preposto ao CONTRATANTE, o qual devera manter
contato constante com o Gestor do Contrato;

3.3. Fornecer ao CONTRATANTE relagdo nominal dos empregados selecionados, a
qual devera indicar a fung@o, endereco residencial, horario de trabalho e alocagao nas
dependéncias do CONTRATANTE;

3.4. Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagao
de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdao
substitui-los;

3.5. Manter no local da prestacéo dos servigos copias dos registros de trabalho dos
empregados lotados nas dependéncias do CONTRATANTE;

3.6. Manter, nos dias de expediente do CONTRATANTE, a totalidade do efetivo de
pessoal para execugdo dos Servigos, conforme previsto no Contrato, sem interrupgao e
independente de qualquer motivo, como férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servico e demisséo;

3.7. Zelar para que seus empregados mantenham-se devidamente identificados por
meio de crachas e uniformizados de forma condizente e dentro dos padrGes de higiene
pessoal, sempre que estiverem circulando nas dependéncias do CONTRATANTE;

3.8. Devolver os crachas de identificaggo ao CONTRATANTE quando houver
desligamento de empregado de seu quadro de pessoal;

3.9. Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados, inclusive em casos de emergéncia;

3.10. Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas),
cuja atuagao, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
elou insatisfatérios pelo preposto ou encarregados da CONTRATADA, ou pelo Gestor do
Contrato;

3.11. Quanto as agdes afirmativas, cumprir as cotas raciais, durante toda a execugao
do contrato, da seguinte forma:

a) Raga: manter o percentual minimo de 20% de negros;
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b) Para o cumprimento do disposto neste item, sera facultado & CONTRATADA o
remanejamento de funcionarios ou a substituicdo desses em decorréncia de
dispensa voluntaria ou demissao por justa causa.

3.12. Destinar vagas a serem preenchidas por beneficiarios reabilitados ou pessoas
portadoras de necessidades especiais habilitadas, no percentual preestabelecido,
obedecendo aos dispositivos do art. 93 da Lei n° 8.213/1991 e do Decreto n° 3.298/1999.

3.13. Nao langar méo, em hipétese alguma e sob quaisquer de suas formas, de
critérios preconceituosos ou discriminatorios, por ocasido da admisséo ou do desligamento
dos seus empregados, observando, em todos 0s casos, 0S preceitos de responsabilidade
social.

3.14. Nao explorar trabalho infantojuvenil, em atengao ao que dispde o art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicdo Federal de 1988, o Capitulo IV, Titulo llI, da Consolidagéo das Leis
do Trabalho (CLT), Decreto n° 5.452/1943, de 1° de maio de 1943, os arts. 60 a 69 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei n° 8.069/1990, de 19 de julho de 1990, e 0
Decreto n° 6.841/2008, de 12 de junho de 2008, que regulamenta os artigos 3°, alinea “d’,
e 4° da Convencdo 182 da Organizagao Internacional do Trabalho — OIT.

3.15. N&o praticar, de qualquer forma, agdes relacionadas com o trabalho analogo
a0 de escravo ou ao trafico de pessoas para esse fim, conforme arts. 149, 203 e 207 do
Cédigo Penal.

3.16. Observar, no que couber, as disposi¢des da Portaria n° 3.214/78, que aprova
as Normas Regulamentadoras do MTE (NR's 1 a 35).

4.Quanto a capacitagdo dos empregados:

4.1. Emitir declaracdo que mantera, durante a vigéncia do contrato, a capacitagao de
seus funcionarios abrangendo no minimo os seguintes temas:

a) Comportamental, contemplando:
- Comunicagao Verbal;
- Linguagem corporal;
- Percepcéo;
- Postura x Imagem (como sou visto);
- Trabalho em Equipe.
b) Higiene Pessoal, contemplando:
- O que é Higiene;
- Objetivos da boa higiene;
- Os Riscos da falta de Higiene;
- Asseio e Conservagéo do Ser;
- Profissdo x Higiene (destacando os beneficios pessoais da boa
apresentacao pessoal);
- Higiene — Vantagens para todos;
- O uso do uniforme.
¢) Seguranga no Trabalho (com énfase na prevengao de acidentes, nos termos
da legislagao vigente).
d) O uso dos Equipamentos de Protegao Individual e Coletivo, quando se
aplicar. 4
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e) Educagéo e responsabilidade socioambiental (meio ambiente fisico, bidtico e
social: solo, 4gua, ar, energia, o papel individual e coletivo no uso e consumo
adequado de bens e servicos ambientais e suas consequéncias; residuos;
saneamento ambiental; coleta seletiva; beneficios da boa conduta nas questoes
ambientais para cada pessoa, para a sociedade, para o planeta no agora e para
as futuras geragoes).

f) Direitos trabalhistas em geral, inclusive nogdes sobre a atuagao do sindicato,
acesso a informagdes sobre FGTS e Previdéncia, prazos legais para pagamento
de obrigagdes trabalhistas, efc.

g) Atualizagéo de conhecimentos para o cargo de almoxarife nas areas de
microinformatica e estocagem de materiais.

5. Quanto as obrigacdes trabalhistas:

5.1. Efetuar os pagamentos dos salarios dos empregados mediante depdsito
bancario, incondicionalmente, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido ou
no prazo previsto em convengao coletiva de trabalho;

5.2. Os pagamentos dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos empregados
n&o poderdo estar vinculados ao recebimento do pagamento dos servigos prestados;

5.3. Recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratagédo de seus
empregados;

5.4. Fornecer a cada empregado, até o Ultimo dia Util do més que antecede a
utilizagdo, e em unica entrega, auxilio alimentacdolrefeicdo, em quantidade e valores
suficientes para uso de cada empregado, durante todo o mes;

55. Fornecer a cada empregado, até o ultimo dia atii do més que antecede a
utilizacdo, e em Unica entrega, auxilio transporte em quantidade e valores suficientes para o
trajeto residéncia/trabalho e trabalho/residéncia, durante todo o més, e/ou disponibilizar
transporte proprio, obedecendo-se aos horarios de prestacdo de servico de cada
profissional, inclusive nos casos de servigos extraordinarios;

5.6. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados até as dependéncias
do CONTRATANTE, por meios proprios, em casos de paralisagéo total ou parcial dos
transportes coletivos que prejudique seu deslocamento;

5.7. Efetuar o pagamento de adicional de insalubridade elou periculosidade e demais
verbas legais ou convencionais, quando legalmente devido;

5.8. Fornecer auxilios alimentagdo e transporte aos empregados escalados para
servigos extraordinarios nos sabados, domingos ou feriados;

5 9. Nos feriados forenses, devidamente indicados pela CONTRATANTE, néo havera
funcionamento dos postos de trabalhos;

5.10. No periodo de recesso disciplinado pela Portaria PGR/MPU n° 755/2013 e nos
dias em que houver redugéao do volume dos servicos prestados, podera haver a redugao do
horario de funcionamento dos postos de trabalhos, dentro de percentuais ou quantitativos
determinados pela CONTRATANTE, possibilitando a utilizacdo de regime de escalas o
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dispensa de comparecimento de excedentes, sem prejuizo da remuneragao e observada a
carga horéria semanal contratada;

5.11. Caso haja funcionamento dos posto de trabalhos nos dias considerados
recessos e feridos forenses, o CONTRATANTE nao pagara, como horas extras, pelas horas
de servigos realizados, uma vez que as horas desses dias foram consideradas no calculo

do valor final;

5.12. Responsabilizar-se por todas as despesas com encargos e obrigagdes sociais,
trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo contratual, sendo que 0s
empregados da CONTRATADA ndo terdo, em hipdtese alguma, qualquer relagao de
emprego com o CONTRATANTE;

5.13. Cumprir as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, em especial as
normas regulamentadoras atualizadas do Ministério do Trabalho, com apresentagdo de
Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais e Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional especificos para 0 meio ambiente do trabalho nas dependéncias do
CONTRATANTE;

5.14. Cumprir a legislagdo e as normas relativas 4 seguranga e medicina do
trabalho, conforme previsto na PORTARIA MTB N° 3.214, DE 08 DE JUNHO DE 1978,
diligenciando, em especial, para que seus empregados trabalhem com Equipamento de
Protegao Individual (EPI) e Equipamento de Protecdo Coletivo (EPC), na forma regulada
pela NR-06, do Ministério do Trabalho, caso necessario, ficando a cargo da CONTRATADA
e as suas expensas o fornecimento desses equipamentos. A fiscalizagao do
CONTRATANTE, por intermédio do Fiscal Técnico do Contrato, podera paralisar 0s servigos
enquanto tais empregados néo estiverem protegidos, ficando o 6nus da paralisagao por
conta da CONTRATADA;

5.15. Os vales-refeicdo serdo ajustados, anualmente, na mesma proporg¢éo do
montante, conforme o valor estabelecido para cada categoria;

5.16. Os vales-transportes deverdo ser reajustados conforme aumento no valor da
passagem do transporte coletivo;

5.17. Efetuar o pagamento do 13° salario (gratificacdo natalina), na forma da
Legislagdo Vigente, até o 18° (décimo oitavo) dia do més de dezembro de cada ano, na
proporgéo a que fizer jus o empregado;

5.18. Cumprir integralmente o disposto na Lei N° 8.213, de 24 de julho de 1991 e
suas atualizacdes, a qual dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da
outras providéncias.

6. Quanto & documentagéo comprobatoria:

6.1. A CONTRATADA devera entregar ao CONTRATANTE, quando solicitado,
comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, fundo de garantia e
previdenciarias, em especial os documentos solicitados na Clausula do Faturamento, bem
como os abaixo relacionados:

6.2. Demonstrativos de concessdo de férias e correspondente pagamento do
adicional de férias, na forma da lei, no prazo de 30 dias apés a ocorréncia; f
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6.3. Copia dos documentos que embasam O PPRA e o PCMSO, previstos nas
Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho e Emprego, especificos para 0s riscos
ambientais do trabalho do CONTRATANTE, no prazo de 60 dias apds a assinatura do
Contrato;

6.4. Comprovantes de realizagao de exames admissionais, demissionais e
periédicos, quando for o caso, no prazo de 30 dias apds a ocorréncia;

6.5. Comprovantes do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informagdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED, no prazo
de 30 dias apds a ocorréncia,

6.6. Copia do Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho, devidamente
homologado, quando houver demiss&o de empregado alocado nas dependéncias do
CONTRATANTE, no prazo de 30 dias ap6s a ocorréncia;

6.7. Demonstrativos de cumprimento das obrigagoes contidas em convengao
coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho e, ainda,
das demais obrigagdes dispostas na CLT, quando solicitado;

6.8. Relatério dos empregados contendo cargo e posto, horario de trabalho,
avaliagao individual, registro de licengas, faltas, respectivas coberturas, se houver, bem
como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos, e, ainda,
relatério técnico mensal das atividades realizadas, até o segundo dia util de cada més, ao
CONTRATANTE;

6.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n°
12.440/2011: Certiddo do Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica; Consulta no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) da Controladoria-Geral da Uni&o;
Consulta na Relacéo de Inidéneos do Tribunal de Contas da Uniao.

6.10. Apresentar, no ato de assinatura do Contrato, 0 original e entregar copia da
apolice de seguro contra acidentes em favor dos seus empregados, mantendo-a em vigor
durante o periodo de vigéncia deste.

7. Quanto as vedacdes:

71. N3o ter como socios, gerentes, diretores ou administradores conjuges,
companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de membros e servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia ou
assessoramento do Ministério Publico da Unido e dos Estados, sob pena de rescisao
contratual;

72 Nao lotar no ambiente do CONTRATANTE empregado que seja parente até o
terceiro grau dos respectivos membros ou servidores da Procuradoria Geral da Republica,
observando-se, no que couber, as restrigdes relativas a reciprocidade entre os Ministérios
Publicos ou entre estes e 6rgdos da administragdo publica direta ou indireta, federal,
estadual, distrital ou municipal; /
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7.3. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execug@o dos Servigos
discriminados, sem o consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE;

7.4. Nao permitir que seus empregados pratiquem a venda de quaisquer
mercadorias e produtos nas dependéncias do CONTRATANTE, bem como que executem
atividades incompativeis com as previstas neste Contrato;

7 5. Proibir o uso de qualquer dependéncia do CONTRATANTE, como alojamento ou
moradia de pessoal ou fim diverso do permitido, mesmo que transitorio;

7.6. Nao utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA,
em quaisquer atividades de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de
visita, anuncios e impressos, sem 0 consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE;

7.7. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do presente Contrato,
sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

7.8. Nao caucionar ou utilizar o Contrato para quaisquer operagdes financeiras, sob
pena de rescisdo contratual.

8. Quanto ao registro de presenca € frequéncia

8.1. Manter controle de ponto biométrico nas dependéncias do CONTRATANTE,
compativel com a Portaria MTE n°® 151 0/2009, para registro de ponto eletronico de seus
empregados;

8.2. Orientar seus empregados a registrarem a frequéncia diariamente, na entrada,
nos horarios para alimentag@o e na saida;

8.3. Entregar ao Gestor, mensalmente e sempre que solicitado, o "Relatério Espelho
de Ponto Eletronico", de cada empregado;

8.4. Manter rigoroso controle de frequéncia de seus empregados;

8.5. Suprir toda e qualquer falta, no prazo maximo de 2 (duas) horas, por outro
profissional que atenda aos requisitos exigidos, desde que solicitado pelo CONTRATANTE;

8.6. Efetuar a entrega de aviso do férias, contracheques e uniformes nas
dependéncias do CONTRATANTE, por intermédio do Preposto, que comunicara ao Gestor
do Contrato a data da entrega;

8.7. Alterar o horario dos Postos de Trabalho, conforme as necessidades de servico
do CONTRATANTE, desde que ndo seja ultrapassada a jornada semanal ou mensal do
Servigo;

8.8 A cobertura da carga horaria do profissional sera computada a partir da sua
chegada as dependéncias do CONTRATANTE, sendo que a CONTRATADA se obriga a:

a) manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro atualizado dos
profissionais, de forma que O CONTRATANTE possa verificar, a qualquer tempo, a
conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do cargo a ser coberto;
TC n° 56/2015 ,/ /1
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8.9. Remunerar o profissional substituto com o salario do profissional substituido,
recolhendo-se os encargos correspondentes € previstos contratualmente, conforme

previsao legal;

8.10. Comprovar a cobertura de faltas e férias mediante formulério proprio emitido
pela CONTRATADA, devendo constar: o nome do empregado faltoso, o nome do
empregado substituto e, ainda, 0 horario de inicio e término da cobertura, para a verificagao
do cumprimento da jornada de trabalho, com vistas a glosa de valores, se for o caso;

8.11. Nao poderdo ser faturados os dias em que houver falta em qualquer Posto de
Trabalho, sem que tenha havido a devida cobertura, comprovada nos termos do item
anterior,;

8.12. Descontar do faturamento mensal os valores correspondentes aos dias de
servico, as horas e/ou minutos nao trabalhados, sem prejuizo das demais sangoes legais e
contratuais;

8.13. Avisar aos seus empregados, no prazo estipulado por lei, sobre o periodo de
férias, devendo o pagamento dos salarios referentes a este periodo ser creditado na conta
corrente do empregado, em até 48 horas antes da data de inicio das férias, em
horario bancario e conforme Legislagéo Vigente;

8.14. A cobertura dos Postos de Trabalho em gozo de férias sera definida pelo
Gestor do Contrato, devendo ocorrer glosa da fatura quando ndo houver a referida
cobertura;

8.15. Apresentar o plano de férias dos seus empregados ao CONTRATANTE para
fins de aprovagéao.

9. Quanto as obrigacdes gerais:

9.1. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condigOes de
habilitagéo e qualificagdo que ensejaram sua contratagéo;

9.2. Disponibilizar o enderego comercial, telefone e uma conta de e-mail para fins de
comunicagéo entre as partes, mantendo-os atualizados;

9.3. Cumprir e fazer cumprir a legislagao e as normas internas da Procuradoria Geral
da Republica relativa a seguranga e protegao ambiental.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura,
podendo o contrato ser prorrogado por periodos sucessivos, limitada sua duragdo a 60
(sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso I, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo desta contratacdo correrdo, no presente
exercicio, a conta da Natureza da Despesa 3.3.9.0.37 — Locagao de mao de obra, do
Programa de Trabalho 03062058142640001, constante do Orgamento Geral da Uniao,
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n°® 13.115, de 20/04/2015, para este fim, e, no préximo exercicio, a conta da dotagao
orcamentaria prevista para atender despesas da mesma natureza.

Paragrafo Unico — Para cobertura da despesa foi emitida a Nota de Empenho n.°
2015NE002339, em 28/10/2015.

CLAUSULA DECIMA - DO PREGO

O valor mensal deste Contrato é de R$ 26.212,49 (vinte e seis mil, duzentos
e doze reais e quarenta e nove centavos), perfazendo o valor total do Contrato em R$
314.549,88 (trezentos e quatorze mil, quinhentos e quarenta e nove reais e oitenta e oito
centavos).

Paragrafo Primeiro - Os valores unitarios de cada categoria s@o os seguintes:

'QUANTITATIV.  VALOR | VALORTOTA

PROFISSIONAIS

IS I REERE | o |uwmTARIO(RS)| (R§) |
Marceneiro B 1 4.037,84 4.037,84
Ajudante de marceneiro 1 3.200,40 3.200,40
Almoxarife 5 3.794,85 . 18.97425 |
TOTAL MENSAL 7 - 26.212,49

Paragrafo Segundo - O valor total compreende todas as despesas diretas e indiretas com
materiais, mao de obra, cumprimento das leis sociais, fiscais, tributarias, previdenciarias e
trabalhista, transporte, taxas, seguros e demais valores e encargos necessarios a perfeita
execucdo do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FATURAMENTO
A CONTRATADA deverad apresentar fatura ou nota fiscal devidamente
discriminada, em nome da Secretaria de Administracao do MPF, CNPJ n° 26.989.715/0050-
90, emitida a partir do primeiro dia Gtil do més subsequente ao da prestagdo dos servigos,
acompanhada de copias autenticadas ou copias e originais para conferéncia, dos seguintes
documentos:
1. Folha de Pagamento e respectivos comprovantes de pagamentos individualizados aos
empregados, referentes ao més da prestagao dos Servigos;
2 Guias de Recolhimento do FGTS (GRF), referente ao més da prestagao dos servigos;
3 Guia do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social —
GFIP com todos os relatérios do Sistema SEFIP, referente ao més da prestagdo dos
Servigos:
a) protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;
b) relagdo dos Trabalhadores constantes no arquivo SEFIP, por Modalidade —
Tomador/Obra;
c) relagdo dos Trabalhadores constantes no arquivo SEFIP - Resumo do
Fechamento Empresa — FGTS;
d) relagdo de Tomador/Obra — RET (do Tomador/Obra e Resumo Empresa);
e) resumo das Informagdes a Previdéncia Social constantes no arquivo SEFIP —
Tomador de Servigos/Obra;
f) comprovante de declaragao das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social
constantes no arquivo SEFIP — Tomador de Servigos/Obra; 4y
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4. Guia de Recolhimento da Previdéncia Social (GPS), referente ao més anterior ao da
prestacdo dos servigos; observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

5 Demonstrativo de enquadramento de CNAE Preponderante, RAT - Riscos Ambientais de
Trabalho e FAP — Fator Acidentario de Prevengao, referente ao més da prestacao dos
Servigos;

6. Relatérios que comprovem a concesséo dos direitos de alimentagao, transporte e outros
beneficios estipulados na convengéo coletiva de trabalho, referente ao més subsequente ao
da prestacao dos servigos;

7. Registros de pontos dos empregados, referente ao més da prestagéo dos servigos;

8. Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao especifica quanto a inexisténcia de débito
de contribuigdes junto ao INSS, Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, conforme Decreto n° 6.106/2007, e Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n° 12.440/2011;

9. Comprovantes dos pagamentos das férias, 13° salarios e das verbas rescisorias, quando
ocorrerem.

Paragrafo Primeiro — Quando da emiss&o da fatura ou nota fiscal, a CONTRATADA devera
destacar, apos a descrigao dos servigos, a importancia referente a retengao da Contribuigéo
Social, a titulo de “Retencéo para a Seguridade Social”, bem como a importancia referente a
retengdo do Imposto sobre Servigos, a titulo de “SS a ser recolhido por substituigao
tributaria”, conforme legislagao vigente.

a) A inexisténcia do destaque de que trata o caput deste paragrafo ndo impede a
retengéo por parte do CONTRATANTE;

b) Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal sera efetuada a retengé@o dos
valores correspondentes a tributos e contribuigdes sociais, nos termos legais.

Paragrafo Segundo — Serédo deduzidos dos creditos da CONTRATADA os valores relativos
a multas e juros de mora de tributos e contribuicoes sociais, decorrentes de entrega de
faturamento em atraso, configurado por prazo inferior a 10 (dez) dias corridos do
vencimento da obrigagao.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA devera faturar em separado 0s servigos
extraordinarios efetivamente prestados, cujos valores deverao corresponder ao resultado do
valor do salério da categoria dividido pela quantidade de horas da jornada mensal de
trabalho, com os acréscimos previstos em convengéo coletiva de trabalho. A esse resultado
serdo acrescidos encargos sociais, taxa de administragéo e de lucro, bem como os tributos
incidentes previstos na planilha de custos e formag&o de precos.

a) A fatura ou nota fiscal devera ser acompanhada da folha de pagamento e dos
comprovantes de recolhimento do INSS e FGTS.

b) Caso os servicos extraordinarios sejam realizados aos sabados, domingos e
feriados, os auxilios alimentagdo e transporte ficardo sob o encargo da
CONTRATADA, que devera apresentar comprovantes de entrega ao
CONTRATANTE, junto com a fatura ou nota fiscal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO PAGAMENTO
O CONTRATANTE efetuard o pagamento 2 CONTRATADA pelos servicos -~
efetivamente prestados em até 5 (cinco) dias Uteis contados do atesto da fatura ou’nota
Vi
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fiscal do més de referéncia, por meio de deposito em conta-corrente, mediante Ordem
Bancaria.

Paragrafo Primeiro — A liberagao para pagamento da fatura ou nota fiscal ficara
condicionada ao atesto do Gestor do Contrato, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei

n° 8.666/1993.

Paragrafo Segundo — O pagamento podera ser efetuado parcialmente na pendéncia de
liquidag&o de qualquer obrigagao financeira que for imposta a CONTRATADA, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Paragrafo Terceiro - Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na
apresentagdo da fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condigéo para
pagamento, importara na interrupcéo da contagem do prazo de vencimento do pagamento,
iniciando novo prazo apés a regularizagéo da situagao.

Paragrafo Quarto — Para efeito de pagamento, considerar-se-a paga a fatura na data da
emissdo da Ordem Bancaria.

Paragrafo Quinto — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA n&o tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa
de atualizagéo financeira devida pelo CONTRATANTE, mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:
EM=1x N x VP, sendo
I = (TX/100), assim apurado: |=(6/100) I= 0,00016438
365 365

Em que:

| = indice de atualizagéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Paragrafo Sexto — Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipétese de
eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°
93.872/1986.

Paragrafo Sétimo — O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS podera ensejar o depdsito em juizo dos valores em débito, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a fazer o desconto na
fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados
alocados nas dependéncias do CONTRATANTE, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagéo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

Paragrafo Nono — O pagamento da ultima fatura do contrato somente ocorrera apos a
entrega das rescisdes do contrato de trabalho devidamente homologadas pelo Sindicato da
Categoria ou a comprovagéo de remanejamento dos empregados para outro tomador
Servigos. '
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUAGAO

O presente Contrato podera ser repactuado visando sua adequagao aos
novos precos de mercado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data-
base do acordo, convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentag@o da proposta, € a demonstragdo analitica da
variagdo dos componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, de
conformidade com o Decreto n° 2.271, de 07/07/1997, ou outros dispositivos legais que
venham a ser editados pelo Poder Publico, em complementagéo e/ou substituicéo a
mencionada norma.

Paragrafo Primeiro — Nas repactuagoes subsequentes & primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

Paragrafo Segundo — Para a repactuacdo acima mencionada, a CONTRATADA devera
apresentar planilhas que evidenciem analiticamente a variagédo dos custos, devidamente
comprovada e justificada. A comprovacao podera ser feita por meio de documentos
contemporaneos & época da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de
repactuagao.

Paragrafo Terceiro — O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para comprovar a
variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto — E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de antecipagdes e
de beneficios ndo previstos na proposta inicial, bem como a majoragdo de quaisquer
percentuais aplicados na planilha de custos e formacdo de pregos, exceto quando se
tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo,
convencgao ou dissidio coletivo.

Paragrafo Quinto — As repactuagbes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem
solicitadas durante a vigéncia do Contrato, seréo objeto de preclusao com a assinatura da
prorrogagdo contratual ou com o encerramento do Contrato (Acérdao n° 1.828/2008 —
TCU/Plenario).

IM TA - RANTI NTRATUAL
A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 15.727,49 (quinze mil,
setecentos e vinte e sete reais e quarenta e nove centavos), no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados da data de assinatura deste Instrumento, correspondente ao percentual de
5% (cinco por cento) do valor total contratado, cabendo-lhe optar por uma das modalidades
previstas no artigo 56, § 1° da Lei n°® 8.666/1993.

Paragrafo Primeiro — O descumprimento do prazo implicara na retengdo automatica do
valor equivalente dos créditos que a CONTRATADA vier a fazer jus perante o
CONTRATANTE, ou, ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente.

Paragrafo Segundo — O CONTRATANTE fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir
imperfeicées na execucdo do objeto deste Contrato, ou para reparar danos decorrentes das
acbes ou omissdes da CONTRATADA ou, ainda, para satisfazer quaisquer obrigagdes,
judiciais ou extrajudiciais, resultantes ou decorrentes de suas agoes ou omissoes.
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Paragrafo Terceiro — A autorizagao contida no paragrafo anterior € extensiva aos casos de
multas aplicadas nos termos deste Contrato, garantidos a ampla defesa e o contraditorio e,
ainda, as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fundiarias inadimplidas.

Paragrafo Quarto — O prazo para que O CONTRATANTE cientifique a instituicao
garantidora do fato justificador da execucdo da garantia devera ser igual ou superior a 30
(trinta) dias, contados a partir da consumagéo do fato.

Paragrafo Quinto — A garantia prestada devera vigorar por mais 3 (trés) meses apés o
término da vigéncia contratual.

Paragrafo Sexto — A garantia devera ser integralizada no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar do recebimento de notificagdo, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores
ou quando houver redimensionamento no valor contratual.

Paragrafo Sétimo — A garantia oferecida na modalidade fianga-bancaria, devera:

_ Ser concedida nos termos e condigbes autorizadas pelo Banco Central do Brasil;

2. Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;

3. Conter rentncia expressa ao beneficio de ordem;

4. Estabelecer prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para cumprimento;

5. Ser irretratavel, salvo no caso de substituicdo por outra modalidade de fianga, nos
termos do art. 56 da Lei 8.666/1993, previamente aprovado pelo CONTRATANTE.

_—

Paragrafo Oitavo - A garantia oferecida na modalidade titulos da divida publica, estes
deverao ter valor de mercado compativel com o valor a ser garantido, preferencialmente em
consonancia com as espécies recomendadas pelo Governo Federal, como aquelas
previstas no art. 2°, da Lei 10179/2001.

Paragrafo Nono — A garantia oferecida na modalidade caugdo em dinheiro, devera ser
depositada junto & Caixa Econémica Federal, nominal ao Ministério Publico Federal, para os
fins especificos a que se destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de
comprovagao desta exigéncia.

Paragrafo Décimo — A garantia oferecida na modalidade de seguro-garantia, deve
mencionar na apdlice, expressamente, a cobertura de eventuais demandas trabalhistas e
previdencidrias nas quais o0 CONTRATANTE responda solidariamente ou subsidiariamente
com a CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Primeiro — A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida
automaticamente ou por solicitagdo, somente quando:
a) da comprovagéo do integral cumprimento de todas as obrigacoes
contratuais;
b) do recolhimento de multas punitivas;
c) do pagamento das obrigagdes trabalhistas, inclusive verbas rescisorias, bem como
dos encargos previdenciarios e do FGTS, decorrentes da contratacéo;
d) da satisfagdo de prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, em
virtude da execugao do objeto deste Contrato;
e) da comprovacdo da inexisténcia de reclamatérias trabalhistas dos empregados

lotados nas dependéncias do CONTRATANTE, nas quais este responda solidaria ou Cr o _

subsidiariamente com a CONTRATADA, sendo deduzidos todos os yaloys’/
questionados na justica trabalhista. (A

/"/Z/:'
)
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES E RECURSOS
Com fulcro nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993 e no artigo 7° da Lei n°®

10.520/2002, o CONTRATANTE podera, garantida a defesa prévia e o contraditério, aplicar
4 CONTRATADA as seguintes penalidades, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

1. Adverténcia;

2 Multa, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da

comunicagao oficial, nas seguintes hipoteses:
a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado das obrigagdes
estabelecidas neste Contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor da
parcela inadimplida;
b) 5% (cinco por cento) no caso de inexecucao parcial e 10% (dez por cento) no
caso de inexecucdo total do objeto contratado, ambos sobre o valor total do
Contrato.

3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagao e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE;

4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

5. Impedimento de licitar e contratar com a Unigo e descredenciamento do SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, da CONTRATADA que deixar de entregar documentagao
exigida, apresentar documentag@o falsa, ensejar o retardamento da execugdo do objeto,
ndo manter a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, conforme artigo 7°, da Lei n° 10.520/2002.

Paragrafo Primeiro — As sangdes previstas nos itens 1, 3, 4 e 5 do caput poderao ser
aplicadas cumulativamente ou n&o a penalidade do item 2.

Paragrafo Segundo — Outras Sangdes — De acordo com o artigo 88 da Lei n° 8.666/1993,
serdo aplicadas as sangdes previstas nos incisos lll e IV do artigo 87 da mesma norma, as
CONTRATADAS ou aos profissionais que, em raz&o dos Contratos regidos por esta Lei:

1. Tenham sofrido condenag&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais
no recolhimento de quaisquer tributos;

2. Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacao;

3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

Paragrafo Terceiro — Desconto Do Valor Da Multa — Se o valor da multa néo for pago por
meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU, seré automaticamente descontado dos
créditos que a CONTRATADA vier a fazer jus perante o CONTRATANTE, acrescido de juros
moratdrios de 1% (um por cento) ao més, e se for superior a estes, sera abatido do valor da
garantia de execucdo do Contrato, se houver, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente.

Paragrafo Quarto — Recursos — Da aplicagéo das penalidades previstas nos itens 1,2 e 3
do caput, poderao ser interpostos recursos no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a contar
da intimacao do ato, conforme a alinea f do inciso | do artigo 109 da Lei n® 8.666/1993.
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Paragrafo Quinto — Pedido de Reconsideracdo — No caso da penalidade prevista nos itens
4 e 5 do caput, cabera pedido de reconsideragdo ao Exmo. Sr. Procurador Geral da
Republica, no prazo de 10 (dez) dias (teis a contar da intimag&o do ato, conforme o inciso
Il do artigo 109 da Lei n° 8.666/1993 e o inciso XXXIIl do art. 6° do Regimento Interno
Diretivo do Ministério Publico Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO

A inadimpléncia das clausulas e condi¢oes estabelecidas neste Contrato, por
parte da CONTRATADA, assegurara ao CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido,
mediante notificacdo por meio de oficio, entregue diretamente ou por via postal com prova
de recebimento, sem prejuizo do disposto na Clausula das Penalidades, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro — A rescis&o deste Contrato podera ser:

1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
incisos | a Xl e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666/1993;

2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para o0
CONTRATANTE, nos termos do artigo 79, Il da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Segundo — A resciséo unilateral ou bilateral devera ser precedida de autoriza¢ao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo Terceiro — De conformidade com o § 2° do artigo 79 da Lei n° 8.666/1993,
quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da mesma lei, sem
que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

1. Devolugéo de garantia;

2. Pagamentos devidos pela execugéo do Contrato até a data da rescisao;

3. Pagamento do custo de desmobilizagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A prestagdo dos servigos ora contratados obedecera ao estipulado neste
Contrato, bem como as obrigagdes assumidas nos documentos adiante enumerados
constantes do processo MPF/n° 1.00.000.000277/2015-71, e que independentemente de
transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que ndo o
contrariem:

1. Edital de Pregdo n® 66/2015;
2. Ata da Sessao do Pregdo, de 24/09/2015;
3. Proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VALIDADE
Este Contrato somente tera validade depois de aprovado pelo Secretario-
Geral do Ministério Ptblico Federal, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida pelo inciso
XXV, do artigo 6°, do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal,
aprovado pela Portaria n°® 382 de 05 de maio de 2015, do Sr. Secretario-Geral, e publicado
seu extrato no Diario Oficial da Unido, conforme dispde o artigo 20 do Decreto r};"
3.555/2000. 4
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Paragrafo Unico — Incumbira ao CONTRATANTE a sua conta e no prazo estipulado no
artigo 20 do Decreto n° 3.555/2000, a publicagdo do extrato deste Contrato e dos Termos
Aditivos no Diario Oficial da Uni&o.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA ALTERACAO

Este Contrato podera, nos termos do artigo 65 da Lei n° 8.666, de
21/06/1993, ser alterado por meio de Termos Aditivos, objetivando promover as supressoes
ou os acréscimos que se fizerem necessarios.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

O Foro da Cidade de Brasilia - DF é o competente para dirimir quaisquer
davidas que vierem a surgir no cumprimento das obrigagdes aqui estabelecidas, que néo
possam ser dirimidas administrativamente.

E, por estarem de pleno acordo, depois de lido e achado conforme,
presente Contrato lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas-
juntamente com as testemunhas abaixo. p

i e
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ANEXO |
ITEM D!SCRIMINAQAO UM | QTD | DURABILIDADE | VALOR RESIDUAL | PROFISSIONAL (AIS)
(MESES) (%) QUE UTILIZA(M)
1 | Alicate de bico un | 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
2 | Alicate de corte un | 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
3 | Alicate pop un 01 36 20 Marceneiro,
(rebitadeira manual) Ajud. Marceneiro
4 | Alicate universal un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
5 | Arco de serra un 01 24 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
6 | Rebite pop 1/4", cx. | 01 1 0 Marceneiro,
material aluminio, Ajud. Marceneiro
tipo comum,
didmetro corpo 1/8
pol, comprimento 2
pol, tipo cabega
abaulada (cx. com
1.000un)
7 |Broca ¢/ ponta de un | 01 1 0 Marceneiro,
videa @ 8mm Ajud. Marceneiro
8 |Broca chata de un 01 1 0 Marceneiro,
madeira @ 1" ou Ajud. Marceneiro
32mm
9 |Broca chata de un 01 1 0 Marceneiro,
madeira @ 3/8" ou Ajud. Marceneiro
10mm
10 | Broca chata de un 01 1 0 Marceneiro,
madeira @ 5/8" ou Ajud. Marceneiro
16mm
11 |Broca de aco rapido | un | 01 1 0 Marceneiro,
@ " Ajud. Marceneiro
12 |Broca de ago rapido | un 01 1 0 Marceneiro,
@ 3/8" Ajud. Marceneiro
13 | Broca de ago rapido | un 01 1 0 Marceneiro,
g 9/64" Ajud. Marceneiro
14 | Caixa de un 01 60 20 Marceneiro,
ferramentas Ajud. Marceneiro
15 |Chave “L"n° 8 un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
16 |Chave “L"n°9 un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
17 |Chave “L" n° 10 un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
18 |Chave “L" n°® 11 un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
19 |Chave “L"n°® 12 un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
20 |Chave “L"n° 13 un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
21 |Chave “L"n° 14 un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro
22 | Chave de boca un | 01 60 20 Marceneiro,
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estriada n® 8

Ajud. Marceneiro

23 | Chave de boca un 01 60 20 Marceneiro,
estriada n® 10 Ajud. Marceneiro

24 |Chave de boca un 01 60 20 Marceneiro,
estriada n° 11 Ajud. Marceneiro

25 | Chave de boca un 01 60 20 Marceneiro,
estriada n® 13 Ajud. Marceneiro

26 | Chave de boca un 01 60 20 Marceneiro,
estriada n°® 14 Ajud. Marceneiro

27 |Chave de fenda, de | un 01 12 20 Marceneiro,

3! Ajud. Marceneiro

28 | Chave de fenda, de | un 01 12 20 Marceneiro,

4" Ajud. Marceneiro

29 |Chave de fenda, de | un 01 12 20 Marceneiro,

8" Ajud. Marceneiro

30 |Chave de fenda, de | un 01 12 20 Marceneiro,

8" Ajud. Marceneiro

31 |Chave Philips,de 3" | un | 01 12 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

32 | Cortador de vidro un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro
33 | Desengripante un | 01 3 0 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro

34 |Disco de videa para | un 01 1 0 Marceneiro,
serra circular, Ajud. Marceneiro
108x20mm, com 40
dentes, tipo pir

35 | Formao %" un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

36 |Formao %" un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro
37 |Formao 3/8" un 01 60 20 Marceneiro,
Ajud. Marceneiro

38 | Furadeira manual un 01 60 20 Marceneiro,
com mandril 3/8" Ajud. Marceneiro

39 | Furadeira un 01 60 20 Marceneiro,
profissional manual Ajud. Marceneiro
com mandril 2"

40 |Lamina de serra 12" | un 01 1 0 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

41 |Lamina de plaina ig 01 1 0 Marceneiro,
elétrica Ajud. Marceneiro

42 |Lamina de serra ig 01 1 0 Marceneiro,
tico-tico Ajud. Marceneiro

43 |Lixas com un | 100 1 0 Marceneiro,
granulometria15s Ajud. Marceneiro
diferentes (para
madeira)

44 |Lona plastica no m? 15 1 0 Marceneiro,
rolo com 3 metros Ajud. Marceneiro,
de largura Almoxarife

45 |Martelo de borracha | un 01 60 20 Marceneiro,
de 900g Ajud. Marceneiro

46 | Martelo unha 25 un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

47 | Motor esmeril ¥ cv un 01 60 20 Marceneiro,

TC n° 56/2015




MINISTERIO PUBLICO FEDERAL 28
Ajud. Marceneiro

48 |Nivel de mao de un 01 60 20 Marceneiro,
madeira Ajud. Marceneiro

49 [ Oleo lubrificante un | 01 1 0 Marceneiro,
spray do tipo WD40 Ajud. Marceneiro

50 |Parafuseira elétrica | un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

51 |Parafuso Cx | 01 1 0 Marceneiro,
3,9x13mm, rosca c/10 Ajud. Marceneiro
soberba cabega 0
panela Philips,

52 |Parafuso GN Cx | 01 1 0 Marceneiro,
3,5x25mm, auto c/10 Ajud. Marceneiro
brocante(cabeca 0
Philips)

53 | Parafuso GN Cx 01 1 0 Marceneiro,
3,5x35mm, auto c/10 Ajud. Marceneiro
brocante (cabega 0
Philips)

54 | Parafuso para Cx | 01 1 0 Marceneiro,
madeira 4,2x55mm, | ¢/10 Ajud. Marceneiro
cabega conica 0
Philips, zincado

55 | Plaina elétrica un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

56 |Plaina manual n® 5 un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

57 | Pregos com Sc | 01 2 0 Marceneiro,
cabega, Ajud. Marceneiro
galvanizados, do
tamanho 12/12.

Saquinho com 1 kg.

58 |Pregos com Sc | 01 2 0 Marceneiro,
cabega, Ajud. Marceneiro
galvanizados, do
tamanho 15/15.
saquinho com 1kg.

59 |Pregos com Sc 01 2 0 Marceneiro,
cabeca, Ajud. Marceneiro
galvanizados, do
tamanho 10/10.

Saquinho com 1kg.

60 |Pregos com Sc | 01 2 0 Marceneiro,
cabega, Ajud. Marceneiro
galvanizados, do
tamanho 17/21.
saquinho com 1 kg.

61 | Pregos sem Sc | 01 2 0 Marceneiro,
cabega, Ajud. Marceneiro
galvanizados, do
tamanho 12/12.

Saquinho com 1 kg.

62 |Pregos sem Sc | 01 2 0 Marceneiro,

cabecga, Ajud. Marceneiro
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galvanizados, do
tamanho 15/15.
saquinho com 1kg.

63 | Pregos sem Sc | 01 2 0 Marceneiro,
cabega, Ajud. Marceneiro
galvanizados, do
tamanho 10/10.

Saquinho com 1kg.

64 | Pregos sem Sc | 01 2 0 Marceneiro,
cabecga, Ajud. Marceneiro
galvanizados, do
tamanho 17/21.
saquinho com 1 kg.

65 | Serra circular un 01 60 20 Marceneiro,
manual Ajud. Marceneiro

66 |Serra copo @ 1" ou un | 01 60 20 Marceneiro,
32mm, para ferro Ajud. Marceneiro

67 | Serra copo @ 2 V4" un | 01 60 20 Marceneiro,
ou 60mm, para Ajud. Marceneiro
madeira

68 |Serracopo @23/8, | un 01 60 20 Marceneiro,
para madeira Ajud. Marceneiro

69 |Serra elétrica de un 01 60 20 Marceneiro,
bancada 1,5cve Ajud. Marceneiro
bancada

70 | Serra tico-tico un | 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

71 | Serrote 22" un 01 60 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro

72 | Serrote de costade | un 01 60 20 Marceneiro,
10" Ajud. Marceneiro

73 |Trena de 5m un 01 24 20 Marceneiro,

Ajud. Marceneiro
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